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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Zgodnie z Rocznym planem kontroli w dniach od 23 do 31 pazdziernika 2017 r. przeprowadzono
w Miejskiej Bibliotece Publicznej kontrole w zakresie :

* realizacji zalecen wydanych po kontroli w 2016 r.

Ustalenia kontroli zawarto w Protokole podpisanym w dniu 21.12.2017 r., ktoérego jeden
egzemplarz pozostawiono w kontrolowanej jednostce.

Do protokotu nie wniesiono uwag ani zastrzezen.
2. Realizacja zalecen wydanych po kontroli w 2016 r.

W wystgpieniu pokontrolnym z dnia 20.06.2016 r. skierowanym do Dyrektora MBP wydano 9
zalecen, ktore zostaty zrealizowane poprzez :

1. Przestrzeganie postanowien zawartych w umowie cywilnoprawnej z Firmg PRO-IT z Czeladzi w
zakresie rozliczania energii elektrycznej zgodnie z okreslonymi terminami.

Celem realizacji wydanego zalecenia skontrolowano ptatnosci za wynajem z okresu od czerwca do
grudnia 2016 r. W okresie tym wystawiono 6 faktur w wysokosci 366,18 zt kazda. W dwdch
przypadkach nastgpito opdznienie w ich zaptacie. W zwigzku z nieterminowym uregulowaniem
naleznosci wystawiono noty odsetkowe. Na podstawie przedstawionych dokumentéw
stwierdzono, ze w przypadku powstania nalezno$ci instytucja pobiera nalezne odsetki za zwtoke.

2. Prowadzenie $cistego nadzoru w zakresie efektywnego dochodzenia naleznosci biblioteki nie
dopuszczajgc do ich przedawnienia.

W sprawozdaniu kwartalnym Rb-N za Il kwartat 2017 r. wykazany stan nalezno$ci stanowita kwota
241.935,46 zt.

Z informaciji przedtozonej przez Gtdwng ksiegowg z dnia 25.10.2017 r. wynika, ze do 31 grudnia
2016 r. objeto procesem windykacji 926 oso6b, ktore posiadaty wierzytelnosci wobec MBP w
Czeladzi. Z 35 osobami podpisano ugody a w stosunku do 292 oséb skierowano sprawe do sadu.
W odniesieniu do spraw sgdowych uzyskano 213 sgdowych nakazéw ptatniczych.

Ustalono, ze w ramach prowadzonej windykacji naleznosci od czytelnikow z okresu 2015 — 2016
wg stanu na 31.12.2016 r. :

- podstawowa windykacja (wezwania do uregulowania naleznosci) wynosita 5.242,60 zt



- sptaty naleznosci w ramach podpisanych ugdd - 9.194,55 z
- sptaty naleznosci w oparciu o wyroki sgdowe - 5.862,80 zt.

3.Wprowadzenie Zarzgdzeniem Nr 31/2016 Dyrektora MBP z 30.06.2016 r. Regulaminu
windykacji wierzytelnosci nalezgcych do Miejskiej Biblioteki Publiczne;j.

Procedura okres$la zasady prowadzenia procesu windykacyjnego, sposob postepowania
prowadzonego w celu skutecznego egzekwowania wierzytelnosci powstatych z tytutu :
* nie zwroconych w terminie materiatéw bibliotecznych

* nie uregulowanych optat za przetrzymywanie materiatéw bibliotecznych
* opfat za upomnienia telefoniczne i pocztowe
* optat zwigzanych z przedsadowym wezwaniem do zaptaty.

Windykacja prowadzona jest przez pracownika pisemnie upowaznionego do prowadzenia spraw
zwigzanych z egzekucja.

Nadzér nad tymi dziataniami sprawuje pracownik Dziatu Finansowo-Admistracyjnego. W trakcie
roku do prowadzenia czynno$ci zmierzajgcych do uregulowania zobowigzah wobec MBP s3g
zobowigzani kierownicy filii i agend w formie upomnien i kontaktu telefonicznego.

Dochodzenie zwrotu prowadzone jest raz w roku w grudniu za okresy poprzednie. W terminie do 5
grudnia Filie i agendy przekazujg upowaznionemu pracownikowi do prowadzenia windykacji
wykaz czytelnikow wobec ktérych ma by¢ wszczeta procedura windykacyjna ( wezwania do
zaptaty, a w przypadku braku wptaty skierowanie sprawy na droge sadowg).

4. Doprowadzenie do zgodnosci naliczonych sktadek na Fundusz Pracy za 2010 r. w odniesieniu
do pracownikow, ktorzy osiggneli wiek 55 - kobiety i 60 lat — mezczyzni. Po dokonanych
rozliczeniach MBP poinformowata ZUS Zze w wyniku skorygowanych dokumentéw powstata
nadptata w wysokosci 7.166,72 zi, ktdérg nalezy przeksiegowaC na poczet skfadek z tytutu
ubezpieczen spotecznych naleznych za wrzesien 2016 r.

Pismem z dnia 21.09.2016 r. ZUS zawiadomit instytucje ze konto zostato rozliczone zgodnie z
Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18.04.2008 r. w sprawie szczegoétowych zasad i trybu
postepowania w sprawach rozliczania skladek, do ktérych poboru jest zobowigzany Zakfad
Ubezpieczen Spotecznych.

5. Wystgpienie w dniu 11.07.2016 r. do bytego pracownika MBP (Giéwnej ksiegowej) o zwrot
nienaleznie pobranego swiadczenia zwigzanego ze stosunkiem pracy w postaci nagrody. W
wezwaniu okreslono wysokos¢ pobranego $wiadczenia oraz termin zwrotu.

W zwigzku z brakiem wptaty w dniu 2.08.2016 r. wystosowano ponowne wezwanie do zwrotu
nienaleznie pobranego swiadczenia z terminem zaptaty do 12.08.2016 r. Sprawa jest w toku
realizacji bowiem w dalszej kolejnosci zostat skierowany pozew do Sgdu Rejonowego w Bedzinie
o zwrot nienaleznie pobranej nagrody.

6. Prawidtowe okreslanie w ,Informacji o warunkach zatrudnienia” danych m.in. o: obowigzujgcej
pracownika dobowej i tygodniowej normie czasu pracy, czestotliwosci wyptat wynagrodzenia za
prace, wymiarze przystugujgcego pracownikowi urlopu wypoczynkowego, dlugosci okresu
wypowiedzenia umowy o prace, sposobu potwierdzania obecnosci w pracy oraz usprawiedliwiania
nieobecnosci.



Zgodnos¢ danych sprawdzono na przyktadzie pracownikéw zatrudnionych w 2017 r., tj. Kierownika
Dziatu Kopalni Kultury, pracownika administracyjno-biurowego oraz pracownika gospodarczego.

7. Nalezyte prowadzenie ewidencji analitycznej pozostatych $rodkéw trwatych, w sposob
odpowiadajgcy wymogom okreslonych w przepisach ustawy o rachunkowos$ci oraz w Zaktadowym
Planie Kont. Ewidencja prowadzona jest w formie elektronicznej z podziatem na miejsca
prowadzenia dziatalnosci :Centrala + Filie. Zakupione wyposazenie jest wpisywane jako odrebne
elementy z nadaniem indywidualnego numeru ewidencyjnego.

8. Wiasciwe rozliczanie zawartych uméw - zlecen z osobami fizycznymi niebedgcymi
pracownikami zleceniodawcy, stosujgc zasady okreslone w art. 30 ust. 1 pkt 5a ustawy o podatku
dochodowym od oséb fizycznych, zgodnie z ktérymi od uméw o wartosci do 200,00 zt pobiera sie
tylko podatek dochodowy.

9.Wystawianie skierowan na badania lekarskie zgodnie ze wzorem okreSlonym w zatgczniku nr 3
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30.05.1996 r.( j.t Dz.U z 2016 r.
poz.2067) w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikowi oraz orzeczenn lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (j.t Dz.U. z 2016 r., poz. 1666), okresSlajagc w szczegolnosci
prawidtowo stanowisko jakie pracownik zajmuje Ilub bedzie zajmowat ze wskazaniem daty
rozpoczecia pracy.

Sprawdzeniu poddano skierowania na badania lekarskie wydane dla 3 pracownikéw (z dnia
24.01.2017, 28.06.2017 r . i 30.12.2017).

Skierowania zawieraty dane zgodne z w/w Rozporzgdzeniem.

W zwigzku z ustaleniami dokonanymi w toku przeprowadzonej kontroli i wobec nie
stwierdzenia w zakresie objetym kontrolg nieprawidtowosci odstepuje od wydania zalecen
pokontrolnych.
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