Zarzadzenie Nr 174/2007
Burmistrza Miasta Czeladz
z dnia 12 wrzesnia 2007r.

w sprawie: czestotliwosci prania i czyszczenia umundurowania stuzbowego dla pracownikow
Strazy Miejskie;j.

Na podstawie art.2377,237° Kodeksu pracy w zwigzku z art.32 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 o
strazach gminnych (Dz. U. Nr 123 poz. 779 z1997r. z pdzniejszymi zmianami) przy zastosowaniu art.31
ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzgadowych(Dz.U.Nr 21 poz.124 z pdzniejszymi
zmianami); art.21 ust.1 i 2 ustawy o strazach gminnych; rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28 lipca
1998 w sprawie umundurowania, legitymacji, dystynkcji i znakoéw identyfikacyjnych straznikow
gminnych(miejskich)Uchwaty Nr LXXIX/1171/2006 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 19.10.2006r. w
sprawie: nadania Regulaminu Strazy Miejskiej w Czeladzi.

Burmistrz Miasta Czeladz
Zarzadza co nastepuje:

§1

1.Straznicy Strazy Miejskiej zwani dalej pracownikami, otrzymujg umundurowanie zgodnie z regulaminem
Strazy Miejskiej i na okres uzywalnosci w nim okreslony.

2.Pracownik zobowigzany jest do utrzymania w nalezytym stanie przydzielonego mu umundurowania.
3.Ustala sie nastepujacya czestotliwos¢ prania i czyszczenia umundurowania.

Czestotliwos¢ czyszczenia
l.p | Przedmioty umundurowania zasadniczego chemicznego / prania
1. | Mundur galowy (marynarka i spodnie z gabardyny) 1 raz w roku
2. | Spodnie z tropiku letnie-okres letni 4 razy w roku-okres letni
3. | Spodnie z gabardyny zimowe-okres zimowy 4 razy w roku — okres zimowy
4. | Kurtka ocieplana 3/4- okres zimowy 1 raz w roku-okres zimowy
5. | Kurtka ocieplana uniwersalna kurtka- okres letni 3 razy w_roku-okres letni
6. |Koszula 4 razy w miesigcu
7. | Sweter 6 razy w roku
8. | Czapka zimowa z nausznikami-okres zimowy 1 raz w roku-okres zimowy
9. | Czapka typu sportowego - basebal — okres letni 1 raz w roku- okres letni
10. | Szalik- okres zimowy 1 raz wroku
11. | Koszulo bluza lub wiatréwka(olimpijka) 2 razy w roku
Umundurowanie specjalne:
12. | spodnie 12 razy w roku
13. |kurtka 4 razy w roku
14. | Koszulka typu polo 4 razy w miesigcu




§2

Ekwiwalent pieniezny (zwany dalej ekwiwalentem) za pranie i czyszczenie umundurowania wyptacany
bedzie za faktycznie przepracowane miesigce w rocznym okresie rozliczeniowym. Wyptata ekwiwalentu
nastepowac bedzie w miesigcu grudniu tego roku, za ktory ekwiwalent przystuguje.

§3

1.Przy obliczaniu wysokosci ekwiwalentu nie uwzglednia¢ sie bedzie tej jego wartosci, ktéra przypada na
jeden miesigc w razie nieobecnosci pracownika w pracy trwajacej facznie 30 dni w danym roku. Za
nieobecnos¢ traktowane bedg te wszystkie dni ( z wytaczeniem urlopu wypoczynkowego), w ktérych
pracownik nie $wiadczy pracy. Kazde kolejne 30 dni nieobecnosci w pracy traktowane bedzie jako kolejny
miesiac.

2.Jako dni nieobecnosci w pracy traktowane beda takze soboty i niedziele.

3.Ekwiwalent zostanie pomniejszony o te jego czes¢, ktdra przypada na jeden miesigc w razie
skorzystania przez pracownika z urlopu wypoczynkowego bez wzgledu na czas i wymiar oraz sposéb
(ilos¢ dni) jego realizaciji.

§4

Wysoko$¢ ekwiwalentu podawana bedzie pracownikom w grudniu danego roku przez Komendanta Strazy
Miejskiej. Jako podstawe do obliczenia wysokosci ekwiwalentu przyjmowac sie bedzie srednie ceny ustug
z zakresu prania i czyszczenia $wiadczonych na terenie miasta Czeladz.

§5

Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Komendantowi Strazy Miejskiej i Kierownikowi
Wydziatu Prawno — Organizacyjnego.

§6

Traci moc Zarzadzenie Nr 187/2003 Burmistrza Miasta Czeladz z dnia 12 listopada 2003r w sprawie:
czestotliwosci prania i czyszczenia umundurowania stuzbowego dla pracownikéw Strazy Miejskie;..

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
mgr inz. Marek Mrozowski



