Uchwata Nr XLV/711/2008
Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia 18 grudnia 2008 r.

w sprawie: uchwalenia “Programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie realizacji zadan publicznych na rok 2009”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. Nr 142 poz.1591 z 2001r. z p6z. zm.), art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pdéz. zm.) oraz ustawy
o ochronie przeciwpozarowej z dnia 24 sierpnia 1991 r. (Dz.U. 1991 nr 81 poz. 351 z p6z. zm.)

Rada Miejska w Czeladzi
uchwala, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje sie “Program wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi

dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie realizacji zadan publicznych na rok 2009, ktéry stanowi
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Czeladzi
mgr Stawomir Swiech



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. nr 96 poz. 873 z péz. zm.) Program wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi

oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie realizacji zadan publicznych
uchwalany jest co roku.



Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XLV/711/2008
Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia 18 grudnia 2008 r.

Program wspéltpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
w zakresie realizacji zadan publicznych na rok 2009.



. WSTEP

Rozlegtos¢ i zakres dziatan, w jakie angazujg sie organizacje pozarzadowe, spoteczny charakter
tych dziatah oraz wzrastajacy poziom realizowanych ustug powoduja, ze organizacje powinny byé
postrzegane jako cenny partner dla jednostek samorzadu terytorialnego. Rozszerzajg bowiem mozliwosci
wyboru sposobu zaspokajania potrzeb spotecznych. Dla ich biezgcej pracy istotne znaczenie ma zaréwno
wymiana doswiadczeh miedzy organizacjami, jak i wspotpraca sektora pozarzgdowego z sektorem
publicznym, w szczegdlnosci z organami samorzadu terytorialnego.

Jednym z wazniejszych zadah samorzadu jest rozwdj miasta oraz poprawa warunkéw zycia jego
mieszkancow.

Program wspétpracy Gminy Czeladz z organizacjami pozarzgdowymi opiera sie na nastepujacych zasadach:

1. zasada pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym,

w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowej, a organizacje zapewniajg
ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2. zasada suwerennosci stron — wladze samorzadowe i organizacje nie narzucajg sobie nawzajem
zadan, szanujgc swojg autonomie, moga natomiast zgtasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje,
gotowos$c¢ wystuchania propozyciji drugiej strony;

3. zasada partnerstwa - wspdtpraca pomiedzy wiladzami samorzadowymi a organizacjami
pozarzadowymi oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatah, wspdtdziataniu
na rzecz rozwigzywania lokalnych problemow.

4. zasada efektywnosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym
w celu prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatah gminy réwniez
w zakresie nie obejmowanym przez struktury gminne, wspodlnie daza do osiggniecia mozliwie
najlepszych efektéw z realizacji zadan publicznych, {j.:

- w sposob celowy i oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow
z danych nakfadow,

- w sposéb umozliwiajgcy terminowa realizacje zadan,

- w wysokos$ci wynikajacej z wczesniej zaciggnietych zobowigzan;

5. zasada uczciwej konkurencji — zarowno wtadze samorzadowe, jak i organizacje, w trakcie udzielania
dotacji oraz  wydatkowania  przyznanych  $rodkéw  publicznych  dziatajg =~ zgodnie
z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych dziatah;

6. zasada jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposOb udzielania oraz wykonania zadania sg jawne. Dotyczy to w szczegodlno$ci
udostepniania, organizacjom przez gmine, informacji o celach, kosztach i efektach wspodtpracy,
a takze srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na wspodtprace z organizacjami
pozarzadowymi oraz kryteriach oceny projektdw. Zasada obliguje réwniez organizacje
do udostepniania gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania,
prowadzenia przez nie dziatalnosci statutowej oraz sytuacji finansowe;.

Program reguluje wspétprace pomiedzy Miastem Czeladz a organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, okreslajac zakres oraz formy
tej wspotpracy. Pozwoli on na pobudzenie i wspieranie przez miasto dziatalnosci tych organizacji
i podmiotow oraz realizacje przez nie zadan publicznych.

Il. ZALOZENIA PODSTAWOWE

Podstawa Programu Wspotpracy Gminy Czeladz z Organizacjami Pozarzgdowymi, zwanego dalej
"Programem", jest Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. nr 96, poz. 873 z péz.zm.), ktéra reguluje zasady wspoétpracy miedzy jednostkami
samorzadu terytorialnego a organizacjami pozarzadowymi.

Gtownymi  kryteriami  selekcji zadan  publicznych  realizowanych przy  wspdtpracy
Z organizacjami pozarzagdowymi sg — z jednej strony potrzeby i mozliwosci finansowe Miasta, z drugiej —
potencjat organizacji pozarzagdowych.

llekro¢c w Programie wspoipracy Miasta Czeladz z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami

prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego jest mowa o:

= ustawie - rozumie sie przez to Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, (Dz. U. nr 96, poz. 873 z p6z. zm.),

= zadaniach publicznych — rozumie sie przez to zadania okreslone w Ustawie,

= dzialalnosci pozytku publicznego — rozumie sie przez to dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna,
w sferze zadahn publicznych wykonywang przez organizacje pozarzadowe, podmioty koscielne oraz



stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

= podmiotach Programu - rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalnosé pozytku publicznego, o ktérych mowa w art.3 ustawy,

= organizacjach pozarzadowych — rozumie sie przez to jednostki nie bedace jednostkami sektora
finansdw publicznych i nie dziatajgce w celu osiggniecia zysku,

= dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z p6z. zm.).

= $rodkach publicznych - rozumie sie przez to srodki publiczne, o ktérych mowa w ustawie
o finansach publicznych, przeznaczone na wydatki publiczne w rozumieniu Ustawy,

= konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs na dotacje z budzetu Miasta Czeladz na realizacje
zadan Miasta.

= wolontariacie — rozumie sie przez to osobe, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
Swiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie.

lil. CELE PROGRAMU

cel gtéwny: ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w Srodowisku lokalnym, poprzez budowanie
partnerstwa miedzy administracjg samorzadows i organizacjami pozarzadowymi;

cele szczegotowe:

stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalne;j,
zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w gminie,

poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan publicznych,

otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzgdowym
indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektdw konkretnych zadan publicznych, ktére
do tej pory byly realizowane przez samorzad,

arON =

IV.ZAKRES PODMIOTOWY WSPOLPRACY

Zakres podmiotowy wspétpracy zostat okreslony w art.5 Ustawy i zgodnie z nim podmiotami
programu wspéipracy jest gmina, organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione
w art.3 ust.3 Ustawy.

V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Przedmiot wspétpracy stanowig gtdwnie zadania okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, dotyczace zadan wiasnych gminy, a w szczegodlnosci rozwoju demokracji lokalnej,
wykorzystania mozliwosci partnerskiej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
przy spetnionych nastepujgcych warunkach:

- realizacja planowanego przedsiewziecia przyniesie korzy$¢ mieszkancom Czeladzi,

— obie strony wyrazajg wole wspotpracy,

- przedsiewzigcie spetnia warunek bezstronno$ci polityczne;.

Przedmiot wspétpracy stanowig zadania okreslone w Ustawie jako zadania pozytku publicznego /art.4

ust.1/, bedace jednoczeénie zadaniami wlasnymi Gminy.

Do dziedzin obejmujacych przedsiewzigcia organizacyjne i przewidywane priorytetowe zadania publiczne,

ktore moga by¢ realizowane przy wspoipracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami

prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego przy wspdétudziale finansowym Miasta Czeladz zaliczamy:
1. przeciwdziatanie patologiom spotecznym

e udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej
i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie,

e prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, a w szczegdélnosci dla dzieci i miodziezy
(w tym m.in. prowadzenie profilaktycznych zaje¢ sportowych, organizacja imprez sportowo -
rekreacyjnych o charakterze profilaktycznym, prowadzenie dziatan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczacych w pozalekcyjnych programach profilaktycznych i socjoterapeutycznych, organizacja
wyjazdow profilaktycznych i terapeutycznych dla dzieci i dorostych, organizacja konkurséw, prowadzenie
telefonu zaufania itp).

e pomoc rodzinom 0s6b uzaleznionych,



2. ochrona débr tradycji i kultury

przygotowywanie wydawnictw zwigzanych z historig i kulturg Czeladzi,

upowszechnianie wiedzy o Czeladzi poprzez organizowanie konkurséw dla dzieci i miodziezy,
organizacje spotkan i innych przedsiewzie¢ kulturalnych  upowszechniajacych historie,
tradycje i kulture naszego miasta,

gromadzenie zbioréw do Miejskiej 1zby Tradyciji,

prowadzenie zespotow artystycznych,

organizacja festiwali muzycznych,

organizacja plenerdw i imprez artystyczno-kulturalnych,

organizacja wystaw,

3. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

organizacja przedsiewzie¢ i realizacja programéw w zakresie usportowienia dzieci, miodziezy
poprzez prowadzenie zaje¢ w réznych dyscyplinach sportowych, majacych na celu przygotowanie
zawodnikéw klubow sportowych do rywalizaciji,

organizacja imprez sportowych i sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy

wspieranie dziatan sportowych réwniez w Srodowisku oséb niepetnosprawnych,

4. ekologie i ochrone dziedzictwa przyrodniczego
ochrona wad i utrzymanie czystosci,

organizacja zawodow i konkurséw,

organizowanie wystaw kanarkéw i ptakéw egzotycznych.

5. ratownictwo i ochrone ludnosci
utrzymywanie gotowosci bojowej jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej

6. pomoc spoteczna
pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej — ustugi opiekuncze.

7. promogiji i ochrony zdrowia
wspieranie dziatan na rzecz promociji zdrowia

8. aktywizacji zawodowej bezrobotnych.

e prowadzenie dziatah zwigzanych z organizacjg miejsc pomocy dla oséb, ktére sg zagrozone
wykluczeniem spotecznym (organizacja szkoleh, doskonalenie zawodowe, grupa wsparcia,
poradnictwo)

9. podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej.

opracowanie miejskiego programu dotyczacego pielegnowania polskosci i kultury w miastach
partnerskich

Gmina Czeladz moze, na wniosek podmiotu Programu, rozszerzy¢ liste zadan priorytetowych
przewidzianych do realizacji.

VI. FORMY WSPOLPRACY

Realizowanymi w ramach Programu formami wspotpracy Miasta z podmiotami Programu sa:

Zlecanie podmiotom Programu zadan na zasadach okreslonych w Ustawie,

wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoidziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

wspolna dziatalnos¢ szkoleniowa na rzecz zwiekszenia efektywnosci dziatan sektora pozarzadowego,
konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, w szczegdlnosci poprzez
zamieszczanie projektow aktéw normatywnych na stronie internetowej Miasta Czeladz wraz
z podaniem terminu, w ktérym organizacje i podmioty bedg mogty sktada¢ pisemne opinie,

tworzenie w miare potrzeb doraznych zespotéw doradczych,

wspotpracy i udzielania pomocy w zakresie pozyskiwania srodkow finansowych z innych Zrédet,

pomoc w zakresie promowania dziatalnosci organizacji poprzez prase lokalng “Echo Czeladzi”
i strone internetowg miasta,

pomoc W nawigzaniu przez organizacje pozarzadowe i podmioty kontaktdéw ponadgminnych



i miedzynarodowych poprzez udzielanie rekomendacji organizacjom i podmiotom starajgcym
sie 0 nawigzanie kontaktéw ponadgminnych i miedzynarodowych,
9) pomoc organizacyjno — techniczna podmiotom w realizacji ich zadah.

VIl. ZLECANIE REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

1. Zlecanie zadania moze nastgpi¢ w formie:

e powierzenia wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,
e wsparcie takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizac;ji.

2. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na dotacje bedzie okreslona w uchwatach budzetowych Gminy

na rok 2009.

3. Dofinansowanie realizacji zadania publicznego z zakresu ujetego w niniejszym Programie odbywac

sie bedzie na zasadzie otwartego konkursu ofert lub w innym trybie, jezeli dane zadanie mozna realizowaé

efektywniej w inny sposéb okreslony w przepisach Ustawy, w szczegdlnosci poprzez zakup ustug na

zasadach i w trybie okreslonym w przepisach o zamoéwieniach publicznych,

przy poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztow oraz poréwnywalnosci opodatkowania.

4. Ogloszenie konkursu musi wyprzedzac jego rozstrzygniecie o co najmniej 30 dni.

5. Podmioty ubiegajgce sie o uzyskanie dotacji na realizacje zadan publicznych musza;

- wykaza¢ doswiadczenie i umiejetnosé w dziedzinach objetych Programem,

- posiada¢ warunki kadrowe i finansowe, ktére zabezpieczg ciggtos¢ realizacji zadania
w okresie realizacji projektu i pozwolg w wymaganym zakresie pokry¢ czes¢ kosztéw projektu,

- ponosi¢ bezposrednig odpowiedzialno$¢ za przygotowanie i wdrazanie projektu.

6. Szczego6towe procedury postepowania przy udzielaniu dotacji okresla Burmistrz Miasta Czeladz
Zarzadzeniem w sprawie: ustalenia trybu i zasad postepowania przy udzielaniu dotacji dla organizaciji
pozarzadowych oraz podmiotéw prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego, sposobu rozliczania
i sposobu kontroli z wykonania zadan publicznych.

7. Z uwagi na ustawowy wymég rzetelnego gospodarowania srodkami publicznymi,

w procedurze kwalifikacyjnej sg wymagane informacje potwierdzajagce kompetencje oséb realizujgcych

poszczegolne zadania (np. szkolenia, kursy, treningi itp.). Gmina Czeladz zastrzega sobie takze prawo

przeprowadzania kontroli prawidtowosci realizacji projektow, takze podczas ich trwania i przewiduje sankcje
dla organizacji niewywigzujacych sie z przyjetych dobrowolnie do realizacji zadan.

8. Burmistrz Miasta odrebnym Zarzgdzeniem powota w celu przeprowadzenia konkurséw Komisje

Konkursowa, okresli jej sktad i zasady dziatania. Wybranymi cztonkami Komisji Konkursowej powotfanej w

celu zaopiniowania ztozonych wnioskéw nie mogg by¢ osoby zwigzane z podmiotami prowadzgcymi

dziatalno$¢ pozytku publicznego uczestniczacymi w konkursie.

9. Ogtaszajac otwarty konkurs ofert w celu zlecenia realizacji zadan publicznych podmiotom prowadzacym

dziatalno§¢  pozytku  publicznego  Burmistrz  Miasta  opublikuje informacje o nim w:

a.na stronie internetowej miasta,

b.w dzienniku o zasiegu lokalnym

c.w siedzibie Urzedu Miasta Czeladz

Viil. WZORY DOKUMENTOW

Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacjg Programu okresla rozporzgadzenie Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz.U. Nr 264, poz. 2207 z p6z. zm.).

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Burmistrz Miasta wyznaczy branzowo witasciwe — Wydziaty Urzedu Miasta lub jednostki budzetowe
do wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
w zakresie wyzej wymienionych zadan przewidzianych do realizacji na rok 2009.

2. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty do konca lutego 2010 roku przedstawig sprawozdanie
z realizacji zadan do odpowiednich, branzowo wtasciwych wydziatdéw Urzedu.

3. Wydziat Polityki Spotecznej i Edukacji do konca | kwartatu 2010 roku przedstawi Radzie Miejskiej
w Czeladzi sprawozdanie z realizacji Programu.
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