Zarzadzenie Nr 44/2011
Burmistrza Miasta Czeladz

z dnia 23 marca 2011r.

w sprawie: powotania Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. Nr 142 z 2001r. poz. 1591 z pd6zniejszymi zmianami), art. 9a ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca
2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180 z 2005r. poz. 1493 z pdzniejszymi
zmianami) oraz Uchwaly Nr V/40/2011 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 3 lutego 2011r. o trybie

i sposobie wyboru zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkow jego funkcjonowania.

Zarzadzam, co nastepuje:
§1

Powotuje Zespot Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, zwany dalej
LZespotem”, w skiadzie:

Agnieszka Batwas i Agnieszka Jurkowska - kuratorzy sadowi

Pawet Tobolik i Pawet Penszko — policjanci z Komisariatu Policji w Czeladzi

Dr Dorota Rzepniewska (PZ ZO2Z)

Teresa Banas, Krzysztof Lesniak, Michat Goc - pracownicy MOPS

Danuta Nowak — Woéjcik — pedagog ze Szkoty Podstawowej nr 7 w Czeladzi

Matgorzata Szczesniak — Czeladzkie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Uposledzeniem
Psycho - Ruchowym

Matgorzata Pilarek — Stala — Stowarzyszenie Klub Abstynenta ,Metamorfoza”

Anna Czerska — pracownik Wydziatu Polityki Spotecznej i Edukacji Urzedu Miasta Czeladz

§2
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Zespot Interdyscyplinarny dziata zgodnie z art. 9b ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

§3

1. Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Kierownikowi Wydziatu Polityki Spotecznej i Edukac;i.
2. Obstuge organizacyjno — techniczng Zespotu zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Czeladzi.

§4

Zarzadzenie wraz z Regulaminem Zespotu stanowigcym zatgcznik nr 1 niniejszego Zarzadzenia
wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
mgr Teresa Kosmala
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Zalacznik nr 1 do
Zarzadzenia nr 44/2011
Burmistrza Miasta Czeladz
z dnia 23.03.2011r.

REGULAMIN

Zespotu Interdyscyplinarnego

do realizacji zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie w Czeladzi.
§1.

Zasadniczym celem utworzonego Zespotu Interdyscyplinarnego jest budowanie lokalnego
systemu wsparcia instytucji i stuzb dla wypracowania formuly skuteczniejszej wspodtpracy
przedstawicieli réznych grup zawodowych pracujacych w Czeladzi w obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Do celdéw strategicznych Zespotu naleza:

- ocena sytuacji problemowej osoby indywidualnej, rodziny, grup problemowych lub srodowiska
znajdujacych sie w sytuacji kryzysowej i wypracowanie sposobu postepowania, ktéry bedzie
miat na celu przywrdcenie integralnosci rodziny bagdZz $rodowiska oraz mozliwosci
realizowania ich funkcji oraz podejmowanie dziatan w tym celu przewidzianych przepisami
prawa

- udzielanie pomocy, a w zaleznosci od potrzeb poradnictwa socjalnego, prawnego,
psychologicznego osobom, rodzinom, grupom problemowym i Srodowisku, ktére majg
trudnosci lub wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw

- podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchamianie procedur majgcych
na celu jej powstrzymanie

- zapobieganie wystepowaniu przemocy w rodzinie poprzez podnoszenie $wiadomosci
spoteczne;j

- zatrzymanie sytuacji przemocy — zmniejszenie negatywnych, dla ofiar i Swiadkéw, nastepstw
wystepowania przemocy w rodzinie

- wychodzenie z sytuacji przemocy — zapobieganie stosowaniu przemocy w rodzinie

- poprawa skuteczno$ci dziatah osdb zobowigzanych i uprawnionych do przeciwdziatania
przemocy poprzez monitorowanie wystepowania przemocy w rodzinie, jej rozmiarow i skutkéw
spotecznych oraz efektywnosci podejmowanych dziatan

- udzielanie pomocy dzieciom doswiadczajgcym i bedacych swiadkami przemocy w rodzinie

- podejmowanie wspolnych dziatan w ramach procedury ,Niebieska karta”

Realizacja zadan polega¢ bedzie na wymianie informaciji, tworzeniu wspoélnej mapy sytuacji klienta

i jego rodziny, opracowywaniu diagnozy potrzeb klienta i zaplanowaniu strategii dziatania w celu

przywrécenia mu zdolnosci do samodzielnego funkcjonowania i zapewnienia elementarnego

bezpieczenstwa i tagodzenia objawdw sytuacji kryzysowe;.

Zespdt powinien dziataC w podzespotach (zwanych réwniez grupami roboczymi) powotywanych

doraznie w celu wypracowania planu dziatania wobec konkretnej rodziny.

Czionkowie Zespotu powinni posiada¢ odpowiednie przeszkolenie w zakresie rozpoznawania

i uruchamiania procedur zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy, a ponadto uczestniczy¢

w szkoleniach i konferencjach dotyczacych przemocy, w celu nabywania i wymiany doswiadczen.

§ 2.

Czlonkowie Zespotu powinni $cisle wspoipracowaé ze stuzbami i instytucjami wilaczonymi
do lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, tj. z:

Urzedem Miasta Czeladz, w tym ze Strazg Miejskg w Czeladzi

Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czeladzi

Komisariatem Policji w Czeladzi

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Bedzinie

Sadem Rejonowym w Bedzinie — Zespotami Kuratorskimi Stuzby Sadowej

Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Czeladzi

Szkotami znajdujgcymi sie na terenie Gminy Czeladz

Swietlicami $rodowiskowymi



2. Zposiedzen Zespotu sporzadzane sg protokoty i podpisywane listy obecnosci.



