Zarzadzenie Nr 27/2012
Burmistrza Miasta Czeladz

z dnia 17 lutego 2012r.

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego
w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego ,,Wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej i sportu” w roku 2012

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. Nr.142 z 2001r.,
poz. 1591 z pdézn. zm.) art. 15 ust. 2b, ust. 2d, ust. 2e Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pdzniejszymi zmianami)
oraz § 9 Zarzadzenia Nr 9/2011 Burmistrza Miasta Czeladz z dnia 25 stycznia 2011r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Czeladz.

Zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powotuje Komisje Konkursowg ds. opiniowania ofert w konkursie na realizacje zadania publicznego:
»Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu” w sktadzie:

Michat Stomka — przewodniczacy

Justyna Lisowska — z-ca przewodniczacego
Beata Koziot — cztonek komisiji

Dorota Zielinska — cztonek komisiji

Antoni Krawczyk — cztonek komisiji

Maria Kantoch — cztonek komisji

ok wN~

§2

Cztonkowie komisji beda opiniowac oferty zgodnie z projektem karty oceny stanowigcej zatacznik
nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Kierownikowi Wydziatu Polityki Spotecznej i Edukaciji.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. Burmistrza
mgr Teresa Wasowicz

ZASTEPCA BURMISTRZA



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 27/2012
Burmistrza Miasta Czeladz
z dnia 17.02.2012r.

Czeladz, dn. ....ccccceevevveeve, 2012r.

Karta oceny wniosku w konkursie na realizacje zadan wiasnych gminy Czeladz w 2012 r.

(LTI 0] 01 7= | 4 = S )]

INazwa podmiotu:

INazwa zadania wiasnego:

IWnioskowana kwota dotacji:

A: KRYTERIA OCENY FORMALNEJ - OBLIGATORYJNE

NIE

ll. Poprawnos¢ przediozonej oferty: TAK NIE DOTYCZY

1. |Czy oferta wptyneta w terminie? | O

Czy wniosek zostat prawidtowo w catosci wypetniony? (czy
2. wszystkie pola we wniosku sg wypetnione, czy dokonano
poprawnych obliczen w sekcji dot. budzetu, itp.)?

[m]
[m]

3 Czy wniosek jest podpisany przez uprawnione osoby zgodnie
" ze statutem? -

4 Czy dotaczono wypis lub kopie - potwierdzong za zgodnos$c¢
. . : . . m}
z oryginatem - z rejestru KRS lub innego rejestru?

Czy dotaczono: bilans, rachunek wynikdw lub rachunek zyskow i
5. strat za rok 2010, i |
(nie obowigzuje to podmiotéw, ktére powstaty w roku 2011)?

Czy w przypadku wskazania Partnera bioracego udziat w realizac;ji
zadania zatgczono umowe partnerskg, list intencyjny lub

2 oswiadczenie Partnera okreslajgce jego wkiad finansowy lub -
niefinansowy w zadanie?
Czy w przypadku oferty wspdlnej zatagczono umowe zawartg miedzy

7 podmiotami, okreslajaca zakres ich Swiadczen sktadajgcych sie na .

realizacje zadania publicznego, sposob reprezentacji podmiotow|
wobec Urzedu Miasta Czeladz?

\:. Zgodnosé oferty z zasadami »Programu wspotpracy gminy CzeladZ
z

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytkuj
ublicznego na rok 2012”:
Czy oferta dotyczy zadania, wymienionego w ,Programie...”,
1. speinia warunki zawarte w ogtoszeniu Burmistrza Miasta Czeladz io |
czy zostata ztozona do odpowiedniego konkursu?
o Czy organizacja wykazuje wktad wtasny finansowy lub niefinansowy

. A, . . m]

wktad osobowy (min. 5% catosci zadania)

[Oferta spetnita wymog_]i formalne (wszystkie odpowiedzi TAK badZ

[m]
[m]




|w pkt. 6 i 7 — nie dotyczy)

B: KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ

(rozpatrywane w przypadku spetnienia wymogow formalnych)

Il. Skutecznosc¢ i celowos¢ realizaciji:

Liczba punktéw do
dyspozycji komisji

Liczba
przyznanych
punktow

1.1

Czy przedstawione zadanie:

zaspokaja konkretnie okreslone potrzeby
spoteczno$ci lokalnej,

jest niezbedne do realizacji z punktu widzenia
spotecznosci lokalnej,

jest jedynym tego typu realizowanym w danej
dziedzinie?

w zalezno$ci od odpowiedzi
na poszczegolne pytania od
0do 10

Czy przy konstruowaniu wniosku:

wskazano cel gtbwny oraz cele szczegbtowe
projektu?

okreslono wskazniki (liczbowe) wskazujace realne
rezultaty realizacji zadania? Czy okreslone rezultaty
zadania sg mozliwe do osiggniecia poprzez

w zaleznos$ci od odpowiedzi

1.2 realizacje zaplanowanych dziatan? na poszczegolne pytania od
e zaplanowano harmonogram realizacji dziatania i czy [0 do 10
jest on racjonalny?
e wzieto pod uwage, w jakim stopniu po zakonczeniu
realizacji zadania, moze ono by¢ kontynuowane i
czy bedzie mozna wykorzystac
w jakis$ sposdb jego rezultaty?
Grupa docelowa/ odbiorcy zadania:
e Czy dokonano opisu grupy docelowej / adresatow
zadania? (tj. oséb i instytucji, kiére zostang objete
wsparciem)?
. ngge?gvl\(lc;??ano uzasadnienia wyboru grupy w zaleznosci od odpowiedzi
1.3 ' na poszczegolne pytania od

Czy dokonano opisu sposobu rekrutaciji
uczestnikéw?

Czy opisano zasady dotarcia do uczestnikéw
projektu?

0 do 10

lll. Wspétrealizacja zadania:

Liczba punktéw do
dyspozycji komisji

Liczba
przyznanych
punktow

2.1

Czy zdaniem komisji budzet przedstawiony przez oferenta
jest czytelny i wiarygodny? Czy zaproponowane srodki
budzetowe sg adekwatne do zaplanowanego zadania?

w zaleznos$ci od odpowiedzi
na poszczegolne pytania od
0do 10




Jaki jest deklarowany udziat Srodkéw wtasnych finansowych

do 5% =0
0od 5,1% do 30% =10

2.2 Izuabazle;znswn:g\év)xl:e(z\:l/il;’f:g oizzg\r/}vi)ngolontarlat) oferenta od 30.1% do 50% = 20
9 e ; powyzej 50,1% =25
Czy w ramach zadania bedg pobierane optaty od Tak =0
2.3 0 ; _
uczestnikow? Nie =5
Liczba
llll. Partnerzy, Oferta Wspoélna: Liczba punktéw do przyznanych
dyspozycji komisji punktéw
3.1 |Czy do realizacji zadania zaangazowano Partnerdéw, ktérzy |brak =0
wnoszg w zadanie wartosci rzeczowe (np. sale, sprzet) lub
wykonujg jakies konkretne zadanie w projekcie? 1 partner = 2
2 i wiecej partneréw = 3
3.2 |Czy oferta jest ofertg wspoing? Nie =0
Tak =2
lIlV. Doswiadczenie: Liczba punktéw do Liczba
dyspozycji komisji przyznanych
punktow

4.1

Dotychczasowe doswiadczenie oferenta w zakresie
realizowanego zadania:

a) wnioskodawca nie
=0
zadanie od 1 roku

do 3 lat
=10

zadanie 4 lata i wiecej
=15

realizowat nigdy zadania

b) wnioskodawca realizuje

c) wnioskodawca realizuje

4.2

Na ile posiadana baza wtasna, wtasne zaplecze kadrowo
- rzeczowe umozliwiajg realizacje zadania?

a) kadra, niezbedna
do realizacji zadania
= od 0-5

b) wyposazenie, sprzet
stuzacy realizaciji
zadania

=do 0-5

Suma punktéw oceny merytorycznej (B)

= 100

Suma pkt. do uzyskania




SUMA PUNKTOW Liczba przyznanych punktow
A. SPELNIONO KRYTERIA OCENY FORMALNEJ oTAK oNIE
IB. OCENA MERYTORYCZNA - SUMA PUNKTY:
Ic.  WNIOSEK NIE UZYSKAL DOFINASOWANIA: 0z powodu braku srodkow
o nie przekroczyt 60 pkt.

D WNIOSEK UZ,YSKAI’. DOFINASOWANIE

: W WYSOKOSCI

Czeladz, dnia ..........ccoeveiintt.

Podpisy cztonkéw komisiji:







