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o W zwrzMenoszemem coraz wiekszej ilosci zadan, jako zadania wtasne gminy w Swietle malejgcych
dochodéw gminy i zmniejszeniem liczby dzieci w naszej gminie oraz wobec obowigzku szkolnego w roku 2014

przez dzieci szescioletnie.
Jaka polityke oswiatowg ma gmina na najblizsze lata.
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Teresa Kocot
Radna Rady Miejskiej w Czeladzi

za posrednictwem
' Przewodniczacej Rady Miejskiej

W odpowiedzi na interpelacje radnej Rady Miejskiej Pani Teresy Kocot z dnia 27
wrzesnia 2012 r. w sprawie polityki oswiatowe] na najblizsze iata informuje, ze w naszej
gminie brak jest strategicznego dokumentu okreslajgcego lokalng polityke oswiatowa.

Zdajemy sobie jednak sprawe z najwazniejszych wyzwan stojgcych przed nami jak i
przed innymi jednostkami samorzgdu lokalnego. Sg nimi: zarzadzanie siecig szkét w
warunkach nizu demograficznego, upowszechnienie opieki przedszkolnej, potrzeba
doskonalenia zawodowego nauczycieli, odpowiedzialno$¢ za jakos¢ oswiaty.

Od poczatku decentralizacji o$wiaty w Polsce jednostki samorzgdu terytorialnego byty
odpowiedzialne za zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw dziatania placowek
oswiatowych, za ich remonty i inwestycje, za zapewnienie obstugi administracyjno -
finansowe], za wyposazenie w pomoce dydaktyczne. Przez lata wprowadzono m.in.
mechanizmy zwigzane z budzetem zadaniowym, kontrolg zarzadczg. Odwotujg sie one
bezposrednio do celoéw finansowych dziatan i zarzadzanych placéowek, a wiec réwniez do
celow jakosciowych. Gmina stata sie réwniez dzieki temu odpowiedzialna za jakos¢ pracy
jednostek oswiatowych. '

Jaka jest polityka oswiatowa gminy na najblizsze lata?

Ztozenia podstawowe:

1. przeprowadzenie analizy poréwnawcze;j organizacji szkot podstawowych
i gimnazjow w Czeladzi wraz z propozycjami standaryzacji zatrudnienia metodg bonu
organizacyjnego w celu:

a) utrzymanie dotychczasowej sieci szkot,

b) racjonalna organizacja pracy placéwek oswiatowych (np. racjonalna polityka zatrudniania
i zwalniania nauczycieli, ustalania arkuszy organizacyjnych),

C) wytyczanie kierunkéw doskonalenia zawodowego (mniej krétkich form doskonalenia,
wiece] studiow podyplomowych zwigzanych z konkretnym zapotrzebowaniem lokalnej
sytuacji oswiatowe)),

d) dbaios¢ o jakos¢ pracy szkédt i ich atrakcyjnosé (twofzenie klas sportowych, klas
integracyjnych- przycigganie uczniow z innych miast, szczegdlnie gimnazjalistow),

€) unowoczes$nienie bazy szkolnej (np. modernizacja pracowni komputerowych),

)

pozyskiwanie funduszy zewnetrznych na zajecia pozalskcyjne wyposazenie placoéwek
szkolnych i przedszkolnych. :
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