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W zwigzku z Pani pytaniami dotyczacymi spraw sgdowch wytoczonych Gminie Czeladz o
rozwigzanie umoéw o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika (Art. 52 Kodeksu Pracy)
informuje, ze z uwagi na brak okreslenia okresu, jakiego ma dotyczy¢ informacja, a takze brak
rejestréw spraw sgdowych wytoczonych Gminie Czeladz, nie jest mozliwe terminowe udzielenie
prawidtowej i petnej informacji na powyzsze pytania. Aby odpowiedzie¢ na tak sformutowany
wniosek nalezatoby przejrze¢ akta osobowe obecnych i bytych pracownikéw zatrudnionych w
Urzedzie Miasta Czeladz, jednostkach organizacyjnych gminy dziatajacych i zlikwidowanych oraz
w spoétkach z udziatami miasta, od momentu ich powstania. Dlatego tez prosze Panig Radng o
doprecyzowanie wniosku tzn. podanie okresu, ktérego informacja ma dotyczy¢ oraz jakich
pracownikow.
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