 








  Załącznik Nr 1 do Zarządzenia

Burmistrza Nr 221/2005

z dnia 9 września 2005 roku
Zadania jednostek organizacyjnych systemu wykrywania i alarmowania

 oraz schematy struktur jednostek organizacyjnych.

1/ Do zadań drużyny wykrywania i alarmowania ( dwa ) należy:

a. rozwinięcie posterunku wykrywania i alarmowania;

b. utrzymanie ciągłej łączności z powiatowym ośrodkiem analizy danych i alarmowania;

c. wydzielenie ze swego składu patroli rozpoznania skażeń;

d. prowadzenie rozpoznania skażeń i rozpoznania ogólnego;

e. prowadzenie obserwacji uderzeń środkami rażenia;

f. pobierania próbek materiałów skażonych, wstępne określenie rodzaju i stopnia skażenia oraz przekazywanie tych danych i próbek do rejonowego plutonu analiz laboratoryjnych;

g. analiza sytuacji zagrożeń według danych z rozpoznania;

h. określenie warunków atmosferycznych w przyziemnej warstwie powietrza;

i. alarmowanie zagrożonej ludności za pomocą scentralizowanych systemów alarmowych, syren alarmowych oraz za pośrednictwem punktów alarmowania  zakładów pracy;

j. powiadamiania Szefa OC miasta o zagrożeniach i wnioskowanie w sprawie ostrzegania ludności;

k. przekazywanie informacji o skażeniach, napromieniowaniu, uderzeniach bronią masowego rażenia i innych nadzwyczajnych zagrożeniach ludności Szefowi OC miasta.

2/ Do zadań posterunku alarmowania ( pal ) należy:

a. utrzymanie stałej łączności z właściwą terenowo drużyną wykrywania i alarmowania;

b. przyjmowanie i wykonywanie poleceń ogłoszenia / odwołania alarmu;

c. prowadzenie dziennika alarmowania

WYKAZ

I SCHEMATY STRUKTUR JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

MIASTA CZELADŹ

W SYSTEMIE WYKRYWANIA I ALARMOWANIA

	Lp
	Nazwa jednostki organizacyjnej


	Miejsce rozwinięcia
	Odpowiedzialny
	Podległość organizacyjna

	1
	Drużyna wykrywania i alarmowania
	Urząd Miasta

( MOD + SM )
	Burmistrz – Szef Obrony Cywilnej Miasta


	POADA

	2
	Posterunek alarmowania
	Zakład Inżynierii Komunalnej
	Szef Obrony Cywilnej zakładu pracy


	dwa

	3
	Posterunek alarmowania
	Ceramika „AVANTI”
	-„-
	dwa

	4
	Posterunek alarmowania
	Centrum Handlowe M-1
	-„-
	dwa

	5
	Posterunek alarmowania


	„ERG – PROFIL”
	-„-
	dwa

	6
	Posterunek alarmowania
	PTS „TRANSPRI”
	-„-
	dwa



	7
	Posterunek alarmowania
	FH „CURYŁO”
	-„-
	dwa



	8
	Posterunek alarmowania
	Bytomska Spółka Restrukturyzacji Kopalń, Centralny Zakład Odwadniania Kopalń


	-„-
	dwa


DRUŻYNA WYKRYWANIA I ALARMOWANIA

(dwa – stan osobowy 12 osób)


	Lp
	Nazwa pododdziału
	Stanowisko


	Ilość stanowisk

	1
	Komenda
	Komendant


	1

	2


	Sekcja obserwacji i analiz
	Analityk
	3

	3


	Sekcja łączności i alarmowania
	Radiomechanik
	4

	4


	Sekcja rozpoznania
	Chemik-zwiadowca

Kierowca


	2

2


POSTERUNEK ALARMOWANIA

(pal – stan osobowy 4 osoby)


	Lp
	Nazwa oddziału
	Stanowisko
	Ilość

Stanowisk



	1


	Komenda
	Komendant
	1

	2
	pal
	telefonista

radiotelefonista


	3


SEKCJA


ROZPOZNANIA





SEKCJA


ŁĄCZNOŚCI 


I ALARMOWANIA





SEKCJA


OBSERWACJI 


I ANALIZ








KOMENDANT








pal








KOMENDANT








