
Przewodniczący Rady Miejskiej w Czeladzi
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_____________________________________________________________

Czeladź, dnia 20 marca 2025 r.

SE-RM.0002.3.2025
Radny/a Rady Miejskiej w Czeladzi

=====================

ZAWIADOMIENIE O ZWOŁANIU SESJI

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie

gminnym (t. j. Dz.U. z 2024r. poz. 1465 z późn.zm.)

ZWOŁUJĘ

XIV SESJĘ RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI

na dzień 26 marca 2025 r.

MIEJSCE OBRAD : Urząd Miasta Czeladź

ul. Katowicka 45

sala sesyjna

godzina 17:00

Przewodniczący Rady Miejskiej
w Czeladzi

/-/ Dominik Penar

Informacja dla pracodawcy:

Okazanie niniejszego zawiadomienia w zakładzie pracy jest wystarczającą podstawą do zwolnienia Radnego

z zajęć służbowych na czas trwania posiedzenia (art. 25 ust. 3 ustawy o samorządzie gminnym)
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Przewodniczący Rady Miejskiej w Czeladzi 
ul. Katowicka 45;  41-250 Czeladź 

tel. (032) 763 79 33;  fax (032) 763 36 94, 
e-mail: przewodniczacyrm@um.czeladz.pl 

________________________________________________ 
 

Czeladź, dnia 21 marca 2025 r. 
 

PORZĄDEK OBRAD 
XIV SESJI RADY MIEJSKIEJ  W CZELADZI 

zwołanej w trybie 20 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym, 
na dzień  26 marca 2025 r., godzina  17.00 

1.  Otwarcie obrad sesji i stwierdzenie  jej prawomocności. 

2. Rozpatrzenie wniosków w sprawie zmiany porządku obrad. 
3. Przyjęcie protokołów z poprzednich sesji. 
3.1 Przyjęcie protokołu z Sesji z dnia 29 stycznia 2025 r. 
3.2 Przyjęcie protokołu z Sesji z dnia 26 lutego 2025 r. 
4. SE - OR.0057.2.2025 

Informacja międzysesyjna za okres od  17 stycznia 2025 r. do 14 marca 2025 r. 
5. Informacja międzysesyjna Rady Miejskiej w Czeladzi za okres od 23 stycznia 2025 r. do 19 marca 

2025 r. 
6. Sprawozdanie w ramach społecznej kontroli w zakresie gospodarki lokalami wchodzącymi w skład 

mieszkaniowego zasobu gminy. 
 Temat Sesji z planu pracy Rady Miejskiej. 
7. Sprawozdanie z realizacji działań inwestycyjnych w mieście Czeladź za rok 2024. 
8. Obszary działania Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej / Centrum Usług Społecznych  

w Czeladzi. 
Projekty uchwał do rozpatrzenia: 

9. Projekt Nr 47 
w sprawie przyjęcia sprawozdania z działalności Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Czeladzi za rok 2024. 

Opinia Komisji 
Polityki Społecznej, 

Zdrowia  
i Bezpieczeństwa 

10. Projekt Nr 48 
w sprawie przyjęcia Raportu z realizacji Miejskiej Strategii 
Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Miasta Czeladź  
na lata 2023-2030 za rok 2024. 

Opinia Komisji 
Polityki Społecznej, 

Zdrowia  
i Bezpieczeństwa 

11. Projekt Nr 49 
w sprawie  przyjęcia rocznego sprawozdania z realizacji zadań 
z zakresu wspierania rodziny w 2024 roku. 

Opinia Komisji 
Polityki Społecznej, 

Zdrowia  
i Bezpieczeństwa 

12. Projekt Nr 50 
w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 
2025-2027. 
 

Opinia Komisji 
Polityki Społecznej, 

Zdrowia  
i Bezpieczeństwa 

13. Projekt Nr 33 
w sprawie przekazania wniosku według właściwości. 
 
 

Opinia Komisji 
Polityki Społecznej, 

Zdrowia  
i Bezpieczeństwa 
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14. Projekt Nr 40 
w sprawie przyjęcia Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi 
oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie gminy Czeladź  
na rok 2025. 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 

15. Projekt Nr 59 
w sprawie przyznania dotacji celowej z budżetu miasta  
na dofinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich i robót 
budowlanych na zadanie „Działania ratunkowe dla kościoła  
Św. Stanisława w Czeladzi”. 

Opinia Komisji 
Finansowo-Budżetowej 

16. Projekt Nr 54 
w sprawie przekazania wniosku według właściwości. 

Opinia Komisji  
Edukacji, Kultury  

i Sportu 
17. Projekt Nr 60 

w sprawie utworzenia samorządowej instytucji kultury pod nazwą 
Kopalnia Kultury. 

Opinia Komisji  
Edukacji, Kultury  

i Sportu 

18. Projekt Nr 61 
w sprawie nadania statutu samorządowej instytucji kultury  
pn. Kopalnia Kultury. 

Opinia Komisji  
Edukacji, Kultury  

i Sportu 

19. Projekt Nr 38 
w sprawie wyrażenia zgody na oddanie nieruchomości oznaczonej jako 
część działki nr 4924 obręb 0001 Czeladź, w dzierżawę w drodze 
bezprzetargowej, na rzecz dotychczasowych dzierżawców. 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 

20. Projekt Nr 39 
w sprawie nadania nazwy drodze wewnętrznej. 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 
21. Projekt Nr 41 

w sprawie wyrażenia zgody na oddanie nieruchomości oznaczonych 
jako część działek nr 3425, nr 3423 obręb 0001 Czeladź, w dzierżawę 
w drodze bezprzetargowej, na rzecz dotychczasowych dzierżawców. 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 

22. Projekt Nr 42 
w sprawie wyrażenia zgody na oddanie nieruchomości oznaczonej jako 
część działki nr 4558 obręb 0001 Czeladź, w dzierżawę w drodze 
bezprzetargowej, na rzecz dotychczasowych dzierżawców. 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 

23. Projekt Nr 43 
w sprawie wyrażenia zgody na oddanie nieruchomości oznaczonej jako 
część działki nr 10719 obręb 0001 Czeladź, w dzierżawę w drodze 
bezprzetargowej, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy. 

 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 

24. Projekt Nr 44 
w sprawie wyrażenia zgody na oddanie nieruchomości oznaczonej jako 
część działki nr 2376 obręb 0001 Czeladź, w dzierżawę w drodze 
bezprzetargowej, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy. 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 

25. Projekt Nr 45 
w sprawie oddania w użytkowanie wieczyste 1/23 części gruntu 
oznaczonego numerem działki 678 obręb Czeladź o powierzchni 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 
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0,0765 ha, położonej w Czeladzi przy ulicy Szpitalnej wraz  
z przeniesieniem prawa własności budynku garażowego 
posadowionego na działce. 

26. Projekt Nr 46 
w sprawie oddania w użytkowanie wieczyste 1/26 części gruntu 
oznaczonego numerem działki 5070 obręb Czeladź o powierzchni 
0,0836 ha, położonej w Czeladzi przy ulicy Szpitalnej wraz  
z przeniesieniem prawa własności budynku garażowego 
posadowionego na działce. 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 

27. Projekt Nr 51 
w sprawie wyrażenia zgody na zamianę nieruchomości oznaczonych 
numerami działek 11612, 11616, 11617 i 11974 obręb Czeladź, 
położonych w Czeladzi przy ulicy Przełajskiej, stanowiących własność 
osoby prawnej, na nieruchomość oznaczoną numerem działki 11971 
obręb Czeladź, położoną w Czeladzi przy ul. Przełajskiej, stanowiącą 
własność Gminy Czeladź. 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 

28. Projekt Nr 52 
w sprawie w sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości gruntowej, oznaczonej numerem działki 8856 obręb 
Czeladź o powierzchni 0,6258 ha, położonej w Czeladzi przy ulicy 
Gdańskiej, stanowiącej własność Gminy Czeladź. 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 

29. Projekt Nr 53 
w sprawie wyrażenia zgody na oddanie zabudowanej nieruchomości 
oznaczonej jako część działki nr 4893 obręb 0001 Czeladź,  
w dzierżawę oraz na odstąpienie od obowiązku przetargowego 
zawarcia umowy dzierżawy. 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 

30. Projekt Nr 56 
w sprawie wyrażenia zgody na przeniesienie, w drodze zamiany, praw 
do części nieruchomości powstałych ze złączenia i podziału działek  
nr 2869, 2872 i 2875, obręb Czeladź w trybie art. 98b ustawy z dnia 21 
sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomościami. 

Opinia Komisji 
Rozwoju  

i Polityki Przestrzennej 

31. Projekt Nr 57 
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Czeladź  
na lata 2025-2035. 

Opinia Komisji 
Finansowo-Budżetowej 

32. Projekt Nr 58 
w sprawie zmian w budżecie miasta na 2025 rok. 
 

Opinia Komisji 
Finansowo-Budżetowej 

33. Projekt Nr 30  
w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Gminy Kłodzko  
ze wskazaniem na Sołectwo Ołdrzychowice Kłodzkie. 

Opinia Komisji 
Finansowo-Budżetowej 

34. Projekt Nr 31 
w sprawie przekazania petycji Urzędu Cywilnej i Demokratycznej 
Kontroli w Kielcach z dnia 9 stycznia 2025 roku według właściwości. 

Opinia Komisji 
Skarg, Wniosków  

i Petycji 
35. Projekt Nr 62 

w sprawie przekazania petycji Pana Krzysztofa W. z dnia 10 marca 2025 roku. 
36. Projekt Nr 55 

w sprawie powołania Zespołu ds. opiniowania wniosków w sprawie kandydatów do przyznania 
tytułu Honorowego Obywatela Miasta Czeladź oraz do przyznania Nagród Miasta Czeladź. 



SE-RM.0002.3.2025 

 

str. 4/4 
 

37. Interpelacje/zapytania radnych – pisemnie. 

38. Korespondencja/informacje do wiadomości Rady: 
1. Śląski Urząd Wojewódzki w Katowicach - pismo w sprawie mandatu Radnego  

Łukasza Wesołowskiego – SE-RM.0004.6.2024. 
2. Pismo od Wojewody Śląskiego w sprawie oświadczeń majątkowych – SE-RM.0043.1.2025. 
3. Uchwała nr VIII/71/2025 Rady Powiatu Będzińskiego w sprawie poparcia apelu Rady 

Miasta Rybnika dotyczącego sprzeciwu wobec zamknięcia Elektrowni Rybnik –  
SE-RM.0004.2.2025. 

4. Wniosek Pana Tomasza B. o podjęcie uchwały w 80 rocznicę deportacji tysięcy 
mieszkańców Więcborka i obecnego województwa kujawsko-pomorskiego i śląskiego  
do sowieckich obozów koncentracyjnych w ZSRR – SE-RM.0005.6.2025. 

5. List otwarty NSZZ Listonoszy Poczty Polskiej w sprawie współpracy z Pocztą Polską  
w obronie instytucji – SE.RM.0005.7.2025. 

6. Uchwała nr XII/80/2025 Rady Gminy Mszana w sprawie poparcia apelu Rady Miasta 
Rybnika dotyczącego sprzeciwu wobec zamknięcia Elektrowni Rybnik –  
SE-RM.0004.2.2025. 

7. Pismo Pana Krzysztofa W. w sprawie podjęcia uchwały o czasowym zawieszeniu 
Burmistrza Miasta Zbigniewa Szaleńca w pełnieniu funkcji Burmistrza –  
SE-RM.0005.8.2025. 

8. Wniosek mieszkańców oraz przyszłych mieszkańców ulicy Granicznej w Czeladzi o legalny 
dojazd i budowę drogi przy ulicy Granicznej – SE-RM.0005.9.2025. 

39. Sprawy bieżące. 

40. Zamknięcie obrad sesji.  

 
 

 
Przewodniczący Rady Miejskiej 

w Czeladzi 
 

/-/ Dominik Penar 
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Informacja międzysesyjna Rady Miejskiej w Czeladzi 
za okres od 23 stycznia 2025 r. do 19 marca 2025 r. 

Posiedzenia   k  omisji Rady Miejskiej w okresie sprawozdawczym:  
• Komisja Polityki Społecznej, Zdrowia i Bezpieczeństwa – 23 stycznia 2025 r.
• Komisja Edukacji, Kultury i Sportu  – 27 stycznia 2025 r. 
• Komisja Rozwoju i Polityki Przestrzennej – 28 stycznia 2025 r.  
• Komisja Finansowo – Budżetowa – 29 stycznia 2025 r. 
• Komisja Edukacji, Kultury i Sportu  – 10 lutego 2025 r.
• Komisja Rozwoju i Polityki Przestrzennej – 11 lutego 2025 r.
• Komisja Polityki Społecznej, Zdrowia i Bezpieczeństwa – 12 lutego 2025 r.
• Komisja Skarg, Wniosków i Petycji – 13 lutego 2025 r.
• Komisja Finansowo – Budżetowa – 19 lutego 2025 r.
• Wspólne  posiedzenie  Komisji  Polityki  Społecznej,  Zdrowia  i  Bezpieczeństwa  i  Komisji

Edukacji, Kultury i Sportu – 26 lutego 2025 r.
• Komisja Rewizyjna – 17 marca 2025 r.

Posiedzenia Sesji Rady Miejskiej w okresie sprawozdawczym:
• 29  stycznia 2025 r.  odbyła  się  XII Sesja  Rady  Miejskiej.  Podczas  sesji  radni  podjęli

28  uchwał,  3 uchwały podlegały publikacji  w  Dzienniku  Urzędowym  Województwa
Śląskiego.

• 26  lutego  2025 r.  odbyła  się  XIII Sesja  Rady  Miejskiej  na  wniosek  Burmistrza  Miasta.
Podczas  sesji  radni  podjęli  5  uchwał,  2  uchwały podlegały publikacji  w  Dzienniku
Urzędowym Województwa Śląskiego.

Pisma z nadzoru w okresie sprawozdawczym:
1. Śląski  Urząd  Wojewódzki  w  Katowicach  - pismo  w  sprawie  mandatu  Radnego  Łukasza

Wesołowskiego – SE-RM.0004.6.2024.

Pisma inne w okresie sprawozdawczym:
1. Pismo od Wojewody Śląskiego w sprawie oświadczeń majątkowych – SE-RM.0043.1.2025.
2. Uchwała nr VIII/71/2025 Rady Powiatu Będzińskiego w sprawie poparcia apelu Rady Miasta

Rybnika dotyczącego sprzeciwu wobec zamknięcia Elektrowni Rybnik – SE-RM.0004.2.2025.
3. Wniosek Pana Tomasza B. o podjęcie uchwały w 80 rocznicę deportacji tysięcy mieszkańców

Więcborka  i  obecnego  województwa  kujawsko-pomorskiego  i  śląskiego  do  sowieckich
obozów koncentracyjnych w ZSRR – SE-RM.0005.6.2025.

4. List otwarty NSZZ Listonoszy Poczty Polskiej w sprawie współpracy z Pocztą Polską w obronie
instytucji – SE.RM.0005.7.2025.

5.  Uchwała nr XII/80/2025 Rady Gminy Mszana w sprawie poparcia apelu Rady Miasta Rybnika
dotyczącego sprzeciwu wobec zamknięcia Elektrowni Rybnik – SE-RM.0004.2.2025.



6. Pismo Pana Krzysztofa W. w sprawie podjęcia uchwały o czasowym zawieszeniu Burmistrza
Miasta Zbigniewa Szaleńca w pełnieniu funkcji Burmistrza – SE-RM.0005.8.2025.

7. Wniosek mieszkańców oraz przyszłych mieszkańców ulicy Granicznej w Czeladzi o legalny
dojazd i budowę drogi przy ulicy Granicznej – SE-RM.0005.9.2025.

Interpelacje i zapytania radnych w okresie sprawozdawczym
W okresie międzysesyjnym wpłynęło 27 interpelacji/zapytań radnych.

Przewodniczący Rady Miejskiej 
w Czeladzi

/-/ Dominik Penar

Przygotowała: Magdalena Królczyk 
Sprawozdanie przedłożone pod obrady Sesji Rady Miejskiej na dzień 26.03.2025 r.  













































































Projekt 
 
z dnia  19 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie przyjęcia sprawozdania z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi za 
rok 2024. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r,. 
poz. 1465 z późn. zm.) w związku z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. 
Dz. U. z 2024 r., poz. 1283 z późn. zm.). 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala co następuję: 

§ 1. Przyjmuje się sprawozdanie Dyrektora Centrum Usług Społecznych w Czeladzi 
z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej za 2024 rok w brzmieniu stanowiącym załącznik do 
niniejszej uchwały. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podpisania. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DBF646EF-6AC0-42C7-A0A9-0AC7C1A4F15E. Projekt Strona 1



SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI
MIEJSKIEGO OŚRODKA 
POMOCY SPOŁECZNEJ

W CZELADZI
ZA ROK 2024

Czeladź 2025

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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1. Wstęp.

Zgodnie z art. 110 ust. 9 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej  kierownik

ośrodka pomocy  społecznej składa coroczne sprawozdanie z działalności ośrodka i przedstawia

potrzeby w zakresie pomocy społecznej.

Miejski  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Czeladzi jest  jednostką  organizacyjną  Gminy

Czeladź utworzoną w celu wykonywania zadań własnych i zleconych określonych w Ustawie o

pomocy  społecznej,  którego  działalność  ma  na  celu  umożliwienie  osobom  i rodzinom

przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując

własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Przytoczony zapis  ustawy o pomocy społecznej oraz

ustawa o samorządzie gminnym stanowi prawne ramy funkcjonowania Ośrodka. 

Ośrodek wspierając osoby i rodziny w trudnych sytuacjach życiowych z jednej strony dąży

do zapewnienia bezpieczeństwa socjalnego, z drugiej stosuje zasadę pomocniczości nakierowaną na

wykorzystanie zasobów rodziny, jej potencjału i aktywności. Poprzez realizację różnego rodzaju

projektów  nie  ograniczamy  się  tylko  do  wypłaty  zasiłków  podopiecznym,  ale  poszukujemy

innowacyjnych form pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym mających na celu

ich aktywizację społeczną i zawodową. 

Pomoc społeczna polega w szczególności na: 

- przyznawaniu i wypłacaniu przewidzianych ustawą świadczeń, 

- pracy socjalnej, 

- prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej, 

- realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych, 

- rozwijaniu nowych form pracy socjalnej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

Zasadniczym celem pomocy społecznej jest doprowadzenie do życiowego usamodzielnienia

osób i rodzin korzystających z pomocy oraz zintegrowanie ich ze środowiskiem. 

Miejski  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Czeladzi realizuje  zadania  w  zakresie  pomocy

społecznej, jego struktura organizacyjna zapewnia sprawną realizację celów a pracownicy posiadają

kwalifikacje  zgodnie  z  wymaganiami  określonymi  w  przepisach  prawa.  Rozwój  pracowników

następuję poprzez ustawiczne doskonalenie zawodowe. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej oprócz zadań wynikających z ustawy o pomocy społecznej,

która jest filarem działań MOPS, realizuje także zadania z zakresu ustaw o:

– świadczeniach rodzinnych,

– pomocy osobom uprawnionym do alimentów,
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– wsparciu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem"

– dodatkach mieszkaniowych,

– systemie oświaty (pomoc materialna dla uczniów),

– wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,

– przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie,

– wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,

– świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych,

– promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

– Karcie Dużej Rodziny,

– dodatku osłonowym,

– pomocy  obywatelom  Ukrainy  w  związku  z  konfliktem  zbrojnym  na  terytorium  tego

państwa,

– finansach publicznych,

dodatkowo 

– realizuje projekty ze środków Unii Europejskiej, 

– koordynuje działania Zespołu Interdyscyplinarnego ds przeciwdziałania przemocy,

– uczestniczy w pracach Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

– uczestniczy w pracach Społecznej Komisji Mieszkaniowej,

– realizuje przewozy osób niepełnosprawnych do Środowiskowych Domów Samopomocy,

– realizuje Program Rodzinka 2+, 

– realizuje Czeladzki Program Senior 60+,

– realizuje Program „Korpus Wsparcia Seniora” na rok 2024

– prowadzi Klub Seniora „Wrzos”,

– prowadzi Placówkę Wsparcia Dziennego „Planeta Saturn” na  ul. Bidermanna 2, 

–  koordynuje działania realizowane w Centrach Usług Społecznościowych i Aktywności Lo-

kalnej na  ul. Bidermanna 2 i ul. Rynek 22,       

– współpracuje z Caritas Diecezji Sosnowieckiej w ramach program FEPŻ,

ZADANIA WŁASNE: 

Zgodnie z Art. 17 ust.  1 ustawy o pomocy społecznej do zadań własnych gminy o charakterze

obowiązkowym należy: 

5
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1)  opracowanie  i  realizacja  gminnej  strategii  rozwiązywania  problemów  społecznych  ze

szczególnym  uwzględnieniem  programów  pomocy  społecznej,  profilaktyki  i  rozwiązywania

problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego

ryzyka; 

2) sporządzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy społecznej; 

3)  udzielanie  schronienia,  zapewnienie  posiłku  oraz  niezbędnego  ubrania  osobom  tego

pozbawionym; 

4) przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych; 

5) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych; 

6) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych w wyniku

zdarzenia losowego; 

7) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenia zdrowotne

osobom bezdomnym oraz innym osobom nie mającym dochodu i możliwości uzyskania świadczeń

na  podstawie  przepisów  o  świadczeniach  opieki  zdrowotnej,  finansowanych  ze  środków

publicznych; 

8) przyznawanie zasiłków celowych w formie biletu kredytowanego; 

9)  opłacanie  składek  na  ubezpieczenia  emerytalne  i  rentowe  za  osobę,  która  zrezygnuje

z  zatrudnienia  w  związku  z  koniecznością  sprawowania  bezpośredniej,  osobistej  opieki  nad

długotrwale  lub  ciężko  chorym członkiem rodziny  oraz  wspólnie  nie  zamieszkującymi  matką,

ojcem lub rodzeństwem; 

10) praca socjalna; 

11)  organizowanie  i  świadczenie  usług  opiekuńczych,  w  tym  specjalistycznych,  w  miejscu

zamieszkania,  z  wyłączeniem  specjalistycznych  usług  opiekuńczych  dla  osób  z  zaburzeniami

psychicznymi oraz usług sąsiedzkich; 

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych; 

13) uchylony 

14) dożywianie dzieci; 

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym; 

16) kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca gminy

w tym domu; 

16a) pomoc osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu z zakładu

karnego; 

17)  uchylony
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18)  utworzenie  i  utrzymywanie  ośrodka  pomocy  społecznej,  w  tym  zapewnienie  środków

na wynagrodzenia pracowników;

19) przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych; 

20)  opłacanie  składek  na  ubezpieczenie  zdrowotne  określonych  w przepisach  o  świadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.

1a.  W przypadku  przekształcenia  ośrodka pomocy w centrum usług  społecznych na  podstawie

przepisów ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług

społecznych,  do  zadań  własnych  gminy  o  charakterze  obowiązkowym  należy  utrzymywanie  i

zapewnienie środków na wynagrodzenia pracowników zespołu do spraw realizacji zadań z zakresu

pomocy społecznej w centrum usług społecznych.

Do zadań własnych gminy należy: 

1) przyznawanie i wypłacanie zasiłków specjalnych celowych; 

2)  przyznawanie  i  wypłacanie  pomocy  na  ekonomiczne  usamodzielnienie  w  formie  zasiłków,

pożyczek oraz pomocy w naturze;

2a) organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych w formie usług sąsiedzkich;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy społecznej i ośrodkach wsparcia o zasięgu

gminnym oraz kierowanie do nich osób wymagających opieki;

3a) opracowanie i realizacja projektów socjalnych;

3b) przyznawanie i realizacja usług wsparcia krótkoterminowego w domach pomocy społecznej;

4) podejmowanie innych zadań z zakresu pomocy społecznej wynikających z rozeznanych potrzeb

gminy, w tym tworzenie i realizacja programów osłonowych; 

5)  współpraca  z  powiatowym  urzędem  pracy  w  zakresie  upowszechniania  ofert  pracy  oraz

informacji  o  wolnych  miejscach  pracy,  upowszechniania  informacji  o  usługach  poradnictwa

zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o którym mowa w

przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

ZADANIA ZLECONE: 

Zgodnie  z  art.  18  Ustawy  o  pomocy  społecznej  do  zadań  zleconych  z  zakresu  administracji

rządowej realizowanych przez gminę należy: 

1) uchylony, 

2) uchylony, 

3) organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla

osób z zaburzeniami psychicznymi; 

7

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DBF646EF-6AC0-42C7-A0A9-0AC7C1A4F15E. Projekt Strona 7



4)  przyznawanie  i  wypłacanie  zasiłków celowych  na  pokrycie  wydatków związanych  z  klęską

żywiołową lub ekologiczną; 

5) prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi; 

6) realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu

ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia; 

7)  przyznawanie  i  wypłacanie  zasiłków  celowych,  a  także  udzielanie  schronienia,  posiłku

oraz niezbędnego ubrania cudzoziemcom, o których mowa w art. 5a; 

8) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia oraz zapewnienia

posiłku  i  niezbędnego ubrania  cudzoziemcom,  którym udzielono zgody na  pobyt  ze  względów

humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; 

9) wypłacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

10)  zapewnienie  utrzymania  oraz  rozwoju  systemu  teleinformatycznego,  a  także  sporządzanie

sprawozdawczości  i  przekazywanie  jej  właściwemu  wojewodzie,  w  formie  dokumentu

elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

Tabela nr 1. Wydatki Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi w latach 2019-2024. 

Wydatki 
na zadania własne 

Wydatki 
na zadania zlecone

Ogółem

2019 14.926.257,86 28.830.233,29 43.756.491,15

2020 14.431.044,58 36.309.091,20 50.740.135,78

2021 15.834.097,48 35.398.496,39 51.232.593,87

2022 25.725.272,11

w tym środki gminy:

14.526.914,00

20.794.430,82 46.519.702,93

2023 18.967.142,89

w tym środki gminy:

15.617.940,58

8.887.239,77 27.854.382,66

2024 20.979.625,25

w tym środki gminy:

17.796.737,38

10.735.372,75 31.714.998,00
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2. Kadra ośrodka pomocy społecznej.

W Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Czeladzi według stanu na dzień 31.12.2024r.

było zatrudnionych 89 osób na umowę o pracę.

Zgodnie  z  Regulaminem  Organizacyjnym  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w

Czeladzi, który wprowadzono Zarządzeniem Nr 26/2023 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy

Społecznej  w  Czeladzi  z  dnia  30 sierpnia 2023 roku  w  sprawie  ustalenia  Regulaminu

Organizacyjnego  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Czeladzi,  struktura  Miejskiego

Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Czeladzi  jest  dostosowana  do  potrzeb  wynikających  z

realizowanych  zadań.  W skład  struktury  organizacyjnej  MOPS wchodziły  następujące  komórki

organizacyjne:

Tabela nr 2. Struktura zatrudnienia w MOPS.

STRUKTURA ZATRUDNIENIA
LICZBA

OSÓB

Dyrektor MOPS 1

Zastępca Dyrektora MOPS 1

Główny Księgowy 1

Zastępca Głównego Księgowego 1

Inspektor Ochrony Danych 1

Dział Finansowo-Księgowy 3

Dział Świadczeń Społecznych 6

Dział Administracji 13

Dział Świadczeń Rodzinnych 
i Alimentacyjnych, w tym:

9

Sekcja Dodatków Mieszkaniowych 2

Dział Pomocy Środowiskowej 17

Dział Zamówień Publicznych i Windykacji 4

Sekcja Obsługi Kancelaryjnej i Sekretariatu 4

Placówka Wsparcia Dziennego Planeta Saturn 4

Główni Administratorzy 2

Sekcja  Pomocy  Specjalistycznej  dla  Rodzin
Zagrożonych Przemocą

4

Dział Usług Społecznościowych i Aktywności
Lokalnej

7

Dział Integracji Społecznej 8

9
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Dział Kadr i Spraw Pracowniczych 3

RAZEM: 89

STANOWISKA URZĘDNICZE

Dyrektor MOPS 1

Zastępca Dyrektora MOPS 1

Główny Księgowy 1

Zastępca Głównego Księgowego 1

Kierownicy Działów 8

Zastępca Kierownika Działu 1

Główny Specjalista 4

Specjalista 3

Starszy Specjalista 1

Główni Administratorzy 2

Inspektor 9

Starszy Inspektor 12

Inspektor ochrony danych 1

STANOWISKA POMOCNICZE I OBSŁUGI

Pomoc administracyjna 1

Starszy Wychowawca- koordynator 1

Wychowawca 3

Konsultant 2

Pracownik Socjalny 3

Starszy Pracownik Socjalny 6

Specjalista Pracy Socjalnej 3

Starszy Specjalista Pracy Socjalnej 2

Starszy Specjalista Pracy Socjalnej - 
Koordynator

1

Starszy Specjalista Pracy z rodziną 1

Asystent rodziny 5

Opiekun w ośrodku pomocy społecznej 5

Organizator społeczności lokalnej 1

Starszy instruktor do spraw kulturalno-
oświatowych

1

Inne: 9

10
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Wykres nr 1. Struktura zatrudnienia w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Czeladzi – stan na

dzień 31.12.2024 r. 

Dane MOPS

Tabela nr 3. Liczba pracowników MOPS ogółem w latach 2018-2024.

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

86 86 88 80 81 78 89

Tabela nr 4. Wykształcenie pracowników MOPS.

WYŻSZE 64

ŚREDNIE 14

ZASADNICZE ZAWODOWE 6

PODSTAWOWE 5

Tabela nr 5. Umowy zlecenia – o dzieło zawarte w 2024r.

UMOWY ZLECENIA – O DZIEŁO
ZAWARTE W 2024 ROKU

BHP 1 

Inne 8

Realizację  poszczególnych zadań w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej  w Czeladzi inicjują

pracownicy socjalni wykonujący pracę socjalną na rzecz poprawy funkcjonowania osób i rodzin w

ich  środowisku  społecznym.  Praca  socjalna  prowadzona  jest  z  osobami  i  rodzinami  w  celu

11

17,98%

51,69%

14,61%

5,62%
10,11%

Pracownicy socjalni
Pracownicy admini-
stracyjni
Kadra kierownicza 
Asystenci rodziny
Pracownicy obsługi
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rozwinięcia  lub  wzmocnienia  ich  aktywności  i  samodzielności  życiowej.  Prowadzona  ze

społecznością  lokalną  ma  na  celu  zapewnienie  współpracy  i  koordynacji  działań  instytucji

i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb członków społeczności. W celu ustalenia sytuacji

osobistej, rodzinnej, dochodowej i majątkowej osób i rodzin pracownicy socjalni przeprowadzają

wywiady środowiskowe.

Pracownicy  socjalni  realizują  pracę  socjalną  w  punktach  terenowych  Zespołów  Pracowników

Socjalnych mieszczących się:

Zespół Pracowników Socjalnych Nr 1 – ul. 11 Listopada 8 – 5 osób, 

Zespół Pracowników Socjalnych Nr 2 – ul. A.Biedermanna 2 – 5 osób.

12

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DBF646EF-6AC0-42C7-A0A9-0AC7C1A4F15E. Projekt Strona 12



3. Dane o osobach korzystających z różnych form wsparcia.

3.1.  Dane  statystyczne  i  demograficzne  dotyczące  mieszkańców  Czeladzi  oraz klientów
systemu pomocy społecznej.

Gmina Miejska Czeladź jest jedną z 8 gmin powiatu będzińskiego w województwie śląskim.

Graniczy z miastami: Będzin, Sosnowiec, Katowice oraz Siemianowice Śląskie. Miasto położone

jest  w  Zagłębiu  Dąbrowskim  nad  rzeką  Brynicą,  na  obrzeżach  Górnośląskiego  Okręgu

Przemysłowego  i  jest  najstarszym  miastem  powiatu  będzińskiego  oraz  całego  Zagłębia

Dąbrowskiego.  Zajmuje  powierzchnię  16,5  km²  i  posiada  27.772 mieszkańców  (stan  na

31.12.2024r.)

Tabela nr 6. Liczba mieszkańców Czeladzi oraz ich struktura w latach 2020-2024. 

2020 2021 2022 2023 2024

Liczba mieszkańców 29.369 28.907 28.401 28.068 27.772

Wykres nr 2. Liczba mieszkańców Czeladzi w latach 2020-2024.

Dane UM Czeladź
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Wykres nr 3. Liczba mieszkańców Czeladzi przypadająca na 1 pracownika socjalnego w latach
2020-2024.

Dane MOPS

Wykres  nr  4.  Liczba  rodzin  korzystających  z  pomocy  finansowej  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy
Społecznej w Czeladzi przypadająca na jednego pracownika socjalnego w latach 2020-2024.

Dane MOPS
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Wykres  nr  5.  Liczba  rodzin  korzystających  z  pomocy  i  wsparcia  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy
Społecznej w Czeladzi przypadająca na jednego pracownika socjalnego w latach 2020-2024.

Dane MOPS

Wykres  nr  6.  Udział  procentowy  osób  korzystających  z  pomocy  społecznej  do  ogólnej  liczby
mieszkańców Czeladzi w 2022r.

Dane MOPS
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Wykres  nr  7.  Udział  procentowy  osób  korzystających  z  pomocy  społecznej  do  ogólnej  liczby
mieszkańców Czeladzi w 2023r.

Dane MOPS

Wykres  nr  8.  Udział  procentowy  osób  korzystających  z  pomocy  społecznej  do  ogólnej  liczby
mieszkańców Czeladzi w 2024r.

Dane MOPS
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Tabela nr 7. Liczba osób i rodzin oraz liczba osób w rodzinach, którym przyznano świadczenie
w latach 2022-2024.

Wykres nr 9. Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach, którym przyznano świadczenie w latach 2022-
2024.

Dane MOPS

Tabela nr 8. Liczba osób i rodzin oraz liczba osób w rodzinach, którym przyznano świadczenie
pieniężne w latach 2022-2024.

17

Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE
Liczba rodzin 547 485 475

Liczba osób w rodzinach 920 827 797

Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE PIENIĘŻNE
Liczba osób ogółem 560 505 492

Liczba rodzin 381 342 324

Liczba osób w rodzinach 681 611 584
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Wykres  nr  10.  Liczba  osób,  rodzin  i  liczba  osób  w  rodzinach, którym  przyznano  świadczenie
pieniężne w latach 2022-2024.

Dane MOPS

Tabela nr 9. Liczba osób i rodzin oraz liczba osób w rodzinach, którym przyznano świadczenie
niepieniężne w latach 2022-2024.

18
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Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE NIEPIENIĘŻNE
Liczba rodzin 321 285 272

Liczba osób w rodzinach 580 542 515
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Wykres nr 11. Liczba osób i rodzin oraz liczba osób w rodzinach, którym przyznano świadczenie
niepieniężne w latach 2022-2024.

Dane MOPS
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3.2. Przestrzenna mapa rodzin korzystających z pomocy społecznej.

Dane MOPS

Integralną  częścią  zobrazowania  zagrożeń  społecznych mieszkańców miasta  jest  budowanie

map problemów i zjawisk społecznych. Przedstawiona mapa przedstawia przestrzenną dystrybucję

miejsc zamieszkania klientów Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi w 2024r. Z danych ośrodka

wynika, że najwięcej świadczeniobiorców pochodzi z rejonu osiedla Nowotki oraz dzielnicy Piaski.

20
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Tabela nr 10. Liczba rodzin korzystających z pomocy z podziałem na poszczególne osiedla i ulice.

Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystających z pomocy

Nowotki

11 Listopada 2

17 Lipca 13

Armii Krajowej 7

Będzińska 2

Boczna 3

Chmielna 0

Czysta 1

Grodziecka 16

Miasta Auby 11

Ogrodowa 15

Sobieskiego 1

Spółdzielcza 6

Szkolna 8

Szpitalna 31

Tuwima 24

Waryńskiego 13

Wojkowicka 6

159

Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystających z pomocy

Madera

Niwa 1

Przełajska 3

Wspólna 1

Zielona 0

5

21
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Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystających z pomocy

Piłsudskiego

Legionów 26

Niepodległości 10

Siemianowicka 1

Składkowskiego 9

Sportowa 3

Staszica 3

52

Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystających z pomocy

Stare Miasto

Bytomska 11

Ciasna 0

Kacza 5

Kilińskiego 3

Kościelna 0

Pieńkowskiego 0

Rynek 5

Rynkowa 3

Walna 0

1 Maja 0

27

22
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Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystających z pomocy

Musiała

21 Listopada 13

Dehnelów 13

Górnicza 0

Miła 0

Powstańców Śl. 7

Skłodowskiej 14

Słoneczna 0

Szybikowa 0

Węglowa 2

49

Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystających z pomocy

Słoneczne

Astrów 0

Ciołkowskiego 0

Cmentarna 1

Jaśminowa 2

Kamienna 2

Kosmonautów 0

Modrzejowska 0

Mysłowicka 2

Narutowicza 1

Nowopogońska 10

Poprzeczna 1

Sosnowa 0

Ślepa 2

Tulipanów 2

Wąska 0

23
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Wrzosowa 0

Żwirki i Wigury 2

Żytnia 2

27

Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystających z pomocy

Piaski

27 Stycznia 6

3 Kwietnia 11

3 Szyb 0

Bema 1

Betonowa 8

Broniewskiego 0

Daleka 5

Dziekana 11

Francuska 1

Jasna 2

Klonowa 0

Konopnickiej 1

Kościuszki 5

Krakowska 3

Krasickiego 0

Krzywa 0

Lipowa 0

Małobądzka 1

Mickiewicza 3

Norwida 2

Orzeszkowej 1

Piaskowa 1

24
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Płocka 1

Promyka 2

Prosta 0

Robotnicza 1

Sienkiewicza 1

Sikorskiego 0

Słowackiego 1

Spacerowa 1

Stawowa 1

Sułkowskiego 0

Trznadla 0

Warszawska 5

Pola 4

Zwycięstwa 9

88

Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystających z pomocy

Borowa

Aleja Róż 0

Borowa 4

Czarnomskiego 0

Katowicka 20

Moniuszki 0

Niecała 0

Nowa 4

Okrzei 0

Polna 0

Poniatowskiego 6

Reymonta 27

25
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Słowiańska 0

Spokojna 1

Strzelecka 4

Wojciechowskiego 0

Zacisze 2

68

Wykres nr. 12. Liczba rodzin korzystających z pomocy z podziałem na poszczególne osiedla.

Dane MOPS
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Tabela nr 11. Powody udzielenia pomocy i wsparcia w latach 2022-2024.

POWODY UDZIELENIA POMOCY I WSPARCIA

Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024

Ubóstwo 268 255 241

Bezrobocie 196 183 159

Niepełnosprawność 180 180 189

Długotrwała lub ciężka choroba 281 286 303

Bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych 118 125 122

Alkoholizm 57 52 70

Bezdomność 46 50 44

Trudność w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu 
karnego

13 9 8

Potrzeba ochrony macierzyństwa 22 24 21

W tym: wielodzietność 8 10 11

Narkomania 7 4 9

Zdarzenia losowe 1 2 2

Przemoc w rodzinie 12 12 12

Potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi 0 0 0

Sieroctwo 0 1 1

Klęski żywiołowe i ekologiczne 0 0 0

Dominującym  powodem  korzystania  z  pomocy  społecznej  była  długotrwała  lub  ciężka

choroba a również niezwykle ważnym niepełnosprawność. 

Nadal istotnym powodem korzystania z pomocy społecznej było ubóstwo. Wsparcie z tego

tytułu w minionym roku uzyskało 241 rodzin. 

Ubóstwo może  mieć  charakter  względny,  subiektywny,  gdy  uznanie  kogoś  za  biednego

wynika z porównania jego możliwości i stylu życia z możliwościami i stylem życia osób z jego/jej

otoczenia. Ale instytucje pomocy społecznej stosują definicje ubóstwa bezwzględnego, tj. gdy za

ubogie uznaje się te gospodarstwa domowe lub osoby, które nie są w stanie zaspokoić potrzeb

uznanych w danych warunkach za podstawowe, bez odnoszenia się zewnętrznego kontekstu, np.

poziomu życia sąsiadów, mieszkańców danej społeczności. 

Miernikami tak rozumianego ubóstwa są np. minimum egzystencji oraz ustawowa granica

ubóstwa. Ustawowa granica ubóstwa jest definiowana jako kwota, która zgodnie z obowiązującą

ustawą o pomocy społecznej uprawnia do ubiegania się o przyznanie świadczenia pieniężnego z

27
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systemu  pomocy  społecznej.  Od  1  stycznia  2025  r.  obowiązują  nowe  kryteria  dochodowe

uprawniające do świadczeń z pomocy społecznej: dla osoby samotnie gospodarującej wynosi -1010

zł lub 823 zł na osobę, w przypadku rodziny.

Mimo  stale  spadającej  liczby  osób  bezrobotnych  korzystających  z  pomocy  pomocy

społecznej nadal jest to znacząca liczba. Szczególnie niepokojące jest to, iż są to osoby długotrwale

bezrobotne, wykazujące małą aktywność w aktywizacji zawodowej.

Poszczególne typy problemów społecznych wymagają odrębnych (indywidualnych) ścieżek

ich rozwiązywania. Szczególnie istotne jest zwrócenie uwagi na sprzężenie wielu problemów i ich

wzajemne na siebie oddziaływanie.  Ważną rolę w tym zakresie odgrywają pracownicy socjalni,

który współpracując z poszczególnymi osobami diagnozują faktyczne trudności oraz opracowują

program ich przezwyciężenia. W tym zakresie głównym narzędziem jest kontrakt socjalny.

28
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4. Świadczenia z pomocy społecznej.

Podstawowym celem działania Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi zgodnie

z obowiązującym statutem, jest rozpoznawanie i zaspokajanie niezbędnych potrzeb życiowych osób

i rodzin, które własnym staraniem nie są w stanie pokonać trudności życiowych.

Pomoc społeczna udzielana jest ze względu na trudne sytuacje życiowe. Ustawa o pomocy

społecznej nie konkretyzuje tych sytuacji,  wymienia jedynie najczęstsze powody ich powstania.

Osoba, która znalazła się w trudnej sytuacji życiowej, innej niż w ustawie, ma prawo zwrócenia się

do  ośrodka  pomocy  społecznej  o  udzielenie  pomocy.  Zawarty  w  ustawie  katalog  osób

uprawnionych do uzyskania pomocy oraz sytuacji, w jakich pomoc może być udzielona, nie jest

katalogiem zamkniętym. 

Obowiązkiem  klienta  przy  udzielaniu  pomocy  jest  jego  współudział  w  rozwiązywaniu

swojej trudnej sytuacji życiowej. Zmusza to osoby wymagające wsparcia do zmiany postawy, na

ogół  biernej  i  roszczeniowej,  na  postawę  aktywną  w  rozwiązywaniu  własnych  problemów.

W swoich  założeniach  pomoc  społeczna  powinna  bowiem,  w  miarę  możliwości,  doprowadzić

osoby z niej  korzystające  do działań mających na celu  usamodzielnienie  się  oraz integrację  ze

środowiskiem.

 4.1. Formy pomocy społecznej.

Pomocy społecznej udziela się osobom i rodzinom w szczególności z powodu: ubóstwa,

bezdomności,  bezrobocia,  niepełnosprawności,  długotrwałej  lub  ciężkiej  choroby,  przemocy

w rodzinie, potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi, sieroctwa, potrzeby ochrony macierzyństwa lub

wielodzietności,  bezradności  w  sprawach  opiekuńczo  -  wychowawczych  i  prowadzenia

gospodarstwa  domowego,  zwłaszcza  w  rodzinach  niepełnych  lub  wielodzietnych,  trudności

w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę

uzupełniającą  lub  zezwolenie  na  pobyt  czasowy,  trudności  w  przystosowaniu  do  życia  po

zwolnieniu  z  zakładu  karnego,  alkoholizmu  lub  narkomanii,  zdarzenia  losowego  i  sytuacji

kryzysowej, klęski żywiołowej lub ekologicznej.

Prawo  do  świadczeń  przysługuje  osobom  i  rodzinom,  których  posiadane  dochody  nie

przekraczają  kryteriów  dochodowych  ustalonych  w  oparciu  o  próg  interwencji  socjalnej,  przy

jednoczesnym wystąpieniu przynajmniej jednej z w/w okoliczności. 

Zgodnie  z Rozporządzeniem Rady  Ministrów  z  dnia  14 lipca  2021r.  w  sprawie

zweryfikowanych kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej,

29

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DBF646EF-6AC0-42C7-A0A9-0AC7C1A4F15E. Projekt Strona 29



kryterium dochodowe obowiązujące od dnia 1 stycznia 2022 roku do 31.12.2024 roku wynosiło dla

osoby samotnie gospodarującej - 776 zł, natomiast dla osoby w rodzinie - 600 zł.

Rodzaj,  forma  i  rozmiar  przyznanego  świadczenie  powinny  być  odpowiednie  do

okoliczności uzasadniających udzielenie świadczenie. Osoby (rodziny), których dochód przekracza

powyższe  kryterium dochodowe,  a  znalazły  się  w szczególnie  trudnej  sytuacji  życiowej,  mogą

wówczas ubiegać się o pomoc finansową z pomocy społecznej. Podstawowym działaniem Ośrodka

jest  praca  socjalna  i  świadczenie  usług  socjalnych.  Świadczenia  materialne  powinny  stanowić

uzupełnienie tych działań.

4.2. Praca socjalna, kontrakt socjalny – narzędzie pracy socjalnej.

Praca  socjalna to  działania  podejmowane przez  pracowników socjalnych,  skierowane na

pomoc  osobom  i  rodzinom  we  wzmocnieniu  lub  odzyskaniu  zdolności  do  funkcjonowania

w  społeczeństwie  oraz  na  tworzeniu  warunków  sprzyjających  temu  celowi.   Polega  przede

wszystkim  na  udzielaniu  informacji,  wskazówek  i  pomocy  w  zakresie  rozwiązywania  spraw

życiowych  osób  oraz  na  pomocy  w  uzyskaniu  dla  tych  osób  poradnictwa  i  wsparcia

w rozwiązywaniu problemów w powołanych do tego instytucjach i organizacjach pozarządowych,

a także na wspieraniu w uzyskiwaniu pomocy.  Praca socjalna świadczona jest  bez względu na

posiadany dochód. 

Pracownicy  socjalni  podejmują  działania  w  tych  obszarach  funkcjonowania,  w  których

osoba/rodzina  napotyka  trudności,  których  nie  jest  w  stanie  samodzielnie  pokonać  i  wymaga

wsparcia  np.  w  realizowaniu  funkcji  opiekuńczo-wychowawczej,  prowadzeniu  gospodarstwa

domowego, podtrzymaniu zdrowia, zdobyciu pracy, kontaktach z otoczeniem.  

Praca  socjalna  może  być  prowadzona  w  oparciu  o  zawarty  z  rodziną/osobą  kontrakt

socjalny, czyli pisemną umowę zawartą z osobą ubiegającą się o pomoc, określającą uprawnienia

i  zobowiązania  stron  umowy.  Kontrakt  socjalny  zawierany  jest  w  celu  określenia  sposobu

współdziałania w rozwiązywaniu problemów osób lub rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji

życiowej,  wzmocnienia aktywności  i  samodzielności  życiowej,  zawodowej lub przeciwdziałania

wykluczeniu społecznemu. Treść i  sposób zawieranej w formie kontraktu socjalnego umowy są

efektem indywidualnego podejścia do rodziny/osoby  w oparciu o dobrze przygotowaną diagnozę. 

W  trakcie  opracowania  diagnozy  rodzina/osoba  definiuje  przyczyny  trudnej  sytuacji,

w  której  się  znalazła  oraz  źródła  tych  przyczyn.  Określa  zasoby  i  możliwości  własne  oraz
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środowiska. Omawia ograniczenia powodujące trudności w rozwiązywaniu problemów życiowych. 

Kontrakt socjalny służy jasnemu i precyzyjnemu formułowaniu celów dotyczących zmian,

jakie  zamierza się  osiągnąć oraz  wyznaczeniu dla  nich ram czasowych.  Pozwala  rodzinom lub

osobom  zainteresowanym  rozwiązaniem  swoich  problemów  na  wybór  odpowiednich  środków

i metod działania prowadzących do realizacji długofalowego planu pomocy. W kolejnych etapach

realizacji  umożliwia  dokonywanie  oceny  osiąganych  celów,  zarówno  krótko  jak

i długoterminowych, poprzez porównanie stanu wyjściowego osoby/rodziny ze stanem aktualnym. 

Ocena  umożliwia  stwierdzenie,  czy  w  sytuacji  osoby/rodziny  zachodzą  zmiany  i  czy

zmierzają one w wyznaczonym przez strony kontraktu kierunku. Pisemna forma kontraktu daje

możliwość  zarówno  rodzinom/osobom  jak  i  pracownikowi  socjalnemu  konfrontowania

podejmowanych ustaleń z dalszą ich realizacją.

W 2024  roku  zawarto  35 kontraktów  socjalnych.  32  kontraktów  określających  sposób

współdziałania między osobą/rodziną a pracownikiem socjalnym w zakresie rozwiązywania trudnej

sytuacji  -  część  A i  3  kontrakty  zawarte  między  osobą  a  pracownikiem  socjalnym  w  celu

wzmocnienia aktywności i samodzielności życiowej, zawodowej lub przeciwdziałania wykluczeniu

społecznemu – część B.

Tabela nr 12.  Liczba zawartych przez pracowników socjalnych kontraktów socjalnych w latach
2022-2024.

4.3. Zasiłki stałe.

Jest to świadczenie o charakterze obligatoryjnym przysługujące na podstawie art. 37 ustawy

o pomocy społecznej osobom niezdolnym do pracy z powodu wieku lub całkowicie niezdolnym do

pracy, spełniającym kryterium dochodowe i stanowi uzupełnienie dochodu tych osób do kryterium

ustawowego. W 2024r. zasiłki stałe wypłacono w łącznej kwocie 884.618 zł.
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Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023
KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów socjalnych 35 35 15

Liczba osób ogółem objętych kontraktem 36 35 15
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Tabela nr 13. Liczba osób pobierających zasiłek stały w latach 2022-2024.

Tabela  nr  14.  Liczba  osób  samotnie  gospodarujących  pobierających  zasiłek  stały  w  latach
2022-2024.

Tabela nr 15. Liczba osób w rodzinie pobierających zasiłek stały w latach 2022-2024.

4.4. Zasiłki okresowe.

Świadczenie  przysługuje  osobie,  która  znalazła  się  w  trudnej  sytuacji  ze  względu  na

szczególne  okoliczności  wymienione  przez  ustawę  (długotrwała  choroba,  bezrobocie  czy

niepełnosprawność).  Każda  trudna  sytuacja,  połączona  z  niemożliwością  jej  samodzielnego

przezwyciężenia,  uprawnia  do  otrzymania  tego  świadczenia.  Przyznanie  zasiłku  okresowego,

podobnie  jak  zasiłku  stałego,  uzależnione  jest  od  spełnienia  kryterium  dochodowego.  Jego

beneficjentem może być osoba samotnie gospodarująca i  rodzina.  Zasiłek nie  może być jednak

niższy  niż  50  proc.  różnicy  między  kryterium  dochodowym osoby  samotnie  gospodarującej  a

dochodem tej osoby oraz między kryterium dochodowym rodziny a jej dochodem.
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Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023
ZASIŁEK STAŁY

Liczba osób 126 111 112

Liczba świadczeń

Kwota świadczeń w złotych

1 298 1 199 1 096

745 070 630 580 884 618

Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023
Zasiłek stały dla osób samotnie gospodarujących

Liczba osób 109 94 96

Liczba świadczeń 942

Kwota świadczeń w złotych

1 103 1 020

668 447 567 215 802 741

Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023
Zasiłek stały dla osoby w rodzinie

Liczba osób 20 21 18

Liczba świadczeń 195 179 154

Kwota świadczeń w złotych 76 623 63 365 81 877
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Tabela nr 16. Liczba osób pobierających zasiłek okresowy w latach 2022-2024 z podziałem na
powody jego pobierania.

Tabela nr 17. Średnia wysokość zasiłku okresowego w latach 2022-2024.

Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024

339,16 315,64 353,79

33

Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023
ZASIŁEK OKRESOWY

Liczba osób 204 196 164

Liczba świadczeń 874

Kwota świadczeń w złotych
Zasiłek okresowy z tytułu bezrobocia

Liczba osób 173 151 114

Liczba świadczeń 974 786 587

Kwota świadczeń w złotych
Zasiłek okresowy z tytułu długotrwałej choroby

Liczba osób 23 29 42

Liczba świadczeń 79 74 130

Kwota świadczeń w złotych
Zasiłek okresowy z tytułu niepełnosprawności

Liczba osób 19 32 18

Liczba świadczeń 80 122 63

Kwota świadczeń w złotych

Liczba osób 2 0 1

Liczba świadczeń 2 0 4

Kwota świadczeń w złotych 541 0

Zasiłek okresowy z innego powodu
Liczba osób 17 26 25

Liczba świadczeń 44 78 90

Kwota świadczeń w złotych

1 179 1 060

387 600 330 346 297 436

323 053 258 843 204 619

23 135 21 927 43 105

24 169 17 613 12 247

Zasiłek okresowy z tytułu możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów 
zabezpieczenia społecznego

1 803

16 702 31 963 35 662

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DBF646EF-6AC0-42C7-A0A9-0AC7C1A4F15E. Projekt Strona 33



4.5. Zasiłki celowe i celowe specjalne.

Zasiłek celowy jest świadczeniem fakultatywnym przyznawanym na podstawie art. 39 ustawy

o pomocy społecznej na zaspokojenie niezbędnej potrzeby życiowej, a w szczególności na pokrycie

części  lub  całości  kosztów  zakupu  żywności,  leków  i  leczenia,  opału,  odzieży,  niezbędnych

przedmiotów użytku domowego, drobnych remontów i napraw w mieszkaniu,  a także pokrycie

kosztów pogrzebu.

W szczególnie uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 41 ustawy o pomocy społecznej,

osobie  albo  rodzinie  o  dochodach  przekraczających  kryterium  ustawowe  może  być  przyznany

specjalny zasiłek celowy – w wysokości nieprzekraczającej odpowiednio kryterium dochodowego

osoby samotnie gospodarującej lub rodziny.

W 2024  roku  na  wypłatę  zasiłków  celowych  i  celowych  specjalnych  przeznaczono  kwotę

327.139 zł, z czego m.in. z przeznaczeniem na:

- żywność -        800,00 zł  - (6 osób)
- leki,  -   52 219,05 zł  - (119 osób)
- odzież                 -   17 215,00 zł  - (107 osób)
- remont i malowanie                -        650,00 zł  - (4 osób)
- opał -   26 200,00 zł  - (62 osób)
- zdarzenie losowe -        200,00 zł  - (1 osoba)
- paczki -     4 810,00 zł  - (37 osób)
- inne -   40 345,00 zł  - (149 osób)

Tabela nr 18. Liczba osób pobierających zasiłek celowy w latach 2022-2024.

34

Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023
ZASIŁEK CELOWY OGÓŁEM

Liczba osób 509 450 438

Kwota świadczeń w złotych 387 062 321 105 327 139
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Wykres  nr  13 Liczba  osób  korzystających  z  pomocy  w  formie  zasiłków  celowych  w  latach
2022-2024.
 

Dane MOPS

Wykres nr 14. Kwota wydatkowanych świadczeń w formie zasiłków celowych w latach 2022-2024.

Dane MOPS
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4.6. Schronienie.

Od roku 2006 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czeladzi realizuje Gminny Program

Wychodzenia z Bezdomności przyjęty Uchwałą nr LXIII/987/2006r. Rady Miejskiej w Czeladzi z

dnia 23 lutego 2006r. Celem programu jest zapewnienie osobom zagrożonym bezdomnością oraz

bezdomnym bezpieczeństwa socjalnego oraz warunków do pełnienia właściwych, adekwatnych do

ich możliwości i potrzeb, społecznie użytecznych ról i funkcji społeczno – zawodowych. Program

realizowany  jest  przez  pracowników  socjalnych  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej

w Czeladzi we współpracy z instytucjami gminnymi, jak również organizacjami pozarządowymi. 

W  ramach  prowadzonej  pracy  socjalnej  z  bezdomnymi  oprócz  zapewnienia  pobytu  i

wyżywienia w noclegowniach i domach dla bezdomnych, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej    w

Czeladzi  zapewnia  bezdomnym  pomoc  finansową  w  formie  zasiłków  celowych  zgodnie

z zawartymi we wnioskach potrzebami m.in.  na żywność,  leki,  środki czystości,  odzież oraz w

formie zasiłków okresowych. Osobom spełniającym kryteria ustawy o pomocy społecznej wypłaca

również zasiłki  stałe.  Oprócz pomocy finansowej bezdomnym przebywającym na terenie gminy

Czeladź  zapewnione są posiłki  w Punktach Żywienia  MOPS. Osobom bezdomnym udziela  się

także pomocy w uzyskaniu orzeczeń o ustalenie stopnia niepełnosprawności oraz w przystosowaniu

do życia na wolności bezdomnym, którzy opuścili zakłady karne.                          

Bezdomność  nie  jest  definiowana  obecnie  jako  stan  pozostawania  bez  miejsca

zameldowania  czy  bez  miejsca  zamieszkania.  Bezdomność,  to  również  zjawisko  społeczne,

polegające na braku posiadania domu lub miejsca stałego pobytu gwarantującego jednostce lub

rodzinie poczucie bezpieczeństwa, zapewniającego schronienie przed niekorzystnymi warunkami

atmosferycznymi  oraz  zaspokojenie  podstawowych  potrzeb  na  poziomie  uznawanym w danym

społeczeństwie za wystarczający. 

Do  osób  bezdomnych  zalicza  się  osoby,  bez  zameldowania,  rodziny,  opuszczone  lub

odrzucone  przez  rodzinę,  byłych  więźniów  oraz  osoby  na  pograniczu  eksmisji.  Wyjście  z

bezdomności  dokonuje  się  poprzez  uzyskanie  samodzielnego  lokalu,  samodzielne  posiadanie

środków  finansowych  na  jego  utrzymanie  oraz  odtworzenie  umiejętności  funkcjonowania

społecznego, a zwłaszcza umiejętności planowania budżetu, budowania planów, tworzenia więzi

społecznych. Wychodzenie z bezdomności jest procesem pozbywania się “syndromu bezdomności”.

Proces jest tym dłuższy, im dłużej osoba była bezdomna.

Zjawiska związane z procesami bezdomności i wykluczenia społecznego to przede wszystkim:

a. rozpad rodziny – zerwanie więzi formalnych, psychologicznych i społecznych oraz

36
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brak możliwości spełnienia przez rodzinę jej podstawowych funkcji

b. eksmisje - w większości przypadków spowodowane nie płaceniem czynszu

c. opuszczenie  zakładu  karnego  przy  jednoczesnym braku  możliwości  powrotu  do

mieszkania

d. brak stałych dochodów

e. długotrwałe bezrobocie

f. przemoc w rodzinie

g. uzależnienia

h. konflikty spowodowane brakiem tolerancji społecznej

Tabela  nr  19.  Liczba osób objętych  pomocą w formie  zapewnienia  schronienia  w noclegowni,
schronisku dla bezdomnych w latach 2022-2024.

Wykres  nr  15.  Liczba  osób  korzystających  z  pomocy  w  formie  zapewnienia  schronienia
w schronisku dla bezdomnych w latach 2022-2024.

Dane MOPS

37

Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023
SCHRONIENIE

Liczba osób 42 40 37

Kwota świadczeń w złotych 338 930 346 173 349 202
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Wykres nr 16. Kwota wydatkowanych świadczeń z tytułu zapewnienia schronienia w schronisku dla
bezdomnych w latach 2022-2024.

Dane MOPS

Wykaz schronisk, w których w 2024r. przebywali bezdomni z terenu gminy Czeladź.

1. Schronisko dla osób bezdomnych „Caritas” Diecezji Sosnowieckiej Dąbrowa Górnicza.

2. Centrum Pomocy Potrzebującym Schronisko „ARKA” Będzin.

3.         „Dom Przystań” Będzin - Grodziec

4.7. Program wieloletni „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028.

Uchwałą  Nr  149  Rady  Ministrów  z  dnia  23  sierpnia  2023  roku  ustanowiony  został

wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024 – 2028. Program polega na

dofinansowywaniu gmin udzielających pomocy mieszkańcom na dożywianie. 

Program  „Posiłek  w  szkole  i  w  domu”  zapewnia  pomoc  zarówno  osobom  starszym,

niepełnosprawnym,  o  niskich  dochodach,  jak  i  dzieciom,  które  wychowują  się  w  rodzinach

znajdujących się w trudnej sytuacji. 

Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie posiłku, świadczenia

pieniężnego  w  postaci  zasiłku  celowego  na  zakup  posiłku  lub  żywności  oraz  świadczenia

rzeczowego w postaci produktów żywnościowych. 

W ramach Programu opracowane zostały 3 moduły: 
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Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
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Kwota świadczeń w złotych
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1. Moduł dla dzieci i młodzieży;

2. Moduł dla osób dorosłych;

3. Moduł organizacji stołówek oraz miejsc spożywania posiłków w szkołach.

W ramach modułów 1 i 2 Program przewiduje udzielenie pomocy w jednej z trzech form:

1) posiłek;

2) świadczenie pieniężne na zakup posiłku lub żywności;

3) świadczenie rzeczowe w postaci produktów żywnościowych. 

Do pomocy kwalifikują się osoby, których dochód nie przekracza 200% kryterium dochodowego z

ustawy o pomocy społecznej. Zgodnie z przyjętym programem, ze środków przekazanych gminom

udziela się wsparcia, w szczególności:

1) dzieciom do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej,

2) uczniom do czasu ukończenia szkoły ponadpodstawowej lub szkoły ponadgimnazjalnej,

3) osobom i rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji,  wymienionym w art.  7 w/w ustawy,

w szczególności osobom starszym,chorym i niepełnosprawnym.

W szczególnie  uzasadnionych  przypadkach,  gdy  uczeń  albo  dziecko  nie  spełnia  wymagań,  o

których  mowa  powyżej,  a  wyraża  chęć  zjedzenia  posiłku,  odpowiednio  dyrektor  szkoły  lub

przedszkola informuje ośrodek pomocy społecznej, właściwy ze względu na miejsce zamieszkania

ucznia lub dziecka, o potrzebie udzielenia pomocy w formie posiłku,  przy czym liczba dzieci i

uczniów  nie  może  przekroczyć  20%  liczby  uczniów  i  dzieci  dożywianych  w  szkołach  i

przedszkolach na terenie gminy w poprzednim miesiącu kalendarzowym.

W  ramach  ww.  programu  oraz  na  podstawie  Uchwały  Rady  Miejskiej  w  Czeladzi  nr

LXXV/967/2023  z  dnia  12  grudnia  2023r,  w  sprawie  podwyższenia  kryterium  dochodowego

uprawniającego do przyznania pomocy w zakresie  dożywiania w formie świadczenia pieniężnego

na zakup posiłku lub żywności dla osób objętych programem wieloletnim „Posiłek w szkole i w

domu” na lata 2024-2028 oraz Uchwały Rady Miejskiej w Czeladzi nr  LXXV/968/2023  z dnia 12

grudnia 2023r,,   w sprawie odstąpienia od żądania zwrotu wydatków w zakresie dożywiania w

formie  posiłku  albo  świadczenia  rzeczowego  w  postaci  produktów  żywnościowych  dla  osób

objętych rządowym programem wieloletnim „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 do

pomocy kwalifikują się osoby, których dochód nie przekracza 200%  kryterium dochodowego   z

ustawy o pomocy społecznej.  tj. 1552,00 zł dla osoby samotnie gospodarującej i 1200,00 zł na

osobę  w  rodzinie.  Kryterium  dochodowe  określone  zostało  w  Rozporządzeniu  w  sprawie

zweryfikowanych kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej

z dnia 14.07.2021r (Dz.U. z 2021 r poz. 1296 ).

39
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Świadczenie  przyznawane  jest  w  formie  decyzji  administracyjnej  po  przeprowadzeniu

rodzinnego wywiadu środowiskowego tj. na zasadach określonych w Uchwale Rady Ministrów o

ustanowieniu  wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” oraz w ustawie o

pomocy społecznej. 

Dożywianie dzieci odbywa się w szkołach, przedszkolach i żłobkach, natomiast dorosłych w

Punkcie Żywienia Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi przy ul. 17 Lipca 27.

Tabela nr 20.  Liczba osób, liczba świadczeń i kwota świadczeń dotycząca osób korzystających
z pomocy w formie posiłku w latach 2022-2024.  

Wykres nr 17. Liczba osób korzystających z pomocy w formie posiłku w latach 2022-2024.

Dane MOPS

40

Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023
POSIŁEK OGÓŁEM

Liczba osób 203 196 174

Liczba świadczeń

Kwota świadczeń w złotych
W TYM: DLA DZIECI

Liczba osób 122 129 121

Liczba świadczeń

Kwota świadczeń w złotych

30 597 27 964 25 203

226 326 266 762 270 605

16 227 16 420 14 177

67 591 90 100 77 443

Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
155

160

165

170
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180

185

190

195

200

205
203

196

174
Liczba osób
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Wykres  nr  18.  Kwota  świadczeń  wydatkowanych  na  pomoc  w  zakresie  dożywiania w  latach
2022-2024.

Dane MOPS

Program  na  szczeblu  gminy  realizują  samorządowe  jednostki  pomocy  społecznej  przy

udziale innych jednostek organizacyjnych gminy. Posiłek zapewniany jest w formie całodziennego

wyżywienia,  pełnego  obiadu  lub  jednego  gorącego  posiłku  w  zależności  od  tego  jaki  zakres

wyżywienia oferuje dana placówka oświatowa.

Dożywianie prowadzone było łącznie w 17 placówkach, w tym:

 7 przedszkolach

  10 szkołach

Wykaz  placówek  oświatowych  w  których  dofinansowane  były  posiłki  dla  dzieci  i  młodzieży

w 2024 roku:

Szkoły Podstawowe:

Szkoła Podstawowa nr 1 w Czeladzi -  11 dzieci

Szkoła Podstawowa nr 2 w Czeladzi -  28 dzieci

Szkoła Podstawowa nr 3 w Czeladzi -  17 dzieci 

Szkoła Podstawowa nr 4 w Czeladzi -  1 dziecko

Szkoła Podstawowa nr 5 w Czeladzi -  6 dzieci

Szkoła Podstawowa nr 7 w Czeladzi -  7 dzieci 

Szkoła Podstawowa nr 11 Będzin - 1 dziecko
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Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
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Kwota świadczeń w złotych
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Szkoła Podstawowa nr.12 Sosnowiec - 2 dzieci

Szkoła Podstawowa nr 7 w Będzinie - 1 dziecko

Szkoła Podstawowa Specjalna Nr 17 w Bytomiu - 2 dzieci 

Przedszkola:

Przedszkole nr 1 w Czeladzi -  5 dzieci 

Przedszkole nr 4 w Czeladzi -  10 dzieci 

Przedszkole nr 5 w Czeladzi -  7 dzieci 

Przedszkole nr 7 w Czeladzi -  12 dzieci 

Przedszkole nr 9 w Czeladzi -  4 dzieci 

Przedszkole nr 10 w Czeladzi -  8 dzieci 

Przedszkole nr 11 w Czeladzi -  6 dzieci

4.8. Sprawienie pogrzebu.

Pomoc społeczna obejmuje obowiązek sprawienia pogrzebu w sposób ustalony przez gminę,

zgodnie z wyznaniem zmarłego. Sprawienie pogrzebu przysługuje osobom zmarłym zamieszkałym

lub przebywającym na terenie gminy, w stosunku do których nie ustalono osób zobowiązanych do

sprawienia pogrzebu lub gdy osoby zobowiązane nie mają takich możliwości. Sprawienie pogrzebu

jest  zadaniem  własnym  gminy  o  charakterze  obowiązkowym.  W  2024  roku  sprawiono  19

pogrzebów a łączny koszt wyniósł 61.176 zł.

Tabela nr 21. Liczba pogrzebów i kwota wydatkowanych na ten cel świadczeń w latach 2022-2024.

4.9. Usługi opiekuńcze.

Usługi opiekuńcze  świadczone w miejscu zamieszkania dostarczone przez gminę to jedna z

form usług społecznych o coraz większym zasięgu i  znaczeniu społecznym. Usługi  opiekuńcze

należą  do  zadań własnych gminy o  charakterze  obowiązkowym zgodnie  z   Ustawą o  pomocy

społecznej, Dz. U. z dnia 12 marca 2004 r. (tj. z 2024r., poz. 1283)

42

Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023
SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba osób 14 13 19

Kwota świadczeń w złotych 38 494 37 747 61 176
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Jest  to  istotne  wyzwanie,  ponieważ  usługi  opiekuńcze  przyczyniają  się  do  utrzymania

odpowiedniego poziomu życia osób starszych i chorych, a poprzez to w perspektywie dłuższego

czasu do opóźnienia momentu umieszczenia w placówkach całodobowej opieki.

 Przysługują mieszkańcom miasta Czeladź, którzy są osobami samotnymi, wymagającymi pomocy

innych osób lub w przypadku gdy posiadają rodzinę, a rodzina z ważnych powodów nie może takiej

pomocy zapewnić.

Zakres usług opiekuńczych jest  ustalany i  przyznawany indywidualnie  dla  każdej  osoby

potrzebującej pomocy, w oparciu o dokonaną ocenę jej potrzeb i aktualnej sytuacji życiowej. 

I. Realizacja usług opiekuńczych 

W zakres usług opiekuńczych  wchodzą następujące zadania i czynności:

I POMOC W ZASPAKAJANIU CODZIENNYCH POTRZEB ŻYCIOWYCH

1
Zrobienie podstawowych zakupów (art. spożywcze, przemysłowe, higieniczne, środki 
czystości) i dostarczenie ich do podopiecznego

2

Utrzymanie w czystości otoczenia klienta, w tym dokonywanie bieżących porządków
w używanej przez klienta części mieszkania  tj.  ścieranie kurzu (także z parapetów),
odkurzenie mycie podłogi mopem, (z wyłączeniem mycia okien) trzepanie dywaników,
sprzątanie łazienki, kuchni (mycie i dbałość o czystość urządzeń sanitarnych).

3
Pranie  bielizny  osobistej oraz lekkiej  odzieży  należącej  do  podopiecznego,
wywieszenie upranej odzieży i  bielizny oraz prasowanie jej,  oddawanie pościeli  do
pralni.

4 Palenie w piecu, przynoszenie węgla, wody, wynoszenie nieczystości, śmieci.

5
Przygotowywanie posiłków (z uwzględnieniem diety), śniadanie, obiad, kolacja – w
zależności  od  potrzeb  oraz  podanie  podopiecznemu  posiłku  a w  razie  potrzeby
nakarmienie chorego (o ile stan zdrowia wymaga takiej czynności).  

6 Pomoc przy przeniesieniu chorego na wózek inwalidzki.

7
W  przypadku  przygotowania  posiłków  przez  bar  lub  inną  placówkę  żywienia
zbiorowego - przynoszenie posiłków z tejże placówki 

8 Posprzątanie po posiłku łącznie z umyciem pojemników na obiad.

II OPIEKA HIGIENICZNA

1 Pomoc w czynnościach życia codziennego, pomoc w ubieraniu, myciu, kąpaniu,

2
Pomoc w załatwianiu potrzeb fizjologicznych, w tym zmiana pieluch, pieluchomajtek i 
toaleta w łóżku,

3 Zmiana bielizny osobistej i pościelowej,

4
Przesłanie łóżka,
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5
Zamawianie wizyt lekarskich, towarzyszenie klientowi w czasie wizyt u lekarza, 
utrzymywanie kontaktu z lekarzem, pielęgniarką, pracownikiem socjalnym.

III PIELĘGNACJA

1 Zapobieganie powstawania odleżyn i odparzeń

2
Zakupy  leków  i  innych  medykamentów  oraz  przygotowywanie  leków  wg  zaleceń
lekarskich.

IV ZAPEWNIENIE KONTAKTÓW Z OTOCZENIEM

1 Pomoc  w  załatwianiu  spraw  urzędowych  i  regulowaniu  płatności  za  media  oraz
świadczone usługi.

2 Dbanie o kondycję fizyczną i  psychiczną klienta  poprzez zapewnienie kontaktów z
otoczeniem,  towarzyszenie  w  wizytach  w  instytucjach  oraz   w  placówkach
kulturalnych.

3 Uczestnictwo w spacerach na świeżym powietrzu

4 Przekazywanie podopiecznym decyzji administracyjnych.

5 Wykonanie innych czynności  nie  objętych powyższym zakresem a  wynikających z
konieczności  zabezpieczenia  podopiecznemu  prawidłowego  funkcjonowania  w
środowisku.

V ROZLICZANIE ŚRODKÓW FINANSOWYCH KLIENTA POZOSTAJĄCYCH W
DYSPOZYCJI OSOBY ŚWIADCZĄCEJ USŁUGI:

1 prowadzenie ewidencji wydatków i rozliczanie się z klientem z wydanych pieniędzy,

II. Realizacja specjalistycznych usług opiekuńczych 

W zakres specjalistycznych usług opiekuńczych  wchodzą następujące zadania i czynności: 

I UCZENIE I ROZWIJANIE UMIEJĘTNOŚCI NIEZBĘDNYCH DO 
SAMODZIELNEGO ŻYCIA, W TYM ZWŁASZCZA:

a

kształtowanie umiejętności zaspokajania podstawowych potrzeb życiowych i umiejętności 
społecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywności, leczenia i rehabilitacji, 
prowadzenie treningów umiejętności samoobsługi i umiejętności społecznych oraz 
wspieranie, także w formie asystowania w codziennych czynnościach życiowych, w 
szczególności takich jak:

• samoobsługa, zwłaszcza wykonywanie czynności gospodarczych i porządkowych, w tym 
umiejętność utrzymywania i prowadzenia domu,

• dbałość o higienę i wygląd,

• utrzymywanie kontaktów z domownikami, rówieśnikami, w miejscu nauki i pracy oraz ze
społecznością lokalną,

• wspólne organizowanie i spędzanie czasu wolnego,

• korzystanie z usług różnych instytucji,
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b      Interwencje i pomoc w życiu w rodzinie, w tym:

• pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych – poradnictwo                                   
specjalistyczne, interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy 
terapeutyczne,

•
ułatwienie dostępu do edukacji i kultury

• doradztwo, koordynacja działań innych służb na rzecz rodziny, której członkiem jest osoba
uzyskująca pomoc w formie specjalistycznych usług,

•
kształtowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,

• współpraca z rodziną – kształtowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorującej, 
niepełnosprawnej,

c pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, w tym:

• w uzyskaniu świadczeń socjalnych, emerytalno-rentowych,

•
w wypełnianiu dokumentów urzędowych,

d wsparcie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwłaszcza:

• w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub  alternatywnego 
zajęcia, w szczególności uczestnictwo w zajęciach warsztatów terapii zajęciowe, zakładach
aktywności zawodowej, środowiskowych domach samopomocy, centrach i klubach 
integracji społecznej, klubach pracy, 

• w kompletowaniu dokumentów potrzebnych do zatrudnienia

• w przygotowaniu do rozmowy z pracodawcą,  wspieranie i asystowanie w kontaktach z
pracodawcą,

• w rozwiązywaniu problemów psychicznych wynikających z pracy lub jej braku 

e Pomoc w gospodarowaniu pieniędzmi, w tym:

• nauka planowania budżetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatków,

• pomoc w uzyskaniu ulg w opłatach,

• zwiększenie  umiejętności  gospodarowania  własnym  budżetem  oraz   usamodzielnienie
finansowe, 

II        PIELĘGNACJA – JAKO WSPIERANIE PROCESU LECZENIA, W TYM:

a pomoc w dostępie do świadczeń zdrowotnych,

b uzgodnienie i pilnowanie terminów wizyt lekarskich, badań diagnostycznych,
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c pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu leków w aptece,

d pilnowanie  przyjmowania  leków oraz  obserwowanie  ewentualnych skutków ubocznych
ich stosowania, 

e w szczególnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunków, pomoc w użyciu środków
pomocniczych  i  materiałów  medycznych,  przedmiotów  ortopedycznych,  a  także  w
utrzymaniu higieny,

f pomoc w dotarciu do placówek służby zdrowia

g pomoc w dotarciu do placówek rehabilitacyjnych,

III REHABILITACJA FIZYCZNA I  USPRAWNIANIE  ZABURZONYCH  FUNKCJI
ORGANIZMU W ZAKRESIE NIEOBJĘTYM PRZEPISAMI USTAWY Z DNIA 27
SIERPNIA  2004  R.  O  ŚWIADCZENIACH  OPIEKI  ZDROWOTNEJ
FINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW PUBLICZNYCH (DZ. U. NR 210, POZ.2135,
Z PÓŹN. ZM.):

a zgodnie  zaleceniami  lekarskimi  lub  specjalisty  z  zakresu  rehabilitacji  ruchowej  lub
fizjoterapii,

b współpraca  ze  specjalistami  w  zakresie  wspierania  psychologiczno-pedagogicznego  i
edukacyjno-terapeutycznego  zmierzającego  do  wielostronnej  aktywizacji  osoby
korzystającej ze specjalistycznych usług, 

IV POMOC MIESZKANIOWA, W TYM:

a w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszenia opłat,

b w organizacji drobnych remontów, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,

Usługi  opiekuńcze  i  specjalistyczne  usługi  opiekuńcze  zlecone  przez  lekarza

organizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czeladzi świadczone są nieodpłatnie,

odpłatnie  lub  częściowo  odpłatnie.  Odpłatność  ustala  się  w  zależności  od  posiadanego  przez

świadczeniobiorcę  dochodu  (na  osobę  w  rodzinie  lub  osoby  samotnie  gospodarującej).  Osobie

samotnej, która z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osób, a jest

jej  pozbawiona,  przysługuje  pomoc  w  formie  usług  opiekuńczych  lub  specjalistycznych  usług

opiekuńczych.  Usługi  opiekuńcze  lub  specjalistyczne  usługi  opiekuńcze  mogą  być  przyznane

również osobie, która wymaga pomocy innych osób, a rodzina, a także wspólnie niezamieszkujący

małżonek, wstępni, zstępni nie mogą takiej pomocy zapewnić. Właściwie zorganizowana opieka w

domu  osoby  starszej  potrzebującej  pomocy  daje,  oprócz  zapewnienia  podstawowych  potrzeb

bytowych,  poczucie  bezpieczeństwa  oraz  zaspokaja  potrzebę  kontaktu  z  kimś  bliskim.  Dzięki

spełnieniu tych warunków ludzie starsi, chorzy, niepełnosprawni mogą żyć w miarę samodzielnie,

pozostając nadal w miejscu swojego zamieszkania.

Usługi  opiekuńcze  obejmują  pomoc  w  zaspokojeniu  codziennych  potrzeb  życiowych,  opiekę

higieniczną, zleconą przez lekarza oraz w miarę możliwości, zapewnienie kontaktów z otoczeniem.
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Specjalistyczne usługi opiekuńcze są to usługi dostosowane do szczególnych potrzeb wynikających

z  rodzaju  schorzenia  lub  niepełnosprawności,  świadczone  przez  osoby  ze  specjalistycznym

przygotowaniem zawodowym. Zasady odpłatności za usługi opiekuńcze ustala się w zależności od

posiadanego dochodu na osobę w rodzinie, wg poniższej tabeli:

Tabela nr 22. Wysokość odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 2024 r.

Dochód osoby samotnie
gospodarującej 

Wskaźnik odpłatności w % ustalony od ceny 1 godziny
usług

Opiekuńczych 33,18 zł Specjalistycznych 39,00 zł

% Kwota zł % Kwota zł

Do 776 Bezpłatnie 0,00 zł Bezpłatnie 0,00 zł

776,01 do 1164,00 5% 1,66 zł 5% 1,95 zł

1164,01 do 1552,00 15% 4,98 zł 15% 5,85 zł

1552,01 do 1940,00 25% 8,30 zł 25% 9,75 zł

1940,01 do 2328,00 40% 13,27 zł 40% 15,60 zł

2328,01 do 2716,00 60% 19,91 zł 60% 23,40 zł

2716,01 do 3104,00 80% 26,54 zł 80% 31,20 zł

Powyżej 3104,00 100% 33,18 zł 100% 39,00 zł

Dochód na osobę w rodzinie

Wskaźnik odpłatności w % ustalony od ceny 1 godziny
usług

Opiekuńczych 33,18 zł Specjalistycznych 39,00 zł

% Kwota zł % Kwota zł

Do 600 Bezpłatnie 0,00 zł Bezpłatnie 0,00 zł

600,01 do 900,00 10% 3,32 zł 10% 3,90 zł

900,01 do 1200,00 30% 9,95 zł 30% 11,70 zł
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1200,01 do 1500,00 50% 16,59 zł 50% 19,50 zł

1500,01 do 1800,00 60% 19,91 zł 60% 23,40 zł

1800,01 do 2100,00 80% 26,54 zł 80% 31,20 zł

2100,01 do 2400,00 90% 29,86 zł 90% 35,10 zł

Powyżej 2400,00 100% 33,18 zł 100% 39,00 zł

Tabela  nr  23.  Ilość  wypracowanych  godzin  usług  opiekuńczych  i  specjalistycznych  usług
opiekuńczych w roku 2024. 

MIESIĄCE ILOŚĆ WYPRACOWANYCH
GODZIN USŁUG

OPIEKUŃCZYCH  

ILOŚĆ WYPRACOWANYCH
GODZIN

SPECJALISTYCZNYCH
USŁUG OPIEKUŃCZYCH

STYCZEŃ 1.716,5 h 119 h

LUTY 1.784 h 79 h

MARZEC 1.833,5 h 78 h

KWIECIEŃ 1.774 h 75 h

MAJ 1.668 h 73 h

CZERWIEC 1.689 h 88 h

LIPIEC 1.820,5 h 91 h

SIERPIEŃ 1.677,5 h 15 h

WRZESIEŃ 1.716,5 h -

PAŹDZIERNIK 1.790 h -

LISTOPAD 1.581,5 h -

GRUDZIEŃ 1.511,5 h -

SUMA 20.562,5 h 618 h

 

Z tabeli nr 23 wynika, że w  2024 roku wypracowano 20.562,5 godziny usług opiekuńczych

oraz 618 godzin specjalistycznych usług opiekuńczych. Koszt opieki usług opiekuńczych za jedną

godzinę  pracy  opiekunki  wyniósł  33,18  zł,  natomiast  koszt  opieki  specjalistycznych  usług

opiekuńczych zleconych przez lekarza za jedną godzinę pracy opiekunki wyniósł 39,00 zł, 
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Tabela nr 24. Miesięczny koszt opieki usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych. 

MIESIĄCE KOSZT USŁUG OPIEKUŃCZYCH KOSZT SPECJALISTYCZNYCH
USŁUG OPIEKUŃCZYCH

STYCZEŃ 56.953,47 zł 4.641 zł

LUTY 59.193,12 zł 3.081 zł

MARZEC 60.835,53 zł 3.042 zł

KWIECIEŃ 58.861,32 zł 2.925 zł

MAJ 55.344,24 zł 2.847 zł

CZERWIEC 56.041,02 zł 3.432 zł

LIPIEC 60.404,19 zł 3.549 zł

SIERPIEŃ 55.659,45 zł 585 zł

WRZESIEŃ 56.953,47 zł -

PAŹDZIERNIK 59.392,20 zł -

LISTOPAD 52.474,17 zł -

GRUDZIEŃ 50.151,57 zł -

SUMA 682.263,75 zł 24.102,00 zł
 
Z tabeli nr 24 wynika, że w  2024 roku koszt opieki usług opiekuńczych wyniósł  682.263,75zł

natomiast koszt opieki specjalistycznych usług opiekuńczych to 24.102,00 zł.

Tabela  nr  25.  Ilość  osób  korzystających  z  usług  opiekuńczych  oraz  ze  specjalistycznych  usług
opiekuńczych z podziałem na płeć w 2024 roku.
 
ILOŚĆ OSÓB (usługi opiekuńcze) 128

W TYM KOBIET 89

W TYM MĘŻCZYZN 39

ILOŚĆ OSÓB (specjalistyczne 
usługi opiekuńcze)

3

W TYM KOBIET 2

W TYM MĘŻCZYZN 1

Jak  wynika  z  tabeli  nr  25  spośród  osób  korzystających  ze  wsparcia  w  formie  usług

opiekuńczych świadczonych przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 2024 roku przeważającą

większość stanowiły kobiety. Usługi świadczone były przez 24 opiekunki.

Usługi przyznawane są decyzją administracyjną zawierająca ilość godzin oraz odpłatność
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wydawaną na podstawie wywiadu środowiskowego przeprowadzonego w miejscu zamieszkania.

Pracownik socjalny sporządza plan pomocy określając w jego ramach rodzaje oraz ilość godzin

tygodniowo  dla  każdej  osoby  korzystającej  z  pomocy  w  formie  usług  opiekuńczych.  Usługi

wykonywane są od poniedziałku do soboty na terenie miasta Czeladź. 

Zatrudnione opiekunki zobowiązane są do wywiązywania się z obowiązków zgodnie 

z  zasadami,  zachowania  pełnej  tajemnicy  służbowej  w  zakresie  wszystkich  informacji,  jakie

uzyskały w trakcie wykonywania obowiązków, w szczególności nie ujawnianie osobom trzecim

danych personalnych osób, u których sprawują usługi, ich sytuacji rodzinnej, materialnej 

i zdrowotnej, wykonywania wszelkich prac z poszanowaniem życzeń i uczuć podopiecznego, nie

wprowadzania  do  domu  podopiecznego  osób  nieupoważnionych,  a  przede  wszystkim  są

zobowiązane do sumiennego i należytego wykonywania powierzonych obowiązków, kierując się

dobrem świadczeniobiorcy, empatią oraz poszanowaniem godności i praw tych osób.

III. Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi

W Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Czeladzi w  2024 r. realizowane były również

specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi.

Do w/w usług należą:

1. Uczenie i rozwijanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, w tym zwłaszcza:

     a)  kształtowanie umiejętności zaspokajania podstawowych potrzeb życiowych i umiejętności

społecznego funkcjonowania,  motywowanie do aktywności,  leczenia i rehabilitacji,  prowadzenie

treningów umiejętności samoobsługi i umiejętności społecznych oraz wspieranie, także w formie

asystowania w codziennych czynnościach życiowych, w szczególności takich jak:

     -  samoobsługa,  zwłaszcza wykonywanie czynności gospodarczych i  porządkowych, w tym

umiejętność utrzymania i prowadzenia domu,

      - dbałość o higienę i wygląd,

    -  utrzymywanie kontaktów z domownikami, rówieśnikami, w miejscu nauki i pracy oraz ze

społecznością lokalną,

      - wspólne organizowanie i spędzanie czasu wolnego,

      - korzystanie z usług różnych instytucji,

b) interwencje i pomoc w życiu w rodzinie, w tym:

      - pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych - poradnictwo specjalistyczne, interwencje

kryzysowe, wsparcie psychologiczne,rozmowy terapeutyczne,

      - ułatwienie dostępu do edukacji i kultury,
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    - doradztwo, koordynacja działań innych służb na rzecz rodziny, której członkiem jest osoba

uzyskująca pomoc w formie specjalistycznych usług,

       - kształtowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,

   -  współpraca  z  rodziną  –  kształtowanie  odpowiednich  postaw  wobec  osoby  chorującej,

niepełnosprawnej,

c) pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, w tym:

       - w uzyskiwaniu świadczeń socjalnych, emerytalno-rentowych,

       - w wypełnieniu dokumentów urzędowych,

       - wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwłaszcza:

d) w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego zajęcia,

 w szczególności uczestnictwo w zajęciach warsztatów terapii zajęciowej, zakładach aktywności

zawodowej,  środowiskowych  domach  samopomocy,  Centrach  i  Klubach  Integracji  Społecznej,

klubach pracy,

       - w kompletowaniu dokumentów potrzebnych do zatrudnienia,

       - w przygotowaniu do rozmowy z pracodawcą, wspieranie i asystowanie w kontaktach

         z pracodawcą,

        - w rozwiązywaniu problemów psychicznych wynikających z pracy lub jej braku,

e) pomoc w gospodarowaniu pieniędzmi, w tym:

       - nauka planowania budżetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatków,

       - pomoc w uzyskaniu ulg w opłatach,

   -  zwiększanie  umiejętności  gospodarowania  własnym  budżetem  oraz  usamodzielnianie

finansowe;

2. Pielęgnacja – jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

    a) pomoc w dostępie do świadczeń zdrowotnych,

    b) uzgadnianie i pilnowanie terminów wizyt lekarskich, badań diagnostycznych,

    c) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu leków w aptece,

  d) pilnowanie przyjmowania leków oraz obserwowanie ewentualnych skutków ubocznych ich

stosowania,

    e) w szczególnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunków, pomoc w użyciu środków

pomocniczych  i  materiałów  medycznych,  przedmiotów  ortopedycznych,  a  także  w  utrzymaniu

higieny,

    f) pomoc w dotarciu do placówek służby zdrowia,

    g) pomoc w dotarciu do placówek rehabilitacyjnych;
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3.  Rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji  organizmu, w zakresie nieobjętym

przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

środków publicznych (tj. Dz. U. 2024 poz.146):

    a)  zgodnie  z  zaleceniami  lekarskimi  lub  specjalisty  z  zakresu  rehabilitacji  ruchowej  lub

fizjoterapii,

    b)  współpraca  ze  specjalistami  w  zakresie  wspierania  psychologiczno-pedagogicznego  i

edukacyjno-terapeutycznego  zmierzającego do wielostronnej  aktywizacji  osoby korzystającej  ze

specjalistycznych usług;

4. Pomoc mieszkaniowa, w tym:

    1) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu opłat,

    2) w organizacji drobnych remontów, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,

    3) kształtowanie właściwych relacji osoby uzyskującej pomoc z sąsiadami i gospodarzem domu;

5.  Zapewnienie  dzieciom  i  młodzieży  z  zaburzeniami  psychicznymi  dostępu  do  zajęć

rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjątkowych przypadkach, jeżeli nie mają

możliwości uzyskania dostępu do zajęć, o których mowa w art.7 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.

 o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz. U. z 2024 r., poz. 917).

Finansowanie  organizowania  i  świadczenia  specjalistycznych  usług  opiekuńczych  dla  osób  z

zaburzeniami  psychicznymi odbywa się  poprzez  kwartalne  dotacje  (poprzedzone przedłożeniem

zapotrzebowania  przez  Miejski  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w Czeladzi)  ze  Śląskiego  Urzędu

Wojewódzkiego w Katowicach.

Świadczone  są  dla  osób  chorych  przede  wszystkim  z  rozpoznaniem  psychoz  z  kręgu

schizofrenii i  zaburzeń afektywnych nie posiadających wsparcia rodziny. Wymiar i zakres usług

dostosowany jest do indywidualnie określonych potrzeb. Usługi świadczone są od poniedziałku do

soboty.

Usługi najczęściej polegają na pomocy i asystowaniu w zaspokajaniu codziennych potrzeb

życiowych  oraz  trenowaniu  umiejętności  niezbędnych  do  samodzielnego  zaspokajania  potrzeb

bytowych, pomocy w załatwianiu spraw urzędowych oraz wsparcie i interwencje psychospołeczne. 

Tabela nr 26. Wydatki na usługi opiekuńcze w latach 2020-2024.

2020 2021 2022 2023 2024

503.039,55 488.478,12 559.167,90 621.798,95 706.366
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Tabela nr 27.  Liczba osób korzystających z pomocy w formie usług opiekuńczych w latach 2017-
2024.

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Liczba
osób

124 138 155 133 142 150 127 128

Tabela nr 28. Wysokość odpłatności za specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami
psychicznymi.

dochód osoby samotnie
gospodarującej 

lub przypadający na osobę 
w rodzinie

Wskaźnik odpłatności w % ustalony od ceny 1 godziny usług w kwocie 70,00zł

Osoba samotnie gospodarująca Osoba w rodzinie

% Kwota zł % Kwota zł

Do 776zł Bezpłatnie 0,00 zł Bezpłatnie 0,00 zł

776,01zł do 1707,20zł 1,50% 1,05 zł 3,50% 2,45 zł

1707,21zł do 1940,00zł 10,00% 7,00 zł 15,00% 10,50 zł

1940,01zł do 2328,00zł 15,00% 10,50 zł 25,00% 17,50 zł

2328,01zł do 3104,00zł 30,00% 21,00 zł 45,00% 31,50 zł

3104,01zł do 3880,00zł 50,00% 35,00 zł 65,00% 45,50 zł

3880,01zł do 4656,00zł 75,00% 52,50 zł 85,00% 59,50 zł

4656,01zł do ……… 100,00% 70,00 zł 100,00% 70,00 zł

Tabela nr 29. Wysokość odpłatności za specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami
psychicznymi (obowiązująca od lipca 2024)

dochód osoby samotnie
gospodarującej 

lub przypadający na osobę w
rodzinie

Wskaźnik odpłatności w % ustalony od ceny 1 godziny usług w kwocie
79,00zł

Osoba samotnie gospodarująca Osoba w rodzinie

% Kwota zł % Kwota zł

Do 776 Bezpłatnie 0,00 zł Bezpłatnie 0,00 zł

776,01 do 1707,20 1,50% 1,19 zł 3,50% 2,77 zł

1707,21 do 1940,00 10,00% 7,90 zł 15,00% 11,85 zł
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1940,01 do 2328,00 15,00% 11,85 zł 25,00% 19,75 zł

2328,01 do 3104,00 30,00% 23,70 zł 45,00% 35,55 zł

3104,01 do 3880,00 50,00% 39,50 zł 65,00% 51,35 zł

3880,01 do 4656,00 75,00% 59,25 zł 85,00% 67,15 zł

4656,01 do ……… 100,00% 79,00 zł 100,00% 79,00 zł

Tabela  nr  30. Ilość  wypracowanych  godzin  usług  specjalistycznych  dla  osób  z  zaburzeniami
psychicznymi

MIESIĄCE ILOŚĆ WYPRACOWANYCH
GODZIN

STYCZEŃ -

LUTY -

MARZEC 12 h

KWIECIEŃ 14 h

MAJ 10 h

CZERWIEC -

LIPIEC -

SIERPIEŃ 6 h

WRZESIEŃ 9 h

PAŹDZIERNIK 9 h

LISTOPAD 7 h

GRUDZIEŃ 8 h

SUMA 75 h

Z  tabeli  nr  30  wynika,  że  w  2024  roku  wypracowano   75  godzin specjalistycznych  usług

opiekuńczych  dla  osób  z  zaburzeniami  psychicznymi.  Stawka  za  1  godzinę  pracy  opiekunki

wynosiła od 02.01.2024 wynosiła 70,00 zł., natomiast od 01.07.2024 wynosiła 79 zł

Tabela nr 31. Koszt opieki za usługi specjalistyczne dla osób z zaburzeniami.

MIESIĄCE KOSZT OPIEKI

STYCZEŃ -

LUTY -
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MARZEC 840,00 zł

KWIECIEŃ 980,00 zł

MAJ 700,00 zł

CZERWIEC -

LIPIEC -

SIERPIEŃ 474,00 zł

WRZESIEŃ 711,00 zł

PAŹDZIERNIK 711,00 zł

LISTOPAD 553,00 zł

GRUDZIEŃ 632,00 zł

SUMA 5.601,00 zł

Z tabeli nr 31 wynika, że w  2024 roku koszt opieki za specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób 

z zaburzeniami psychicznymi wyniósł  5.601,00 zł.

Tabela  nr  32.  Ilość  osób  korzystających  z  usług  specjalistycznych  dla  osób  z  zaburzeniami
psychicznymi z podziałem na płeć.

ILOŚĆ OSÓB 2

W TYM KOBIET 0

W TYM MĘŻCZYZN 2

Liczba opiekunek świadczących usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi to 2 osoby. 

IV. Usługi sąsiedzkie

W Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Czeladzi w  2024 r. realizowane były również

usługi sąsiedzkie.

Do w/w usług należą:

1) zaspokojenie podstawowych potrzeb życiowych klienta w tym:
• Zrobienie podstawowych zakupów (art. spożywczych, przemysłowych, higienicznych, 

środków czystości) i dostarczenie ich podopiecznemu.

• Pomoc w przygotowywaniu posiłków, w przypadku przygotowania posiłków przez bar lub 
inną placówkę żywienia zbiorowego, przynoszenie posiłków z tejże placówki, posprzątanie 
po posiłku.

• Utrzymanie czystości i porządku w mieszkaniu.

• Pomoc w załatwianiu spraw urzędowych ( regulowanie płatności, przekazywanie 
podopiecznym decyzji administracyjnych, zamawianie wizyt lekarskich).
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2) pomoc w zapewnieniu podstawowej opieki higieniczno-pielęgnacyjnej tj:

• Utrzymywanie prawidłowej higieny osobistej, zapewnienie czystej odzieży, bielizny 
osobistej i pościelowej, przygotowanie leków według zaleceń lekarskich. 

3) zapewnienie kontaktu z otoczeniem:

• Dbanie o kondycję fizyczną i psychiczną klienta poprzez zapewnienie kontaktów z 
otoczeniem, towarzyszenie w wizytach w instytucjach oraz  w placówkach kulturalnych.

• Uczestnictwo w spacerach na świeżym powietrzu.

4) rozliczanie środków finansowych klienta:

• Prowadzenie ewidencji wydatków i rozliczanie się z klientem  z wydanych pieniędzy.

Tabela nr 33. Wysokość odpłatności za usługi sąsiedzkie 

Dochód osoby samotnie
gospodarującej 

Wskaźnik odpłatności w % ustalony od ceny 1 godziny
usług

Usługi sąsiedzkie 28,10 zł

% Kwota zł

Do 776 Bezpłatnie 0,00 zł

776,01 do 1164,00 5% 1,41 zł

1164,01 do 1552,00 15% 4,22 zł

1552,01 do 1940,00 25% 7,03 zł

1940,01 do 2328,00 40% 11,24 zł

2328,01 do 2716,00 60% 16,86 zł

2716,01 do 3104,00 80% 22,48 zł

Powyżej 3104,00 100% 28,10 zł
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Dochód na osobę w rodzinie

Wskaźnik odpłatności w % ustalony od ceny 1 godziny
usług

Usługi sąsiedzkie 28,10 zł

% Kwota zł

Do 600 Bezpłatnie 0,00 zł

600,01 do 900,00 10% 2,81 zł

900,01 do 1200,00 30% 8,43 zł

1200,01 do 1500,00 50% 14,05 zł

1500,01 do 1800,00 60% 16,86 zł

1800,01 do 2100,00 80% 22,48 zł

2100,01 do 2400,00 90% 25,29 zł

Powyżej 2400,00 100% 28,10 zł

Tabela nr 34. Ilość osób korzystających z usług sąsiedzkich z podziałem na płeć w 2024 roku.
 
ILOŚĆ OSÓB (usługi sąsiedzkie) 11

W TYM KOBIET 9

W TYM MĘŻCZYZN 2
Jak  wynika  z  tabeli  nr  34  spośród  osób  korzystających  ze  wsparcia  w  formie  usług

sąsiedzkich świadczonych przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 2024 roku przeważającą

większość stanowiły kobiety. Usługi świadczone były przez 6 opiekunek.

Miejski  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Czeladzi nie  zatrudnia  bezpośrednio  osób

świadczących usługi  opiekuńcze i  specjalistyczne  usługi  opiekuńcze oraz  specjalistyczne  usługi

opiekuńcze  dla  osób  z  zaburzeniami  psychicznymi.  W 2024  rok  Miejski  Ośrodek  Pomocy  w

Czeladzi  zlecał  wykonanie usług  wybranej  w oparciu o przepisy  prawa zamówień publicznych

wyspecjalizowanej  firmie.  W  2024  roku  została  zawarta  umowa  na  świadczenie  usług

opiekuńczych,  specjalistycznych  usług  opiekuńczych  zleconych  przez  lekarza  oraz

specjalistycznych usług opiekuńczych dla  osób z  zaburzeniami  psychicznymi między Miejskim

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Czeladzi a Niepublicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej Zespół
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Medyczno-Opiekuńczy Alicja Kluczna, ul. Kościuszki 27 41-300 Dąbrowa Górnicza. 

Starość staje się coraz dłuższym okresem w życiu współczesnego człowieka a to dlatego, że

zwiększa się długość życia. Rodzina, która zawsze była naturalnym środowiskiem opieki i wsparcia

seniorów, współcześnie ma coraz więcej problemów na drodze wywiązywania się z tego rodzaju

powinności  i  zobowiązań.  Samotność  osób  starszych  staje  się  naturalną,  choć  niebezpieczną

konsekwencja starzenia się. Seniorzy niestety narażeni są na konieczność korzystania z systemowej

opieki i pomocy w formie usług opiekuńczych. Zaangażowanie opiekunek bez wątpienia podnosi

jakość  życia  w  ostatniej  jego  fazie  poprzez  zapewnienie  osobom starszym właściwej  opieki  i

pomocy w trudnych sytuacjach wynikających z wieku lub stanu zdrowia, ubytku sił fizycznych lub

psychicznych.

Dlatego  też  Miejski  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Czeladzi  kładzie  nacisk  na  jakość

wykonywanych usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych  oraz specjalistycznych

usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi poprzez systematyczne przeprowadzane

kontrole.

Właściwie zorganizowana opieka w domu osoby starszej potrzebującej pomocy daje, oprócz

zapewnienia podstawowych potrzeb bytowych, poczucie bezpieczeństwa oraz zaspokaja potrzebę

kontaktu z kimś bliskim. Dzięki spełnieniu tych warunków ludzie starsi, chorzy, niepełnosprawni

mogą żyć w miarę samodzielnie, pozostając nadal w miejscu swojego zamieszkania. Celem usług

opiekuńczych jest wydłużenie czasu pobytu osób w środowisku zamieszkania

4.10. Domy pomocy społecznej.

Osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności,

niemogącej  samodzielnie  funkcjonować  w  codziennym  życiu,  której  nie  można  zapewnić

niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu

pomocy społecznej. 

Osobę  wymagającą  tej  formy  wsparcia  kieruje  się  do  domu  pomocy  społecznej

odpowiedniego typu, zlokalizowanego jak najbliżej miejsca zamieszkania osoby kierowanej (chyba

że okoliczności sprawy wskazują inaczej), po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej przedstawiciela

ustawowego na umieszczenie w domu pomocy społecznej.

Dom pomocy społecznej świadczy usługi bytowe, opiekuńcze, wspomagające i edukacyjne

na  poziomie  obowiązującego  standardu,  w zakresie  i  formach  wynikających  z  indywidualnych
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potrzeb osób w nim przebywających. Organizacja domu pomocy społecznej, zakres i poziom usług

świadczonych przez  dom uwzględnia w szczególności  wolność,  intymność,  godność i  poczucie

bezpieczeństwa  mieszkańców  domu  oraz  stopień  ich  fizycznej  i  psychicznej  sprawności.  Dom

pomocy społecznej może również świadczyć usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze

dla osób w nim niezamieszkujących.

Domy pomocy społecznej, w zależności od tego, dla kogo są przeznaczone, dzielą się na

następujące typy domów, dla:

1) osób w podeszłym wieku;

2) osób przewlekle somatycznie chorych;

3) osób przewlekle psychicznie chorych;

4) dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie;

5) dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie;

6) osób niepełnosprawnych fizycznie;

7) osób uzależnionych od alkoholu.

Podstawą działań względem osób starszych jest  przekonanie,  że im dłużej  stanowią oni

integralną część społeczności lokalnej, tym dłużej są sprawni społecznie i nie trzeba zbyt wcześnie

umieszczać ich w domach pomocy społecznej z całodobową opieką, która jest wysoce kosztowna

i może przy wzrastającej liczbie osób starszych doprowadzić do tego, że nakłady budżetu miasta

nie  będą  w  stanie  sprostać  w  tym zakresie.  Zakres  usług  oferowanych  przez  gminę  powinien

opierać się zawsze na jak najdłuższym pozostawaniu tych osób w ich dotychczasowym środowisku.

Z  przedstawionych  poniżej  danych  wynika,  iż  z  roku  na  rok  przybywa  osób  umieszczanych

w domach pomocy społecznej, drastycznie również wzrastają kwoty z tytułu odpłatności gminy za

te osoby.

Tabela nr 35.  Liczba osób i  kwota świadczeń z tytułu odpłatności  za pobyt w domach pomocy
społecznej w latach 2022-2024.

59

Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023
ODPŁATNOŚĆ GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 106 110 102

Liczba świadczeń

Kwota świadczeń w złotych

1 072 1 116 1 083

3 436 283 3 720 164 4 164 115

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DBF646EF-6AC0-42C7-A0A9-0AC7C1A4F15E. Projekt Strona 59



Wykres nr 19. Liczba osób umieszczonych w domach pomocy społecznej w latach 2021-2024.

Dane MOPS

Wykres  nr  20.  Kwota  świadczeń  z  tytułu  odpłatności  za  pobyt  w  domach  pomocy  społecznej
w latach 2022-2024.

Dane MOPS
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Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
96

98

100

102

104

106

108

110

112

114

102

106

110

102
Liczba osób

Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
3000000

3200000

3400000

3600000

3800000

4000000

4200000

3436283

3720164

4164115

Kwota świadczeń w złotych

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DBF646EF-6AC0-42C7-A0A9-0AC7C1A4F15E. Projekt Strona 60



Tabela  nr  36.  Wykaz  domów  pomocy  społecznej,  w  których  przebywali  w  2024r.  mieszkańcy
Czeladzi.

61

1 DPS, ul. Św. Brata Alberta 1, 37-700 Przemyśl dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie 1
2 DPS, ul. Mickiewicza 2, 42-506 Będzin dla osób przewlekle psychicznie chorych 13
3 DPS, ul.  Cyrana 10, 42-700 Lubliniec dla osób przewlekle somatycznie chorych 3
4 DPS , ul. Szpitalna 29, 44-194 Knurów dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie 1
5 DPS, ul. Witosa 24/26, 34-600 Limanowa dla osób przewlekle somatycznie chorych 1
6 dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie 2
7 DPS, ul. Londzina 1, 43-400 Cieszyn dla przewlekle psychicznie chorych 1
8 DPS,  ul. Korfantego 1, Cieszyn, dla osób przewlekle somatycznie chorych 1
9 DPS, ul. Obrońców Poczty Gdańskiej 63, Jaworzno dla osób przewlekle somatycznie chorych 1

10 DPS, ul. Przatówek 1, 98-240 Szadek dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie 1
11 DPS, ul. Sportowa 13, 43-430 Skoczów dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie 1
12 DPS, ul. Pyskowicka 34, 42-674 Łubie dla osób przewlekle psychicznie chorych 2
13 DPS „Betania”, ul. Katowicka 1, 43-400 Cieszyn dla osób przewlekle somatycznie chorych 2
14 DPS, ul. Maciejkowicka 8, 41-100 Siemianowice Śl. dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie 2
15 DPS, ul. Siemianowicka 101, 41-500 Chorzów dla niepełnosprawnych fizycznie 2
16 DPS ul. Warowna 59, 43-200 Pszczyna dla osób przewlekle psychicznie chorych 1
17 DPS, ul . Koniecpolska 20, Włoszczowa dla osób przewlekle psychicznie chorych 2
18 DPS, ul. Gliwicka 22, 42-600 Tarnowskie Góry dla osób przewlekle psychicznie chorych 1
19 DPS,  ul. Warszawska 49 A, 32-200 Miechów dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie 2
20 DPS, ul. Kochcicka 14, 42-700 Lubliniec dla osób przewlekle psychicznie chorych 3
21 DPS, ul  Dąbrówki 3 Lubliniec filia Koszęcin dla osób przewlekle psychicznie chorych 1
22 DPS, ul. Św. Barbary 5, 41-100 Siemianowice Śl. dla osób przewlekle psychicznie chorych 4
23 DPS, Zabrze ul. Cisowa 6 dla osób przewlekle somatycznie chorych 1

24
dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie 1

25 DPS Św Wincentego, ul. Powstańców 45,41-500 Chorzów dla osób w podeszłym wieku 1
26 DPS ul. Matejki 24, 32-086 Batowice dla osób przewlekle somatycznie chorych 1
27 DPS, ul. Bł. Faustyny 4, 32-652 Bulowice dla osób przewlekle psychicznie chorych 2
28 DPS,” Senior”, ul. Szpitalna 5a  Czeladź dla osób w podeszłym wieku 33
29 DPS,  Trautmana 4, 41-946 Piekary Ślaskie dla osób przewlekle psychicznie chorych 1
30 DPS,  Zochcinek 42  27-500 Opatów dla osób przewlekle psychicznie chorych 1
31 DPS, ul. Bema 26, 27-200 Starachowice dla osób przewlekle somatycznie chorych 1
32 DPS,  Sobów 117, 27-530 Ożarów dla osób przewlekle psychicznie chorych 1
33 DPS, Sułków 278, 32-20 Wieliczka dla osób przewlekle psychicznie chorych 1
34 DPS, Klisino, 48-118 Lisięcice dla osób przewlekle psychicznie chorych 1
35 DPS, ul. Parkowa 4, 34-700 Rabka Zdrój dla niepełnosprawnych fizycznie 1
36 DPS, ul. Benedyktynów 4, 59-241 Legnickie Pole dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie 1

37 dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie 1
38 DPS, „Pod Dębem”, ul. Norwida 1, 41-300 Dąbrowa G. dla osób przewlekle somatycznie chorych 2
39 DPS, ul. Powstańców Styczniowych 37, 35-607 Rzeszów dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie 1
40 DPS, ul. Jasna 6, 42-360 Poraj dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie 1

41 dla osób przewlekle somatycznie chorych 2
102

DPS, ul. Wolności 34, 42-674 Zbrosławice

Zgromadzenie Sióstr de Notre Dame, ul. Mickiewicza 8,  
Świebodzice

DPS, Ośrodek Mieszkalno-Rehabilitacyjny, ul Sikorskiego 
48a, 43-512 Bestwina

DPS Stowarzyszenia „Pomocna Dłoń” ul. strzelców 
Bytomskich 450, 41-935 Bytom
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Dom Pomocy Społecznej dla dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie – 14 osób 

- DPS, ul. Św. Brata Alberta 1, 37-700 Przemyśl

- DPS, ul. Szpitalna 29, 44-194 Knurów

- DPS, ul. Wolności 34, 42-674 Zbrosławice

- DPS, ul. Przatówek 1, 98-240 Szadek

- DPS, ul. Sportowa 13, 43-430 Skoczów

- DPS, ul. Maciejkowicka 8, 41-100 Siemianowice Śl.

- DPS, ul. Warszawska 49 A, 32-200 Miechów

- DPS, ul. Benedyktynów 4, 59-241 Legnickie Pole

- DPS Ośrodek Mieszkalno-Rehabilitacyjny, ul. Sikorskiego 48a, 43-512 Bestwina

- DPS, ul. Powstańców Styczniowych 37, 35-607 Rzeszów

- DPS, ul. Jasna 6, 42-360 Poraj

Dom Pomocy Społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie – 1 osoba 

- Zgromadzenie Sióstr de Notre Dame, ul. Mickiewicza 8,  Świebodzice

Dom Pomocy Społecznej dla osób przewlekle somatycznie chorych – 15 osób

- DPS, ul.  Cyrana 10, 42-700 Lubliniec

- DPS, ul. Witosa 24/26, 34-600 Limanowa

- DPS Jaworzno, ul. Obrońców Poczty Gdańskiej 63

- DPS, Korfantego 1, Cieszyn

- DPS „Betania” , ul. Katowicka 1, 43-400 Cieszyn

- DPS,  ul. Cisowa 6, Zabrze

- DPS, ul. Batowice 1, 32-086 Węgrzyce k/Krakowa

- DPS, ul. Bema 26, 27-200 Starachowice

- DPS, „Pod Dębem”, ul. Norwida 1, 41-300 Dąbrowa Górnicza

- DPS Stowarzyszenia „Pomocna Dłoń” ul. Strzelców Bytomskich 450, 41-935 Bytom

Dom Pomocy Społecznej dla osób przewlekle psychicznie chorych – 36 osób

- DPS, ul. Trautmana 4, 41-946 Piekary Śląskie

- DPS, ul. Zochcinek 42, 27-500 Opatów

- DPS, ul. Mickiewicza 2, 42-506 Będzin

- DPS, ul. Londzina 1, 43-400 Cieszyn

- DPS, ul. Pyskowicka 34, 42-674 Łubie

- DPS  ul. Warowna 59, 43-200 Pszczyna

- DPS, ul . Koniecpolska 20, Włoszczowa
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- DPS, ul. Gliwicka 22, 42-600 Tarnowskie Góry

- DPS, ul. Św. Barbary 5, 41-100 Siemianowice Śląskie

- DPS, ul. Kochcicka 14, 42-700 Lubliniec

- DPS, ul. Dąbrówki 3, Lubliniec filia Koszęcin

- DPS, ul. Bł. Faustyny 4, 32-652 Bulowice

- DPS w Sobowie, 27-530 Ożarów, Sobów 117

- DPS w Klisinie, 48-118 Lisięcice

- DPS,  Sułków 278, 32-020 Wieliczka

Dom Pomocy Społecznej dla osób w podeszłym wieku – 34 osoby

- DPS, „Senior”, ul. Szpitalna 5a Czeladź

- DPS Św. Wincentego, ul. Powstańców 45, 41-500 Chorzów

Dom Pomocy Społecznej dla osób niepełnosprawnych fizycznie – 3 osoby

- DPS, ul. Siemianowicka 101, 41-500 Chorzów

- DPS ul. Parkowa 4, 34-700 Rabka Zdrój

Do  domów  pomocy  społecznej  kierowane  są  osoby,  które  z  powodu  wieku,  choroby  lub

niepełnosprawności nie mogą samodzielnie funkcjonować w środowisku, a dla których zapewniana

przez rodzinę lub Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej opieka jest niewystarczająca. 

W 2024 roku w domach pomocy społecznej przebywało 103 mieszkańców Czeladzi. 

Na miejsce w domach pomocy społecznej oczekuje 15 osób, z czego: 

- 1 osoba na dom pomocy społecznej dla osób przewlekle psychicznie chorych,

- 9 osób  na dom pomocy społecznej dla osób w podeszłym wieku,

- 5 osób na dom pomocy społecznej dla osób niepełnosprawnych intelektualnie,

4.11. Wynagrodzenie za sprawowanie opieki nad osobami ubezwłasnowolnionymi. 

Wynagrodzenie należne opiekunowi z tytułu sprawowania opieki przyznawane jest przez

sąd właściwy ze względu zamieszkania osoby podlegającej opiece, a w przypadku braku miejsca jej

zamieszkania – sąd miejsca jej pobytu. Przyznawanie wynagrodzenia przez sąd wynika stąd, że

wykonuje on stały nadzór nad sprawowaniem opieki.

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki jest świadczeniem pieniężnym z pomocy społecznej.

Powyższy przepis reguluje, art. 36 pkt 1 lit. h o pomocy społecznej.  W 2023 roku Miejski Ośrodek

Pomocy  Społecznej  w  Czeladzi  wypłacił  5  opiekunom  przyznane  postanowieniem  Sądu
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wynagrodzenie za sprawowanie opieki nad osobami ubezwłasnowolnionymi. Koszt świadczeń w

2024 roku wyniósł 40 803,00 zł  (wraz z kosztem obsługi 1,5%).

4.12. Decyzje potwierdzające prawo do świadczeń opieki zdrowotnej

Do korzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych na

zasadach określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. mają prawo, oprócz ubezpieczonych,

inne osoby posiadające obywatelstwo polskie i  posiadające miejsce zamieszkania na terytorium

Rzeczypospolitej  Polskiej  o  ile  spełniają  kryterium dochodowe wynikające z  ustawy o pomocy

społecznej.  W  tym  przypadku  potwierdzenie  prawa  do  świadczeń  opieki  zdrowotnej  stanowi

decyzja  wójta  (burmistrza,  prezydenta)  gminy  właściwej  ze  względu  na  miejsce  zamieszkania

świadczeniobiorcy. 

Wydanie  przedmiotowej  decyzji  poprzedza  postępowanie  analogiczne  jak  w  przypadku

przyznawania świadczeń z pomocy społecznej, a więc niezbędne jest przeprowadzenie rodzinnego

wywiadu środowiskowego przez pracownika socjalnego. W wyniku tego wywiadu ustala się, czy

dana osoba spełnia wymogi ustawowe i czy możliwe jest potwierdzenie prawa do świadczeń opieki

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 

W 2024r.  wydanych  zostało  122  decyzje  potwierdzające  prawo  do  świadczeń  z  opieki

zdrowotnej, 18 decyzji odmownych  oraz 4 decyzje wygaszające.

4.13. Piecza zastępcza – asystent rodziny.

Ustawa z  dnia  9 czerwca 2011 roku o  wspieraniu  rodziny i  systemie  pieczy zastępczej

wprowadziła  zadania  asystenta  rodziny.  Zadania  realizowane  są  w  rodzinach  przeżywających

trudności w prawidłowym realizowaniu funkcji  opiekuńczo–wychowawczych. Zgodnie z art.  11

ustawy,  z  wnioskiem o  przydzielenie  rodzinie  asystenta  rodziny  występuje  pracownik  socjalny

w oparciu o opracowaną diagnozę sytuacji rodziny. 

W strukturach  MOPS w roku  2024 zatrudnionych  było  5 asystentów rodziny,  3  asystentów w

wymierze pełnego etatu i dwóch w wymiarze 1/2 etatu. 

W 2024 roku współpracę z asystentami podjęło łącznie 64 rodzin.

Do głównych zadań asystenta rodziny należało:

 opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną;

 prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną;
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 udzielanie  pomocy  rodzinom  w  poprawie  ich  sytuacji  życiowej  i  w  zdobywaniu  umiejętności

prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

 udzielanie pomocy rodzinom w podnoszeniu umiejętności i kompetencji wychowawczych rodziców;

 udzielanie  pomocy  rodzinom  w  rozwiązywaniu  problemów  socjalnych,  psychologicznych,

wychowawczych;

 motywowanie  członków  rodziny  do  podnoszenia  kwalifikacji  zawodowych  oraz  pomoc  

w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej;

 prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci;

 dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny (nie rzadziej, niż co pół roku);

 monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną;

 sporządzanie na wniosek sądu opinii o rodzinie i jej członkach;

 współpraca z podmiotami działającymi na rzecz rodziny;

 podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa dzieci i

rodziny.

Tabela nr 37. Zestawienie liczby rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny w 2024r.

Liczba rodzin, które korzystały z 

usług asystenta rodziny.

Ogółem 64

W
 ty

m
 

Zobowiązane przez Sąd 6

Liczba rodzin, z którymi asystent 

rodziny zakończył współpracę.

Ogółem 11

W
 ty

m

Ze względu na osiągnięte cele 2

Ze względu na zmianę metod pracy 2

Ze względu na zaprzestanie współpracy 

przez rodzinę
5

Ze względu na brak efektów 2

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań asystentów rodziny za rok 2024.

Asystenci rodziny w roku 2024 w zależności od potrzeb uczestniczyli w spotkaniach omawiających

pracę z rodziną oraz w posiedzeniach Grup Roboczych związanych z problematyką przemocy w rodzinie. W

skład zespołów i Grup Roboczych oprócz asystenta rodziny wchodził pracownik socjalny, kurator społeczny

lub zawodowy, pedagog szkolny, policjant/dzielnicowy.

Celem  pracy  asystentów  w  ramach  współpracy  z  rodzinami  było  zminimalizowanie  obszarów

dysfunkcji,  zredukowanie  niewydolności  rodzin  we  wcześniej  zdiagnozowanych sferach  życia,  w takim

stopniu, by przygotować rodziny do rozwiązywania problemów we własnym zakresie lub przy niewielkim
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wsparciu ze strony pracowników różnych instytucji. Innymi słowy, celem wielopłaszczyznowych strategii

podejmowanych  przez  asystentów  rodzin  było  wzmocnienie  kompetencji  rodzin,  tak  by  podejmowały

samodzielne próby radzenia sobie z różnymi trudnymi sytuacjami życiowymi.

W obszarze  problemów opiekuńczo -  wychowawczych  podjęte  działania  zorientowane  były  na:

pomoc  dzieciom  w  odrabianiu  lekcji,  edukację  w  zakresie  organizowania  dzieciom  czasu  wolnego,

modelowanie  sytuacji  wychowawczych,  prowadzenie  zabaw  edukacyjnych  itp.  Deficyty  w  obszarze

prawidłowego  prowadzenia  gospodarstwa  domowego  były  uzupełniane  poprzez  trening  gospodarowania

budżetem,  umiejętności  sprzątania,  dbania  o  dom  i  higienę.  Asystenci  pomagali  rodzinom  również  w

sprawach formalno-prawnych np. poprzez towarzyszenie w sądzie, w uregulowaniu  spraw urzędowych, w

przygotowaniu i wypełnieniu pism urzędowych itp. asystenci angażowali się również w działania miające na

celu poprawę sytuacji zdrowotnej rodzin poprzez edukację zdrowotną, motywowanie do podjęcia leczenia, w

tym umawianie wizyt lekarskich oraz towarzyszenie rodzinom podczas badań/konsultacji.

Zgodnie  z  art.  191  ust.  8  ustawy  z  dnia  9  czerwca  2011r.  o  wspieraniu  rodziny

i systemie pieczy zastępczej, Gmina Czeladź zobowiązana jest do ponoszenia wydatków z tytułu

umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej albo w rodzinnym domu dziecka.

W 2024 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czeladzi dokonał refundacji za 101

dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej na łączną kwotę 1.113.525,07 zł.

Tabela nr 38. Liczba rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny oraz kwota świadczeń z tytułu
odpłatności za pobyt  dzieci w pieczy zastępczej w latach 2022-2024.
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Lata poprzednie
Rok 2024

Rok 2022 Rok 2023
WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA

47 54 64

Liczba asystentów rodziny 4 4 5

Liczba rodzin objęta pracą 
asystenta rodziny

Odpłatność za pobyt dzieci w 
pieczy zastępczej w złotych 930 474 1 014 126 1 113 525
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Wykres nr 21. Liczba rodzin objętych wsparcie asystenta rodziny w latach 2022-2024.

Dane MOPS

Wykres nr 22. Kwota wydatkowanych świadczeń z tytułu odpłatności za pobyt dziecka w pieczy
zastępczej w latach 2022-2024.

Dane MOPS
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Wykres nr 23. Liczba dzieci przebywających w pieczy zastępczej w latach 2022-2024.

Dane MOPS
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5. Inne rodzaje pomocy i świadczeń.

5.1. Świadczenia rodzinne i świadczenia opiekuńcze.

Realizacja  świadczeń  rodzinnych  i  opiekuńczych  związanych  jest  z  prowadzeniem

postępowań  administracyjnych   w  celu  ustalenia  prawa  do  świadczeń  rodzinnych  i  świadczeń

opiekuńczych  i  wynika  z  ustawy  z  dnia  28  listopada  2003  roku  o  świadczeniach  rodzinnych.

Przedmiotowe zadania w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej  w Czeladzi realizowane były w

ramach  Działu  Świadczeń  Rodzinnych  i  Alimentacyjnych/Zespołu  Realizacji  Świadczeń  i

Dodatków

Na  realizację  świadczeń  rodzinnych  wraz  z  dodatkami  i  składkami  na  ubezpieczenie

społeczne  i  ubezpieczenie  zdrowotne  w 2024 roku  wydano  łącznie  kwotę  8.094.568,71 zł,  po

uwzględnieniu zwrotów nienależnie pobranych świadczeń.

W wyżej wymienionym okresie wypłacono 18 753 świadczenia rodzinne wraz z dodatkami. 

W związku z prowadzonymi postępowaniami w sprawie zwrotu nienależnie pobranych świadczeń

rodzinnych,  wyegzekwowano  kwotę  65.199,00  zł   nienależnie  pobranych  świadczeń  z  czego

12.870,00 zł została potrącona z bieżąco wypłacanych świadczeń. Kwota 41.291,00 zł podlegała

zwrotowi do budżetu państwa. 

Łączna kwota należności z tytułu nienależnie pobranych świadczeń rodzinnych na dzień 31

grudnia 2023 roku wynosiła 65.782,00 zł.

Tabela nr 39.  Liczba rodzin pobierających zasiłki rodzinne i dodatki do zasiłków rodzinnych oraz
kwota wypłaconych świadczeń w latach 2022-2024.

ROK 2022 2023 2024

Liczba rodzin 1095 1014 947

Kwota świadczeń w złotych 1 241 786 zł 1 050 198 zł 843 990,00 zł

Tabela nr 40. Liczba rodzin i kwota świadczeń z tytułu jednorazowego dodatku z tytułu urodzenia
się dziecka w latach 2022-2024.

ROK 2022 2023 2024

Liczba rodzin 24 14 9

Kwota świadczeń w złotych 24 000,00 zł 14 000,00 zł 9 000,00 zł
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Wykres nr 24. Liczba rodzin pobierających zasiłki rodzinne i dodatki do zasiłków rodzinnych w tym 
dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu urodzenia się dziecka.

 

Dane MOPS

Wykres nr 25. Kwota wypłaconych świadczeń z tytułu zasiłku rodzinnego i dodatków do zasiłków 
rodzinnych w tym dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu urodzenia się dziecka.

Dane MOPS

Tabela nr 41. Liczba rodzin pobierających jednorazową zapomogę z tytułu urodzenia się dziecka 
oraz kwota wypłaconych świadczeń w latach 2022-2024.

ROK 2022 2023 2024

Liczba rodzin 73 58 43

Kwota świadczeń w złotych 73 000,00 zł 58 000,00 zł 43 000,00 zł
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Tabela  nr  42.  Liczba rodzin pobierających świadczenie pielęgnacyjne oraz  kwota  wypłaconych
świadczeń w latach 2022-2024.

ROK 2022 2023 2024

Liczba rodzin 125 134 152

Kwota świadczeń w złotych 2 967 573,00 zł 3 619 540,00 zł 4 981 234,00 zł

Tabela nr 43. Liczba rodzin pobierających specjalny zasiłek opiekuńczy oraz kwota wypłaconych
świadczeń w latach 2022-2024.

ROK 2022 2023 2024

Liczba rodzin 2 1 1

Kwota świadczeń w złotych 14 460 ,00 zł 7 440,00 zł 7 440,00 zł

Tabela nr 44. Liczba osób pobierających zasiłek pielęgnacyjny oraz kwota wypłaconych świadczeń
w latach 2022-2024.

ROK 2022 2023 2024

Liczba osób 696 703 730

Kwota świadczeń w złotych 1 672 112,00 zł 1 695 855,00 zł 1 686 790,00 zł 

Wykres nr 26. Liczba rodzin pobierających zasiłek pielęgnacyjny w latach 2022-2024.

Dane MOPS
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Wykres nr 27. Kwota wypłaconych świadczeń z tytułu zasiłku pielęgnacyjnego w latach 2022-2024.

Dane MOPS

5.2. Świadczenia z funduszu alimentacyjnego.

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czeladzi realizował zadania wynikające z ustawy z

dnia 7 września 2007 o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, zarówno w zakresie ustalenia

prawa do świadczeń z funduszu alimentacyjnego dla osób uprawnionych do alimentów jak również

wszystkie  ustawowe  działania  wynikające  z  ww  ustawy  prowadzone  wobec  dłużników

alimentacyjnych. 

Na  realizacje  świadczeń  z  funduszu  alimentacyjnego  w  2024  roku  wydano  kwotę

770.709,27 zł.   W  wyżej  wymienionym  okresie  wypłacono  1761 świadczeń  z  funduszu

alimentacyjnego. 

Tabela nr 45.  Liczba rodzin pobierających świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz kwota
wypłaconych świadczeń w latach 2022-2024.

ROK 2022 2023 2024

Liczba wierzycieli 176 154 121

Kwota świadczeń w złotych 1 054 681,28 zł 883 609,68 zł 770 709,27 zł
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Wykres nr 28. Liczba wierzycieli pobierających świadczenia z funduszu alimentacyjnego w latach
2022-2024.

Dane MOPS

Wykres nr 29. Kwota wypłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego w latach 2022-2024.

Dane MOPS

W 2024 roku w związku z prowadzonymi działaniami wobec dłużników alimentacyjnych

wykonano 29 wywiadów alimentacyjnych i odebrano 29 oświadczeń majątkowych.

Na  podstawie  art.  5  ust.2  pkt  1  przedmiotowej  ustawy  zobowiązano  7  dłużników

do zarejestrowania  się  w Powiatowym Urzędzie  Pracy  jako osoba bezrobotna  lub  poszukująca

pracy, w przypadku braku możliwości zarejestrowania się jako osoba bezrobotna. 

W  8  przypadkach  poinformowano  powiatowy  urząd  pracy  o  potrzebie  aktywizacji

zawodowej dłużnika alimentacyjnego.  
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W okresie  od  01.01.2024 do 31.12.2024 roku wydano 7  decyzji  uznających  dłużników

alimentacyjnych za uchylających się od zobowiązań alimentacyjnych oraz 6 decyzji o umorzeniu

postępowania ws uznania dłużnika za uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych.

W związku  z  prowadzonymi  postępowaniami  w  sprawie  zwrotu  nienależnie  pobranych

świadczeń z funduszu alimentacyjnego  w 2024 roku  wyegzekwowano kwotę  21.239,00 zł, w tym

kwota 20.861,00 zł podlegała zwrotowi  do budżetu państwa.

W wyniku działań wobec dłużników alimentacyjnych w 2023 roku wyegzekwowano kwotę

709 361,28 zł tytułem spłaty zobowiązań powstałych w wyniku wypłaconych świadczeń z funduszu

alimentacyjnego.

Tabela nr 46. Kwota wyegzekwowana od dłużników alimentacyjnych w latach 2022-2024.

ROK 2022 2023 2024

Wyegzekwowana kwota 627 914,02 zł 616 862,20 zł 709 361,28 zł

5.3. Świadczenie rodzicielskie.

Od 1 stycznia 2016 roku na mocy ustawy o zmianie ustawy o świadczeniach rodzinnych

obowiązuje nowy rodzaj świadczenia – świadczenie rodzicielskie (Ustawa z dnia 24 lipca 2015 r. o

zmianie ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz niektórych innych ustaw Dz.U. z 2015 roku, poz.

1217).   

Celem świadczenia rodzicielskiego jest zwiększenie pomocy finansowej w związku z urodzeniem

dziecka, przyjęciem go na wychowanie lub objęciem dziecka pieczą zastępczą dla tych rodziców,

którzy  nie  mają  prawa  do  zasiłku  macierzyńskiego.  Ustawodawca  wprowadzając  nowy  rodzaj

świadczenia   rozszerzył  krąg  osób,  które  mogą  skorzystać  z  pomocy  państwa  w  przypadku

urodzenia dziecka, przysposobienia go bądź objęcia dziecka pieczą zastępczą.

W 2017 roku świadczeniem rodzicielskim byli również objęci rodzice, których dzieci urodziły się

przed 1 stycznia 2016 roku, jeśli od urodzenia dziecka nie minęły jeszcze 52 tygodnie albo więcej

w przypadku ciąży mnogiej. Uprawnienie do otrzymywania świadczenia rodzicielskiego za okres

od 1 stycznia 2016 r. do momentu, gdy upłynie oznaczony czas od porodu albo przysposobienia

bądź objęcia opieką.

W roku 2022 ze świadczenia rodzicielskiego skorzystało: 

- liczba rodzin – 55,

- liczba świadczeń – 415,

- kwota świadczeń – 374 714,00 zł
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W roku 2023 ze świadczenia rodzicielskiego skorzystało: 

- liczba rodzin – 71,

- liczba świadczeń – 470,

- kwota świadczeń –  433 086,00 zł

W roku 2024 ze świadczenia rodzicielskiego skorzystało: 

- liczba rodzin – 57

- liczba świadczeń –351

- kwota świadczeń – 321.050,00 zł

5.4. „Za życiem”

W dniu 01.01.2017 roku weszła w życie ustawa z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu

kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem". (DZ. U. z dnia 17 listopada 2016r., poz. 1860)

Jednorazowe świadczenie z tytułu urodzenia się dziecka przysługuje ojcu lub matce dziecka,

a także opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka bez względu na wysokość

dochodu.  Wniosek o wypłatę  świadczenia składa się  w terminie 12 miesięcy od dnia narodzin.

Wnioski złożone po tym terminie pozostawia się bez rozpatrzenia.

Jednorazowe świadczenie przysługuje, jeżeli kobieta pozostawała pod opieką medyczną nie

później niż od 10 tygodnia ciąży do porodu.

W 2022 roku skorzystała jedna rodzina, której wypłacono jednorazowo 4.000,00 zł. W 2023 roku

skorzystały dwie rodziny, którym wypłacono jednorazowo kwotę 4.000,00 zł,  co łącznie wyniosło

8.000,00  zł.  W 2024  roku  skorzystały  cztery  rodziny,  którym  wypłacono  jednorazowo  kwotę

4.000,00  zł,  w  jednym  przypadku  były  to  dwa  świadczenia  w  rodzinie,  co  łącznie  wyniosło

20.000,00 zł. 

5.5. Świadczenia rodzinne dla uchodźców w związku z konfliktem zbrojnym w Ukrainie.

W dniu 12.03.2022r.  weszła  w życie  z  mocą obowiązującą od 24.02.2022r.  ustawa  o pomocy

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. Zgodnie z art.

26  ww ustawy obywatele  Ukrainy,  którzy  w związku  z  konfliktem zbrojnym,  po  24.02.2022r.

osiedlili się w Polsce mogą korzystać ze świadczeń wynikającej z ustawy o świadczeniach. 

Na podstawie złożonych wniosków w 2023 roku wypłacono świadczenia rodzinne na łączną kwotę

193.668,64 zł dla 36 rodzin. Natomiast w 2024 wypłacono kwotę 127.497,70 zł dla 13 rodzin
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5.6. Dodatek osłonowy.

Zgodnie z ustawą z dnia 17 grudnia 2022r. o dodatku osłonowym w okresie od 1 stycznia do

30  czerwca  2024  r.  przedłużono  kolejne  regulacje,  które  wspierały  polskie  rodziny.  Dodatek

osłonowy  ma  na  celu  zniwelować  koszty  energii,  gazu  i  żywności,  dla  mniej  zamożnych

gospodarstw  domowych.  Zgodnie  z  przepisami  przysługuje  gospodarstwu  domowemu,  którego

przeciętne miesięczne dochody nie  przekraczają 2100 zł  w gospodarstwie jednoosobowym albo

1500 zł na osobę w gospodarstwie wieloosobowym.

.Jeżeli  głównym źródłem ogrzewania jest  np. kominek, koza,  kuchnia węglowa lub piec

kaflowy na paliwo stałe, przewidziane stawki dodatku są wyższe.

W  2024  roku  przyjęto  780  wniosków  o  ustalenie  prawa  do  dodatku  osłonowego.  Po

rozpatrzeniu wniosków wydano 679 pozytywnych informacji o przyznaniu dodatku osłonowego i

wypłacono 227.613,87 zł 

  5.7. Refundacja podatku VAT za zakupione paliwo gazowe w 2023r i do 30.06.2024r.

Zgodnie z ustawą z dnia 15 grudnia 2022 r. o szczególnej ochronie niektórych odbiorców

paliw gazowych w 2023 r.  w związku z sytuacją  na rynku gazu,  gospodarstwa domowe, które

używają gazu do celów grzewczych mogą ubiegać się o zwrot podatku VAT za gaz.

Powyższe oznacza, że gaz musi być wykorzystywany do ogrzewania domu lub mieszkania. Zwrotu

podatku VAT nie  otrzymają  więc osoby wykorzystujące  gaz tylko w kuchni  do gotowania,  jak

również ci, którzy podgrzewają gazem wodę użytkową.

Kolejnym warunkiem jest kryterium dochodowe:

2.100,00 zł dla jednoosobowego gospodarstwa domowego,

1.500,00 zł/os. w przypadku gospodarstwa wieloosobowego.

Korzystanie  z  gazu do ogrzewania  domu czy mieszkania  musi  potwierdzić  wpis  do Centralnej

Ewidencji Emisyjności Budynków. Główne źródło ogrzewania musi być wpisane lub zgłoszone do

CEEB do dnia wejścia w życie ustawy tj. do 21 grudnia 2022 r., albo po tym dniu - w przypadku

wpisania lub zgłoszenia do CEEB nowych źródeł ogrzewania.

W  2023  roku  do  tut.  Ośrodka  wpłynęło  96  wniosków  o  refundację  podatku  VAT  za

dostarczone paliwo w 2023r. Po analizie ww wniosków w 2023r. dokonano wypłaty 62 świadczeń

na łączną kwotę 13.411,01 zł.

W  2024  roku  do  tut.  Ośrodka  wpłynęło  96  wniosków  o  refundację  podatku  VAT  za
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dostarczone paliwo w 2023 I 2024r. Po analizie ww wniosków w 2024r. dokonano wypłaty 104

świadczeń na łączną kwotę 43.210,96 zł.

5.8. Dodatki mieszkaniowe.

Dodatki  mieszkaniowe przyznawane  są  na  podstawie  ustawy z  dnia  21  czerwca  2001r.

o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1335). Jest to świadczenie pieniężne wypłacane

przez gminę dla osób, które nie są w stanie pokryć kosztów związanych z utrzymaniem lokalu

mieszkalnego. Wysokość przyznanych świadczeń na dodatek mieszkaniowy w 2024 roku wyniosła

2 097 175,73 zł.

Tabela nr 47. Liczba gospodarstw domowych korzystających z dodatku mieszkaniowego oraz kwota
wypłaconych świadczeń w latach 2022-2024.

ROK 2022 2023 2024

Liczba gospodarstw domowych 587 576 567

Kwota świadczeń w złotych 1 839 788,12 zł 1 998 075,73 zł 2 097 175,73 zł

Wykres  nr  32.  Liczba  gospodarstw  domowych  pobierających dodatek  mieszkaniowy  w  latach
2022-2024.

Dane MOPS
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Wykres nr 33. Kwota wypłaconych dodatków mieszkaniowych w latach 2022-2024.

Dane MOPS

Na dodatki mieszkaniowe w 2024 roku wydatkowano środki w wysokości 2 097 175,73 zł,

z  tego  wypłaty  ryczałtu  dodatków  mieszkaniowych wypłacony  na  konta  wnioskodawców

przelewem wyniósł:  8 565,12 zł. Na konta dysponentów zasobami mieszkaniowymi w Czeladzi

przekazano dodatki na łączną wartość 2 088 610,61 zł w tym:

- na konto Czeladzkiej Spółdzielni  Mieszkaniowej  w Czeladzi -      396 163,71 zł

- na konto  Spółdzielni Mieszkaniowej „Skarbek” w Czeladzi -        17 091,36 zł   

- na konto Spółdzielni Mieszkaniowej „Saturn”w Czeladzi -      164 164,09 zł

- na konta Wspólnot Mieszkaniowych -        45 638,43 zł     

- na konto Spółki Restrukturyzacji Kopalń                  -      149 315,99 zł

- na konto wspólnot zarządzanych przez CTBS-ZBK w Czeladzi -        56 103,77 zł      

- na konto CTBS-ZBK                                                                              -   1 188 531,75 zł

- na konto innych zarządców             -        71 601,51 zł

- konta osobiste                                                                                         -          8 565,12 zł 

Na ww wydatki składa się wypłata 5337 świadczeń dla 567 rodzin.                                                          
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5.9. Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniów.

Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na terenie Gminy

Czeladź,  udzielana  jest  na  podstawie  ustawy  z  dnia  7  września  1991r.  o  systemie  oświaty

(Dz.U. z 2024 r. poz. 750) w formie stypendiów i zasiłków szkolnych. 

Zadaniem pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów, w formie stypendiów i

zasiłków  szkolnych  jest  zmniejszenie  różnic  w  dostępie  do  edukacji,  wynikających  z  trudnej

sytuacji materialnej ucznia.

Świadczenia te przyznawane są uczniom w formie całkowitego lub częściowego pokrycia

kosztów udziału w zajęciach edukacyjnych, realizowanych w szkole albo poza nią, bądź w formie

pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym w tym w szczególności  zakup podręczników. 

Wydatkowane środki przeznaczone były na:

- stypendia dla 7 uczniów  – 5 775,62 zł

Tabela nr 48. Liczba  uczniów pobierających stypendia i zasiłki szkolne  oraz kwota wypłaconych
świadczeń w latach 2022-2024r.

ROK 2022 2023 2024

Liczba uczniów 16 14 7

Kwota świadczeń w złotych 5.697,50 9.298,17 zł, 5 775,62 zł

Wykres nr 32. Liczba uczniów pobierających stypendia i zasiłki szkolne w latach 2022-2024r.

Dane MOPS
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Wykres nr 33. Kwota wypłaconych świadczeń w latach 2022-2024.

Dane MOPS

5.10. Karta Dużej Rodziny. 

Karta  Dużej  Rodziny  przyznawana  jest  na  podstawie  Ustawy  z  dnia  5  grudnia  2014r.

(Dz.U.  z  2024  r.  poz.  1512)  i  przysługuje  rodzinom  z  przynajmniej  trójką  dzieci,

niezależnie  od  dochodu,  oraz  rodzicom  dzieci  już  dorosłych  którzy  wychowali  co  najmniej

troje  dzieci,  bez  względu  na  aktualny wiek  dzieci.  Karta  wydawana  jest   bezpłatnie,  każdemu

członkowi  rodziny.  Karta  przysługuje  samotnemu  rodzicowi,  rodzicom  (także  zastępczym,

opiekunom w pieczy zastępczej), małżonkowi rodzica. Kartę otrzymują nie tylko obywatele polscy,

ale  też  cudzoziemcy  mający  miejsce  zamieszkania  na  terytorium Rzeczypospolitej  Polskiej  na

podstawie  zezwolenia  na  pobyt  stały,  zezwolenia  na  pobyt  rezydenta  długoterminowego  Unii

Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielony w związku z okolicznością, o której mowa

w  art.  159  ust.  1 i  art.  186  ust.  1  pkt  3 ustawy z  dnia  12  grudnia  2013  r.  o  cudzoziemcach

(Dz.U. z 2024 r. poz. 769 i 1222), lub w związku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu

uchodźcy  lub  ochrony  uzupełniającej,  jeżeli  zamieszkuje  z  członkami  rodziny  na  terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej; mający pozwolenie na pobyt stały w Polsce. Rodzice mogą korzystać

z karty dożywotnio, dzieci - do 18 roku życia lub do ukończenia nauki, maksymalnie do osiągnięcia

25 lat.  Karta oferuje system zniżek oraz dodatkowych uprawnień. Jej posiadacze mają możliwość

korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie całego kraju.

Zniżki  mogą  oferować  nie  tylko  instytucje  publiczne,  ale  również  przedsiębiorcy  prywatni.

Przystępując  do  programu  zyskują  prawo  do  posługiwania  się  znakiem  „Tu  honorujemy
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Ogólnopolską  Kartę  Dużej  Rodziny”.  W  2024  roku  przyznano  97  kart  tradycyjnych  i  98  kart

elektronicznych. Na obsługę zadania przeznaczono kwotę 749,00 zł. Całkowita liczba wydanych

kart od 2014r. do końca 2024r. wyniosła  2 262 szt.

5.11. Program Rodzinka 2+

Od 1 stycznia 2016 roku każda rodzina,  która mieszka w Czeladzi,  posiada co najmniej

dwoje dzieci może przystąpić do Programu Rodzinka 2+.  Program ten jest jednym z elementów

polityki prorodzinnej prowadzonej przez Miasto Czeladź. Wdrożenie go daje możliwość wsparcia

czeladzkich  rodzin,  również  przez  lokalnych  przedsiębiorców.  Uruchomienie  Programu  tworzy

podwaliny dla szeregu innych przedsięwzięć gminnych, których odbiorcami są czeladzkie rodziny.

Podejmowane działania lokalne wpływają na tworzenie pozytywnej atmosfery poszanowania i ak-

ceptacji wartości rodziny. 

Celami Programu są: budowanie przychylnego klimatu wśród lokalnej społeczności dla cze-

ladzkich rodzin, kształtowanie pozytywnych postaw społecznych, eliminowanie negatywnych ste-

reotypów i propagowanie pomocniczości wśród mieszkańców Czeladzi oraz odciążenie domowych

budżetów rodzin objętych programem. 

Każda czeladzka rodzina posiadająca kartę Rodzinka 2+ może korzystać z wielu ulg, raba-

tów oferowanych przez Partnerów programu. Do udziału w programie pozyskiwani są sukcesywnie

Partnerzy zewnętrzni (podmioty gospodarcze, organizacje społeczne), aby poszerzać i urozmaicać

pakiet ulg, które w rezultacie odciążą ich budżety domowe, zachęcą do korzystania z dóbr oferowa-

nych przez Miasto, zaktywizują i zintegrują poprzez udział w organizowanych wspólnie wydarze-

niach miejskich. 

Ilość wydanych kart  Rodzinka 2+  w roku 2017 - 180 szt. 

Ilość wydanych kart Rodzinka 2+ w 2018r. - 381 szt.

Ilość wydanych kart Rodzinka 2+ w 2019r. - 176 szt.

Ilość wydanych kart Rodzinka 2+ w 2020r. - 53 szt.

Ilość wydanych kart Rodzinka 2+ w 2021r.   - 54 szt.

Ilość wydanych kart Rodzinka 2+ w 2022r. - 26 szt.

Ilość wydanych kart Rodzinka 2+ w 2023r. - 19 szt.
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Ilość wydanych kart Rodzinka 2+ w 2024r. - 17 szt.

Całkowita ilość wydanych kart od stycznia 2016 r. do grudnia 2024r. wynosi – 2035 szt. Od  2014

roku podpisano 44 porozumień z prywatnymi oferentami, którzy zapewniają dla Rodzin 2+  ulgi na

zakup swoich produktów i usług.

5.12. Czeladzki Program Senior 60+

Od 1 października 2015r. Miasto Czeladź rozpoczęło realizację programu „Czeladzki Senior

60+”. Jest on skierowany do osób, które ukończyły 60 rok życia i mieszkają w Czeladzi. Program

jest jednym z elementów lokalnej polityki społecznej wobec ludzi starszych. Wdrożenie programu

pozwala na kształtowanie w lokalnym społeczeństwie pozytywnego wizerunku osób wchodzących

w jesień życia, eliminowanie negatywnych stereotypów związanych ze starością. Nadrzędnym ce-

lem programu jest włączenie Seniorów do aktywnego życia w społeczności lokalnej, zwiększenie

dostępności do miejskich usług oraz odciążenie ich budżetu. Intencją Programu jest stworzenie cze-

ladzkim mieszkańcom w wieku 60 lat i więcej, możliwości korzystania z zaoferowanych przez jed-

nostki  miejskie  oraz  inne  podmioty  zewnętrzne  pakietu  ulg,  rabatów  na  usługi  oraz  towary.

W programie mogą uczestniczyć wszyscy mieszkańcy Czeladzi, którzy ukończyli 60 lat, bez wzglę-

du na kryterium dochodowe. Wśród partnerów programu są zarówno jednostki samorządowe, ofe-

rujące usługi z zakresu sportu i rekreacji, jak też inne podmioty zewnętrzne, takie jak sklepy, zakła-

dy usługowe, biura podróży, uzdrowiska, salony kosmetyczne. Każdy kto spełnia powyższe warun-

ki może przystąpić do programu.

W 2017r. wydano 184 szt. kart Senior 60+. 

W 2018r. wydano 160 szt. Kart Senior 60+. 

W 2019r. wydano 132 szt. Kart Senior 60+. 

W 2020r. wydano 63 szt. Kart Senior 60+.

W 2021r. wydano 68 szt. Kart Senior 60+

W 2022r. wydano 116 szt. Kart Senior 60+

W 2023r. wydano 112 szt. Kart Senior 60+

W 2024r. wydano 127 szt. Kart Senior 60+

Całkowita ilość wydanych kart od października 2015r.wyniosła 2296 szt.
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5.13.  Pomoc  obywatelom  Ukrainy  w związku  z  konfliktem zbrojnym na  terytorium tego
państwa.

W związku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy i art.13 ustawy z dnia 12 marca

2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego pań-

stwa  zostały przyznane każdemu podmiotowi w szczególności osobie fizycznej świadczenia pie-

niężne za zapewnienie na własny koszt zakwaterowania i wyżywienia. 

1. Liczba złożonych wniosków o świadczenie z art.13 ( stan na 31 grudnia 2024r.)   – 78 wniosków.

2. Liczba obywateli Ukrainy objętych wnioskami z art.13 (stan na 31 grudnia 2024r,) - 118 osób.

3. Liczba pozytywnie rozpatrzonych wniosków (stan na 31 grudnia 2024r.)  - 75 wniosków.

4.  Łączna  kwota  wypłaconych  świadczeń  wnioskodawcom  (stan  na  31  grudnia  2024r.)  -

248 800,00 zł.
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6. Działania Zespołu Interdyscyplinarnego ds przeciwdziałania przemocy.

Obecny Zespół Interdyscyplinarny został powołany Zarządzeniem Nr 384/2023 Burmistrza

Miasta Czeladź z dnia 26 września 2023 roku w sprawie powołania Zespołu Interdyscyplinarnego. 

W latach 2011 – 2023 wszczęto łącznie 877 procedur „Niebieskie Karty” z czego:

-2011 – 16 procedur,

-2012 – 47 procedur,

-2013 – 87 procedur,

-2014 – 79 procedur,

-2015 – 96 procedury,

- 2016 – 90 procedur,

- 2017 – 89 procedur,

- 2018 – 89 procedur,

- 2019 – 71 procedur,

- 2020 - 71 procedur,

- 2022 - 69 procedur,

- 2023 – 73 procedury

W  2024r.  zostało  wszczętych  82 procedury „Niebieska  Karta”,  w  tym  rozpoczętych

sporządzeniem Niebieska Karta Druk A przez przedstawicieli:

Komisariat Policji – 31,

MOPS – 39,

Oświata – 8,

służba zdrowia – 2

asystent rodziny - 2

Z  lat  wcześniejszych  kontynuowanych  było  35  procedur.  W bieżącym okresie  rozliczeniowym

nadal  przeważają  procedury  zainicjowane  przez  pracowników  socjalnych  Miejskiego  Ośrodka

Pomocy Społecznej z uwagi na prowadzoną pracę socjalną w rodzinach oraz rozpowszechnianych

materiałach  informacyjnych  dotyczących  możliwości  zgłoszenia  przemocy.  Wzrosła  liczba

procedur wszczynanych przez funkcjonariuszy policji. Ponadto 2 procedury zostały wszczęte przez

asystenta rodziny MOPS w Czeladzi. 

W 2024 roku rodziny w których zostały rozpoczęte procedury „Niebieska Karta” składały

się  z  293 osób  wliczając  w  to  osoby  wobec  których  zachodziło  podejrzenie,  iż  są  sprawcami

84

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DBF646EF-6AC0-42C7-A0A9-0AC7C1A4F15E. Projekt Strona 84



przemocy.

Skład rodzin to:

- 87 kobiet,

- 87 mężczyzn,

- 119 dzieci

Zgodnie ze sprawozdaniem resortowym w 2024 roku:

82 grupy diagnostyczno-pomocowe oraz 35 z poprzednich lat miało  łącznie 226 posiedzeń,

- sporządzono 13  niebieskich kart Druk C,

- sporządzono 25 niebieskich kart Druk D,

- zakończono 80 procedur Niebieskich Kart

w tym 65 z powodu ustania przemocy oraz 15 z powodu stwierdzenia bezzasadności podejmowania

działań (brak przemocy).

W 2024r.  odbyły się  6 posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego (ZI). Członkowie grup

diagnostyczno-pomocowych w ramach prowadzonych działań kierowali wnioski:

- o przymusowe leczenie do GKRPA – 11,

- zawiadomienia do Prokuratury – 14,

- wnioski do Sądu Rejonowego o wgląd w sytuację małoletnich dzieci – 18.

W 2024r. - 2 sprawców przemocy zostało skazanych prawomocnym wyrokiem z art. 207 kk

oraz 2 osoby z art. 217 kk (naruszenie nietykalności cielesnej) oraz  2 osoby zostały umieszczone w

areszcie  śledczym.  Wobec  osób  stosujących  przemoc  wydano  łącznie  12  sankcji  w  formie  -

nakazów opuszczenia mieszkania, zakazów zbliżania i dozoru Policji.

85

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DBF646EF-6AC0-42C7-A0A9-0AC7C1A4F15E. Projekt Strona 85



7. Placówka Wsparcia Dziennego „Planeta Saturn”.

W okresie sprawozdawczym w zajęciach organizowanych w Placówce Wsparcia Dziennego

„Planeta  Saturn”  uczestniczyło  łącznie  34  dzieci  w  wieku  od  6  do  16  roku  życia. Placówka

prowadzona była w formie opiekuńczej zgodnie z Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu

rodziny  i  systemie  pieczy  zastępczej  (Dz.U.2024.0.177),  zapewniała  dzieciom  i  młodzieży

wychowanie,  pomoc  w  nauce,  organizacje czasu  wolnego,  zabawę,  zajęcia  sportowe,  rozwój

zainteresowań oraz kompetencji kluczowych. Dzieci miały zapewniony codziennie podwieczorek.

Zajęcia odbywały się od poniedziałku do piątku w godzinach popołudniowych przez 4 godziny

dziennie  od  13.00  do  17.00,  w  okresie  ferii  i  wakacje  od  10:00  do  14:00,  z  uwzględnieniem

aktualnych potrzeb podopiecznych i ich rodziców oraz możliwości organizacyjnych Placówki. 

W  danym  okresie  zrealizowano:  zajęcia  profilaktyczno-edukacyjne,  zajęcia  sportowe,

zajęcia z robotyki, zajęcia profilaktyczno-psychologiczne oraz warsztaty z szycia. Kadra Placówki

zapewniała  dzieciom  wsparcie,  gry  zabawowe  z  elementami  edukacji  z  uwzględnieniem

indywidualnych potrzeb dzieci. Zostały przeprowadzone również warsztaty plastyczne i rękodzieła

z elementami scrapbookingu,  warsztaty na temat  ekologii,  bezpieczeństwa w Sieci. Dodatkowo

kadra Placówki współpracowała z rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka, a także z placówkami

oświatowymi oraz pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny oraz kuratorami. 

W okresie ferii od 29.01.2024 r. do 09.02.2024 r. w ramach akcji „Ferie w mieście 2024”

zrealizowano zajęcia dla 17 uczestników Placówki Wsparcia Dziennego „Planeta Saturn”. Zgodnie

z harmonogramem w ramach działań Placówki przeprowadzono m.in.: zajęcia sportowe, zajęcia z

robotyki,  zajęcia  profilaktyczno-edukacyjne,  zajęcia  artystyczno-twórcze, zajęcia  animacyjne,

zajęcia  dotyczące  bezpieczeństwa  podczas  ferii.  W programie  były  także  wyjścia  i  wycieczki

integracyjno-edukacyjne. Zajęcia dedykowane były dzieciom uczestniczącym w zajęciach Placówki

Wsparcia Dziennego „Planeta Saturn” w sposób ciągły. 

Zorganizowano wyjścia i wycieczki integracyjno-edukacyjne do:

1. Parku Trampolin Jumpmax w Sosnowcu (30.01.2024)
2. Sztolni Królowa Luiza w Zabrzu (31.01.2024)
3. Planetarium i Obserwatorium Astronomicznego w Chorzowie (01.02.2024)
4. Mediateki w Czeladzi (05.02.2024)
5. Bawialni Ninja Planet w Czeladzi (07.02.2024)
6. Laboratorium Pana Korka – warsztaty (09.02.2024)

  W ramach działań Placówki odbyły się Warsztaty Międzypokoleniowe (04.03.2024r) z

Klubem  Seniora  „Wrzos”,  podczas  których  dzieci  wykonywały  ozdoby  wielkanocne  z  gliny.
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Natomiast  z  okazji  Dnia  Kobiet  (07.03.2024  r.)  dzieci  uczestniczyły  wraz  z  Klubem  Seniora

„Wrzos”  we  wspólnym  świętowaniu.  Z  tej  okazji  zostały  przygotowane  przez  dzieci  drobne

upominki dla wszystkich kobiet w postaci kwiatka z drucików kreatywnych. Na terenie Placówki

Wsparcia Dziennego „Planeta Saturn” odbyły się również warsztaty kreatywne i świąteczne, gdzie

dzieci  tworzyły  kartki  wielkanocne  dla  różnych  instytucji.  W  okresie  wielkanocnym  ponadto

zorganizowano spotkanie Wielkanocne dla dzieci uczestniczących w zajęciach oraz  „Wielkanocne

poszukiwanie jajek”. Z okazji Dnia Dziecka (5.06.2024) zorganizowano zabawę podczas,  której

dzieci otrzymały paczki ze słodyczami. 

          W okresie od 26.06.2024 do 31.08.2024 r.  w ramach akcji  „Lato w mieście 2024” w

zajęciach organizowanych w Placówce Wsparcia Dziennego „Planeta Saturn”  uczestniczyło 19

dzieci  w  wieku  od  6  do  15  roku  życia.  Dzieci  miały  zapewniony  podwieczorek. Zgodnie  z

harmonogramem w  ramach  działań  Placówki  przeprowadzono  m.in.:  zajęcia  profilaktyczno-

edukacyjne, zajęcia artystyczno-twórcze, zajęcia sportowe, zajęcia plastyczne, zajęcia animacyjne,

zajęcia  dotyczące  bezpieczeństwa  podczas  wakacji  oraz  aktywny  wypoczynek  na  świeżym

powietrzu, grill integracyjny dla dzieci. W programie były także wyjścia i wycieczki integracyjno-

edukacyjne m.in.:  na basen,  do kina,  muzeum. Ponadto zorganizowano zabawę na zakończenie

wakacji z grillem. Dzieci korzystały także w czasie wakacji z zakupionego na potrzeby Placówki

basenu.  Zajęcia  dedykowane  były  dzieciom  uczestniczącym  w  zajęciach  Placówki  Wsparcia

Dziennego „Planeta Saturn” w sposób ciągły, przez cały rok. 

Zorganizowano wyjścia i wycieczki integracyjno-edukacyjne oraz warsztaty w Placówce:

1. Muzeum  Śląskiego  w  Katowicach  –  warsztaty  „Turnus  na  gwarku”  oraz  zwiedzanie
muzeum (25.06.2024)

2. Sowiarnia Sławków (26.06.2024)  razem Centrum Usług Społecznościowych i Aktywności
Lokalnej Rynek

3. Uniwerystet Śląski w Sosnowcu – Wydział Nauk Przyrodniczych – warsztaty (28.07.2024)
razem Centrum Usług Społecznościowych i Aktywności Lokalnej Rynek

4. Mediateki i Cechowania w Czeladzi - zwiedzanie  (03.07.2024)
5. Parku Grabek w Czeladzi na basen (05.07.2023)
6. Manufaktura Słodyczy HokusPokus – warszta robienia lizaków, EtnoPracownia – warsztaty

w drewnie,  Przystań Leśniów – warsztaty pizzy oraz  Sanktuarium Matki Bożej Patronki
Rodzin w Leśniowie (mini Zoo Arka Noego) – 11.07.2024

7. Warsztaty w ramach akcji Ochotniczymi Hufcami Pracy z Dąbrowy Górniczej (22.07.2024)
8. Miasteczko Twinpigs Park Rozrywki (25.07.2025)
9. Warsztaty w ramach akcji Ochotniczymi Hufcami Pracy z Dąbrowy Górniczej (02.08.2024)
10. Wodna Strefa Relaksu w Parku Grabek w Czeladzi - basen (07.08.2024) 
11. Śląski  Ogród  Zoologiczny  w  Chorzowie  razem  Centrum  Usług  Społecznościowych  i
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Aktywności Lokalnej Rynek (09.08.2024)
12. Warsztaty ekotoreb – 12.08.2024
13. Wodna Strefa Relaksu w Parku Grabek w Czeladzi - basen (14.08.2024)
14. Nadleścnictwo Siewierz oraz Alpaki z Jury 22.08.2024
15. Warsztaty szycia przytualnek Ekozabawka– 26.08.2024
16. Wodna Strefa Relaksu w Parku Grabek w Czeladzi - basen (28.08.2024) 
17. Warszaty integracyjne, zabawa na zakończenie wakacji – grill (29.08.2024)

Placówka właczyła się w działania w tamach ogólnopolskiej  Kampanii  Dzieciństwo Bez

Przemocy,  która  była  wyrazem  sprzeciwu  wobec  krzywdzenia  dzieci  w  Polsce  i  promowała

rozwiązania sprzyjające dobremu dzieciństwu.  Zorganizowano warsztaty edukacyjne,  mające na

celu  zwiększenie  wiedzy  i  umiejętności  chroniących  dzieci  przed  przemocą.  W  Placówce

wprowadzone zostały Standardy Ochrony Małoletnich, zorganizowano zajęcia zapoznające dzieci

ze Standardami oraz zebranie dla rodziców, na którym również zapoznali się z obowiązującymi w

Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej  Standardami.  W ramach intergracji  międzypokoleniowej

wraz z  Klubem Seniora "Wrzos" obchodziliśmy Międzynarodowy Dzień Kropki.   Natomiast  w

ramach współpracy z Miejską Bibliteką Publiczną nr 5 "Mediatece" w Czeladzi dzieci z Placówki

uczestniczyły w zajęciach w ramach obchodów Dnia Głośnego Czytania (30.09.2024) oraz zajęcia

w ramach Święta Dyni (31.10.2024). Dzieci z Placówki brały udział w konkursie plastycznym na

plakat pt. „W sprawie przemocy możemy inaczej: myśleć, czuć i reagować”, zorganizowanym w

ramach  Kampanii  Biała  Wstążka,  jego  celem  było  zwiększenie  świadomości  dzieci  na  temat

przemocy oraz jej skutków. Dzieci z Placówki zajęły trzecie miejsce w kategorii klas V-VIII oraz

wyróżnienie  

w kategorii klas I-IV. Kadra z placówki brała udział w szkoleniu "Jak wdrażać standardy ochrony

małoletnich"  orgaznizowanym  przez  CDN  w  Sosnowcu,  a  także  szkolenie  "Spójrz  inaczej"

organizowanym przez ROPS w Katowicach oraz szkoleniu „Wsparcie i pomoc dla dzieci z rodzin z

problemem  alkoholowym  i  przemocą.”,  Szkoleniu  przygotowującym  nowych  realizatorów

„Programu  Wspomagania  Rozwoju  Psychospołecznego  Dzieci  Nieśmiałych”   oraz  szkoleniu

programy  z  rekomendacją  –2024  "program  Unplugged".  Szkolenia  te  były  dofinansowane  ze

Środków Funduszu  Rozwiązywania  Problemów Hazardowych  na  zlecenie  Krajowego  Centrum

Przeciwdziałania Uzależnieniom. 

W grudniu  2024  na  terenie  Placówki  Wsparcia  Dziennego  „Planeta  Saturn”  odbyły  się

następujące  warsztaty kreatywne i  świąteczne:  tworzenie  ozdób choinkowych,  tworzenie  kartek

świątecznych metodą scrapbookingu min. dla  przedstawicieli różnych instytucji z terenu miasta,
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pieczenie  pierników prowadzone  przez  wychowawców.  Dodatkowo  odbyły  się  warsztaty

świąteczne  oraz  edukacyjne  warsztaty  z  Laboratorium  Pana  Korka  oraz  wyjście  edukacyjno-

integracyjne do bawialni  Ninja  Planet  w Czeladzi.  W ramach działań  Placówki  zorganizowano

spotkanie  Mikołajkowe,  podczas  którego  dzieci  otrzymały  paczki.  Ponadto  odbył  się  wspólny

wieczór wigilijny z Klubem Seniora "Wrzos" oraz zaproszonymi gośćmi, podczas którego miały

miejsce świąteczne warsztaty muzyczne.
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8.  Centrum Usług Społecznościowych i  Aktywności  Lokalnej w Czeladzi  -  ul.
Rynek 22.

W  okresie  sprawozdawczym  Dział  Usług  Społecznościowych  i  Aktywności  Lokalnej

zaangażowany był w realizację  następujących działań:

 Zagłębiowskie  Centrum  Wolontariatu –  projekt  uzyskał  dofinasowanie  z  Rządowego
Programu  Wspierania  i  Rozwoju  Wolontariatu  Systematycznego  na  lata  2018-2030-
„ Korpus Solidarności. Wsparcie organizacji wolontariatu w NGO – WOW w NGO!” – w
trakcie realizacji.
Głównym  celem  projektu  jest  rozwój  wolontariatu,  zwiększenie  aktywności  społecznej
w  tym:  młodzieży,  studentów,  osób  dorosłych,  seniorów  i  tworzenie  rozwiązań
umożliwiających podejmowanie działań wolontariackich na terenie miasta Czeladź. Jest to
projekt,  który  wzmocni  więzi  społeczne i  zaangażuje obywateli  w budowanie lepszej  i
bardziej wspierającej społeczności. 

W ramach powyższego projektu zostały zorganizowane: 

 spotkania z grupami wolontariuszy ZCW, omówienie działań wolontariackich na rok 2024,

 szkolenia z zakresu marketingu dla wolontariuszy,

 warsztaty integracyjne dla wolontariuszy przez gry i zabawy,

 spotkania integracyjne z wolontariuszami ze Szkolnych Kół Caritas,  

 działania w zakresie świadczeń wolonatriackich na rzecz lokalnej społeczności,

 zbiórki rzeczowe dla osób potrzebujących wsparcia,

 spotkania indywidualne z koordynatorem.

W ramach powyższego projektu dyżury prowadzi również Koordynator projektu we wtorki w godz.
8.30-15.30 w siedzibie CUS Rynek 22. 

 Działajmy Razem –  Familia  Plus  O.N.  – projekt  uzyskał  dofinansowanie  z  Zarządu
Województwa  Śląskiego  w  konkursie  na  realizację  działań  na  Rzecz  Osób  w  Wieku
Emerytalnym, który aktywizował seniorów, osoby niepełnosprawne do twórczego działania
na terenie miasta Czeladź - zrealizowano w całości. 

W ramach powyższego projektu zrealizowano:
• warsztaty świąteczne dla seniora,
• śniadanie wielkanocne,
• wycieczkę do Egzotarium i Pałacu Schoena Muzeum w Sosnowcu połączona z warsztatami 

pn. „ Kwietne łąki na bawełnianych torbach”,
• wizytę studyjną do  Sławkowa i Bolesławia, którą połączono z warsztatami ceramicznymi. 

 „Bardzo Młoda Kultura – województwo śląskie” edycja 2024. Projekt dofinansowany ze
środków    Ministerstwa  Kultury  i  Dziedzictwa  Narodowego  Centrum  Kultury:  Bardzo
Młoda Kultura 2023-2025  - zrealizowano w całości.

Głównym celem programu był rozwój  podmiotowego uczestnictwa młodzieży w kulturze poprzez
wsparcie  partnerstw  lokalnych  na  rzecz  przeprowadzenia  projektów  animacyjno-kulturalnych
w społeczności lokalnej.
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W ramach powyższego projektu zrealizowano:
 szkolenia  i  warsztaty  dla  uczestników  projektu  „Którędy  do  młodych?”,   „Współpraca

z  partnerstwami  lokalnymi”,  „Mapowanie  lokalnych  potencjałów  wraz  z  mini  diagnozą
społeczną młodzieży,

 szkolenia ze specjalistami w zakresie: technik literackich, emisji głosu, pracy na scenie,
 próby teatralne i taneczne,
 wystawienie  spektaklu  musicalowego pn.  „  To,  co się  błyszczy” w dn.  30.10.2024r.  w

Pałacu Kultury Zagłębia w Dąbrowie Górniczej,
 Praca z edukatorem w zakresie ewaluacji projektu. 

 Od  czeladzkiej  transformacji  do  międzypokoleniowej  reaktywacji  –  projekt  uzyskał
dofinasowanie z  Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021-2027 (Fundusz Sprawiedliwej
Transformacji) – w trakcie realizacji.

W ramach powyższego projektu zrealizowano:
- promocję  projektu w tym wykonanie i montaż tablic informacyjnych, 
-  spotkania w instytucjach miejskich,  przedsiębiorstwach, NGO itp.
- nabór uczestników do projektu,
- prowadzenie postępowań zakupowych,
- nabór pracowników do projektu,
-  prowadzenie  spotkań/wydarzeń  dla  uczestników  projektu  w  dwóch  lokalizacjach  –  Punkty
Międzypokoleniowej Transformacji  (Rynek 22, Biedermanna2 w Czeladzi).

 „ CUS – Nowe spojrzenie na usługi społeczne” -  współfinansowany ze środków Unii
Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, Priorytet
FESL.07 Fundusze Europejskie dla społeczeństwa, Działanie 7.5 Strategiczne projekty dla
obszaru  usług  społecznych,  Typ  4.  Koordynacja  usług  społecznych  –  upowszechnienie
i tworzenie CUS – w trakcie realizacji.

W ramach powyższego projektu realizowano:
- promocję projektu  w tym wykonanie i montaż tablicy dla projektu, 
 - nabór pracowników do projektu,
- analiza i diagnoza potrzeb – ankietowanie ( w trakcie realizacji),

 E-senior- aktywni i bezpieczni w sieci.

Aktywni + projekt dofinasowany ze środków rządowego programu wieloletniego na rzecz Osób
Starszych „ Aktywni+” na lata 2021-2025.
W ramach powyższego projektu zostały przeprowadzone:
- wykłady w zakresie: „Rodzaje zagrożeń  w sieci-jak nie dać się oszukać”; „Tworzenie haseł nie do
wykrycia, ale do zapamiętania”; „Phishing i inne metody oszustw w Internecie-nie daj się złapać”;
”Bezpieczna  bankowość  i  bezpieczne  zakupy  online”;  „Bezpieczne  korzystanie  z  mediów
społecznościowych”.
-  warsztaty  w  zakresie:  „Bezpieczeństwo  w  sieci”;  „Kultura  w  sieci”;  „Senior  w  podroży”;
„ Aktywny senior w social mediach”;  „ Senior w obiektywie”. 

7) Centrum Organizacji Pozarządowych 

Infrastruktura CUSIAL – Rynek 22 wraz z  wyposażeniem  wykorzystywana była do wspierania

organizacji pożytku publicznego, wolontariuszy oraz innych jednostek miejskich w celu realizacji
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działań społecznych. W ramach tego działania zorganizowano:

 Zabawę Karnawałową – 48 osób

 Międzypokoleniowe warsztaty „ Ferie w DUSiAL” – 136 osób

 Zabawę Karnawałową „ Familii” – 33 osoby

 Koncert Miłość w poezji -116 osób

 Drużynowe Mistrzostwa Polski – III Liga Seniorów- 48 osób

 III Mistrzostwa Czeladzi Rummikub – 21 osób

 „Z cukrzycą na Ty” – 20 osób

 Być kobietą - spotkanie profilaktyka onkologiczna, warsztaty kosmetologii – 50 osób

 Matecznik Miłości - Jesteś Moją Bajką- 10 osób

 Żar Kobiet – Pierwsza Pomoc Przedmedyczna -13 osób

 Wykład -Historyczne szlaki Zagłębia –  9 osób

 Zrób to sam- wiosenna budka dla ptaków –9 osób

 Zrób to sam – zajęcia plastyczne – 10 osób

 Warsztaty żywieniowe –8 osób

 Koncert Bilans Moralny –45 osób

 Wykład Magia Szkła – 15 osób

 Badania w cytobusie – 66 osób

 Festiwal za jeden uśmiech – wydarzenie plenerowe – 280 osób

 Akcja Lato w mieście – 187 osób

 Potupaje – zabawę taneczną – 80 osób 

 Targi Czasu Wolnego – 180 osób

 Wieczór poetycko-muzyczny  - 30 osób 

 Wykład "Klasyki polskiego wzornictwa na kartach i na żywo" – 15 osób

 koncert zespołu Bilans Moralny -58 osób

 wystawę fotografii "Piękno Polski w obiektywie Familii” -62 osoby

 Andrzejki z CUSiAL- 35 osoby

 Warsztaty Eko -Święta- 14 osób

 Organizacja urodzin w sali zabaw – 104 osoby

 Planszówki – 158 osób.
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Cykliczne spotkania: 

·0 Stowarzyszenia Miłośników Czeladzi -  9 spotkań

·1 Towarzystwa Powszechnego Czeladź – 5 spotkań

·2 Stowarzyszenia Optymalni – 35 spotkań

·3 Stowarzyszenia „FAMILIA” – 53 spotkań

·4 Zespołu Tańca Liniowego „ OPTYMISTKI” – 7 spotkań

·5 Rumminklub Cafe – 19 spotkań

·6 Amatorskiego Teatru AT(e) art.(e)M – 11 spotkań

·7 Zajęcia Jogi – 57 spotkań

·8 Zajęcia taneczne – 40 spotkań

·9 Bardzo Młodej Kultury – 32 spotkania

·10 Grupy Akord UTW -19 spotkań

·11 Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego PIK – 130 spotkania

W okresie od stycznia do grudnia 2024 w CUSiAL Rynek realizowano projekty we współpracy

z:

 Wydziałem Edukacji, Polityki Społecznej  i Sportu Urzędu Miasta Czeladź,

 Wydziałem Promocji Miasta, Kultury i Współpracy z Zagranicą Urzędu Miasta Czeladź,

 Miejskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji w Czeladzi,

 Zespołem Szkół  Ogólnokształcących i Technicznych w Czeladzi, 

 Stowarzyszeniem „FAMILIA” 

 Ochotniczą Strażą Pożarną w Czeladzi,

 Caritas Diecezji Sosnowieckiej,

 Regionalnym Instytutem Kultury im. Wojciecha Korfantego w Katowicach,

 Regionalnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Katowicach,

 Śląskim Oddziałem Wojewódzkim Stowarzyszenia Diabetologicznego,

 Katowickim Centrum Onkologii,

 Fundacją Katarzyny Stachowicz- Pokonaj Raka,

 Fundacją Fabryka Kulturalna,

 Pałacem Kultury Zagłębia,

 Centrum Edukacji Ekologicznej Egzotarium w Sosnowcu,

 Klubem Sportowym „Ronin”,

 MOK  w Sławkowie
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 III LO im. C.K. Norwida w Będzinie,

 Stowarzyszeniem Trzy Plansze, 

 Szkoła Tańca Akcent Będzin 

 Cultura Bajzel 

ROYAL Klub Sportowy Seniora
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9. Centrum Usług Społecznych i Aktywności Lokalnej – ul. Biedermanna 2.

W  Centrum  Usług  Społecznościowych  i  Aktywności  Lokalnej  „SATURN”  przy

ul. Biedermanna 2 w okresie od 01.01.2024r. do 31.12.2024r. podobnie jak w latach ubiegłych odbywały się

zajęcia  i  spotkania  o tematyce kulturalnej,  sportowej,  warsztaty  plastyczne,  badania  profilaktyczne  oraz

spotkania koleżeńskie. Niektóre zajęci miały charakter cykliczny a niektóre odbyły się jednorazowo.

Zajęcia cykliczne, które odbyły się w CUSiAL w 2024 roku:

• capoeira 107 spotkań

• 49 zajęć muzycznych - doskonalenie gry na instrumentach brazylijskich,

• 100 spotkań tanecznych,

• 198 zajęć sportowych Fitness, joga, zajęcia indywidualne

• 11 posiedzeń Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

• 47 spotkań grupy seniorów „Koleżeński brydż”,

• 27 spotkań grupy „Optymistki” - taniec liniowy działający przy UTW Czeladź,

• 2 maratony sportowo-taneczne

Zajęcia o charakterze jednorazowym lub okazjonalnym:

• 2 zajęcia „Zumba dla Seniora” organizowane przez UTW

• 1 badanie profilaktyczne (Program 40+),

• 1 spotkanie z aktorem dawcą komórek macierzystych DKMS organizowane przez Stowarzyszenie

„Żyjemy dla drugiego człowieka”,

• Industriada Świeto Szlaku Zabytków i Techniki (Współudział)

• 1  wizyta  delegacji  z  Malty  na  czele  z  minister  Alison  Zerafa  Civelli.  -  wizyta  na  zaproszenie

Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego 

• 1 spotkanie organizowane dla mieszkanek Czeladzi „Spotkanie dla kobiet Liderskich”

• 1 wizyta studyjna Samorządowców z Dolnego Śląska,

• 1 spotkanie z dziećmi z sp 3 w związku ze Światowym Dniem Tabliczki Mnożenia,

• 1 spotkanie organizowane przez CUSiAL - warsztatów świątecznych,
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10.  Program  resortowy Ministra  Rodziny  i  Polityki  Społecznej  "Korpus

Wsparcia Seniorów" na rok 2024.

Program „Korpus Wsparcia Seniorów”  MODUŁ 1

Gmina Czeladź w 2024 roku realizowała Program „Korpus Wsparcia Seniorów”  MODUŁ

1, Program jest z dotacji  celowej budżetu Państwa na dofinansowanie zadania w postaci usługi

wsparcia na rzecz seniorów w roku 2024.

Cel główny  programu: Zapewnienie usługi wsparcia na rzecz seniorów w wieku 60 lat i więcej

przez  świadczenie  usług  opiekuńczych  w  formie  usług  sąsiedzkich,  które  obejmują  pomoc  w

zaspokajaniu  podstawowych  potrzeb  życiowych,  podstawową opiekę  higieniczno-pielęgnacyjną,

przez którą należy rozumieć formy wsparcia niewymagające specjalistycznej wiedzy i kompetencji,

oraz w miarę potrzeb i możliwości, zapewnienie kontaktów z otoczeniem.. W 2024 roku z usług

sąsiedzkich skorzystało 11 osób, usługi świadczone były przez 5 opiekunek. Łącznie zrealizowano

530 godzin. Koszt opieki za jedną godzinę pracy opiekunki wyniósł 28,10 zł. zgodnie z przyjętą

Uchwałą. 

Do udziału w Programie kwalifikowane były osoby, które spełniają następujące kryteria:

Moduł I - usługi sąsiedzkie:

• osoby,  które  ukończyły  60  lat  i  więcej,  są  mieszkańcami  Czeladzi i  z  powodu  wieku,

choroby lub innych przyczyn wymagają pomocy innych osób, a są jej pozbawione oraz ww.

osoby, które z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagają pomocy innych osób,

a rodzina, a także osoby bliskie, takie jak wspólnie niezamieszkujący małżonek, wstępni,

zstępni nie mogą takiej pomocy zapewnić.

Wysokość  środków  wydatkowanych  na  realizację  MODUŁU  I  programu  "Korpus  Wsparcia

Seniorów" - 18.973,40 zł.
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11. Projekt „CUS – Nowe spojrzenie na usługi społeczne”.

Ustawa z  dnia  19  lipca  2019r.  o  realizowaniu  usług  społecznych  przez  centrum  usług

społecznych  ustanawia  ramy  prawne,  które  umożliwiają  tworzenie  centrów  usług  społecznych

(CUS).  Stosowanie  ustawy  o  CUS  nie  jest  jednak  obligatoryjne  –  decyzję  o  jej  wdrożeniu

podejmują same gminy. Ustawa o CUS pozwala jednostkom samorządu terytorialnego, które chcą

inwestować  w  usługi  społeczne  i  podnosić  jakość  życia  mieszkańców,  na  tworzenie  nowych

jednostek  lub  przekształcanie  istniejących  jednostek  pomocy  społecznej  w  centra  usług

społecznych.  Zamiarem  prawodawcy  jest  umożliwienie  gminom  skoordynowanego  oraz

efektywnego świadczenia usług społecznych. 

Taki  kierunek  działania  związany  jest  z  filozofią  rozwoju  lokalnej  polityki  społecznej,

stawianiem na usługi  nie  tylko skierowane do osób ubogich,  wykluczonych,  lecz także objęcie

usługami społecznymi szerokiego katalogu osób lub nawet wszystkich mieszkańców gminy. Jest to

filozofia  oparta  na szerokim dostępie  do usług społecznych,  a nie na ograniczaniu ich do osób

korzystających z pomocy społecznej.  Działanie  to kładzie nacisk na szeroko rozumianą lokalną

politykę społeczną, a nie tylko pomoc społeczną. 

CUS powołane przez przekształcenie Ośrodka  Pomocy Społecznej przejmuje dotychczas

realizowane  zadania  MOPS  oraz  wykonuje  dodatkowo  usługi  społeczne  co  najmniej  z  dwóch

zakresów, o których mowa w art. 2 ust. 1 ustawy o CUS. 

Warto  podkreślić,  że  zgodnie  z  filozofią  zmiany  zawartą  w  ustawie,  to  właśnie  usługi

społeczne  realizowane  w  CUS  mają  być  trzonem  działalności  tej  instytucji.  Mają  one  mieć

charakter usług powszechnych skierowanych do społeczności lokalnej. Działania MOPS, ponieważ

mają  charakter  selektywny,  staną  się  usługami  uzupełniającymi,  skierowanymi  tylko  do  osób

ubogich, wykluczonych i innych korzystających z pomocy społecznej.

Zgodnie z założeniami ustawy o CUS gmina może utworzyć jednostkę organizacyjną, której

głównym celem będzie  zaspokajanie  potrzeb  wspólnoty  samorządowej  w  zakresie  określonych

usług  społecznych,  a  także  koordynowanie  świadczenia  usług  na  terenie  gminy.  Decyzja  o

utworzeniu i prowadzeniu CUS jest wyłączną kompetencją gminy, zaliczaną do zadań własnych o

charakterze fakultatywnym.  Jednym z możliwych sposobów utworzenia w gminie centrum usług

społecznych jest przekształcenie istniejącego MOPS w CUS.

Miejski  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Czeladzi  od  wielu  lat  realizował  szereg

dodatkowych działań  wykraczających poza  ustawę o  pomocy społecznej.  W zasobach Ośrodka

znajdują się dwa Centra Usług Społecznościowych i Aktywności Lokalnej przy  ul.  Rynek 22 i
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Biedermanna 2,  w których odbywa się  szereg  inicjatyw i  działań  skierowanych do wszystkich

mieszkańców  miasta.  Były  również  prowadzone  przez  Ośrodek  analizy  oraz  diagnoza  sytuacji

społecznej  w  Mieście  Czeladź,  która  została  zawarta  w  Strategii  Rozwiązywania  Problemów

Społecznych dla Miasta Czeladź na lata 2023-2030. W związku z powyższym naturalnym krokiem

było podjęcie decyzji przez Burmistrza Miasta wraz Dyrekcją Ośrodką o przekształceniu MOPS w

Czeladzi w CUS.  Olbrzymią szansą stała się możliwość pozyskać na przekształcenie oraz nowe

działania, których brakuję w Mieście, zewnętrznych środków finansowych.

          Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czeladzi realizuje projekt partnerski „CUS - Nowe

spojrzenie  na  usługi  społeczne”  współfinansowany  ze  środków  Unii  Europejskiej  w  ramach

programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, Priorytet FESL.07 Fundusze Europejskie

dla  społeczeństwa,  Działanie  7.5  Strategiczne  projekty  dla  obszaru  usług  społecznych,  Typ  4.

Koordynacja usług społecznych – upowszechnienie i tworzenie CUS.

Celem projektu „CUS - Nowe spojrzenie na usługi społeczne” jest zmiana sposobu realizacji

usług społecznych w kierunku ich skoordynowania poprzez utworzenie i wsparcie funkcjonowania

Centrów Usług Społecznych na terenie 10 gmin województwa śląskiego. W efekcie realizowanego

projektu partnerskiego powstanie 10 Centrów Usług Społecznych na terenie 10 gmin województwa

śląskiego,  które  zapewniać  będą  realizację  usług  społecznych  odpowiadających  potrzebom

mieszkańców. Rezultatem projektu będzie stworzenie oferty różnorodnych usług środowiskowych,

w tym adaptacja pomieszczeń i ich wyposażenie, dostosowanych do potrzeb osób wymagających

wsparcia  na  terenie  każdej  z  10  gmin  partnerskich,  dzięki  czemu  usługami  świadczonymi  w

społeczności lokalnej zostaną objęte wszystkie osoby, które potrzebują pomocy i wsparcia. Grupą

docelową  projektu  są  mieszkańcy  10  gmin  partnerskich,  wymagający  wsparcia  w  ramach

utworzonych  Centrów  Usług  Społecznych,  którzy  borykają  się  z  trudnościami  w  codziennym

funkcjonowaniu, niezależnie od przyczyny. Wsparciem w ramach realizowanego projektu zostaną

objęte:

-  osoby zamieszkujące na terenie 10 gmin partnerskich potrzebujący wsparcia w ramach Centrum

Usług Społecznych (osoby z niepełnosprawnościami, osoby starsze, opiekunowie faktyczni, rodziny

wymagające  wsparcia  w  tym w formie  pieczy  zastępczej,  osoby  w kryzysie  bezdomności  lub

zagrożone  bezdomnością,  osoby  wymagające  aktywizacji  zawodowej,  osoby  wymagające

reintegracji  społeczno-zawodowej,  osoby  wymagające  usług  zdrowotnych,  a  także  rodziny

przeżywające trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych;

-  osoby potrzebujące  wsparcia  w codziennym funkcjonowaniu  (w tym z  powodu wieku,  stanu
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zdrowia, niepełnosprawności) i ich otoczenie

- osoby z niepełnosprawnościami i ich otoczenie (m.in. rodzina, środowisko lokalne);

- osoby świadczące usługi społeczne w społeczności lokalnej;

- pracownicy podmiotów działających na rzecz włączenia społecznego.

W ramach projektu przewidziano wsparcie w realizowaniu zadań zgodnie z ustawą z dnia 19

lipca  2019  r.  o  realizowaniu  usług  społecznych  przez  centrum  usług  społecznych  (Dz.U.  z

2019.,poz. 1818) przy jednoczesnym wsparciu merytorycznym, organizacyjnym i finansowym 10

samorządów, które powinno przyczynić się do wypracowania indywidualnego modelu realizacji

usług społecznych na terenie każdej z 10 gmin partnerskich. 

Okres realizacji projektu: od 01.01.2024 roku do 31.12.2027 roku. Całkowita wartość projektu 

wynosi 60 555 489,36 zł, w tym:

– dofinansowanie z Unii Europejskiej – 51 472 165,95 zł, co stanowi 85% całkowitych wydatków 

kwalifikowalnych projektu,

– dotacja celowa z budżetu krajowego – 6 055 548,94 zł, co stanowi 10% całkowitych wydatków 

kwalifikowalnych projektu,

– wkład własny Województwa Śląskiego – 3 027 774,47 zł, co stanowi 5% całkowitych wydatków 

kwalifikowalnych projektu.

Gmina Czeladź na realizację  projektu otrzyma środki  finansowe w wysokości  5 884 497,08 zł

m.in.na:

- prace adaptacyjne związane z utworzeniem CUS w Czeladzi,

- usługa społeczna w Klubie Seniora przy ul. A. Biedermanna 2,

- usługa społeczna w Klubie Seniora przy ul. Rynek 22,

- usługa psychologiczna dla mieszkańców miasta Czeladź,

- warsztaty kompetencji emocjonalnych dla dzieci i rodziców,

- wspieranie inicjatyw lokalnych.
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12. Projekt „Od czeladzkiej transformacji do międzypokoleniowej reaktywacji”.

 
Miejski  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Czeladzi  rozpoczął  w  2024r.  projekt  „Od

czeladzkiej transformacji do międzypokoleniowej reaktywacji ” – projekt uzyskał dofinansowanie z

Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021-2027 (Fundusz Sprawiedliwej Transformacji).

Celem projektu jest podjęcie działań z zakresu integracji społecznej, aktywności lokalnej i

poczucia tożsamości w tym rozwój aktywności społecznej oraz przygotowanie do akceptacji dla

procesu  transformacji  i  zmiany  klimatycznej,  poprzez  udział  w  działaniach  transformacji

międzypokoleniowej  w  obszarach  poprawiających  jakość  życia,  podnoszących  wiedzę  i

świadomość  ekologiczną,  edukacyjną,  rozwojową,  integracyjno-kulturalną.  

Planowane efekty projektu:

- Utworzenie zostaną 2 Punkty Międzypokoleniowej Transformacji

- Treningi interpersonalne,

- Szkolenie liderskie dla kobiet,

- Wsparcie rozwojowe, w tym poradnictwo psychologiczne, coaching, terapia indywidualna,

- Oddolne inicjatywy lokalne,

- Warsztaty i spotkania edukacyjne i świadomościowe z zakresu zielonej gospodarki, ekologii oraz
transformacji,

- Warsztaty rozwoju umiejętności i poczucia tożsamości,

- Imprezy, spotkania i wydarzenia sportowe.

Działania kierowane są do:

- osób zamieszkujących, uczących się lub pracujących w Czeladzi;

- osób młodych w wieku 15-29 lat;

- osób powyżej 60 roku życia;

- społeczności lokalnych;

- lokalnych liderek

Okres realizacji projektu: 01.06.2024r. - 30.06.2026r.

Całkowita wartość projektu wynosi:4 389 090,00 zł

Dofinansowanie projektu z Unii Europejskiej wynosi: 3     950     181,00 zł     
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13. Działalność Klubu Seniora „ Wrzos” - ul. Biedermanna 2.

         Klub Seniora „Wrzos” działał w ramach struktury Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  w

Czeladzi. W roku 2024 liczba uczestników wynosiła 27 osób.

Klub Seniora prowadzi zajęcia dla mieszkańców Czeladzi, osób nieaktywnych zawodowo w wieku

60 lat i powyżej, które w sposób aktywny chcą spędzać czas wolny. 

W  Klubie  prowadzone  są  zajęcia  kulturalne,  edukacyjne,  kulinarne  i  integrujące,  zgodne

z  oczekiwaniami  uczestników.  W  ramach  spotkań  i  prowadzonych  zajęć  seniorzy  są  aktywizowani

i angażowani do działań samopomocowych. 

Zadaniem Klubu jest zapewnienie wsparcia seniorom poprzez umożliwienie im korzystania z oferty

na rzecz społecznej aktywności a także obejmującej usługi w zakresie edukacji, kultury, rekreacji. 

W ramach zajęć Klubu w roku 202  4   odbyły się:  

STYCZEŃ

• 08.01 2024r.    „Cyberprzestępczość” – niebezpieczeństwa w internecie wykład organizowany przez

UM Czeladź – 13 osób

• 11.01.2024r. „Kawiarenka” – spotkanie przy kawie i ciastku – 12 osób

• 15.01.2024r. „Kawiarenka” – spotkanie przy kawie i ciastku – 11 osób

• 18.01.2024r. „W karnawale, w karnawale… zajęcia rękodzielnicze maski i ozdoby karnawałowe – 

13 osób

• 22.01.2024r. „Moja Babcia i mój Dziadek” wspomnienia o własnych dziadkach z okazji Dnia Babci 

i Dziadka – 10 osób

• 29.01.2024r. „Kawiarenka” – spotkanie przy kawie i ciastku – 9 osób

LUTY

• 01.02.2024 „Kawiarenka” – spotkanie przy kawie i ciastku – 11 osób

• 05.02.2024 „Walentynkowe serca” - zajęcia rękodzielnicze  - 15 osób

• 07.02.2024 „Upieczmy coś…” warsztaty kulinarne - 23 osoby

• 08.02.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie z okazji tłustego czwartku - 20 osób ,

• 12.02.2024 „Pożegnanie karnawału” spotkanie ostatkowe 18 osób,

• 15.02.2024  „Kamień z napisem LOVE” zajęcia plastyczne  14 osób

• 19.02.2024 „Rozlicz PITa” spotkanie z pracownikami Urzędu Skarbowego - 9 osób

• 22.02.2024 „Łamigłówki językowe” z okazji Międzynarodowego Dnia Języka Ojczystego - 11 osób

• 26.02.2024  „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie - 8 osób

• 29.02.2024 „Śpiewać każdy może…” karaoke - 12 osób
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MARZEC

• 04.03.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie 12 osób

• 07.03.2024  „Być kobietą …” spotkanie muzyczne z okazji DNIA KOBIET - 24 osoby

• 11.03.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie - 17 osób

• 14.03.2024 Zajęcia z psychologiem - 12 osób

• 18.03.2024  „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie -12 osób

• 21.03.2024 „Witamy wiosnę” - zajęcia rękodzielnicze - 19 osób

• 25.03.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie połączone z szykowaniem sali na śniadanie 

wielkanocne - 7 osób

• 26.03.2024  ŚNIADANIE WIELKANOCNE spotkanie świąteczne dla członków Klubu - 25 osób

KWIECIEŃ

• 08.04.2024 ”Moje zdrowie ważna sprawa”  spotkanie z pracownikiem  Państwowej Stacji Sanitarnej 

z okazji Światowego Dnia Zdrowia - 11 osób

• 11.04.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie - 12 osób

• 15.04.2024  Decoupage - zajęcia rękodzielnicze 19 osób

• 18.04.2024  Zajęcia z psychologiem – 8 osób

• 22.04.2024  „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie 

• 25.04.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie 

• 29.04.2024 Kotyliony i flagi UE – zajęcia rękodzielnicze  – 14 osób

MAJ

• 06.05.2024 „Mały kleszcz duży problem” z pracownikiem  Państwowej Stacji Sanitarnej – 10 osób

• 09.05.2024  „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie - 15 osób

• 13.05.2024  „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie - 12 osób

• 14.05.2024  „Viva La France” spotkanie z delegacją z Francji - 21 osób

• 16.05.2024 „Dbamy o zdrowie” - spotkanie w Parku przy Tężni Solankowej -11 osób

• 17.05.2024 „Witaj wiosno” spotkanie z dziećmi z przedszkola nr 10 wspólne sadzenie roślinek – 17 

osób 

• 20.05.2024  „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie - 12 osób

• 27.05.2024 „Kartki okolicznościowe” zajęcia rękodzielnicze – 19 osób

CZERWIEC

• 03.06.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie- 15 osób

• 06.06.2024 „Łąka tulipanów” zajęcia plastyczne - 17 osób

• 10.06.2024„MAKRAMA” zajęcia rękodzielnicze – 21 osób

• 13.06.2024 zajęcia z psychologiem – 9 osób

• 17.06.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie- 15 osób

• 20.06.2024 „Kolorowy talerz” – zajęcia kulinarne – 20 osób
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• 24.06.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie,

• 27.06.2024  „Bezpieczny Senior w podróży” - spotkanie z przedstawicielem Policji – 17 osób

LIPIEC

• 04.07.2024 „WAKACYJNA KAWIARENKA SENIORA” - spotkanie przy kawie połączone z 

omówieniem planów wakacyjnych FRANCJA -11 osób

• 11.07.2024  „Książka na wakacje” - wizyta w Mediatece – 10 osób

• 18.07.2024 „WAKACYJNA KAWIARENKA SENIORA” - spotkanie przy kawie połączone z 

omówieniem planów wakacyjnych – POLSKIE GÓRY- 9 osób

• 25.07.2024 Spacer do Parku Grabek – 9 osób

SIERPIEŃ

• 01.08.2024 „WAKACYJNA KAWIARENKA SENIORA” - spotkanie przy kawie połączone z 

omówieniem planów wakacyjnych – NASZE MORZE - 8 osób

• 08.08.2024 „SPOTKANIE ZE SZTUKĄ” – wizyta w Galerii Sztuki Współczesnej „Elektrownia” - 9

osób

• 22.08.2024 „WAKACYJNA KAWIARENKA SENIORA” - spotkanie przy kawie

 połączone z omówieniem planów wakacyjnych – SZWAJCARIA - 8 osób

• 29.08.2024 „WAKACYJNA KAWIARENKA SENIORA” - spotkanie przy kawie połączone z 

omówieniem planów wakacyjnych – WŁOCHY - 8 osób

WRZESIEŃ

• 02.09.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie - 11 osób

• 05.09.2024 „Pożegnanie lata” grill – 20 osób

• 09.09.2024 „Moje sztuczne diamenty” zajęcia rękodzielnicze z robienia biżuterii – 19 osób

• 12.09.2024  „Eko jest fajne” zajęcia rękodzielnicze – 15 osób

• 16.09.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie połączone z próbą na Senioralia -20 osób

• 19.09.2024 „Jesienne słoneczniki” - zajęcia plastyczne – 12 osób

• 23.09.2024  „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie 13 osób

• 26.09.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie połączone z próbą na Senioralia – 20 osób

• 30.09.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie połączone z Dniem Chłopaka i 

podsumowaniem występu na Senioraliach – 17 osób

PAŹDZIERNIK

• 03.10.2024 „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie – 19 osób

• 07.10.2024  „Kolorowe ramki” zajęcia rękodzielnicze – 21 osób

• 10.10.2024  „Żółty, jesienny liść…” - zajęcia plastyczne – 23 osoby

14.10.2024  „Cyber pomoc” spotkanie z przedstawicielem Policji – 15 osób

• 17.10.2024  „KAWIARENKA” spotkanie przy kawie 16 osób

• 21.10.2024  „KAWIARENKA” spotkanie przy kawie 19 osób
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• 24.10.2024   „Dynia nie tylko do jedzenia” warsztaty rękodzielnicze – 18 osób

• 28.10.2024  „KAWIARENKA” - spotkanie przy kawie – 17 osób

LISTOPAD

• 04.11.2024  „Dynia pachnąca” – warsztaty kulinarne – 24 osoby

• 14.11.2024   „Sprytna główka” – gry planszowe i łamigłówki z okazji Ogólnopolskiego Dnia 

Seniora – 13 osób

• 18.11.2024   „KAWIARENKA” spotkanie przy kawie – 17 osób

21.11.2024  Górnicze czapki zajęcia rękodzielnicze przygotowanie czapek na obchody Barbórkowe -

13 osób

• 25.11.2024  „KAWIARENKA” spotkanie przy kawie - 12 osób

• 28.11.2024  „ANDRZEJKI NA SATURNIE” zabawa andrzejkowa – 21 osób

GRUDZIEŃ
• 02.12.2024  „Warsztaty świąteczne” zajęcia rękodzielnicze z dziećmi z przedszkola nr 10 – 8 osób

• 05.12.2024  „Witaj Mikołaju”  spotkanie mikołajkowe – 24 osoby

• 09.12.2024  „KAWIARENKA” spotkanie przy kawie połączone z szykowaniem sali na wigilię         

- 11 osób

• 12.12.2024   „Przy wigilijnym stole” Spotkanie opłatkowe Klub Seniora, dzieci z PWD oraz 

zaproszeni goście  – 50 osób 

• 30.12.2024  Podsumowanie roku – spotkanie sylwestrowe – 23 osoby
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14. Program Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czeladzi w 2024 roku współpracował  z Caritas

Diecezji Sosnowieckiej przy realizacji Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową

2021-2027 (FEPŻ). 

FEPŻ  stanowi  kontynuację  Programu  Operacyjnego  Pomoc  Żywnościowa  2014-2020

(POPŻ), w ramach którego wsparcie w postaci paczek żywnościowych lub posiłków otrzymywało

średnio ponad 1,3 mln odbiorców rocznie – osób i rodzin w trudnej sytuacji  życiowej, a ok. 150

tys.  z  nich uczestniczyło dodatkowo w różnych działaniach towarzyszących na rzecz włączenia

społecznego. 

Program  –  podobnie  jak  POPŻ  –  opiera  się  na zapewnieniu  osobom  najbardziej

potrzebującym  podstawowej  pomocy  żywnościowej  w formie  paczek  lub posiłków

oraz umożliwieniu im udziału w bezpłatnych warsztatach na rzecz włączenia społecznego – tzw.

działaniach  towarzyszących.   Uprawnienie  do  korzystania  z  pomocy  żywnościowej  jest

uwarunkowane  znajdowaniem się  w  trudnej  sytuacji  życiowej  (sytuacje  takie  wymienia  art.  7

ustawy o pomocy społecznej) oraz spełnianiem kryterium dochodowego, które zostało określone na

poziomie  265% kryterium dochodowego  uprawniającego  do  korzystania  ze  świadczeń  pomocy

społecznej,  tj.  (  w 2024 roku) 2056,40 zł  zł  w przypadku osoby samotnie gospodarującej oraz

1590,00 zł w przypadku osoby w rodzinie.

Pomoc żywnościowa z programu  FEPŻ dla mieszkańców miasta Czeladź, podopiecznych

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej była wydawana w następujących punktach:

1. Parafia św. Stanisława BM Czeladź, ul. Ks. Pieńkowskiego 1

Beneficjenci otrzymywali pomoc w postaci paczek żywnościowych.

Skierowania  do otrzymania  pomocy żywnościowej  FEPŻ wydawali  pracownicy socjalni

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi. W 2024r. korzystało z pomocy:

- 202  rodzin

- 392 osób

Skład paczki żywnościowej:

w łącznej ilości ok. 33 kg3, w tym:

1) Artykuły warzywne i owocowe
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- Groszek z marchewką 1,60 kg,

 - Dżem truskawkowy 1,20 kg,

2) Artykuły skrobiowe

- Makaron jajeczny świderki 2,50 kg,

- Mąka pszenna 4 kg,

- Kasza jęczmienna 1,50 kg,

- Płatki owsiane 1 kg

- Herbatniki maślane 0,60 kg

- Kawa zbożowa rozpuszczalna 0,40 kg,

3) Artykuły mleczne

- Mleko UHT 6 l,

- Ser podpuszczkowy dojrzewający 1,20 kg

4) Artykuły mięsne

- Szynka wieprzowa mielona 1,20 kg,

- Szynka drobiowa 1,20 kg,

- Pasztet wieprzowy 0,48 kg,

- Szprot w oleju 0,68 kg.

5) Cukier

- Cukier biały 4 kg,

6) Tłuszcze

- Olej rzepakowy 4 l.

7) Dania gotowe

- Fasolka po bretońsku 1,50 kg.
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15. Struktura wydatków Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi za
2024 roku.

1.  ZESTAWIENIE  OGÓLNE  Z  WYKONANIA  BUDŻETU  MIEJSKIEGO  OŚRODKA
POMOCY SPOŁECZNEJ W CZELADZI ZA 2024 ROK

1.a DOCHODY MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W CZELADZI  ZA  2024 ROK

Tabela nr 49. Wykonanie dochodów Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi ogółem za 
2024 rok 

WYSZCZEGÓLNIENIE
PLAN  PO

ZMIANACH NA
2024 ROK

WYKONANIE  
ZA 2024 ROK

% WYKONANIA
PLANU

1 DOCHODY WŁASNE 949 840,00 946 237,95 99,62

2

DOCHODY ZWIĄZANE Z 
REALIZACJĄ ZADAŃ Z ZAKRESU 
ADMINISTRACJI RZĄDOWEJ ORAZ
INNYCH ZADAŃ ZLECONYCH 
USTAWAMI

502 550,00 677 285,26 134,77

DOCHODY 1 452 390,00 1 623 523,21 111,78

1.b  WYDATKI  MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W CZELADZI ZA 2024 ROK

Ogólny  plan  wydatków  na  1.01.2024 rok  zatwierdzony  Uchwałą  LXXVI/985/2023  Rady
Miejskiej w Czeladzi z dnia 20 grudnia 2023 roku wynosił 26 125 609,00 zł, na koniec 2024 roku
ustalony został na kwotę  32 670 739,79 zł, natomiast wykonany w wysokości 31 714 998,00 zł,
czyli  w 97,07%.  Realizacja  wydatków w podziale  na wydatki  własne oraz wydatki  na zadania
zlecone przedstawia się następująco: 

Tabela nr 50. Realizacja wydatków budżetowych za 2024 rok 

  PLAN PO
ZMIANACH

 2024 ROK

WYKONANIE  

ZA 2024 ROK

% 

WYKONANIA PLANU

WYDATKI WŁASNE   21 721 976,62 20 979 625,25 96,58

Wydatki bieżące 21 193 911,14 20 802 159,78 98,15

Wydatki majątkowe 17 025,00 17 025,00 100,00

Wydatki na programy finansowane z
udziałem środków, o których mowa w art.

5 ust. 3 pkt 5 lit. A i b ustawy, lub płatności
w ramach budżetu środków europejskich,

511 040,48 160 440,47 31,39
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realizowanych przez jst

WYDATKI NA ZADANIA  ZLECONE 10 948 763,17 10 735 372,75 98,05

Wydatki bieżące 10 948 763,17 10 735 372,75 98,05

OGÓŁEM WYDATKI
32 670 739,79 31 714 998,00 97,07

2. WYKONANIE PLANU DOCHODÓW MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W
CZELADZI WG ŹRÓDEŁ I WG DZIAŁÓW KLASYFIKACJI BUDŻETOWEJ ZA 2024 ROK

Tabela nr 51. Wpływy do budżetu m.in. z dopłat rodzin do pobytu w domach pomocy społecznej i z
tytułu odpłatności za usługi opiekuńcze w  latach 2019-2024.

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Wpływy z tytułu zwrotu 
udzielonych zasiłków 
celowych, zasiłków 
okresowych, dopłaty do 
pobytu w schronieniach oraz
dopłaty rodzin do pobytu w 
domach pomocy społecznej

170.491,04 244.816,77 268.382,93 327.483,17 432.881,44 473.365,60

Wpływy z odpłatności za 
usługi opiekuńcze 
świadczone w formie opieki 
nad chorym w domu oraz 
odpłatność za obiady od 
osób którym świadczone są 
usługi opiekuńcze

182.939,09 167.932,44 173.732,08 206.110,25 267.087,62 328.245,59

Szczegółowe wykonanie   dochodów w ramach zadań własnych według   paragrafów klasyfikacji   
budżetowej przedstawia się następująco:

Rozdział  85214       Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.
§ 0970 Wpływy z różnych dochodów
Plan           498 000,00 zł         Wykonanie       473 365,60 zł
Wpływ z tytułu dopłat do pobytu w schronieniach, dopłat rodzin do pobytu mieszkańców Gminy
Czeladź w domach pomocy społecznej  oraz zwrotu  z  tytułu  udzielonych zasiłków celowych  i
okresowych.

Rozdział       85216       Zasiłki stałe
§ 0970 Wpływy z różnych dochodów  
Plan               3 260,00 zł           Wykonanie         4 823,52 zł
Zwrot nienależnie pobranych zasiłków stałych.

Rozdział  85219  Ośrodki pomocy społecznej
§ 0640 Wpływy z tytułu kosztów egzekucyjnych, opłaty komorniczej i kosztów upomnień 
Plan                   80,00 zł            Wykonanie            247,20 zł 
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Zwrot kosztów upomnień.
§ 0750 Wpływy z najmu i dzierżawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek
samorządu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych
oraz innych umów o podobnym charakterze
Plan              6 000,00 zł               Wykonanie      6 000,00 zł 
Wpływ z  opłaty ryczałtowej za dostawę mediów i używanie pomieszczeń kuchennych przez firmę
przygotowującą posiłki dla podopiecznych MOPS. 

R  ozdział  85228      Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze
§ 0830   Wpływy z usług
Plan          320 000,00 zł               Wykonanie      328 245,59 zł                    
Odpłatność za usługi opiekuńcze świadczone w formie opieki.      
 

Rozdział  85  502    Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz składki na
ubezpieczenia  emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego
§ 0940  Wpływy z rozliczeń/ zwrotów z lat ubiegłych
Plan          12 500,00 zł                         Wykonanie     14 332,38 zł 
Zwrócone zaliczki alimentacyjne przez dłużników alimentacyjnych.

§ 0980   Wpływy z tytułu zwrotów wpłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego 
Plan             110 000,00 zł                    Wykonanie   119 223,66 zł
Zwrócone świadczenia z funduszu alimentacyjnego  przez dłużników alimentacyjnych.

Szczegółowe wykonanie    dochodów w ramach zadań zleconych   według paragrafów klasyfikacji  
budżetowej przedstawia się następująco:

Rozdział  85228      Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze
§ 0830   Wpływy z usług
Plan               2 500,00 zł           Wykonanie             1 150,86 zł                               
Odpłatność za specjalistyczne usługi opiekuńcze od osób z zaburzeniami psychicznymi.

Rozdział  85  501      Świadczenie wychowawcze
§ 0920    Wpływy z pozostałych odsetek
Plan                    0,00 zł Wykonanie         211,54 zł
Odsetki od nienależnie pobranego świadczenia wychowawczego – 500+.

Rozdział  85  502    Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz składki na
ubezpieczenia  emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego   
§ 0920    Wpływy z pozostałych odsetek
Plan          330 000,00 zł   Wykonanie    420 557,81 zł
Odsetki od nienależnie pobranych świadczeń oraz odsetki ustawowe należne z tytułu zwrotów
wypłaconych  świadczeń z funduszu alimentacyjnego. 
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§ 0940    Wpływy z rozliczeń/ zwrotów z lat ubiegłych
Plan            10 000,00 zł    Wykonanie      14 332,71 zł
Zwrócone zaliczki alimentacyjne przez dłużników alimentacyjnych.

§ 0970    Wpływy z różnych dochodów
Plan                     0,00 zł     Wykonanie      62 151,59 zł
Zwrot nienależnie pobranych świadczeń rodzinnych, rodzicielskich oraz świadczeń z funduszu
alimentacyjnego.

§ 0980    Wpływy z tytułu zwrotów wypłaconych świadczeń  z funduszu alimentacyjnego 
Plan          160 000,00 zł      Wykonanie    178 835,75 zł
Zwrócony fundusz alimentacyjny przez dłużników alimentacyjnych.

Rozdział  85  503    Karta Dużej Rodziny
§ 0690 Wpływy z różnych opłat
Plan                      50,00 zł      Wykonanie             45,00 zł 
Opłata za wydania duplikatu Karty Dużej Rodziny. 

3.  WYKONANIE  PLANU  WYDATKÓW  MIEJSKIEGO  OŚRODKA  POMOCY
SPOŁECZNEJ  W  CZELADZI  WG  DZIAŁÓW  I  ROZDZIAŁÓW  KLASYFIKACJI
BUDŻETOWEJ ZA 2024 ROK

WYDATKI  BUDŻETOWE ZADANIA WŁASNE ZA 2024 ROK

Wydatki własne przyjęte do realizacji na kwotę  21 721 976,62 zł.  zostały wykonane na kwotę
20 979 625,25  zł,  co  stanowi 96,58% wykonania  planu.  Wykonanie  wydatków  własnych  w
poszczególnych rozdziałach przedstawia się następująco:

Tabela nr  52. Wydatki własne według rozdziałów.

ROZDZ
. NAZWA

PLAN NA 2024 ROK
 PO ZMIANACH

WYKONANIE
ZA 2024 ROK

 %
WYK

PLANU

85154 PRZECIWDZIAŁANIE ALKOHOLIZMOWI 470 000,00 458 366,67 97,52

Wydatki bieżące  w tym: 470 000,00 458 366,67 97,52

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 277 350,00 276 266,91 99,61

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych 192 650,00 182 099,76 94,52

85205 ZADANIA W ZAKRESIE PRZECIWDZIAŁANIA
PRZEMOCY DOMOWEJ

249 044,00 247 843,73 99,52

Wydatki bieżące  w tym: 249 044,00 247 843,73 99,52

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 230 300,00 229 376,33 99,60

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych 16 644,00 16 446,80 98,82
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W tym dotacja z przeznaczeniem na
funkcjonowanie zespołów interdyscyplinarnych

6 000,00
6 000,00 100,00

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 2 100,00 2 020,60 79,40

85213

SKŁADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE 
OPŁACANE ZA OSOBY POBIERAJĄCE 
NIEKTÓRE ŚWIADCZENIA Z POMOCY 
SPOŁECZNEJ ORAZ  ZA OSOBY 
UCZESTNICZĄCE W ZAJĘCIACH W 
CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

79 310,00 78 299,95 98,73

Wydatki bieżące  w tym: 79 310,00 78 299,95 98,73

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych

w tym dotacje na zadania bieżące

79 310,00

79 310,00                                                      

78 299,95

78 299,95

98,73

98,73

85214 ZASIŁKI I POMOC W NATURZE ORAZ 
SKŁADKI NA UBEZPIECZENIA 
EMERYTALNE I RENTOWE

5 127 444,00 5 094 709,64 99,36

Wydatki bieżące  w tym: 5 127 444,00 5 094 709,64 99,36

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 884 174,00 861 843,86 97,47

w tym dotacje na zadania bieżące 311 602,00 297 823,93 95,58

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych 4 243 270,00 4 232 865,78 99,75

85215 DODATKI MIESZKANIOWE 2 098 150,00 2 097 175,73 99,95

Wydatki bieżące  w tym: 2 098 150,00 2 097 175,73 99,95

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 2 098 150,00 2 097 175,73 99,95

85216 ZASIŁKI STAŁE 889 435,00 882 192,17 99,19

Wydatki bieżące  w tym: 889 435,00 882 192,17 99,19

Świadczenia na rzecz osób fizycznych – dotacja  na
zadania bieżące

889 435,00 882 192,17 99,19

85219 OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ 8 284 478,50 8 049 088,94 97,16

Wydatki bieżące  w tym: 8 267 453,50 8 032 063,94 97,15

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane

w tym dotacje na zadania bieżące

7 072 561,50

858 117,50

6 859 784,97

808 537,01

96,99

94,22

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych 1 161 692,00 1 140 473,83 98,17

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 33 200,00 31 805,14 95,80

Wydatki majątkowe w tym: 17 025,00 17 025,00 100,00

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 17 025,00 17 025,00 100,00

85228
USŁUGI OPIEKUŃCZE I SPECJALISTYCZNE 
USŁUGI OPIEKUŃCZE

924 571,00 902 935,77 97,66
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Wydatki bieżące  w tym: 924 571,00 902 935,77 97,66

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 192 210,00 186 837,46 97,20

w tym usługi sąsiedzkie w ramach Programu
„Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2024 -

dotacja

23 712,00 18 685,40 78,80

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych 732 361,00 716 098,31 97,78

w tym usługi sąsiedzkie w ramach Programu
„Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2024 -

dotacja

288,00 288,00 100,00

w tym Program „Opieka 75+” na rok 2024 -
dotacja 

90 399,00 89 078,34 91,54

85230 POMOC W ZAKRESIE DOŻYWIANIA 441 200,00 439 790,90 99,68

Wydatki bieżące  w tym: 441 200,00 439 790,90 99,68

Świadczenia na rzecz osób fizycznych

w tym dotacje na Program „Posiłek w szkole i w
domu”

441 200,00

262 200,00

439 790,90 

262 200,00

99,68

100,00

85295
POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ

627 067,88 274 200,24 43,72

Wydatki bieżące  w tym: 127 067,88 124 583,77 98,05

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane      0,00     0,00   0,00

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych

w tym koszt obsługi zadania refundacja podatku
VAT

80 869,30

869,30

78 638,81

864,21

97,24

 99,41

Świadczenia na rzecz osób fizycznych w tym: 46 198,58 45 944,96 99,45

Refundacja podatku VAT 43 464,58 43 210,96 99,42

Wydatki z Funduszu Pomocowego - świadczenia
dla obywateli Ukrainy

2 734,00 2 734,00 100,00

Wydatki na realizowany projekt – „Od Czeladzkiej 
transformacji do międzypokoleniowej reaktywacji”

500 000,00 149 616,47 29,92

85395 POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ 268 814,48 175 050,00 99,92

Wydatki bieżące  w tym: 257 774,00 257 774,00 100,00

Świadczenia na rzecz osób fizycznych w tym: 255 700,00 255 700,00 100,00

jednorazowe świadczenie w wysokości 300 zł dla
obywateli Ukrainy

6 900,00 6 900,00 100,00

Świadczenie pieniężne art. 13 dla obywateli
Ukrainy

248 800,00 248 800,00 100,00

Wynagrodzenie i składki od nich naliczane w tym: 2 074,00 2 074,00 100,00

 koszt obsługi zadania - jednorazowe świadczenie 138,00 138,00 100,00
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w wysokości 300 zł dla obywateli Ukrainy

Koszt obsługi zadania - Świadczenie pieniężne art.
13 dla obywateli Ukrainy

1 936,00 1 936,00 100,00

Wydatki na realizowany projekt „CUS – Nowe
spojrzenie na usługi społeczne”

11 040,48 10 824,00 98,04

85415 POMOC MATERIALNA DLA UCZNIÓW

 O CHARAKTERZE SOCJALNYM

8 000,00 5 775,62 72,20

Wydatki bieżące  w tym: 8 000,00 5 775,62 72,20

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 8 000,00 5 775,62 72,20

w tym dotacje na zadania bieżące 6 000,00 4 620,49 77,01

85495 POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ 1 500,00 595,20 39,68

Wydatki bieżące  w tym: 1 500,00 595,20 39,68

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 1 500,00 595,20 39,68

Stypendia dla dzieci i młodzieży z Ukrainy 1 500,00 595,20 39,68

85504 WSPIERANIE RODZINY 940 776,06 875 696,67 93,08

Wydatki bieżące  w tym: 940 776,06 875 696,67 93,08

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane

w tym dotacja na zadania bieżące (środki Funduszu
Pracy, dodatek motywacyjny)

644 444,06

140 696,76

581 863,23

138 842,12

90,30

98,68

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych 291 632,00 289 897,11 99,41

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 4 700,00 3 936,33 83,75

85508 RODZINY ZASTĘPCZE 562 100,00 556 886,03 99,07

Wydatki bieżące  w tym: 562 100,00 556 886,03 99,07

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych –
opłaty za pobyt dzieci w rodzinach zastępczych

562 100,00 556 886,03 99,07

85510 DZIAŁALNOŚĆ PLACÓWEK OPIEKUŃCZO - 
WYCHOWAWCZYCH

    619 383,70 616 768,09 99,58

Wydatki bieżące  w tym:     619 383,70 616 769,09 99,58

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 38 424,70 37 733,38 98,20

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych 580 359,00 393 692,47 99,69

W tym: opłaty za pobyt dzieci w domach dziecka 557 410,00 556 639,03 99,86

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 600,00 526,54 73,46

85595 POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ 130 702,00 130 701,90 100,00

Wydatki bieżące  w tym: 130 702,00 130 701,90 100,00

Świadczenia na rzecz osób fizycznych –
świadczenia rodzinne dla obywateli Ukrainy

111 082,88 111 082,78 100,00

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 3 204,20 3 204,20 100,00

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych 16 414,92 16 414,92 100,00

  RAZEM   WYDATKI 21 721 976,62 20 979 625,25 96,58
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WYDATKI  BUDŻETOWE ZADANIA ZLECONE ZA 2024 ROK

Ogólny plan wydatków zadań zleconych do realizacji na podstawie porozumień z organami
administracji rządowej wynosił 10 948 763,17 zł i został zrealizowany w 98,05% na  kwotę  10 735
372,75  zł.  Zadania zlecone realizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czeladzi
obejmowały następujące zakresy działania :

Tabela nr 53. Wydatki zadań zleconych według rozdziałów.

ROZDZ. NAZWA

PLAN NA 2024
ROK 

PO ZMIANACH
WYKONANIE ZA

2024 ROK

 %
WYK.

PLANU

85195 POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ
18 283,02 17 453,72 95,46

Wydatki bieżące  w tym: 18 283,02 17 453,72 95,46

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 11 062,62 10 517,72 95,08

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych 7 220,40 6 936,00 96,07

85215 DODATKI MIESZKANIOWE 496 357,00 451 558,22 90,97

Wydatki bieżące  w tym: 496 357,00 451 558,22 90,97

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 14 457,00 13 152,18 90,97

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 481 900,00 438 406,04 90,97

85219 OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ 40 803,00 40 803,00 100,00

Wydatki bieżące  w tym: 40 803,00 40 803,00 100,00

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 603,00 603,00 100,00

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 40 200,00 40 200,00 100,00

85228 USŁUGI OPIEKUŃCZE I SPECJALISTYCZNE 
USŁUGI OPIEKUŃCZE

7 400,00 5 601,00 75,69

Wydatki bieżące  w tym: 7 400,00  5 601,00 75,69

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych 7 400,00 5 601,00  75,69

85295 POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ 240 566,15 240 566,15 100,00

Wydatki bieżące  w tym: 240 566,15 240 566,15 100,00

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 4 552,28 4 552,28 100,00

Wydatki związane z realizacją zadań statutowych 8 400,00 8 400,00 100,00

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 227 613,87 227 613,87 100,00

85502

ŚWIADCZENIA RODZINNE, ŚWIADCZENIA Z
FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO ORAZ 
SKŁADKI NA UBEZPIECZENIA 
EMERYTALNE I RENTOWE Z 
UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO

9 949 659,00 9 789 081,68 98,39

Wydatki bieżące  w tym: 9 949 659,00 9 789 081,68 98,39
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Wynagrodzenia i składki od nich naliczane

w tym składki na ubezpieczenia społeczne od
świadczeń  

1 106 581,60

828 000,00

1 093 363,68

816 896,72

98,81

98,66

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 8 843 077,40 8 695 718,00 98,33

85503 KARTA  DUŻEJ RODZINY 776,00 749,00 96,52

Wydatki bieżące  w tym: 776,00 749,00 96,52

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 776,00 749,00 96,52

85513

SKŁADKI NA UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE
OPŁACANE ZA OSOBY POBIERAJĄCE 
NIEKTÓRE ŚWIADCZENIA RODZINNE 

194 919,00 189 559,98 97,25

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 194 919,00 189 559,98 97,25

  RAZEM   WYDATKI
 10 948 763,17 10 735 372,75 98,05

INFORMACJA OPISOWA O PRZEBIEGU WYKONANIA BUDŻETU
MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ  W  CZELADZI W

OKRESIE OD 01.01.2024r DO 31.12.2024r.

Wydatki związane z realizacją zadań własnych.  

Szczegółowe omówienie wykonania wydatków własnych za 2024 rok przedstawia się następująco:

 DZIAŁ 851 – OCHRONA ZDROWIA

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

470 000,00 458 366,67 97,52

Rozdział 85154 – PRZECIWDZIAŁANIE ALKOHOLIZMOWI

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

470 000,00 458 366,67 97,52

W  ramach  rozdziału  85154  finansowano  wydatki  związane  z  funkcjonowaniem  Filii

Ośrodka Pomocy Dziecku i Rodzinie w Będzinie z siedzibą w Czeladzi przy ul. 11 Listopada 8,

Placówki Wsparcia Dziennego z siedzibą w Czeladzi przy ul. A. Biedermanna 2, częściowo koszt

zatrudnienia pracowników realizujących zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, a

także sfinansowano koszt kampanii przeciwko przemocy wobec kobiet „Biała Wstążka”.

Główne wydatki w ramach tego rozdziału obejmowały:

wydatki bieżące 458 366,67 zł, w tym:

- wynagrodzenie wraz z pochodnymi dla osób realizujących zadanie – 276 266,91 zł

   w tym: prelekcja podczas Kampanii „Biała Wstążka” – 1 230,00 zł
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- koszt przygotowanie podwieczorków dla  dzieci – 89 301,60 zł

- koszt wycieczek  –  20 858,59 zł

- koszt warsztatów i materiałów do zajęć kreatywnych dla dzieci – 38 773,27 zł

- koszt paczek dla dzieci z okazji Dnia Dziecka – 8 765,33 zł

- koszt spotkania Wigilijnego dla dzieci – 5 088,00 zł

- koszt szkoleń – 537,00 zł

- kampania „Biała Wstążka” – 18 775,97 zł 

                                      

Ośrodek Wspierania Dziecka i Rodziny w Będzinie – Filia w Czeladzi

          W pierwszym półroczu okresu sprawozdawczego wychowankowie Ośrodka Wspierania

Dziecka i Rodziny Filia w Czeladzi  uczestniczyli w zajęciach na terenie Ośrodka wynikających z

planu pracy placówki. Ponadto podopieczni skorzystali z zajęć organizowanych w ramach Akcji

Zima  w  Mieście  2024.  Wychowankowie  placówki  w  tym  czasie  wzięli  udział  w  zajęciach

stacjonarnych na terenie filii Ośrodka, jak również uczestniczyli w wyjściach na seanse filmowe

organizowane przez Kopalnię Kultury w Czeladzi.

Z oferty Akcja Zima w Mieście 2024r skorzystało w sumie 18 wychowanków Ośrodka Wspierania

Dziecka i Rodziny w Będzinie - Filia w Czeladzi.

Realizacja zadań Akcja Zima w Mieście 2024 wyglądała następująco:

1. Wyjazdy  do  kina  w  Kopalni  Kultury  w  Czeladzi  w  dniach  30.01.2024r,  31.01.2024r,

1.02.2024r, 2.02.2024r, 7.02.2024r – skorzystało 18 osób – seanse w kinie były bezpłatne.

2. Zajęcia  organizowane  na  terenie  placówki  zgodnie  z  harmonogramem  Akcji  Zima  w

Mieście 2024 – realizacja programu profilaktycznego „Zagadkowe Ferie” w okresie od

29.01.2024r do 9.02.2024r – skorzystało 18 osób.

W drugim półroczu okresu sprawozdawczego wychowankowie placówki uczestniczyli  w

zajęciach  stacjonarnych  na  terenie  filii  Ośrodka,  jak  również  brali  udział  w  zorganizowanych

wycieczkach do Westernowego Miasteczka TwinPigs w Żorach, warsztatach rękodzieła w Osikowej

Dolinie w Koziegłowach oraz w warsztatach cukierniczych, warsztatach wykonywania naczyń z

gliny i warsztatach robienia pizzy w Żarkach. Ponadto mieli możliwość uczestniczenia w seansach
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filmowych w Kinie Helios w Dąbrowie Górniczej (seanse: „Gru i minionki:pod przykrywką”, „W

głowie się nie mieści 2”)

Oprócz  tego  uczestniczyli  w  zajęciach  zorganizowanych  na  terenie  Zespołu  Parków

Krajobrazowych w Będzinie, gdzie mieli możliwość wzięcia udziału w warsztatach ekologicznych

oraz  w  spotkaniu  edukacyjnym  na  temat  bezpieczeństwa  z  przedstawicielami  KPP Policji  w

Będzinie oraz z przedstawicielami Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Będzinie.

Podczas tych warsztatów wychowankowie wzięli również udział w ognisku z pieczeniem kiełbasek.

 Podopieczni  Ośrodka skorzystali   z  atrakcji  na  Basenie  „Grabek” w Czeladzi,  a  także

wyjazdach do Parku „Rozkówka” w Będzinie – Grodźcu. Ponadto wzięli udział w zorganizowanym

pikniku rycerskim na zamku w Będzinie. 

Wychowankowie  OWDiR  -  filii  w  Czeladzi  wzięli  również  udział  w  zajęciach

warsztatowych „Emocje” z psychologiem Ośrodka. 

Podczas zajęć na terenie Ośrodka podopieczni mieli możliwość uczestnictwa w zajęciach

warsztatowych, a także w zajęciach plastycznych, zabawach, grach planszowych i edukacyjnych,

zajęciach  komputerowych,  turniejach  gry  w  piłkarzyki  i  tenisa  stołowego  oraz  wielu  innych

aktywnościach umożliwiających atrakcyjne spędzanie czasu wolnego podczas zajęć wakacyjnych

organizowanych w ramach „Akcji Lato w Mieście 2024”.

W sumie z oferty wakacyjnej Ośrodka Wspierania Dziecka i Rodziny w Będzinie – Filii w

Czeladzi skorzystało 19 wychowanków. 

Realizacja  zadań  w  ramach  „Akcji  Lato  w  Mieście  2024r.”  i  poniesione  koszty  wyglądały

następująco:

1. Wycieczka do Westernowego Miasteczka TwinPigs w Żorach (10.07.2024r) – 15 dzieci

2. Wycieczka na warsztaty rękodzieła w Osikowej Dolinie w Koziegłowach (25.07.2024r) –

13 dzieci

3.  Wycieczka  na  warsztaty  cukiernicze,  warsztaty  z  gliny  i  warsztaty  robienia  pizzy  w

Żarkach (7.08.2024r) – 15 dzieci

4. Wyjazdy do kina Helios w Dąbrowie Górniczej (30.07.2024r, 6.08.2024r) – 15 dzieci

5.  Wyjścia  na  basen  „Grabek”  w  Czeladzi  (11.07.2024r.,  17.07.2024r.,  18.07.2024r.,

31.07.2024r.) - 15 dzieci.

W roku sprawozdawczym podopieczni Ośrodka Wspierania Dziecka i Rodziny w Będzinie

– Filia w Czeladzi 06.12.2024r wzięli udział w mikołajkowej wycieczce do Freak Parku w Będzinie

–  20  dzieci,  uczestniczyli  w  spotkaniu  wigilijnym  (23  wychowanków),  otrzymali  paczki
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bożonarodzeniowe jak również korzystali z codziennych podwieczorków dostarczanych przez firmę

cateringową.

Placówka Wsparcia Dziennego "Planeta Saturn"

W okresie sprawozdawczym w zajęciach organizowanych w Placówce Wsparcia Dziennego

„Planeta  Saturn”  uczestniczyło  łącznie  34  dzieci  w  wieku  od  6  do  16  roku  życia. Placówka

prowadzona była w formie opiekuńczej zgodnie  z Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U.2024.0.177), 

zapewniała  dzieciom  i  młodzieży  wychowanie,  pomoc  w  nauce,  organizacje czasu  wolnego,

zabawę,  zajęcia  sportowe,  rozwój  zainteresowań  oraz  kompetencji  kluczowych.  Dzieci  miały

zapewniony  codziennie  podwieczorek.  Zajęcia  odbywały  się od  poniedziałku  do  piątku  w

godzinach popołudniowych przez 4 godziny dziennie od 13.00 do 17.00, w okresie ferii i wakacje

od  10:00  do  14:00,  z  uwzględnieniem aktualnych  potrzeb  podopiecznych  i  ich  rodziców  oraz

możliwości organizacyjnych Placówki. 

 DZIAŁ 852 - POMOC SPOŁECZNA

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

18 720 700,38 18 066 237,07 96,50

Rozdział 85205 – ZADANIA W ZAKRESIE PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY W RODZINIE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

249 044,00 247 843,73 99,52

W ramach rozdziału pokryto wydatki na:

- wynagrodzenie  wraz z pochodnymi pracowników socjalnych sekcji pomocy specjalistycznej dla
rodzin zagrożonych przemocą – 229 376,33 zł

- wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń – 2 020,60 zł

- zakup materiałów  oraz środków żywności (na spotkania grup roboczych) – 7 112,17 zł

  w tym dotacja na funkcjonowanie zespołów interdyscyplinarnych – 6.000,00 zł

-  opłaty telekomunikacyjne  ,  badania  okresowe pracowników, szkolenia pracowników, odpis  na
ZFŚS   - 9 334,63 zł
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Rozdział  85213  –  SKŁADKI  NA  UBEZPIECZENIA  ZDROWOTNE  OPŁACANE  ZA  OSOBY
POBIERAJĄCE  NIEKTÓRE   ŚWIADCZENIA Z  POMOCY SPOŁECZNEJ  ORAZ ZA OSOBY
UCZESTNICZĄCE W ZAJĘCIACH W CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

79 310,00 78 299,95 98,73

W ramach  rozdziału  opłacono składki  na  ubezpieczenie  zdrowotne  za 109  osób pobierających
zasiłek stały.

Rozdział 85214 – ZASIŁKI OKRESOWE, CELOWE I POMOC W NATURZE ORAZ SKŁADKI NA 
UBEZPIECZENIA  EMERYTALNE I RENTOWE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

5 127 444,00 5 094 709,64 99,36

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czeladzi w  2024 roku wydatkował środki finansowe na
zasiłki i pomoc w naturze w wysokości  5 094 709,64 zł.  

Środki wykorzystane zostały na :

- dożywianie w przedszkolach  – poza programem –         15 714,00 zł
- opłata za pobyt w domach pomocy społecznej za 103 osoby –    4 164 114,78 zł

w tym DPS SENIOR za 33 osoby       - 777 765,94 zł
- pokrycie kosztu pogrzebu za 19 zmarłych –        61 176,00 zł
- pokrycie kosztu usługi dystrybucji węgla dla podopiecznych –          7 575,00 zł
- zasiłki okresowe dla 165 osób –      297 823,93 zł
- zasiłki celowe – schronienia dla 38 osób –      405 866,88 zł
- zasiłki celowe dla 485 osób –      142 439,05 zł
                                                 z przeznaczeniem na:

- żywność -        800,00 zł  - (6 osób)
- leki,  -   52 219,05 zł  - (119 osób)
- odzież                 -   17 215,00 zł  - (107 osób)
- remont i malowanie                -        650,00 zł  - (4 osób)
- opał -   26 200,00 zł  - (62 osób)
- zdarzenie losowe -        200,00 zł  - (1 osoba)
- paczki -     4 810,00 zł  - (37 osób)
- inne -   40 345,00 zł  - (149 osób)

Ponadto 30 osób (rodzin) otrzymało pomoc rzeczową – opał – przekazany do MOPS przez UM
Czeladź na łączną kwotę 45.450,00 zł.
     

Rozdział 85215 – DODATKI  MIESZKANIOWE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

2 098 150,00 2 097 175,73 99,95

Na dodatki mieszkaniowe w 2024 roku wydatkowano środki w wysokości 2 097 175,73 zł.,
w tym:
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- na konto Czeladzkiej Spółdzielni  Mieszkaniowej  w Czeladzi -    396 163,71 zł
- na konto  Spółdzielni Mieszkaniowej „Skarbek” w Czeladzi -      17 091,36 zł   
- na konto Spółdzielni Mieszkaniowej „Saturn”w Czeladzi -    164 164,09 zł
- na konta Wspólnot Mieszkaniowych -      45 638,43 zł     
- na konto Spółki Restrukturyzacji Kopalń -    149 315,99 zł     
- na konto CTBS             -      56 103,77 zł      
- na konto CTBS-ZBK                                                                       -  1 188 531,75 zł
- na konto innych zarządców             -      71 601,51 zł
- konta osobiste                                                                                  -         8 565,12 zł
                                                                               
Na ww wydatki składa się 5 337 świadczeń dla 567 rodzin.

 Rozdział 85216– ZASIŁKI  STAŁE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

889 435,00 882 192,17 99,19

Rozdział 85219 – OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ 

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

8 284 478,50 8 049 088,94 97,16

Koszt  zatrudnienia  pracowników,  utrzymania  budynków  ośrodka,  opłaty  związane  z
utrzymanie lokali zajmowanych przez pracowników socjalnych oraz lokalu zajmowanego przez
Dział Świadczeń Rodzinnych i  Alimentacyjnych przy ul.  17 Lipca 12 w 2024 roku wyniosły  i
obejmowały :

a) wydatki bieżące na kwotę  8 032 063,94 zł, tj:
 wynagrodzenia wraz z pochodnymi –  6 859 784,97 zł

 w tym:
dotacja  (dofinansowanie  wynagrodzeń  pracowników  socjalnych,  dodatek  motywacyjny)  –
808.537,01 zł
 umowy zlecenie  – 24.190,26 zł     

 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń – 31 805,14 zł
 odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych – 177 707,69 zł
 badania okresowe pracowników – 5 708,00zł
 szkolenia pracowników –  20 261,50zł
 wpłaty na PFRON – 0,00 zł – zwolnienie ze składki (pracodawca osiąga wskaźnik zatrudnienia
osób niepełnosprawnych w wysokości 6%)
 podatek od nieruchomości, opłata z tytułu trwałego zarządu, koszty egzekucji komorniczej – 38

090,26 zł
 usługi remontowe - naprawy bieżące i konserwacje  – 14 281,20 zł
 wydatki  rzeczowe na  utrzymanie  ośrodka,  w  tym:  bilety  autobusowe,   zakup  materiałów
biurowych,tonerów, druków,  środków  czystości,  wyposażenia,  opłata  za energię elektryczną,
cieplną,  wodę,  ochrona  mienia,  obsługa  prawna, opłaty  pocztowe,  usługi  telekomunikacyjne,
wywóz nieczystości, opłaty licencyjne, koszt ubezpieczenia  – 884 425,18 zł
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b) wydatki majątkowe na kwotę 17 025,00 zł (montaż monitoringu) 

Rozdział 85228 – USŁUGI OPIEKUŃCZE I SPECJALISTYCZNE USŁUGI OPIEKUŃCZE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

924 571,00 902 935,77 97,66

W 2024 roku środki w ramach rozdziału 85228 wykorzystane zostały na:

- wynagrodzenia wraz z pochodnymi  – 186 837,46 zł

  w tym usługi  sąsiedzkie  w ramach Programu „Korpus Wsparcia  Seniorów „ na rok 2024 –
dotacja – 18.685,40 zł

 - odpis na ZFŚS –  3 627,29zł

- zakup materiałów biurowych – 5 625,56 zł

- koszt świadczenie usług opiekuńczych przez firmę zewnętrzną - 706 365,75 zł

Rozdział 85230 – POMOC W ZAKRESIE DOŻYWIANIA 

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

441 200,00 439 790,90 99,68

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czeladzi w 2024 roku wydatkował środki finansowe na
realizację programu „Posiłek w szkole i w domu”, tj. Na:

- dożywianie 71 dzieci w szkołach  – 37 685,00 zł ( 6259 posiłków)

-  dożywianie 52 dzieci  w  przedszkolach  –   23  694,00 zł  (3949  posiłków)

-  obiady  dla  53  podopiecznych  MOPS  –  193  511,90  zł  (11046  posiłków)

- świadczenia pieniężne  – 184 900,00 zł (1849 świadczeń)

Wydatki  na  realizacje  programu finansowane są w 60% z  dotacji  (262.200,00 zł)  i  w 40% ze

środków własnych Miasta Czeladź (177.590,90 zł).

Rozdział 85295 – POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ 

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

627 067,88 274 200,24 43,73
W ramach rozdziału 85295 wydatkowane środki przeznaczone były na:

a)  pokrycie kosztu przewozu dorosłych osób niepełnosprawnych  na zajęcia w Środowiskowego
Domu  Samopomocy  „OSTOJA”  w  Czeladzi  (8  osób)  oraz  do  Środowiskowego  Domu
Samopomocy w Sosnowcu (7 osób) –  77 774,60 zł

b)  wydatki  z  Funduszu  Pomocowego  na  świadczenia  dla  obywateli  Ukrainy  w  związku  z
konfliktem zbrojnym – 2 734,00 zł, tj:
- koszt 197 posiłków dla 2 dzieci – 1 182,00 zł
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- wydatki na zasiłki okresowe dla 1 osoby  – 1 552,00 zł

c) wydatki na wypłatę odbiorcom paliw gazowych refundacji podatku VAT   –  44 075,17 zł (dla 57
rodzin)

d)  wydatki  na  realizowany  projekt  w  ramach  dofinansowania  ze  środków  unijnych  –  „Od
Czeladzkiej transformacji do międzypokoleniowej reaktywacji” – 149 616,47 zł.

DZIAŁ 853 – POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

268 814,48 zł 268 598,00 99,92

Rozdział 85395 – POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

268 814,48 zł 268 598,00 99,92

W ramach rozdziału 85395 poniesiono wydatki na:

1) świadczenia dla obywateli Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym wraz z kosztem obsługi w
wysokości  
257 774,00 zł, tj:

- jednorazowe świadczenie w wysokości 300,00 zł dla 23 osób – 6 900,00 zł

- koszt obsługi zadania (2% od poniesionych wydatków) – jednorazowe świadczenie w wysokości
300 zł – 138,00 zł;

-  świadczenie  pieniężne  art.  13  dla  78 wniosków –  248 800,00 zł  (zapewnienie  wyżywienia  i
zakwaterowania obywatelom Ukrainy)

-  koszt  obsługi  zadania  –  obsługa  wniosków  o  świadczenie  pieniężne  z  tytułu  zapewnienia
zakwaterowania i wyżywienia obywatelom Ukrainy – 1 936,00 zł

2) Wydatki związane z realizowanym przez Ośrodek projektem ze środków FES „CUS – Nowe
spojrzenie na usługi  społeczne” –  10 824,00 zł.  -  koszt  opracowania programu funkcjonalno –
użytkowego  w  związku  z  planowanymi  pracami  adaptacyjnymi  związanymi  z  utworzeniem
Centrum Usług Społecznych.

DZIAŁ 854 – EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

9 500,00     6 370,82  67,06
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Rozdział 85415 – POMOC MATERIALNA DLA UCZNIÓW  O CHARAKTERZE SOCJALNYM

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

8 000,00     5 775,62  72,20

W ramach  rozdziału  85415  pokryto  wydatki  na  wypłaty  stypendiów  dla  7  uczniów.  Wydatki
pokrywane  są  w  80%  z  budżetu  państwa  i  w  20%  ze  środków  własnych  gminy.  W okresie
sprawozdawczym wydatki wynoszą odpowiednio:

- 4 620,49 zł budżet państwa

- 1 155,13 zł środki własne gminy.

Rozdział 85495 – POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

1 500,00      595,20  39,68

W ramach rozdziału 85495 pokryto  wydatki na wypłaty stypendium dla  1  ucznia – obywatela
Ukrainy.

DZIAŁ 855 – RODZINA 

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

2 252 961,76 2 180 052,69 96,76

Rozdział 85504– WSPIERANIE RODZINY

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

940 776,06 875 696,67 93,08

W  ramach  rozdziału  pokryto  wydatki  związane  z  zatrudnieniem  asystentów  rodziny,
wychowawców oraz pracowników obsługi Placówki Wsparcia Dziennego „Planeta Saturn”,  tj. na:
- wynagrodzenie wraz z pochodnymi – 581 863,23 zł
- wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń – 3 936,33 zł
- odpis na ZFŚS – 19 336,00 zł
- koszt badań okresowych – 945,00 zł
- koszt szkoleń pracowników – 1 354,00 zł
-  podatek od nieruchomości, opłata z tytułu trwałego zarządu – 26 126,00 zł
- wydatki rzeczowe na utrzymanie PWD, w tym: zakup materiałów biurowych, tonerów, środków
czystości,  wyposażenia,  opłata  za  energię  elektryczną,  cieplną,  wodę,  ochrona  mienia,  usługi
telekomunikacyjne, wywóz nieczystości, koszt ubezpieczenia – 242 136,11 zł.

W okresie od stycznia do grudnia 2024 roku pod opieką Asystentów Rodziny były 64 rodziny,
w  tym  6  rodzin  zobowiązanych  do  współpracy  z  asystentem  na  mocy  postanowienia  Sądu
Rodzinnego.
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Rozdział 85508 – RODZINY ZASTĘPCZE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

562 100,00 556 886,03 99,07

W ramach rozdziału 85508 pokryto wydatki za pobyt 78 dzieci w rodzinach zastępczych za
okres od stycznia do grudnia 2024 roku.

Rozdział 85510 – DZIAŁALNOŚĆ PLACÓWEK OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

 619 383,70 616 768,09 99,58

W ramach rozdziału finansowano wydatki związane z utrzymaniem Filii Ośrodka Pomocy
Dziecku i Rodzinie w Będzinie z siedzibą w Czeladzi przy ul. 11 Listopada 8 oraz koszty związane
z opłatą za pobyt dzieci w domach dziecka.

Główne wydatki w ramach rozdziału obejmowały:

wydatki bieżące  616 768,09 zł,  w tym:
- wynagrodzenia wraz z pochodnymi – 37 733,38 zł
- wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń – 526,54 zł
- wydatki rzeczowe na utrzymanie Filii (materiały biurowe, środki czystości ) -  3 551,13 zł
- energia elektryczna, energia cieplna, woda –  7 373,25 zł
-  opłaty  telekomunikacyjne,  czynsz,  wywóz  nieczystości,  odprowadzanie  ścieków,  internet   –
9 735,76 zł
- odpis na ZFŚS – 1 209,00 zł
- koszt pobytu 23 dzieci w domu dziecka – 556 639,03 zł

Rozdział 85595 – POZOSTAŁA  DZIAŁALNOŚĆ

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

130 702,00 130 701,90 100

W ramach rozdziału finansowano wydatki związane z wypłatami świadczeń rodzinnych dla
obywateli Ukrainy:

- zasiłki rodzinne wraz z dodatkami do zasiłków rodzinnych dla 13 rodzin, tj:

• świadczenia rodzinne – 89 005,28 zł

• świadczenia rodzicielskie – 22 077,50 zł

- składki na ubezpieczenia społeczne od świadczeń opiekuńczych (Ukraina) dla 2 osób – 14 801,40
zł

 -  składki  na ubezpieczenie  zdrowotne od świadczeń opiekuńczych (Ukraina)  dla 1  osoby –  1
613,52 zł

- koszt obsługi  – 3 204,20 zł.
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Wydatki związane z realizacją zadań   zleconych  .    

Szczegółowe omówienie wykonania wydatków zleconych za 2024 rok przedstawia się następująco:

Dział 851  OCHRONA ZDROWIA

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

18 283,02 17 453,72 95,46

Rozdział    85195 – POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

18 283,02 17 453,72 95,46

W ramach   rozdziału  85195  wydatkowano  środki  związane  z  finansowaniem  kosztów
wydawania przez gminę  122 decyzji przyznających prawo do świadczeń zdrowotnych w sprawach
świadczeniobiorców innych niż ubezpieczeni spełniający kryterium dochodowe.

Dział 852  POMOC SPOŁECZNA

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

785 126,15 738 528,37 94,06

Rozdział 85215 – DODATKI MIESZKANIOWE 

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

496 357,00 451 558,22 90,97

W ramach rozdziału wydatkowano środki na finansowanie wypłat bonu energetycznego dla
1071 rodzin na kwotę 438 406,04 zł oraz pokryto koszt obsługi zadania w wysokości 13 152,18 zł
(ustawowe 3% od poniesionych wydatków).

Rozdział 85219 – OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ 

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

40 803,00 40 803,00 100,00

W  ramach  środków  wypłacono  wynagrodzenie  dla  5  opiekunów prawnych (108
świadczeń)  przyznane przez sąd opiekuńczy  za sprawowanie opieki na kwotę 40 200,00 zł  oraz
pokryto koszt obsługi zadania w wysokości 603,00 zł (ustawowe 1,5% od poniesionych wydatków
na wynagrodzenie dla opiekuna prawnego).

Rozdział  85228 – USŁUGI OPIEKUŃCZE I SPECJALISTYCZNE USŁUGI OPIEKUŃCZE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

7 400,00 5 601,00 75,69

W  2024  roku  ze  specjalistycznych  usług  opiekuńczych dla  osób  z  zaburzeniami
psychicznymi  skorzystały 2  osoby.  Usługi  świadczone  były  przez  2  opiekunki  Łącznie
zrealizowano 75 godzin na kwotę 5 601,00 zł.  Koszt  opieki  za jedną godzinę pracy opiekunki
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wynosi od stycznia do czerwca 2024 roku 70,00 zł., a od lipca do grudnia 2024 roku 79,00 zł.

Rozdział 85295 – POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ 

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

240 566,15 240 566,15 100,00
W ramach rozdziału 85295 wydatkowane środki przeznaczone były na:

a)  pokrycie kosztu wypłaty dodatku osłonowego wraz z kosztem obsługi zadania, tj.:

- dodatek osłonowy dla 679 rodzin – 227 613,87 zł

- koszt obsługi zadania (2% od poniesionych wydatków) ) –  4 552,28 zł

b) dofinansowanie z budżetu państwa kosztu zakupu programu komputerowego – 8 400,00 zł.

Dział 855 RODZINA 

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

10 145 354,00 9 979 390,66 98,36

Rozdział  85502 – ŚWIADCZENIA RODZINNE,  ŚWIADCZENIE Z FUNDUSZU 
ALIMENTACYJNEGO  ORAZ SKŁADKI NA UBEZPIECZENIA EMERYTALNE I RENTOWE Z 
UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

9 949 659,00 9 789 081,68 98,39

Środki w ramach rozdziału w wysokości 9 789 081,68 zł wydatkowane zostały na:

1) wypłaty świadczeń na rzecz osób fizycznych 8 695 718,00 zł, tj. na:

- zasiłki rodzinne wraz z dodatkami do zasiłków rodzinnych  dla 948 rodzin na kwotę                      
– 7 905 008,73 zł, tj:
- świadczenie rodzinne – 7 583 959,23 zł
- świadczenia rodzicielskie – 321 049,50 zł
-  świadczenie „Za życiem” dla 4 rodziny na kwotę – 20 000,00 zł
-  świadczenia z funduszu alimentacyjnego dla 121 wierzycieli – 770 709,27 zł

2) wypłaty wynagrodzenia wraz z pochodnymi – 1 093 363,68 zł,

w tym: opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne od świadczeń opiekuńczych dla 90 osób na 
kwotę 816 896,72 zł.

Rozdział  85503 – KARTA DUŻEJ RODZINY 

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

776,00 749,00 96,52

W ramach rozdziału pokryto koszty obsługi zadania wynikający ze złożenia przez rodziny
wielodzietne 42 wniosków o przyznanie Karty Dużej Rodziny. 
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Rozdział  85513  –  SKŁADKI  NA  UBEZPIECZENIA  ZDROWOTNE  OPŁACANE  ZA  OSOBY
POBIERAJĄCE NIEKTÓRE  ŚWIADCZENIA RODZINNE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

194 919,00 189 559,98 97,25

             W ramach  wydatków opłacano składki  na  ubezpieczenia  zdrowotne  od  świadczeń
opiekuńczych dla 64 osób.
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16. Potrzeby Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi.

Zgodnie  z  ustawą  o  pomocy  społecznej  przedstawiamy  potrzeby  w  zakresie  pomocy

społecznej na terenie Czeladzi w zakresie zadań własnych gminy. Podstawą do określenia potrzeb w

zakresie pomocy społecznej jest  diagnoza problemów społecznych prowadzona na bieżąco przez

Ośrodek, który gromadzi dane dotyczące sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkańców

miasta  korzystających  z  pomocy  oraz  dane  przekazywane  przez  inne  podmioty,  działające  w

systemie pomocy społecznej.

Rekomendacje Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi:

1. W naszym mieście utrzymuje się na wysokim poziomie liczba osób przebywających w domach

pomocy społecznej, a tym samym zwiększeniu ulegają środki samorządowe przeznaczone na koszty

utrzymania tych osób. Dlatego też przy planowaniu budżetu na najbliższe lata, należy wziąć pod

uwagę  kwestię  zwiększenia  środków  finansowych  na  opłatę  pobytu  osób  w  domach  pomocy

społecznej. Należy dodać, że koszt średniomiesięcznego kosztu utrzymania mieszkańca w domu

pomocy  społecznej  jest  nieproporcjonalny  do  wzrostu  emerytur.  Wysoki  wskaźnik  ilości  osób

przebywających w domach pomocy społecznej przy corocznych wzrostach kosztu pobytu powoduje

duży wzrost  wydatków w porównaniu  do innych form pomocy.  Konieczne  jest  zabezpieczenie

przez gminę środków finansowych na pokrycie kosztów pobytu osób przebywających w domach

pomocy społecznej.

 

2.  Zjawisko  „starzenia  się”  społeczeństwa  jest  w  obecnych  czasach  zjawiskiem  nieuniknionym,

aczkolwiek może ono postępować w zróżnicowanym stopniu w poszczególnych jednostkach samorządu

terytorialnego.  Należy  brać  jednak  pod  uwagę,  że  w  strukturze  społecznej  Miasta  Czeladź  będzie

przybywać osób starszych oraz trzeba liczyć się z tym, że nastąpi zmiana struktury wiekowej wśród

mieszkańców.  W najbliższych latach należy prognozować zwiększenie popytu na usługi opiekuńcze,

asystenckie,  wytchnieniowe,  a  także  inne  rodzaje  wsparcia  osób  starszych  i  osób  z

niepełnosprawnościami.  Rekomenduje  się  organizację  wsparcia  dla  osób  starszych  poprzez  pomoc

asystentów osób starszych oraz zwiększenie dostępności usług opiekuńczych i asystenckich.

3. Stworzenie dodatkowego miejsca typu Klub Seniora, które zapewni osobom starszym uczestnictwo w

różnego rodzaju  zajęciach  edukacyjnych i  podnoszących ich  jakość  życia  takich  jak  np.  warsztaty:
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multimedialne,  muzyczne,  taneczne,  ceramiczne,  kulinarne,  rękodzieła,  ekologiczne,  sportowe,

językowe oraz wydarzenia integracyjne tj. wycieczki, wyjazdy do teatru, kina, pikniki. Podejmowane

działania mają przeciwdziałać wykluczeniu społecznemu i ekonomicznemu poprzez organizację czasu

wolnego seniorom.  

4. Rekomendowane  są  wszelkie  działania  służące  udzieleniu  wszechstronnej  pomocy  rodzinie

niewydolnej opiekuńczo – wychowawczo, tak aby mogła ona sobie poradzić z trudnościami i w

efekcie by nie  doszło do interwencji  w postaci  umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej  oraz

działania  profilaktyczne,  służące  wzmocnieniu  więzi.  Potrzeba  zapewnienia  opieki  dzieciom  i

młodzieży  pozbawionym  opieki  rodzicielskiej  uzasadnia  konieczność  zwiększenia  liczby

asystentów  rodziny.  Istotny  jest  rozwój  specjalistycznego  poradnictwa  m.  in.  typu  pomoc

terapeutyczna  i  warsztaty  kompetencji  emocjonalnych  dla  osób  dorosłych,  dzieci  i  młodzieży  oraz

całych  rodzin.  Podejmowanie  działań  edukacyjnych  i  profilaktycznych  zmierzających  do  wzrostu

kompetencji do rodzicielskich. 

5. Istotnym problemem jest występująca przemoc w rodzinie. W 2025 r. nadal będą kontynuowane

działania związane z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie zgodnie z przepisami w tym zakresie.

Będziemy podejmować działania interwencyjne w sytuacjach kryzysowych, aby nie dopuszczać do

pogłębiania  się  problemów.  Zazwyczaj  takie  działania  interwencyjne  podejmujemy  w  sytuacji

zagrożenia życia lub zdrowia oraz bezpieczeństwa osób i ich rodzin lub najbliższego otoczenia. Jest

to najtrudniejszy obszar pracy, wymaga on bowiem podejmowania szybkich i trafnych decyzji . 

6.  Konieczne  jest  zapewnienie  zasobów finansowych  niezbędnych  do  zabezpieczenia  realizacji

zadań  obowiązkowych  gminy,  w  tym  zagadnienia  kluczowe:  oprócz  opłacenia  za  pobyt

mieszkańców  w  domach  pomocy  społecznej,  dodatków  mieszkaniowych,  opłat  za  dzieci

przebywające w pieczy zastępczej. 
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17. Wykaz tabel i wykresów.

Wykaz tabel:

Nr
tabeli

Tytuł tabeli.

1 Wydatki Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi w latach 2019-2024.
2 Struktura zatrudnienia w MOPS.
3 Liczba pracowników MOPS ogółem w latach 2018-2024.
4 Wykształcenie pracowników MOPS.
5 Umowy zlecenia zawarte w 2024r.
6 Liczba mieszkańców Czeladzi oraz ich struktura w latach 2020-2024. 
7 Liczba osób i rodzin oraz liczba osób w rodzinach, którym przyznano świadczenie w

latach 2022-2024.
8 Liczba osób i  rodzin oraz liczba osób w rodzinach,  którym przyznano świadczenie

pieniężne w latach 2022-2024.
9 Liczba osób i  rodzin oraz liczba osób w rodzinach,  którym przyznano świadczenie

niepieniężne w latach 2022-2024.
10 Liczba rodzin korzystających z pomocy z podziałem na poszczególne osiedla i ulice.
11 Powody udzielenia pomocy i wsparcia w latach 2022-2024.
12 Liczba  zawartych  przez  pracowników  socjalnych  kontraktów  socjalnych  w  latach

2022-2024.
13 Liczba osób pobierających zasiłek stały w latach 2022-2024.

14 Liczba osób samotnie gospodarujących pobierających zasiłek stały w latach 2022-
2024

15 Liczba osób w rodzinie pobierających zasiłek stały w latach 2022-2024.

16 Liczba  osób  pobierających  zasiłek  okresowy  w  latach  2022-2024  z  podziałem  na
powody jego pobierania.

17 Średnia wysokość zasiłku okresowego w latach 2022-2024.

18 Liczba osób pobierających zasiłek celowy w latach 2022-2024.

19 Liczba  osób  objętych  pomocą  w  formie  zapewnienia  schronienia  w  noclegowni,
schronisku dla bezdomnych w latach 2022-2024.

20 Liczba  osób,  liczba  świadczeń  i  kwota  świadczeń  dotycząca  osób  korzystających
z pomocy formie posiłku w latach 2022-2024. 

21 Liczba pogrzebów i kwota wydatkowanych na ten cel świadczeń w latach 2022-2024.

22 Wysokość  odpłatności  za  usługi  opiekuńcze  i  specjalistyczne  usługi  opiekuńcze  w
2024r.

23 Ilość  wypracowanych  godzin  usług  opiekuńczych  i  specjalistycznych  usług
opiekuńczych w roku 2024.
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24 Miesięczny koszt opieki usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych.

25 Ilość osób korzystających z usług opiekuńczych z podziałem na płeć w 2024 rok.

26 Wydatki na usługi opiekuńcze w latach 2019-2024.
27 Liczba  osób  korzystających  z  pomocy  w  formie  usług  opiekuńczych  w  latach

2017-2024.
28 Wysokość odpłatności za specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami

psychicznymi.

29 Wysokość odpłatności za specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami
psychicznymi (obowiązująca od lipca 2024)

30 Ilość  wypracowanych  godzin  usług  specjalistycznych  dla  osób  z  zaburzeniami
psychicznymi.

31 Koszt opieki za usługi specjalistyczne dla osób z zaburzeniami.
32 Ilość  osób  korzystających  z  usług  specjalistycznych  dla  osób  z  zaburzeniami

psychicznymi z podziałem na płeć.
33 Wysokość odpłatności za usługi sąsiedzkie.
34 Ilość osób korzystających z usług sąsiedzkich z podziałem na płeć w 2024 roku.
35 Liczba  osób  i  kwota  świadczeń  z  tytułu  odpłatności  za  pobyt  w  domach  pomocy

społecznej w latach 2022-2024.
36 Wykaz  domów  pomocy  społecznej,  w  których  przebywali  w  2024r.  mieszkańcy

Czeladzi.
37 Zestawienie liczby rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny w 2024r.
38 Liczba rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny oraz kwota świadczeń z tytułu

odpłatności za pobyt  dzieci w pieczy zastępczej w latach 2022-2024.
39 Liczba rodzin pobierających zasiłki rodzinne i dodatki do zasiłków rodzinnych oraz

kwota wypłaconych świadczeń w latach 2022-2024.

40 Liczba rodzin i kwota świadczeń z tytułu jednorazowego dodatek z tytułu urodzenia się
dziecka w latach 2022-2024.

41 Liczba rodzin pobierających jednorazową zapomogę z tytułu urodzenia się dziecka 
oraz kwota wypłaconych świadczeń w latach 2022-2024.

42 Liczba  rodzin  pobierających  świadczenie  pielęgnacyjne  oraz  kwota  wypłaconych
świadczeń w latach 2022-2024.

43 Liczba rodzin pobierających specjalny zasiłek opiekuńczy oraz kwota wypłaconych
świadczeń w latach 2022-2024.

44 Liczba rodzin pobierających zasiłek pielęgnacyjny oraz kwota wypłaconych świadczeń
w latach 2022-2024.

45 Liczba  rodzin  pobierających  świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego  oraz  kwota
wypłaconych świadczeń w latach 2022-2024.

46 Kwota wyegzekwowana od dłużników alimentacyjnych w latach 2022-2024.

47 Liczba gospodarstw domowych korzystających z dodatku mieszkaniowego oraz kwota
wypłaconych świadczeń w latach 2022-2024.

48 Liczba  uczniów pobierających stypendia  i  zasiłki  szkolne  oraz  kwota  wypłaconych
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świadczeń w latach 2022-2024.

49 Wykonanie dochodów Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi ogółem za
2024 rok. 

50 Realizacja wydatków budżetowych w 2024 roku.

51 Wpływy do budżetu m.in. z dopłat rodzin do pobytu w domach pomocy społecznej i z tytułu
odpłatności za usługi opiekuńcze w  latach 2019-2024 roku. 

52 Wydatki własne według rozdziałów.

53 Wydatki zadań zleconych według rozdziałów.

Wykaz wykresów:
Nr

wykresu
Tytuł wykresu.

1 Struktura  zatrudnienia  w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej  w Czeladzi  –
stan na dzień 31.12.2024r. 

2 Liczba mieszkańców Czeladzi w latach 2020-2024.
3 Liczba mieszkańców Czeladzi przypadająca na 1 pracownika socjalnego w latach

2020-2024.
4 Liczba rodzin korzystających z pomocy finansowej Miejskiego Ośrodka Pomocy

Społecznej w Czeladzi przypadająca na jednego pracownika socjalnego w latach
2020-2024.

5 Liczba rodzin korzystających z pomocy i wsparcia Miejskiego Ośrodka Pomocy
Społecznej w Czeladzi przypadająca na jednego pracownika socjalnego w latach
2020-2024.

6 Udział procentowy osób korzystających z pomocy społecznej do ogólnej liczby
mieszkańców Czeladzi w 2022r.

7 Udział procentowy osób korzystających z pomocy społecznej do ogólnej liczby
mieszkańców Czeladzi w 2023r.

8 Udział procentowy osób korzystających z pomocy społecznej do ogólnej liczby
mieszkańców Czeladzi w 2024r.

9 Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach, którym przyznano świadczenie w latach 
2022-2024.

10 Liczba osób, rodzin i  liczba osób w rodzinach, którym przyznano świadczenie
pieniężne w latach 2022-2024.

11 Liczba osób i rodzin oraz liczba osób w rodzinach, którym przyznano świadczenie
niepieniężne w latach 2022-2024.

12 Liczba rodzin korzystających z pomocy z podziałem na poszczególne osiedla.
13 Liczba osób korzystających z pomocy w formie zasiłków celowych w latach 2022-

2024.
14 Kwota wydatkowanych świadczeń w formie zasiłków celowych w latach 2022-

2024.
15 Liczba  osób  korzystających  z  pomocy  w  formie  zapewnienia  schronienia

w schronisku dla osób bezdomnych w latach 2022-2024,
.

16 Kwota wydatkowanych świadczeń z tytułu zapewnienia schronienia w schronisku
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dla osób bezdomnych w latach 2022-2024.
17 Liczba osób korzystających z pomocy w formie posiłku w latach 2022-2024.
18 Kwota  świadczeń  wydatkowanych  na  pomoc  w  zakresie  dożywiania  w  latach

2022-2024.
19 Liczba osób umieszczonych w domach pomocy społecznej w latach 2022-2024.
20 Kwota świadczeń z tytułu odpłatności  za pobyt  w domach pomocy społecznej

w latach 2022-2024.
21 Liczba rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny w latach 2022-2024.
22 Kwota wydatkowanych świadczeń z tytułu odpłatności za pobyt dziecka w pieczy

zastępczej w latach 2022-2024.
23 Liczba dzieci przebywających w pieczy zastępczej w latach 2022-2024.
24 Liczba rodzin pobierających zasiłki rodzinne i dodatki do zasiłków rodzinnych w 

tym dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu urodzenia się dziecka.
25 Kwota wypłaconych świadczeń z tytułu zasiłku rodzinnego i dodatków do 

zasiłków rodzinnych w tym dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu urodzenia się 
dziecka.

26 Liczba rodzin pobierających zasiłek pielęgnacyjny w latach 2022-2024.
27 Kwota wypłaconych świadczeń z tytułu zasiłku pielęgnacyjnego w latach 2022-

2024.
28 Liczba rodzin pobierających świadczenia z funduszu alimentacyjnego w latach

2022-2024.
29 Kwota wypłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego w latach 2022-2024.
30 Liczba gospodarstw domowych pobierających dodatek  mieszkaniowy w latach

2022-2024.
31 Kwota wypłaconych dodatków mieszkaniowych w latach 2022-2024.
32 Liczba uczniów pobierających stypendia i zasiłki szkolne w latach 2022-2024.
33 Kwota wypłaconych świadczeń w latach 2022-2024.
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2024 r., 
poz. 1283 z późn. zm.) kierownik ośrodka pomocy społecznej składa Radzie Gminy coroczne sprawozdanie 
z działalności ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej. W związku z powyższym 
celowe jest przedłożenie i przyjęcie sprawozdania wraz z wykazem potrzeb w zakresie pomocy społecznej 
z uwagi na konieczność udzielania pomocy na rzecz osób, rodzin pozostających w trudnych warunkach 
życiowych poprzez rozszerzanie oraz rozwijanie infrastruktury socjalnej. 
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Projekt 
 
z dnia  19 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie przyjęcia Raportu z realizacji Miejskiej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla 
Miasta Czeladź na lata 2023-2030 za rok 2024. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z poźn. zm.) w związku z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 
o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1283 z późn. zm.) oraz uchwały nr LXIII/804/2023 Rady 
Miejskiej w Czeladzi z dnia 1 lutego 2023 r. w sprawie przyjęcia do realizacji „Miejskiej Strategii 
Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Miasta Czeladź na lata 2023-2030” na wniosek Burmistrza 
Miasta Czeladź. 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala co następuję: 

§ 1. Przyjmuje Raport z realizacji Miejskiej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Miasta 
Czeladź na lata 2023-2030 za rok 2024, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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1. Wstęp.

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Miasta Czeladź na lata 2023-2030 została

przyjęta uchwałą nr  LXIII/804/2023 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 1 lutego 2023r.  Strategia określa

główne  cele  i  kierunki  działania  polityki  społecznej  Miasta  podejmowane  w  celu  przezwyciężania

problemów społecznych występujących i  mogących pojawić się w Mieście Czeladzi.  Stanowi dokument

bazowy,  w odniesieniu  do  którego  konstruowane  są  lokalne  programy profilaktyczne  i  naprawcze  oraz

projekty z zakresu polityki społecznej, realizowane przez Miasto, we współpracy z innymi instytucjami i

organizacjami pozarządowymi.

W procesie  planowania  strategicznego  niezbędnym  elementem  jest  monitoring,  który  pozwala

stwierdzić, czy wyznaczone działania zmierzają w słusznym kierunku i przynoszą zakładane zmiany. Polega

on na systematycznym zbieraniu i analizowaniu informacji dotyczących realizowanych bądź zrealizowanych

już zadań,  a jego celem jest zapewnienie zgodności wdrażania zapisów strategicznych z wcześniejszymi

założeniami.

W Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Miasta Czeladź na lata 2023-2030 przyjęto,

że  monitorowanie  stopnia  realizacji  celów strategii  przez  Komitet  Monitorujący  będzie  się  odbywać  w

okresach  rocznych.  Monitoring  i  przygotowanie  raportu,  powstaje  po  zapoznaniu  się  z  wyjaśnieniami

Kluczowych Realizatorów. Jednak co do zasady raport z monitoringu przekazywany jest Burmistrzowi do 31

marca  roku  następującego  po  roku,  który  podlega  monitorowaniu.  Burmistrz  publikuje  raport  w trybie

umożliwiającym zapoznanie  się  z  nim  wszystkim interesariuszom,  a  w  szczególności  przedstawicielom

instytucji i organizacji, które brały udział w przygotowaniu Strategii.

Monitorowanie  stanowi  formę  oceny  procesu  wdrażania  Strategii  Rozwiązywania  Problemów

Społecznych. Punktem odniesienia jest treść samej Strategii. A ocena polega na porównaniu już osiągniętych

wartości wskaźników realizacji celów, w danym roku i narastająco od początku wdrażania, z treścią celów. 

Do  każdego  celu  strategicznego  przyporządkowano  kluczowych  realizatorów.  Co  do  zasady,  to

właśnie  te  instytucje  dysponują  przede  wszystkim  danymi  niezbędnymi  do  wyliczania  poszczególnych

wskaźników  lub  w  stosunkowo  łatwy  sposób  mogą  takie  dane  pozyskać.  Tam,  gdzie  wskazano  kilka

podmiotów możliwa jest sytuacja, że dane są rozproszone pomiędzy te podmioty i konieczna jest dodatkowa

koordynacja i agregowanie w celu wyliczania wartości poszczególnych wskaźników.

Monitoring  zapisów  Strategii  Rozwiązywania  Problemów  Społecznych  polega  również  na

systematycznej ocenie realizowanych działań oraz modyfikacji kierunków działań w przypadku stwierdzenia

istotnych zmian społecznych, które mogą pojawić się poprzez zmianę regulacji prawnych, czy też narastanie

poszczególnych dolegliwości społecznych. Całościowa ocena zapisów strategicznych wymaga odpowiedzi

na pytania o zgodność ocenianej polityki z przyjętymi wartościami i zasadami.

Podobnie  jak  w  przypadku  innych  dokumentów  strategicznych,  podstawowym  dokumentem  w

procesie monitoringu zapisów Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych jest raport monitoringowy.

Wskazuje  on  stopień  wdrożenia  dokumentu  na  danym  etapie,  stanowiąc  jednocześnie  podstawę  do
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dokonywania  oceny  wdrażania  strategii  w  latach  następnych  oraz  podejmowania  ewentualnych  działań

korygujących  i  wszelkich  prac  mających  na  celu  aktualizację  obowiązującej  bądź  opracowanie  nowej

strategii. Raport zawiera ocenę skuteczności polityki społecznej prowadzonej w gminie. Jest dokumentem,

który stanowi w razie konieczności podstawę do jej zmiany, tak by stała się bardziej racjonalna i wychodziła

naprzeciw aktualnym potrzebom mieszkańców gminy. 

Źródłem danych niezbędnych do monitoringu Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla

Miasta Czeladź na lata 2023-2030 za rok 2024 są wszystkie instytucje zaangażowane w realizację działań

Strategii, tj:

1. Urząd Miasta Czeladź Wydział Edukacji i Polityki Społecznej i Edukacji

2. Urząd Miasta Czeladź Wydział Promocji Miasta, Kultury i Współpracy z Zagranicą

3. Urząd Miasta Czeladź Wydział Spraw Obywatelskich

4, Urząd Miasta Czeladź Wydział Gospodarki Nieruchomościami, Spraw Lokalowych i Nadzoru

5. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej/Centrum Usług Społecznych w Czeladzi

6. Szkoła Podstawowa nr 1 

7. Szkoła Podstawowa nr 2

8. Szkoła Podstawowa nr 3

9. Szkoła Podstawowa nr 4

10. Szkoła Podstawowa nr 5

11. Szkoła Podstawowa nr 7

12. Żłobek Miejski

13. Przedszkole nr 1 

14. Przedszkole nr 4 

15. Przedszkole nr 5

16. Przedszkole nr 7

17. Przedszkole nr 9

18. Przedszkole nr 10

19. Przedszkole nr 11

20. Ośrodek Wspierania Dziecka i Rodziny

21. DPS „Senior” Czeladź

22. MOSiR Czeladź

23. MZGK Czeladź

24. Miejska Biblioteka Publiczna

25. Muzeum Saturn

26. CTBS-ZBK Czeladź

27. Straż Miejska Czeladź

28. Policja Czeladź

29. Szpital Czeladź

4
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30. PUP Będzin

31. PCPR Będzin

32. Środowiskowy Dom Samopomocy „Ostoja”

W  przedstawionych  poniżej  tabelach  znalazł  się  poziom  realizacji  poszczególnych  wskaźników

w 2024r.

5

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: C948BE75-8BD9-4E78-BB2D-4B8ED7ED3ADA. Projekt Strona 5



2.  Sprawozdanie  z  realizacji  Miejskiej  Strategii  Rozwiązywania  Problemów
Społecznych dla Miasta Czeladź za rok 2024.

Cele operacyjne.

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.I.1.1. Rozwój usług 
społecznych i 
infrastruktury 
w związku z procesem 
starzenia się 
społeczeństwa

CUS, DPS. Wydział 
Edukacji, Polityki 
Społecznej i Sportu UM.

Liczba godzin usług 
opiekuńczych 
realizowanych w miejscu
zamieszkania.

21.180,5

Liczba miejsc w 
ośrodkach wsparcia.

50

Liczba osób objętych 
pomocą w ośrodkach 
wsparcia.

59

Liczba wolontariuszy i 
godzin wparcia 
skierowanych do osób 
starszych.

0

Liczba wolontariuszy i 
godzin pracy 
woluntarystycznej 
seniorów.

0

Liczba osób 
korzystających z karty 
seniora.

2262

Liczba utworzonych, 
funkcjonujących klubów 
seniora oraz ilość osób 
objętych ich wsparciem.

1 Klub 
- 27 osób

Na  terenie  Powiatu  Będzińskiego  działa  Środowiskowy  Dom  Samopomocy  dla  Osób  z

Zaburzeniami  Psychicznymi  „Ostoja”  z  siedzibą  w  Czeladzi  przy  ul.  Sikorskiego  5.  Budynek  wraz  z

otoczeniem  pozbawiony  jest  barier  architektonicznych.  Obiekt  wyposażony  jest  w  windę,  podjazdy,

podwójne  poręcze  przy  schodach,  łazienkę  dostosowaną  dla  osób  poruszających  sie  na  wózkach

inwalidzkich.  Placówka  przeznaczona  jest  do  udzielania  wsparcia  terapeutycznego  i  rehabilitacyjnego

osobom z niepełnosprawnością intelektualną (oraz współistniejącymi innymi rodzajami niepełnosprawności

np.  niepełnosprawność  ruchowa,  epilepsja)  oraz  z  zaburzeniami  psychotycznymi.  Środowiskowy  Dom

Samopomocy dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi „Ostoja jest ośrodkiem wsparcia typu ABD o zasięgu

powiatowym,  przeznaczonym  dla  50  osób   z  zaburzeniami  psychicznymi,  z  niepełnosprawnością
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intelektualną oraz dla  osób ze spektrum autyzmu lub niepełnosprawnością  sprzężoną.  Celem Domu jest

przezwyciężanie izolacji społecznej osób z ww. niepełnosprawnościami a także ich integracja społeczna ze

środowiskiem  lokalnym.  Ośrodek  działa  od  poniedziałku  do  piątku,  w  godz.  od  7-16.  Nadzór  nad

działalnością  domu sprawuje Starosta  Będziński  przy pomocy PCPR.  Działania  Środowiskowego Domu

samopomocy  „Ostoja”  wpisują  się  w   realizację  celów  strategii.  W 2024  roku  ze  wsparcia  ośrodka

skorzystało 59 osób, w tym także osoby w wieku senioralnym (16 osób).

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.I.1.2. Wzmocnienie 
roli rodziny w 
wypełnieniu funkcji 
opiekuńczo – 
wychowawczej

CUS, PCPR, Wydział 
Edukacji, Polityki 
Społecznej i Sportu UM.

Ilość programów 
profilaktycznych, 
korekcyjnych i 
edukacyjnych.

33

Liczba osób 
uczestniczących w 
programach 
profilaktycznych, 
korekcyjnych i 
edukacyjnych.

700

Liczba osób objętych 
poradnictwem 
specjalistycznym.

334

Liczba osób objętych 
szkołą dla rodziców.

0

Liczba rodzin objętych 
opieką asystenta rodziny.

64

Liczba zatrudnionych 
asystentów rodziny.

5

Liczba rodzin 
zastępczych z terenu 
Miasta.

59

Liczba miejsc w 
żłobkach na 1000 
mieszkańców.

7,48

Programy realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Będzinie:

1. Edukacyjny program profilaktyczny ”Mogę więcej”,

2. Program profilaktyczny „Zagadkowe ferie”,

3.  Program profilaktyczny  „Spotkanie  rodzinne”  –  zajęcia  warsztatowe  pt.  „Ty  i  Ja  –  poznajmy nasze

emocje”,

4.Program profilaktyczny „Słoneczne wakacje”,

7
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5. Program profilaktyczny „Emocje”.

Żłobek  Miejski  w  Czeladzi  działa  jako  jednostka  organizacyjna  Miasta  Czeladź  na  podstawie

Uchwały Nr VIII/104/2011 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 28 kwietnia 2011 r. oraz wpisu do rejestru

żłobków prowadzonego  przez  Burmistrza  Miasta  Czeladź.  Żłobek  realizuje  zadania  zgodne  z  zapisami

statutowymi, zapewniając dzieciom profesjonalną opiekę i wspierając ich rozwój. W 2024 roku Żłobek objął

opieką 100 dzieci, realizując zadania związane z bezpieczeństwem, wychowaniem i prawidłowym rozwojem

najmłodszych mieszkańców miasta. 

Najważniejsze wydarzenia w 2024 roku 

1. Wprowadzenie Standardów Ochrony Małoletnich:  26 stycznia 2024 roku na podstawie Zarządzenia

33/2024 Burmistrza  Miasta  Czeladź wdrożono Standardy Ochrony Małoletnich,  które  podniosły poziom

bezpieczeństwa oraz jakość świadczonych usług w Żłobku.

2. Nagroda „Orły Edukacji 2024”:  13 marca 2024 roku Żłobek Miejski w Czeladzi po raz trzeci został

Laureatem prestiżowego  Plebiscytu Orły Edukacji, wyróżniającego jednostki cechujące się najwyższymi

standardami edukacyjnymi.

3. Najważniejsze zajęcia w 2024 roku: - 9 maja 2024 roku – Wizyta Ochotniczej Straży Pożarnej, podczas

której dzieci miały okazję poznać zawód strażaka oraz sprzęt gaśniczy. - 14 czerwca 2024 roku – Uroczyste

pożegnanie  dzieci  przechodzących do przedszkola,  z  występami artystycznymi i  dyplomami ukończenia

Żłobka.  -  7  października  2024  roku  –  Rodzinny  konkurs  „Jesienny  Jeżyk”,  promujący  kreatywność  i

współpracę rodziców z dziećmi.  -  25 października 2024 roku – Uroczyste pasowanie nowych dzieci  na

Żłobkowiczów. - 6 grudnia 2024 roku – Mikołajki z udziałem władz miasta.

4. Działalność prospołeczna: 18 września 2024 roku Żłobek aktywnie włączył się w pomoc powodzianom,

organizując zbiórkę środków chemicznych i żywności, które zostały przekazane do MOSiR w Czeladzi.

5.  Nowe regulacje  prawne:  Od 1  października  2024 roku weszła  w życie  ustawa „Aktywny Rodzic”,

wprowadzająca  nowe  świadczenia  wspierające  rodziców.  Żłobek  dostosował  swoje  działania  do  tych

regulacji, zapewniając rodzicom wsparcie w zakresie „aktywnie w żłobku” oraz informując o możliwościach

związanych z nowymi świadczeniami.

Żłobek Miejski w Czeladzi w 2024 roku zrealizował liczne inicjatywy edukacyjne, integracyjne i społeczne,

które wzbogaciły ofertę placówki i podniosły jakość jej funkcjonowania. Wyróżnienia, jak nagroda „Orły

Edukacji”, oraz współpraca z rodzicami i lokalnymi instytucjami, potwierdzają wysokie standardy opieki

nad dziećmi.  

Na  terenie  Szkoły  Podstawowej  nr  1  im.  Stanisławy  Łakomik  realizowany  jest  program

wychowawczo- profilaktyczny, oparty o cele polityki oświatowej na rok 2024/2025. Realizują także program

profilaktyczny „Godzina  dla  Młodych Głów”,  który  ma na  celu  dbałość  o  zdrowie  psychiczne  dzieci  i

młodzieży.  W trosce o zdrowie fizyczne realizowany jest program „Mały Mistrz” oraz „Aktywna Szkoła”

Ogólnopolski Projekt Edukacyjny "Klasa w terenie". Głównym celem projektu jest promowanie wartości

edukacji na świeżym powietrzu. Zachęcenie nauczycieli i uczniów do „opuszczenia” swoich sal lekcyjnych i

spędzenia  czasu  poza  budynkiem  szkoły.  Wszystko  po  to,  aby  promować  edukację  terenową-
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prawdopodobnie  najbardziej  uszczęśliwiającą  formę  edukacji  na  świecie,  angażującą  różne  zmysły.

„Czytam z klasą - lekturki spod chmurki” polega na rozwijaniu czytelnictwa wśród dzieci i ma na celu

rozbudzanie u uczniów ciekawości literackiej, rozwijanie aktywności czytelniczej, doskonalenie czytania ze

zrozumieniem oraz aktywnego słuchania, pogłębianie wiedzy na temat dobroczynności, integracja zespołu

klasowego. Tegoroczna szósta edycja pod kryptonimem ŚWIAT PEŁEN EMOCJI stanie się świetną zabawą,

dzięki której, poprzez czytanie, dzieci zgłębią tajemnice radzenia sobie z emocjami. 

„Jestem  małym  przyjacielem  przyrody“-  głównym  założeniem  projektu   jest  rozwijanie  zainteresowań

przyrodniczych dzieci, kształtowanie właściwych postaw proekologicznych, wzbogacanie ogólnej wiedzy o

świecie. 

Międzynarodowy projekt edukacyjny „Wirtualne podróże”, ma na celu pobudzenie aktywności poznawczej

dzieci poprzez udział we wspólnych działaniach. Zachęcić do zdobywania wiedzy o świecie i świadomego

podróżowania 

Ogólnopolski  projekt  edukacyjno-kulturowy „Mali  Odkrywcy Wielkiej  Brytanii” Ma na celu zapoznanie

dzieci z podstawowymi słowami i zwrotami w języku angielskim. wprowadzenie dzieci do podstawowych

elementów kultury  brytyjskiej,  takich  jak  tradycyjne  święta,  potrawy,  muzyka  i  taniec.  Przedstawienie

dzieciom brytyjskich zabytków i symboli narodowych, rozwijanie kreatywności i wzbogacenie wiedzy o

świecie. 

Programami  są  objęci  wszyscy  uczniowie  naszej szkoły.  Organizowana  jest  pomoc  psychologiczno-

pedagogiczna  w  postaci  zajęć  korekcyjno-  kompensacyjnych,  logopedycznych,  zajęć  rozwijających

umiejętności społeczno- emocjonalne oraz zajęcia dydaktyczno- wyrównawcze. Na bieżąco prowadzone są

konsultacje z pedagogiem i psychologiem szkolnym dla uczniów, nauczycieli i rodziców.
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.I.1.3. 
Wykorzystywanie 
instrumentów aktywnej
integracji do poprawy 
sytuacji mieszkańców 
doświadczających 
różnego rodzaju 
trudności.

CUS, Wydział Edukacji, 
Polityki Społecznej i 
Sportu UM, PUP, PCPR

Wartość pozyskanych 
środków zewnętrznych 
na projekty socjalne (na 
dany rok)

10.292.272,48 zł

Liczba uczestników zajęć
aktywizujących.

121

Liczba uczestników zajęć
aktywizujących będących
cudzoziemcami.

9

Liczba wszczętych 
procedur „Niebieska 
Karta”.

82

Liczba tematycznych 
grup wsparcia 
(np. po covid, wojnie, 
przemocy i in.).

117

Liczba osób ,które 
skorzystały z 
poradnictwa 
psychologicznego, 
prawnego, rodzinnego.

2121

W Środowiskowym Domu Samopomocy dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi„Ostoja”  w 2024

roku 59 uczestników korzystało z poradnictwa psychologicznego, zajęć terapeutycznych i aktywizujących  z

zakresu  terapii  zajęciowej,  ruchowej,  arteterapii,  biblioterapii,  muzykoterapii,  w  treningach:  funkcji

poznawczych, umiejętności społecznych, życia codziennego. 

Z danych Powiatowego Urzędu Pracy w Będzinie wynika, iż w 2024 roku z usługi poradnictwa

zawodowego skorzystało:

 z porad indywidualnych – 197 osób (w tym 30 z Czeladzi);

 z porad grupowych – 270 osób (w tym 50 osób z Czeladzi);

 liczba udzielonych indywidualnych informacji zawodowych – 3 165 (w tym 635 dla osób z Czeladzi);

 liczba  osób  uczestniczących  w  grupowych  spotkaniach  informacyjnych  –  539  osób  (w  tym  103  z

Czeladzi).

10
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.I.1.4. Poprawa 
atrakcyjności  
zatrudnienia 
w miejskich 
instytucjach pomocy i 
integracji społecznej.

UM Czeladź, 
Poszczególne jednostki 
organizacyjne.

Liczba pracowników 
socjalnych zatrudnionych
w ostatnim roku.

3

Liczba wakatów w 
instytucjach pomocy 
i integracji społecznej.

0

Liczba pracowników 
socjalnych, którzy 
zrezygnowali z pracy w 
ostatnim roku.

3

System dodatków i 
systemu motywacyjnego 
pracowników 
zapewniającego 
wynagrodzenie za 
dodatkowe zadania 
(tak/nie).

TAK

Poprawa warunków 
pracy i warunków 
socjalnych dla 
pracowników już 
pracujących (tak/nie).

TAK

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.II.1.1.  Aktywizacja 
zawodowa osób 
defaworyzowanych 
na lokalnym rynku 
pracy (długotrwale 
bezrobotni, osoby 
opiekujące się osobami 
zależnymi).

Pracodawcy, 
Przedsiębiorcy, Ośrodki 
szkoleniowe, Agencje 
zatrudnienia, PUP, UM 
Czeladź, CUS

Liczba programów i 
projektów 
wypracowanych na rzecz 
osób defaworyzowanych.

4

Liczba praktyk i staży 
zorganizowanych 
w lokalnych firmach.

44

Liczba NGO 
zaangażowanych w 
wsparcie bezrobotnych.

Brak danych

Liczba osób 
uczestniczących w 
działaniach 
aktywizujących.

0

11
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Liczba aktywizowanych 
długotrwale 
bezrobotnych.

22

Ilość programów 
specjalnych 
realizowanych przez 
PUP.

Brak danych

W 2024 roku Powiatowy Urząd Pracy w Będzinie realizował:

 Projekt  pn.  „Aktywizacja  osób  bezrobotnych  zarejestrowanych   w  Powiatowym  Urzędzie

Pracy w Będzinie” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  w ramach Europejskiego Funduszu

Społecznego Plus (EFS+) Priorytet FESL.05 Działanie FESL.05.01 Aktywizacja zawodowa poprzez PUP -

Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027. Okres realizacji projektu: 01.06.2023 r. - 31.12.2024 r. Cel

projektu poprawa dostępu do zatrudnienia i działań aktywizujących dla 317 osób bezrobotnych (w tym 172

Kobiet  oraz  145  Mężczyzn)  zarejestrowanych  w  PUP  w  Będzinie,  w  szczególności  osób  młodych  

w  wieku  18-29  lat  poprzez  wdrażanie  gwarancji  dla  młodzieży,  zwłaszcza  z  grupy  NEET,  samotnie

wychowujące dzieci, opuszczających pieczę zastępczą, pochodzenia migranckiego - osób znajdujących się w

najtrudniejszej  sytuacji  na  rynku  pracy  tj.  kobiet,  osób  starszych  (w  wieku  50  lat  i  więcej),  osób  

z niepełnosprawnościami, osób długotrwale bezrobotnych, osób o niskich kwalifikacjach, a także poprzez

promowanie samozatrudnienia i ekonomii społecznej. 

Projekt  dotyczył  kompleksowej  aktywizacji  zawodowo-edukacyjnej,  w  ramach  której  realizowano

instrumenty i usługi rynku pracy wskazane w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy. Kompleksowe wsparcie w ramach aktywizacji zawodowej zwiększyło możliwość

trwałego  zatrudnienia,  tworzenia  nowych  miejsc  pracy,  między  innymi  poprzez  wspieranie  rozwoju

przedsiębiorczości  i  samozatrudnienia,  tj.  doradztwo  zawodowe  lub  pośrednictwo  pracy,  wsparcie

towarzyszące  w postaci  zwrotu  kosztów dojazdu oraz  zwrotu  kosztów opieki  nad  dzieckiem w okresie

odbywania stażu, dotacje na zakładanie działalności gospodarczej, staże, doposażenie/wyposażenie miejsca

pracy, prace interwencyjne, oraz bony na zasiedlenie. Łączna liczba osób  bezrobotnych objętych wsparciem

w programie: 315. Liczba osób bezrobotnych objętych wsparciem w 2024 roku: 138.

 Środki  rezerwy  Funduszu  Pracy   na  realizację  w  2024  roku  programów  na  rzecz  promocji

zatrudnienia i łagodzenia skutków bezrobocia  i aktywizacji zawodowej w tym dla:

1) Bezrobotnych i poszukujących pracy +50 w wysokości: 128 060,00 zł. Formy wsparcia: staże 

(4 osoby), szkolenia (5 osób);

2) Bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami w wysokości: 193 600,00 zł. Formy wsparcia : staże

(18  osób),  szkolenia  (8  osób),  dotacje  na  rozpoczęcie  działalności  gospodarczej(1  osoba),  prace

interwencyjne (1 osoba);

3) Bezrobotnych do 30 roku życia w wysokości: 219 149,46 zł. Formy wsparcia: staże (30 osób),

dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej (1 osoba).

12
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.II.1.2. Wsparcie 
środowiska osób z 
niepełnosprawnością 
w edukacji zawodowej,
uzyskaniu i utrzymaniu
zatrudnienia.

PFRON, ZUS, Placówki 
edukacyjne, PUP, CUS, 
PCPR

Liczba osób 
niepełnosprawnych 
aktywnie poszukujących 
zatrudnienia.

42

Liczba spotkań 
promocyjno-
edukacyjnych 
z pracodawcami.

Brak danych

Liczba osób 
niepełnosprawnych 
uczestniczących w 
programach 
pilotażowych.

Brak danych

Liczba programów 
pilotażowych, 
specjalnych 
finansowanych z 
Funduszu Pracy.

Brak danych

Liczba instytucji 
współpracujących w 
tworzeniu systemu 
wsparcia na rynku pracy 
dla osób 
niepełnosprawnych.

2

Liczba pracodawców 
poinformowanych 
o korzyściach 
wynikających z 
zatrudnienia osób 
niepełnosprawnych.

0

Według  stanu  na  31.12.2024r.  w  Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w  Będzinie  zarejestrowanych  było  170

bezrobotnych niepełnosprawnych (w tym 40 osób z Czeladzi),  stanowiących 7% ogółu zarejestrowanych

(2 453 osoby).

W 2024 roku Powiatowy Urząd Pracy w Będzinie wydawał kwartalnik urzędowy PUPress -  informujący  

o  przedsięwzięciach  realizowanych  przez   PUP  Będzin,  nadchodzących  wydarzeniach,  zmianach  w

przepisach,  zawierający  również  porady  specjalistów  w  ramach  Poradnika  Doradcy  Zawodowego  oraz

Kącika Psychologicznego. Informacje na temat form wsparcia realizowanych przez Powiatowy Urząd Pracy

w Będzinie, w tym w zakresie zatrudniania osób niepełnosprawnych zamieszczane są na stronie internetowej

bedzin.praca.gov.pl oraz  zielonalinia.gov.pl.  Ponadto  Powiatowy  Urząd  Pracy  w  Będzinie   wszystkie

informacje  na  temat  realizowanych  i  planowanych  działań  udostępnia  na  Facebooku

https://www.facebook.com/PUPBedzin/. 

13
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.II.2.1. Stworzenie 
systemu efektywnego 
doradztwa 
zawodowego 
adresowanego do 
uczniów szkół 
podstawowych i ich 
rodziców.

Placówki edukacyjne, 
PUP, UM Czeladź,  
Organizacje 
pozarządowe, Rodzice

Liczba placówek 
edukacyjnych 
uczestniczących w 
preorientacji zawodowej.

9

Liczba uczniów 
uczestniczących w 
spotkaniach o tej 
tematyce.

1289

Liczba wizyt studyjnych 
w lokalnych firmach.

28

Liczba spotkań doradców
PUP z nauczycielami 
doradztwa zawodowego 
w szkołach.

3

Liczba spotkań z 
rodzicami dotyczących 
tematu preorientacji 
zawodowej.

20

W 2024 r. w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy w Będzie Doradca Zawodowy przeprowadził 8 spotkań 

pn. „Zbuduj z nami swoją przyszłość” z uczniami VII i VIII klas szkół podstawowych (Szkoła Podstawowa 

nr  13  im.  H.  Wagnera  w Będzinie,  Szkoła  Podstawowa  w Bobrownikach,  Szkoła  Podstawowa  nr  3  w

Będzinie, Szkoła Podstawowa w Siemoni). W ramach spotkań przeprowadzono prelekcję nt. form wsparcia,

które  Urząd  może  zaoferować  osobom  wkraczającym  na  rynek  pracy,  uczniowie  mieli  możliwość

rozwiązania testu do samooceny.

W ubiegłym roku Doradcy Zawodowi Powiatowego Urzędu Pracy w Będzinie przeprowadzili spotkania  

z uczniami w siedzibach szkół: CKZiU w Będzinie oraz Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 3 w Psarach.

Tematyka spotkań dotyczyła zmian zachodzących na rynku pracy oraz najbardziej poszukiwanych zawodów.

Ponadto Powiatowy Urząd Pracy w Będzinie (wzorem lat ubiegłych) kontynuował realizację badania pn.

Barometr  zawodów dla  powiatu  będzińskiego.  Barometr  zawodów to  jednoroczna  prognoza  sytuacji  w

zawodach, dzieląca zawody na trzy grupy: deficytowe, zrównoważone i nadwyżkowe.

Zawody  deficytowe  to  takie,  w  których  liczba  wolnych  miejsc  pracy  jest  większa  niż  liczba  osób

zainteresowanych  podjęciem  pracy  i  spełniających  wymagania  pracodawców (najtrudniej  pracodawcom

znaleźć kandydatów do pracy). Zawody zrównoważone to te, w których liczba wolnych miejsc pracy jest

14
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zbliżona  do  liczby  osób  zainteresowanych  podjęciem  pracy  i  spełniających  wymagania  pracodawców.

Zawody nadwyżkowe, w których liczba wolnych miejsc jest  mniejsza niż liczba osób zainteresowanych

podjęciem pracy i spełniających wymagania pracodawców (najtrudniej osobom poszukującym pracy znaleźć

zatrudnienie).

Szkoła  Podstawowa  Nr  2 zorganizowała  TRAGI  EDUKACYJNE  dla uczniów

wszystkich szkół  podstawowych  z  Czeladzi,  Wojkowic  oraz  dwóch  szkół  z  Będzina.  Uczniowie  klas

siódmych i ósmych (160 osób) brali udział w zajęciach związanych z wyborem ścieżki kariery i doradztwem

zawodowym.  Zajęcia  były  prowadzone  przez  doradcę  zawodowego,  pedagoga  szkolnego  bądź

wychowawców.  Były  to:  pogadanki,  spotkania  informacyjne,  prezentacje.  Na  bieżąco  pedagog  szkolny

prowadził  i  aktualizował  gazetkę  ścienną  na  korytarzu  szkolnym  dotycząca  doradztwa  zawodowego.

Rodzice i uczniowie klas VIII szkoły podstawowej brali  udział w spotkaniach z przedstawicielami szkół

średnich oraz w spotkaniu informacyjnym dot. szkolnictwa średniego. 

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.II.2.2. Wsparcie 
środowiska 
pracodawców 
zainteresowanych 
organizacją praktyk 
zawodowych i nauki 
zawodu.

Pracodawcy, Placówki 
edukacyjne, PUP

Liczba spotkań władz 
samorządowych 
z lokalnymi 
pracodawcami 
zainteresowanymi 
przyjęciem stażystów.

0

Liczba staży 
organizowanych przez 
PUP.

53

Liczba uczniów którzy 
podjęli staż na terenie 
Czeladzi.

10

]

W 2024 roku Powiatowy Urząd Pracy w Będzinie z 27 podmiotami/instytucjami z Czeladzi zawarł umowy 

na organizację 44 miejsc stażu. 

W 2024 roku Powiatowy Urząd Pracy w Będzinie aktywnymi formami wsparcia  objął  161 długotrwale

bezrobotnych (w tym 22 długotrwale bezrobotnych z Czeladzi).

W  2024  roku  w  spotkaniach  z  Doradcami  Zawodowymi  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w  Będzinie

uczestniczyło ponad 130 uczniów ze szkół funkcjonujących na terenie powiatu będzińskiego (uczniowie VII

i VIII klas szkół podstawowych oraz szkoły ponadpodstawowej).

W 2024 roku  udział w stażach rozpoczęło 276 osób, w tym 53 z Czeladzi.

15
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.II.2.3. Promocja 
aktywów 
gospodarczych 
Czeladzi.

Wydział Promocji UM 
Czeladź, Organizacje 
zrzeszające 
Pracodawców, 
Inwestorzy, którzy 
podjęli działalność na 
terenie miasta.

Liczba spotkań 
promujących tereny 
inwestycyjne.

Brak danych

Liczba nowych miejsc 
pracy na lokalnym rynku.

Brak danych

Liczba nowo powstałych 
firm.

106

Liczba kliknięć 
materiałów promujących 
miasto zamieszczonych 
w sieci.

Brak danych

Liczba spotkań z 
potencjalnymi 
inwestorami.

80

Liczba inwestycji w 
mieście w ostatnim roku.

12

W  2024  roku  Powiatowy  Urząd  Pracy  w  Będzinie  wsparciem  w  ramach  środków  przyznawanych

jednorazowo  na  podjęcie  działalności  gospodarczej  objął  144  osób,  w  tym  19  osób  z  gminy  Czeladź.

Dofinansowanie podjęcia działalności  gospodarczej  jest  formą wsparcia udzielaną osobom bezrobotnym,

poszukującym pracy opiekunom osoby niepełnosprawnej, absolwentom centrum integracji społecznej oraz

absolwentom klubów integracji społecznej, którzy pragną rozpocząć własną działalność gospodarczą. Jest  

to również forma promocji samozatrudnienia jako alternatywnej propozycji wyjścia z bezrobocia. Wysokość

wsparcia nie przekracza 6-krotnej wysokości przeciętnego wynagrodzenia.

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.II.2.4. Integracja 
środowiska 
gospodarczego miasta.

Urząd Miasta Czeladź, 
Przedstawiciele 
lokalnego biznesu, PUP.

Liczba spotkań 
środowiska 
pracodawców.

Brak danych

Liczba uczestników 
spotkań gospodarczych 
organizowanych na 
terenie miasta.

Brak danych

Liczba wspólnych 
inicjatyw biznesowych.

Brak danych

16
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.II.2.5 Stworzenie 
lokalnego partnerstwa 
na rzecz zatrudnienia 
(PUP,CUS,NGO).

Przedsiębiorcy, 
Pracodawcy, Placówki 
edukacyjne, UM 
Czeladź, PUP, CUS

Liczba uczestników 
lokalnych partnerstw na 
rzecz zatrudnienia.

0

Liczba uczestników 
spotkań dotyczących 
dobrych praktyk 
(aktywizacja społ.-
zawodowa).

2

Liczba spotkań 
partnerstwa.

0

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.II.3.1. Podniesienie 
jakości 
i innowacyjności 
kształcenia.

Placówki edukacyjne, 
Wydział Edukacji, 
Polityki Społecznej i 
Sportu UM.

Średnia ocen z 
egzaminów końcowych.

Język polski –
57,01%

Matematyka –
44,55%

Język angielski –
63,05%

Liczba dzieci 
korzystających z 
programów 
indywidualnych.

150

Liczba wdrożonych 
programów autorskich, 
projektów edukacyjnych.

144

W Szkole Podstawowej Nr 2 wdrożono 2 programy własne opracowane przez nauczycieli:  Program własny

przedmiotu  wychowanie  fizyczne  dla  klas  IV-VIII  szkoły  podstawowej  i  Program  własny  wychowania

fizycznego dla II etapu kształcenia- Klasy IV-VIII ,, Aktywność przez całe życie”. 

W  Przedszkolu  Nr  11  realizowano:   Programy  profilaktyczne  rekomendowane  oraz  inne  z  obszaru

profilaktyki uniwersalnej

 Cała Polska czyta dzieciom, dzieci uczestniczyły w lekcjach bibliotecznych w MBP  w Czeladzi 

 „Śląskie.  Przywracamy błękit” -  udział  w Kampanii  edukacyjno-informacyjnej  organizowanej  na

terenie województwa śląskiego dotyczącej poprawy jakości powietrza , 

 Akademia  Zdrowego  Uśmiechu  –  program  profilaktyczny  Warsztaty  stomatologiczne  ,,Zdrowy

uśmiech”

 Współpraca z Powiatową Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną

 Spotkanie dzieci ze Strażakami: pokaz pracy strażaków

17
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 Spotkanie dzieci z Policjantami 

 Spotkanie dzieci ze Strażą Miejską

 Spotkanie dzieci z Eko-doradcą 

Głośne Czytanie - współpraca z Biblioteką Miejską w Czeladzi

Innowacje pedagogiczne

-  kodowanie:  mata  do  kodowania,  krążki,  kolorowe  kubki,  kolorowe  kartki  i  klocki   Lego  Education,

kodowanie z robotem  myszką, bum-bum rurki, klocki korbo

- nauka rysowania z robotem

  Albik-  interaktywna nauka czytania w języku  polskim, nauka słówek w języku angielskim

 magiczny  dywan-  zabawy  ruchowe,  edukacyjne  zajęcia   przyrodniczo-ekologiczne,  matematyczne,

quizy, zagadki językowe

 gry  podłogowe  –  zajęcia  edukacyjne   i  rewalidacyjne  dotyczące  kompetencji  społecznych-,,  dobre

zachowanie” i edukacji regionalnej ,, Poznaję mój kraj”

 doskonalenie nauczycieli w zakresie pracy profilaktycznej z dziećmi (szkolenia,warsztaty,itp)

 WDN- dostęp do platformy szkoleniowej on-line ; Oficyna -Lex Oraz Małe Jeżyki ”

 podstawowe kierunki polityki oświatowej państwa 2024/25

 kształtowanie  u  dzieci  zachowań  służących  zdrowiu,  rozwijaniu  sprawności  fizycznej  i  nawyku

aktywności ruchowej( metody pracy)

 umiejętność   pracy z zespołem zróżnicowanym( edukacja włączająca)

 praca z dzieckiem agresywnym w grupie przedszkolnej – zabawy wycofujące agresję

 Konflikt w grupie przedszkolnej

 Uczymy się rozwiązywać konflikty

 Kompetencje społeczne w praktyce

 Zarządzanie emocjami

 Zwierzątka z balonów -warsztaty

 Gramy na bum-bum rurkach

 Kodowanie

 Gry planszowe podłogowe warsztaty 

- Odraczanie przyjemności – warsztaty dot. treningu umiejętności dla  dzieci

 Hortiterapia  - kurs  Instytut  Edukacji Terapeutycznej w   Radomiu 

 Szkolenie -platforma Vulcan,-Vulkcan z Wrocławia

 Obowiązki i  odpowiedzialność-  prawna nauczyciela oraz pomocy nauczyciela -SCE Edukator z

Sosnowca ,, Zmiany w prawie oświatowym”

 ,,Standardy-reguły ochrony dzieci przed krzywdzeniem”

18
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 ,,Pierwsza pomoc przedmedyczna”

,, Wpływ ćwiczeń relaksacyjnych  na sprawność grafomotoryczną i intelektualną dzieci”

Realizacja  przedsięwzięć  profilaktyczno-edukacyjnych  dla  rodziców  (rozwijanie  kompetencji

wychowawczych i profilaktycznych)

1. Jak kształtować kompetencje społeczne u dzieci- szkolenie dla rodziców ( on -line w przedszkolu

Spotkanie z psychologiem -,, Agresja wśród dzieci w wieku przedszkolnym – sposoby postępowania 

Organizacja spotkań i wydarzeń sprzyjających umacnianiu i budowaniu więzi rodzinnych ze szczególnym

uwzględnieniem rodzin dysfunkcyjnych,z problemem uzależnień i przemocy

 Akademia z okazji 11 11-spotkanie z rodzicami

 świąteczne warsztaty integracyjne dla rodziców z dziećmi i kadrą pedagogiczna przedszkola 

 spotkania z rodzicami 2x w półroczu

 konsultacje indywidualne dla rodziców ( z wychowawcami, ze specjalistami)- w miarę potrzeb- 1 x

w miesiącu)

Prowadzenie  działalności  informacyjnej  i  edukacyjnej  poprzez  zapewnienie  możliwości  udziału  w

profilaktycznych  przedstawieniach  teatralnych,  konkursach  profilaktycznych,  imprezach  promujących

zdrowy styl życia 

 Uczestnictwo  w  życiu  kulturalnym  miasta  :  Grupa  ,,Tygryski”   zaprezentowała  się  w  na

uroczystościach  przedszkolnych i  miejskich:  Dzień  Niepodległości  –  Szkoła  do  Hymnu,  Jasełka,  Dzień

Babci  i  Dziadka,  Dzień  Mamy  i  Taty,  Uroczyste  Pożegnanie  Przedszkola,  Świąteczny  pochód

przedszkolaków, Czeladzkie kolędowanie, Majówka na Saturnie z okazji 20-lecia wstąpienia Polski do Unii

Europejskiej –  występy dzieci,  Dzień Weterana Działań poza Granicami Państwa 2024 na Rynku Starego

Miasta – występy dzieci, industrialny Dzień Dziecka – Cechownia – występy dzieci, Piknik Rodzinny w SP2

– występy dzieci.

 realizacha treści  programowych dotyczących troski  o postawę  moralną  i obywatelską  Dzieci,

Zachowania Prospołeczne ; Szacunek Do Osób Starszych, Poszanowania  Godności Osobistej Człowieka,

Szacunku Do Pracy  Oraz Zdrowia – Respektowanie Praw Dziecka – Pogadanki, Spotkania , Gazetki.

 (współpraca z SP3, SP2 udział w zajęciach pokazowych, otwartych; wizyty uczniów w przedszkolu)

obchodzimy  Ogólnopolski Dzień Przedszkolaka   

 propagowanie  postaw  prospołecznych;  szacunek  do  pracy  i  osób  starszych;  ,,Dni  Solidarności

Międzypokoleniowej - Kopalnia Kultury w Czeladzi, współpraca z Domem Pomocy Społecznej „Senior” w

Czeladzi - występy dzieci z różnych okazji Np. Jasełka, Dzień Babci i Dziadka 

 Przedszkole troszczy się o postawę obywatelską i moralną poprzez udział dzieci w udział dzieci w

Przedszkolnym Recytatorskim Konkursie  Patriotycznym,  udział  w Akcji  ,,Szkoła  do Hymnu”,  udział  w

uroczystościach miejskich. 

Przedszkole uzyskało liczne certyfikaty: 
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 Kubusiowi Przyjaciel Natury,

 Akademii Zdrowego Uśmiechu, 

 certyfikat  uczestnictwa  w  akcji  sprzątania  świata,  certyfikat  akademii  zdrowego  przedszkolaka,

certyfikat edukacji, promocji i profilaktyki w kierunku zdrowia jamy ustnej, certyfikat ,,Czystego powietrza”

 certyfikat akademii zdrowego przedszkolaka,

Realizacja programów /zajęć radzenia sobie z emocjami z zachowaniami agresywnymi  ”Poruszające bajki o

emocjach  -  program  rekomendowany  dla  dzieci  od  4  roku  życia.  Wspieranie  rozwoju  kompetencji

emocjonalno – społecznych. Dzieci uczestniczyły w licznych zajęciach: Przedszkolny Bal Karnawałowy,

Dzień  Przedszkolaka,  Ogólnopolski  Dzień  Głośnego  czytania   Cukierkowy  Dzień  Dyni  -  Jesienny  bal

dyniowy.

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.II.3.2. Aktualizacja 
katalogu usług 
niezbędnych 
do rozwoju i wsparcia 
dzieci i młodzieży.

Placówki edukacyjne, 
Kadra specjalistyczna 
pedagodzy szkolni, 
psychologowie, Rodzice, 
Komitety rodzicielskie.

Opracowanie diagnozy 
potrzeb uczniów.

186

Liczba wspólnych 
inicjatyw nauczycieli i 
rodziców.

170

Liczba spotkań 
promujących wiedzę 
zespołów 
interdyscyplinarnych.

36

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.II.3.3. Pozyskanie 
specjalistów oraz usług 
psychologicznych 
i terapeutycznych 
wspomagających kadrę
nauczycielską w pracy 
dydaktyczno-
wychowawczej.

Placówki edukacyjne, 
Poradnia 
Psychologiczno-
Pedagogiczna, Podmioty 
prywatne specjaliści 
prowadzący 
indywidualną działalność
gospodarczą, UM 
Czeladź

Liczba szkoleń dla Rad 
Pedagogicznych.

53

Liczba uczestników 
szkoleń prowadzonych 
przez specjalistów.

253

Liczba kontaktów 
pomiędzy szkołami a 
PPPP.

183

Szkoła Podstawowa Nr 1 współpracuje  z Powiatową Poradnią Psychologiczo -  Pedagogiczną w ramach

spotkań w tak zwanych grupach wsparcia. Nauczyciele na bieżąco uczestniczą w szkoleniach związanych z

tematyką pracy z  dziećmi  ze  SPE.  Nawiązali  współpracę z fundacją  „Uskrzydlić  Marzenia”.  Psycholog

pracujący w fundacji przeprowadził warsztaty dla wszystkich uczniów oraz chętnych rodziców.
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.II.3.4.Intensyfikacja 
współpracy placówek 
oświatowych z 
instytucjami lokalnymi i
środowiskiem.

UM Czeladź, Placówki 
edukacyjne, CUS, PPP, 
Placówki kultury.

Liczba spotkań i zajęć 
przeprowadzonych 
dla środowiska 
lokalnego.

89

Liczba imprez 
środowiskowych.

51

Liczba absolwentów 
obecnych na spotkaniach 
promujących szkoły 
ponadpodstawowe.

68

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CEL 2024

C.III.1.1. Podniesienie 
poziomu usług 
medycznych 
i opiekuńczych dla 
osób 
niepełnosprawnych i 
seniorów.

Placówki medyczne, 
DPS. PFRON, Starostwo 
Powiatowe, CUS

Liczba osób objętych 
usługami opiekuńczymi 
na terenie miasta.

178

Liczba miejsc na terenie 
miasta oferujących usługi
rehabilitacyjne w ramach 
NFZ.

16

Okres oczekiwania na 
wizytę u specjalisty.

77

Średni czas oczekiwania 
we wszystkich 
komórkach (Poradnie + 
Oddziały Szpitala).

68 dni

Liczba osób 
posiadających informację
o usługach zdrowotnych.

Brak danych

Liczba wejść na zakładkę
informacyjną na stronie 
UM.

6375

Liczba osób starszych, 
korzystających z pakietu 
usług medycznych 
pacjentów we wszystkich
zakresach świadczeń.

Brak danych

Liczba miejsc opieki i 
pielęgnacji.

Brak danych

21
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.III.1.2. Edukacja i 
promowanie zdrowego 
stylu życia seniorów i 
osób 
niepełnosprawnych.

UM Czeladź, Jednostki 
gminne, Placówki 
medyczne, 
Stowarzyszenia, 
Placówki edukacyjne, 
PFRON, PCPR. 

Liczba inicjatyw z 
zakresu edukacji 
prozdrowotnej.

127

Liczba wydarzeń 
promujących zdrowy tryb
życia.

140

Liczba zrealizowanych 
programów 
profilaktycznych.

37

Liczba uczestników 
spotkań promujących 
aktywny i zdrowy tryb 
życia.

1002

Liczba zajęć w ramach 
UTW poświęconych 
tematyce prozdrowotnej.

5

W 2024 roku po raz 20 Środowiskowy Dom Samopomocy  „Ostoja” był organizatorem imprezy

sportowo-integracyjnej  „Ostojada 2024” promującej  zdrowy tryb życia oraz aktywność sportową osób z

niepełnosprawnościami. Wydarzenie odbywa się cyklicznie, co roku na terenie Stadionu MOSiR w Czeladzi

przy  ulicy  Mickiewicza.  Uczestniczy  w nim około  200  osób  z  niepełnosprawnościami  z  województwa

śląskiego.

4 września 2024r. na Rynku Starego Miasta w Czeladzi odbył się Festyn Zdrowia, podczas którego

mieszkańcy mogli skorzystać z bezpłatnych badań profilaktycznych i konsultacji specjalistów.

Tutejszy Szpital realizuje następujące programy profilaktyczne:

- Program badań przesiewowych raka jelita grubego, którego celem jest zmniejszenie liczby zachorowań i

zgonów z powodu raka jelita grubego (program polega na wykonywaniu kolonoskopii przesiewowych w

populacji osób średniego ryzyka zachorowania na raka jelita grubego);

- Program profilaktyki raka szyjki macicy, którego celem jest zmniejszenie wskaźnika umieralkności kobiet

na raka szyjki macicy do poziomu osiągniętego w krajach Unii Europejskiej oraz zwiększenie wiedzy kobiet

na  temat  profilaktyki  raka  szyjki  macicy  i  wprowadzenie  na  terenie  całego  kraju  jednolitego  modelu

postępowania diagnostycznego.

Szkoła  Podstawowa  Nr  2  realizowała w  2024r.  projekty,  które  obejmują  zakres  edukacji

prozdrowotnej, zdrowy tryb życia, programy profilaktyczne. 

-  Szkolny  Program  Wychowawczo  –  Profilaktyczny  opracowany  na  podstawie  diagnozy  pod  kątem

czynników ryzyka i czynników chroniących.

- Kampania ,,Bądź kumplem - nie dokuczaj!''

22
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- Ogólnopolska Kampania ,,Dzieciństwo bez przemocy''

- Program ,,Wychowanie przez czytanie''

-  Apteczka  Pierwszej  Pomocy  Emocjonalnej  –  rekomendowany  program  profilaktyki  uniwersalnej  i

promocji zdrowia, w zakresie psychologii pozytywnej.

- Ogólnopolska Akcja ,,Dzieci Uczą Rodziców’’ - realizowana przez Centrum Rozwoju Lokalnego. 

- Ogólnopolski Program ,,Świadomość Procentuje!’’ - Program edukacyjny Fundacji WORLD HEALTHY

LIVING wspiera uczniów w nabywaniu nowych kompetencji społecznych.

- Kampania ,,Zachowaj Trzeźwy Umysł’’.

- Organizacja Światowego Dnia AIDS pod hasłem: Uzależnieniem NIE!

- Organizacja akcji profilaktycznej dotyczącej przeciwdziałania paleniu papierosów i e-papierosów ,,Dzień

Rzucania Papierosów’’.

- ,,Smak życia, czyli debata o dopalaczach” – program profilaktyki zdrowotnej.

- Akcja profilaktyczna ,,STOP agresji’’ – przeciwdziałanie przemocy i cyberprzemocy.

- ,,Bądź kumplem, nie dokuczaj!’’ 

- Światowy Dzień Świadomości Autyzmu.

- Tydzień Świadomości dla Chorób Zakaźnych.

- Dzień Zdrowia Psychicznego.

- ,,Każdy inny – wszyscy równi’’ – projekt  uwrażliwiający na obecność i  potrzeby osób ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi.

-  ,,Bohaterowie załogi  FAST’’ – ogólnopolska kampania  podnoszenia świadomości  w zakresie  objawów

udaru mózgu.

- Program ,,Akademia Czerniaka’.

- Program ,,Akademia dojrzewania’’.

-  Ogólnopolski  projekt  „Poznaję  technologiczne  triki,  osiągam  świetne  wyniki”,  którego  celem  było

rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniów poprzez praktyczne i kreatywne zadania

-  Ogólnopolski  program  „Psia  lekcja”,  który   wprowadza  uczniów   w  zagadnienia  opieki  nad  psami,

komunikacji psów i o tym jak zachowywać się bezpiecznie przy czworonogu

- Projekt „Czytam z klasą lekturki spod chmurki” wspierający rozwój czytelnictwa 

-  Projekt  „Pierwszy  krok  w  kosmos”,  którego  celem  jest  wzmocnienie  wśród  dzieci  zainteresowania

przedmiotami matematyczno-przyrodniczymi

-Projekt „Lekki tornister” dotyczący profilaktyki wad postawy

- Program ,,Krew, która łączy”.

- ,,Dzień zdrowia’’ pod hasłem – rola drugiego śniadania dla ucznia.

- Moje miasto bez elektrośmieci – akcja profilaktyczna

- „Sprzątamy dla Polski” – akcja profilaktyczno – społeczna
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- “Smog”- zajęcia dla uczniów klas 7-8

- Światowy Dzień Ziemi organizacja happeningu 

- Projekt w ramach konkursu grantowego Moje Środowisko- OGRÓD SENSORYCZNY.  W dniu 28 maja

została zrealizowana inicjatywa ekologiczna wspólnie z Fundacją ING Dzieciom i  wolontariuszami ING

Bank Śląski.

- Akcja ,,Różowa Skrzyneczka’’ - akcja fundacji walczącej z wykluczeniem i tabu menstruacyjnym - dostęp

do bezpłatnych środków higieny osobistej na czas menstruacji.

- Kampania ,,SMART to znaczy mądrze! Uzależnienie, czy nawyk?'' 

-II edycja projektu Edukacyjnego

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.III.2.1 Działania 
aktywizujące 
i wspierające 
samodzielność 
seniorów.

CUS, DPS, Organizacje 
pozarządowe, Jednostki 
gminne, Uniwersytet 
Trzeciego Wieku, 
Organizatorzy kultury, 
Organizatorzy sportu i 
rekreacji.

Liczba Klubów Seniora 
w mieście.

1 Klub

Liczba Stowarzyszeń na 
rzecz Seniorów.

6

Liczba członków tych 
organizacji.

27

Liczba spotkań 
edukujących w obszarze 
zdrowia i aktywności 
seniora.

57

Organizacja wydarzeń 
kulturalnych dla 
seniorów.

50

Liczba programów 
informacyjnych do 
seniorów i ich otoczenia.

7

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.III.2.2. Zwiększenie 
udziału seniorów w 
lokalnym życiu 
społecznym.

Gminne jednostki 
organizacyjne, Instytucje 
kultury, Instytucje sportu 
i rekreacji, Organizacje 
pozarządowe, UTW, UM
Czeladź

Liczba inicjatyw 
miejskich na rzecz 
seniorów.

53

Liczba wolontariuszy 
działających na rzecz 
seniorów.

17
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Wysokość dotacji na 
aktywizację społeczną 
seniorów w mieście.

3.960

Liczba seniorów 
uczestniczących w 
budowaniu oferty dla 
swojego środowiska.

89

Liczba seniorów 
uczestniczących w 
zajęciach sportowo-
rekreacyjnych.

707

Liczba lokali-miejsc 
integracji środowiskowej 
seniorów.

10

Wykaz imprez 
sportowych w których 
seniorzy brali czynny 
udział.

8

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK REALIZACJI

CELU 2024

C.III.3.1. Umożliwienie
osobom 
niepełnosprawnym 
pełnoprawnego 
funkcjonowania 
w przestrzeni 
społecznej i publicznej.

PFRON, PCPR, UM 
Czeladź, Gminne 
jednostki organizacyjne, 
Placówki edukacyjne, 
NGO.

Liczba organizacji 
działających na rzecz osób 
niepełnosprawnych.

11

Liczba osób 
niepełnosprawnych 
korzystających ze 
zorganizowanych 
środowiskowych form 
wsparcia.

255

Liczba wolontariuszy 
działających na rzecz osób 
niepełnosprawnych.

43

Wielkość nakładów na 
likwidację barier 
architektonicznych.

27.000 zł

Prowadzenie 
stron/serwisów 
internetowych zgodnie z 
polityką dostępności.

15
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Liczba inicjatyw 
aktywizujących osoby 
z niepełnosprawnościami.

54

Organizacje działające na rzecz osób niepełnosprawnych:

1. Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Familia” w Czeladzi,

2. Polski Związek Niewidomych Czeladź,

3.Czeladzkie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Upośledzeniem Psycho-Ruchowym Czeladź.

W 2024r. do PCPR Będzin nie wpłynął wniosek na likwidację barier architektonicznych dot.  przestrzeni

publicznej,  ale  dwie  osoby  z  niepełnosprawnością  otrzymały  dofinansowanie  na  likwidację  barier

architektonicznych dotyczących remontu łazienki.

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.III.3.2. Aktywizacja 
społeczna osób 
niepełnosprawnych w 
środowisku lokalnym.

Organizacje 
pozarządowe, UM 
Czeladź, Placówki 
Kultury, PCPR, CUS

Liczba spotkań, 
wydarzeń integracyjnych 
ON.

19

Liczba szkoleń w 
organizacjach 
pozarządowych 
działających w 
środowisku ON.

2

Liczba organizacji 
działających na rzecz 
tego środowiska.

8

Liczba ofert 
wypoczynkowych dla 
niepełnosprawnych 
dzieci.

2

Dofinansowania z PCPR Bedzin:

1.  Polski  Związek  Niewidomych  Czeladź  –  wycieczka  do  Kamienia  Śląskiego  Opole  –  kwota

dofinansowania 10.000 zł

2. Polski Związek Niewidomych Czeladź – Święto „Białej Laski” – kwota dofinansowania 2.000 zł

3. Polski Związek Niewidomych Czeladź – spotkanie opłatkowe – kwota dofinansowania 1.200 zł

4. Stowarzyszenie  Familia Czeladź – Dzień Godności Osoby Niepełnosprawnej - kwota dofinansowania

4.800 zł

5. Stowarzyszenie  Familia Czeladź –  wycieczka do Krynicy Zdrój i Szczawnicy - kwota dofinansowania

8.000 zł

6. Stowarzyszenie  Familia Czeladź – spotkanie opłatkowe - kwota dofinansowania 1.000 zł

26
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7. Czeladzkie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Upośledzeniem Psycho-Ruchowym Czeladź – wycieczka

do Świeradowa Zdrój i okolic - kwota dofinansowania 15.000 zł

8.  Czeladzkie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Upośledzeniem Psycho-Ruchowym Czeladź – spotkanie

opłatkowe - kwota dofinansowania 4.000 zł

Podopieczni ŚDS „Ostoja” są organizatorami i uczestnikami imprezy sportowo – integracyjnej „Ostojada”

oraz V Festiwalu Filmowego „Złote  Piaski”.  Festiwal  w tym roku,  w związku z  remontem czeladzkiej

Kopalni Kultury odbył się w Teatrze Dzieci Zagłębia w Będzinie. Była to już V edycja Festiwalu. Do udziału

w  imprezie  zapraszani  są  podopieczni  środowiskowych  domów,  warsztatów  terapii  zajęciowej,  domów

pomocy społecznej  z  terenu województwa  śląskiego,  których zadaniem jest  samodzielne  przygotowanie

filmu  konkursowego  na  festiwal.  Festiwal  gromadzi  na  widowni  wielu  mieszkańców Czeladzi,  w  tym

rodziny podopiecznych.

Pracownicy  ośrodka  na  co  dzień  współpracują  z  rodzinami  i  opiekunami,  poradniami  zdrowia

psychicznego, NGO, PUP i innymi jednostkami świadczącymi usługi dla osób z niepełnosprawnościami. 

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.IV.1.1. Zwiększenie 
dostępności mieszkań 
w Mieście.

UM Czeladź, CTBS – 
ZBK, SIM Zagłębie, 
Inwestorzy prywatni.

Powierzchnia działek 
przygotowanych/sprzeda
nych pod rozwój 
budownictwa 
indywidualnego 
i wielorodzinnego.

31.544 m2

Liczba lokali socjalnych. 158

Liczba mieszkań 
komunalnych.

1861

Liczba lokali z zasobu 
komunalnego, w których 
podniesiono standard, w 
tym liczba lokali, które 
podłączono do instalacji 
centralnego ogrzewania.

30

Liczba budynków 
poddanych 
termomodernizacji.

1
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.IV.1.2. Stwarzanie 
warunków do 
aktywności 
mieszkańców miasta w 
obszarze sportu i 
rekreacji w oparciu o  
infrastrukturę miejską.

UM Czeladź, MOSIR, 
MZGK.

Liczba obiektów, w 
których przeprowadzono 
remont/ modernizację.

0

Liczba kilometrów 
nowopowstałych/ 
zmodernizowanych 
ścieżek rowerowych.

0

Liczba utworzonych 
siłowni na świeżym 
powietrzu.

0

Liczba organizacji 
pozarządowych 
współpracujących z 
Miastem w realizacji 
zadań z obszaru sportu i 
rekreacji.

17

Liczba użytkowników 
przenośnego lodowiska.

1000

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w ramach realizacji zadań z obszaru sportu i rekreacji współpracuje z 7

organizacjami pozarządowymi są to:

1. Miejski Czeladzki Klub Sportowy

2. Sport Szkolny Powiatu Będzińskiego

3. Miejski Szkolny Związek Sportowy

4. Terenowe Ognisko Towarzystwa Krzewienia Kultury Fizycznej „SATURN” Czeladź

5. Akademia Piłki Nożnej Górnik Piaski w Czeladzi

6. Klub Sportowy „Górnik Piaski” w Czeladzi

7. Czeladzki Klub Sportowy w Czeladzi

28
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.IV.1.3. 
Wykorzystanie 
istniejącej 
infrastruktury do 
zwiększenia dostępu 
mieszkańców do 
wartościowej oferty 
kulturalnej.

Miejska Biblioteka 
Publiczna, Muzeum 
SATURN, Cechownia, 
Kopalnia Kultury, 
MOSIR, MZGK, UM 
Czeladź

Liczba odwiedzających 
Galerię Elektrownia. 
Muzeum Saturn i 
Cechownie

21.435

Liczba wydarzeń 
kulturalnych w Galerii 
Elektrownia.

103

Wielkość alokacji 
budżetu 
partycypacyjnego 
na projekty kulturalne.

0

Liczba osób objętych 
wsparciem socjalnym 
służącym pełniejszemu 
uczestnictwo w kulturze 
(np. bonem na kulturę).

0

Liczba wydarzeń, w 
wyniku współpracy 
co najmniej dwóch 
różnych organizatorów 
kultury.

85

Liczba organizowanych 
wydarzeń historyczno-
kulturalnych Liczba 
uczestników imprez 
kulturalnych.

17 - 2600

Liczba koncertów 
muzycznych.

42

Liczba wydarzeń z 
obszaru filmu i teatru 
w mieście w ciągu roku.

13

Liczba imprez 
plenerowych 
zorganizowanych 
w mieście.

32

Wielkość alokacji 
budżetu 
partycypacyjnego na 
projekty kulturalne.

0
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Liczba nowych pozycji 
książkowych dostępnych 
dla czytelników w 
Miejskiej Bibliotece 
Publicznej.

2090 książek
75 audiobooków

Liczba imprez plenerowych zorganizowanych  w mieście przez MOSiR: 9

1. Czeladzka strefa kibica (cały miesiąc 14 czerwiec-14 lipiec)

2. IV Mistrzostwa Czeladzi w jeździe na hulajnodze Sprint Masters

3. 3 Mini turniej piłki nożnej 2v2 rodzic z dzieckiem

4. Industrialny Dzień Dziecka

5. Lato w mieście z MOSiRem (cały sierpień)

6. XVI Europejski Tydzień dla sportu.

7. Niepodległościowy Turniej Bule

8. Niepodległościowy Marsz Nordic Walking

9. Czeladzkie Mikołajki

Liczba koncertów muzycznych: 1

1. Muzyczne zakończenie lata

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.IV.1.4. Wspieranie 
rozwoju organizacji 
pozarządowych 
działających a terenie 
Miasta oraz zachęcanie 
mieszkańców do 
samoorganizacji w celu
rozwiązywania 
zauważanych 
problemów i 
zaspakajania potrzeb 
społecznych.

UM Czeladź,CUS , 
Organizacje 
pozarządowe.

Liczba dokumentów 
konsultowanych z 
GRDDP i organizacjami 
pozarządowymi.

1

Liczba spotkań z 
organizacjami, w których
uczestniczyli 
przedstawiciele urzędu 
miejskiego.

Brak danych

Liczba szkoleń z 
pozyskiwania środków ze
źródeł zewnętrznych.

0

Liczba pozyskanych 
przez organizacje 
środków z źródeł innych 
niż budżet Miasta.

10.000

Liczba projektów 
partnerskich – 
międzysektorowych.

Brak danych
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Liczba organizacji, które 
ubiegają się o dotację 
z miasta w otwartych 
konkursach.

11

Liczba organizacji 
ubiegających się o mały 
grant.

12

Liczba organizacji, z 
którymi Miasto 
współpracuje w inny 
sposób, niż poprzez 
udzielenie dotacji na 
realizację zadań.

26

Liczba organizacji z 
siedzibą poza Czeladzią, 
które prowadzą działania 
na terenie Miasta.

2

Liczba nowych 
organizacji działających 
w Czeladzi.

1

Ilość udostępnionych 
lokali na działalność 
społeczną.

10

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.V.1.1 Poprawa 
bezpieczeństwa w 
Czeladzi.

Policja, Straż Miejska. Liczba patroli Policji i 
Straży Miejskiej

3640

Liczba interwencji Policji
i Straży Miejskiej.

6438

Liczba wykroczeń, 
dewastacji, kradzieży.

3894

Liczba kontroli miejsc 
zagrożonych 
przestępczością.

11.521

Liczba zabezpieczeń 
imprez kulturalnych, 
sportowych, uroczystości
kościelnych.

85
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Liczba kontroli 
prywatnych posesji 
(ustawa o utrzymaniu 
czystości.

135

Liczba odwiezionych do 
Izby Wytrzeźwień.

480

Liczba odwiezionych 
osób nietrzeźwych 
do domu.

42

Liczba odwiezionych 
osób nietrzeźwych 
do jednostek Policji.

42

Liczba odwiezionych 
osób nietrzeźwych 
do podmiotów leczniczy.

28

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY :
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2024

C.V.1.2. Zwiększanie 
gotowości instytucji 
obecnych w Mieście do
szybkiego działania w 
sytuacjach 
kryzysowych (np. 
pandemia, wojna, 
katastrofy ekologiczne, 
migracje dużych grup 
ludności).

Policja, Straż Miejska, 
Straż Pożarna, Zespół 
Zarządzania 
Kryzysowego UM 
Czeladź.,Służby 
medyczne. Wszystkie 
instytucje w mieście.

Liczba procedur na 
wypadek zagrożenia.

120

Liczba próbnych 
alarmów, ćwiczeń.

27

Liczba spotkań 
dotyczących działania 
w sytuacjach 
kryzysowych.

11

Liczba wspólnych 
inicjatyw w zakresie 
bezpieczeństwa.

9

Liczba spotkań 
dotyczących prewencji 
i diagnozy zagrożeń.

117

W tym:

- Standardowe Procedury Operacyjne zawarte w Planie Zarządzania Kryzysowego: 61,

-  Pozostałe  procedury  dotyczące  realizacji  zadań  związanych  z  zaistnieniem  zagrożenia  lub  sytuacji

kryzysowych: 13,

- Procedury wewnętrzne postępowania w określonych sytuacjach w zakresie realizowanych obowiązków:

17.

W tym:

32
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- Testy systemu alarmowego,

- Treningi Służby Stałego Dyżuru-sprawdzanie sprzętu oraz znajomości procedur,

- Gry decyzyjne,

- Udział w próbnych ewakuacjach jednostek organizacyjnych.

W tym:

- Spotkania członków Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego.

-  Zanieczyszczenie  Brynicy-  spotkania  na  miejscu  zdarzenia  z  PSP a  także   z  Wydziałem Zarządzania

Kryzysowego z Siemianowic Śląskich oraz z MZGK .

33
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3.  Analiza  wskaźników  pomiaru  działań  Miejskiej  Strategii  Rozwiązywania
Problemów Społecznych dla Miasta Czeladź za lata 2023-2024.

Lista wskaźników do monitorowania realizacji Strategii.

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 

WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU 2023 2024 Tendencja

C.I.1.1. Rozwój
usług 
społecznych i 
infrastruktury 
w związku z 
procesem 
starzenia się 
społeczeństwa

CUS, DPS. 
Wydział Edukacji, 
Polityki Społecznej
i Sportu UM.

Liczba godzin 
usług 
opiekuńczych 
realizowanych w 
miejscu 
zamieszkania.

22.146,5
godzin

21.180,5
godzin

Malejąca

Liczba miejsc w 
ośrodkach 
wsparcia.

50 50 Stała

Liczba osób 
objętych pomocą 
w ośrodkach 
wsparcia.

59 59 Stała

Liczba 
wolontariuszy i 
godzin wparcia 
skierowanych do 
osób starszych.

14
wolontariuszy
- 1080 godzin

0 Malejąca

Liczba 
wolontariuszy i 
godzin pracy 
woluntarystyczne
j seniorów.

0 0 Stała

Liczba osób 
korzystających z 
karty seniora.

2169 2262 Rosnąca

Liczba 
utworzonych, 
funkcjonujących 
klubów seniora 
oraz ilość osób 
objętych ich 
wsparciem.

1 Klub –
 32 osoby

1 Klub  -
27 osób

Stała
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.I.1.2. 
Wzmocnienie 
roli rodziny w 
wypełnieniu 
funkcji 
opiekuńczo – 
wychowawczej

CUS, PCPR,  
Wydział Edukacji,
Polityki 
Społecznej i 
Sportu UM

Ilość programów 
profilaktycznych,
korekcyjnych i 
edukacyjnych.

13 33 Rosnąca

Liczba osób 
uczestniczących 
w programach 
profilaktycznych,
korekcyjnych i 
edukacyjnych.

332 700 Rosnąca

Liczba osób 
objętych 
poradnictwem 
specjalistycznym.

150 334 Rosnąca

Liczba osób 
objętych szkołą 
dla rodziców.

0 0 Stała

Liczba rodzin 
objętych opieką 
asystenta rodziny.

54 64 Rosnąca

Liczba 
zatrudnionych 
asystentów 
rodziny.

4 5 Rosnąca

Liczba rodzin 
zastępczych z 
terenu Miasta.

58 59 Rosnąca

Liczba miejsc w 
żłobkach na 1000
mieszkańców.

20,8 7,48 Malejąca
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.I.1.3. 
Wykorzystywanie 
instrumentów 
aktywnej 
integracji do 
poprawy sytuacji 
mieszkańców 
doświadczających 
różnego rodzaju 
trudności.

CUS, Wydział 
Edukacji, Polityki 
Społecznej i 
Sportu UM, PUP, 
PCPR

Wartość 
pozyskanych 
środków 
zewnętrznych na 
projekty socjalne 
(na dany rok)

563.383,90 10.292.272,48 Rosnąca

Liczba uczestników
zajęć 
aktywizujących.

59 121 Rosnąca

Liczba uczestników
zajęć 
aktywizujących 
będących 
cudzoziemcami.

30 9 Malejąca

Liczba wszczętych 
procedur 
„Niebieska Karta”.

73 82 Rosnąca

Liczba 
tematycznych grup 
wsparcia 
(np. po covid, 
wojnie, przemocy i 
in.).

1 117 Rosnąca

Liczba osób, które 
skorzystały z 
poradnictwa 
psychologicznego, 
prawnego, 
rodzinnego.

1695 2121 Rosnąca
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2023 2024 Tendencja

C.I.1.4. 
Poprawa 
atrakcyjności 
zatrudnienia 
w miejskich 
instytucjach 
pomocy i 
integracji 
społecznej.

UM Czeladź, 
Poszczególne 
jednostki 
organizacyjne.

Liczba pracowników 
socjalnych 
zatrudnionych 
w ostatnim roku.

0 3 Rosnąca

Liczba wakatów w 
instytucjach pomocy 
i integracji społecznej.

1 0 Malejąca

Liczba pracowników 
socjalnych, którzy 
zrezygnowali z pracy 
w ostatnim roku.

2 3 Rosnąca

System dodatków i 
systemu 
motywacyjnego 
pracowników 
zapewniającego 
wynagrodzenie za 
dodatkowe zadania 
(tak/nie).

TAK TAK Stała

Poprawa warunków 
pracy i warunków 
socjalnych dla 
pracowników już 
pracujących (tak/nie).

TAK TAK Stała
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2023 2024 Tendencja

C.II.1.1.  
Aktywizacja 
zawodowa osób 
defaworyzowanych
na lokalnym rynku 
pracy (długotrwale 
bezrobotni, osoby 
opiekujące się 
osobami 
zależnymi).

Pracodawcy, 
Przedsiębiorcy, 
Ośrodki 
szkoleniowe, 
Agencje 
zatrudnienia, PUP,
UM Czeladź, CUS

Liczba programów i 
projektów 
wypracowanych na 
rzecz osób 
defaworyzowanych.

2 4 Rosnąca

Liczba praktyk i 
staży 
zorganizowanych 
w lokalnych firmach.

37 44 Rosnąca

Liczba NGO 
zaangażowanych w 
wsparcie 
bezrobotnych.

1 Brak danych
Brak możliwości

ustalenia tendencji
z uwagi na brak

danych
porównawczych

Liczba osób 
uczestniczących w 
działaniach 
aktywizujących.

0 0 Stała

Liczba 
aktywizowanych 
długotrwale 
bezrobotnych.

23 22 Malejąca

Ilość programów 
specjalnych 
realizowanych przez 
PUP.

Brak
danych

Brak
 danych

Brak możliwości
ustalenia tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.II.1.2. Wsparcie 
środowiska osób z 
niepełnosprawnością 
w edukacji 
zawodowej, 
uzyskaniu i 
utrzymaniu 
zatrudnienia.

PFRON, ZUS, 
Placówki 
edukacyjne, PUP, 
CUS, PCPR

Liczba osób 
niepełnosprawnych 
aktywnie 
poszukujących 
zatrudnienia.

50 42 Malejąca

Liczba spotkań 
promocyjno-
edukacyjnych 
z pracodawcami.

2 Brak
danych

Brak możliwości
ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba osób 
niepełnosprawnych 
uczestniczących w 
programach 
pilotażowych.

Brak
danych

Brak
danych

Brak możliwości
ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba programów 
pilotażowych, 
specjalnych 
finansowanych z 
Funduszu Pracy.

Brak
danych

Brak
danych

Brak możliwości
ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba instytucji 
współpracujących w
tworzeniu systemu 
wsparcia na rynku 
pracy dla osób 
niepełnosprawnych

2 2 Stała

Liczba 
pracodawców 
poinformowanych 
o korzyściach 
wynikających z 
zatrudnienia osób 
niepełnosprawnych

Brak
danych

0
Brak możliwości

ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.II.2.1. 
Stworzenie 
systemu 
efektywnego 
doradztwa 
zawodowego 
adresowanego 
do uczniów 
szkół 
podstawowych
i ich rodziców.

Placówki 
edukacyjne, PUP, 
UM Czeladź,  
Organizacje 
pozarządowe, 
Rodzice

Liczba placówek 
edukacyjnych 
uczestniczących 
w preorientacji 
zawodowej.

10 9 Malejąca

Liczba uczniów 
uczestniczących 
w spotkaniach 
o tej tematyce.

790 1289 Rosnąca

Liczba wizyt 
studyjnych w 
lokalnych 
firmach.

1 28 Rosnąca

Liczba spotkań 
doradców PUP z 
nauczycielami 
doradztwa 
zawodowego w 
szkołach.

2 3 Rosnąca

Liczba spotkań z 
rodzicami 
dotyczących 
tematu 
preorientacji 
zawodowej.

23 20 Malejąca
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.II.2.2. 
Wsparcie 
środowiska 
pracodawców 
zainteresowanych
organizacją 
praktyk 
zawodowych i 
nauki zawodu.

Pracodawcy, 
Placówki 
edukacyjne, PUP

Liczba spotkań 
władz 
samorządowych 
z lokalnymi 
pracodawcami 
zainteresowanym
i przyjęciem 
stażystów.

0 0 Stała

Liczba staży 
organizowanych 
przez PUP.

49 53 Rosnąca

Liczba uczniów 
którzy podjęli 
staż na terenie 
Czeladzi.

7 10 Rosnąca

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.II.2.3. 
Promocja 
aktywów 
gospodarczych
Czeladzi.

Wydział Promocji 
UM Czeladź, 
Organizacje 
zrzeszające 
Pracodawców, 
Inwestorzy, którzy
podjęli działalność
na terenie miasta.

Liczba spotkań 
promujących tereny
inwestycyjne.

Brak
danych

Brak
danych

Brak możliwości
ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba nowych 
miejsc pracy na 
lokalnym rynku.

Brak
danych

Brak
danych

Brak możliwości
ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba nowo 
powstałych firm. 146 106 Malejąca

Liczba kliknięć 
materiałów 
promujących 
miasto 
zamieszczonych w 
sieci.

Brak
danych

Brak
danych

Brak możliwości
ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba spotkań z 
potencjalnymi 
inwestorami.

Brak
danych

80
Brak możliwości

ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

41

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: C948BE75-8BD9-4E78-BB2D-4B8ED7ED3ADA. Projekt Strona 41



Liczba inwestycji w
mieście w ostatnim 
roku.

3 12 Rosnąca

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.II.2.4. 
Integracja 
środowiska 
gospodarczego
miasta.

Urząd Miasta 
Czeladź, 
Przedstawiciele 
lokalnego biznesu,
PUP.

Liczba spotkań 
środowiska 
pracodawców.

Brak
danych

Brak
danych

Brak możliwości
ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba 
uczestników 
spotkań 
gospodarczych 
organizowanych 
na terenie miasta.

Brak
danych

Brak
danych

Brak możliwości
ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba wspólnych
inicjatyw 
biznesowych.

Brak
danych

Brak
danych

Brak możliwości
ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.II.2.5 
Stworzenie 
lokalnego 
partnerstwa na 
rzecz zatrudnienia
(PUP,CUS,NGO)

Przedsiębiorcy, 
Pracodawcy, 
Placówki 
edukacyjne, UM 
Czeladź, PUP, 
CUS

Liczba 
uczestników 
lokalnych 
partnerstw na 
rzecz 
zatrudnienia.

1 0 Malejąca

Liczba 
uczestników 
spotkań 
dotyczących 
dobrych 
praktyk 
(aktywizacja 
społ.-
zawodowa).

2 2 Stała

Liczba spotkań
partnerstwa. 0 0 Stała
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.II.3.1. 
Podniesienie 
jakości 
i innowacyjności
kształcenia.

Placówki 
edukacyjne, 
Wydział Edukacji, 
Polityki Społecznej
i Sportu UM.

Średnia ocen z 
egzaminów 
końcowych.

Język polski 
– 61,59%
Matematyka 
– 44,91%
Język 
angielski – 
67,40%

Język polski
– 57,01%

Matematyka
– 44,55%

Język
angielski –

63,05%

Malejąca

Liczba dzieci 
korzystających z
programów 
indywidualnych.

126 150 Rosnąca

Liczba 
wdrożonych 
programów 
autorskich, 
projektów 
edukacyjnych.

60 144 Rosnąca

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.II.3.2. 
Aktualizacja 
katalogu usług 
niezbędnych 
do rozwoju 
i wsparcia dzieci 
i młodzieży.

Placówki 
edukacyjne, Kadra 
specjalistyczna 
pedagodzy szkolni,
psychologowie, 
Rodzice, Komitety 
rodzicielskie.

Opracowanie 
diagnozy 
potrzeb 
uczniów.

220 186 Malejąca

Liczba 
wspólnych 
inicjatyw 
nauczycieli i 
rodziców.

54 170 Rosnąca

Liczba spotkań 
promujących 
wiedzę 
zespołów 
interdyscyplinar
nych.

19 36 Rosnąca
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.II.3.3. 
Pozyskanie 
specjalistów oraz 
usług 
psychologicznych 
i terapeutycznych 
wspomagających 
kadrę 
nauczycielską w 
pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Placówki 
edukacyjne, 
Poradnia 
Psychologiczno-
Pedagogiczna, 
Podmioty 
prywatne 
specjaliści 
prowadzący 
indywidualną 
działalność 
gospodarczą, UM 
Czeladź

Liczba szkoleń 
dla Rad 
Pedagogicznych.

41 53 Rosnąca

Liczba 
uczestników 
szkoleń 
prowadzonych 
przez 
specjalistów.

290 253 Malejąca

Liczba kontaktów
pomiędzy 
szkołami a PPPP.

159 183 Rosnąca

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.II.3.4.Intensyfikacja
współpracy placówek 
oświatowych z 
instytucjami 
lokalnymi i 
środowiskiem.

UM Czeladź, 
Placówki 
edukacyjne, CUS, 
PPP, Placówki 
kultury.

Liczba spotkań i 
zajęć 
przeprowadzonych
dla środowiska 
lokalnego.

155 89 Malejąca

Liczba imprez 
środowiskowych. 144 51 Malejąca

Liczba 
absolwentów 
obecnych na 
spotkaniach 
promujących 
szkoły 
ponadpodstawowe

200 68 Malejąca

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CEL
2023 2024 Tendencja

C.III.1.1. 
Podniesienie 
poziomu usług 
medycznych 
i opiekuńczych dla 
osób 

Placówki 
medyczne, DPS. 
PFRON, Starostwo
Powiatowe, CUS

Liczba osób 
objętych 
usługami 
opiekuńczymi 
na terenie 
miasta.

189 178 Malejąca
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niepełnosprawnych
i seniorów.

Liczba miejsc 
na terenie 
miasta 
oferujących 
usługi 
rehabilitacyjne 
w ramach NFZ.

Brak
danych

16
Brak

możliwości
ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Okres 
oczekiwania na 
wizytę u 
specjalisty.

75 dni 77 dnia Rosnąca

Średni czas 
oczekiwania we 
wszystkich 
komórkach 
(Poradnie + 
Oddziały 
Szpitala).

67 dni 68 dni Rosnąca

Liczba osób 
posiadających 
informację 
o usługach 
zdrowotnych.

Brak
danych

Brak
danych

Brak
możliwości

ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba wejść na 
zakładkę 
informacyjną 
na stronie UM.

1861 6375 Rosnąca

Liczba osób 
starszych, 
korzystających z
pakietu usług 
medycznych 
pacjentów we 
wszystkich 
zakresach 
świadczeń.

Brak
danych

Brak
danych

Brak
możliwości

ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba miejsc 
opieki i 
pielęgnacji.

50 Brak
danych

Brak
możliwości

ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.III.1.2. Edukacja i
promowanie 
zdrowego stylu 
życia seniorów i 
osób 
niepełnosprawnych.

UM Czeladź, 
Jednostki gminne, 
Placówki 
medyczne, 
Stowarzyszenia, 
Placówki 
edukacyjne, 
PFRON, PCPR. 

Liczba inicjatyw z
zakresu edukacji 
prozdrowotnej.

36 127 Rosnąca

Liczba wydarzeń 
promujących 
zdrowy tryb życia.

68 140 Rosnąca

Liczba 
zrealizowanych 
programów 
profilaktycznych

30 37 Rosnąca

Liczba 
uczestników 
spotkań 
promujących 
aktywny i zdrowy 
tryb życia.

2396 1002 Malejąca

Liczba zajęć w 
ramach UTW 
poświęconych 
tematyce 
prozdrowotnej.

359 5 Malejąca

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.III.2.1 Działania 
aktywizujące 
i wspierające 
samodzielność 
seniorów.

CUS, DPS, 
Organizacje 
pozarządowe, 
Jednostki gminne, 
Uniwersytet 
Trzeciego Wieku, 
Organizatorzy 
kultury, 
Organizatorzy 
sportu i rekreacji.

Liczba Klubów 
Seniora w mieście. 1 1 Stała

Liczba 
Stowarzyszeń na 
rzecz Seniorów.

3 6 Rosnąca

Liczba członków 
tych organizacji. 32 27 Malejąca

Liczba spotkań 
edukujących w 
obszarze zdrowia i
aktywności 
seniora.

54 57 Rosnąca

Organizacja 
wydarzeń 
kulturalnych dla 
seniorów.

12 50 Rosnąca
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Liczba programów
informacyjnych do
seniorów i ich 
otoczenia.

1 7 Rosnąca

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK
REALIZACJI

CELU
2023 2024 Tendencja

C.III.2.2. 
Zwiększenie 
udziału seniorów w
lokalnym życiu 
społecznym.

Gminne jednostki 
organizacyjne, 
Instytucje kultury, 
Instytucje sportu i 
rekreacji, 
Organizacje 
pozarządowe, 
UTW, UM 
Czeladź

Liczba inicjatyw 
miejskich na rzecz 
seniorów.

15 53 Rosnąca

Liczba 
wolontariuszy 
działających na 
rzecz seniorów.

0 17 Rosnąca

Wysokość dotacji 
na aktywizację 
społeczną 
seniorów w 
mieście.

6560 zł 3.960 zł Malejąca

Liczba seniorów 
uczestniczących w 
budowaniu oferty 
dla swojego 
środowiska.

1133 89 Malejąca

Liczba seniorów 
uczestniczących w 
zajęciach 
sportowo-
rekreacyjnych.

1266 707 Malejąca

Liczba lokali-
miejsc integracji 
środowiskowej 
seniorów.

5 10 Rosnąca

Wykaz imprez 
sportowych w 
których seniorzy 
brali czynny 
udział.

6 8 Rosnąca
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2023 2024 Tendencja

C.III.3.1. 
Umożliwienie 
osobom 
niepełnosprawnym
pełnoprawnego 
funkcjonowania 
w przestrzeni 
społecznej 
i publicznej.

PFRON, PCPR, 
UM Czeladź, 
Gminne jednostki 
organizacyjne, 
Placówki 
edukacyjne, NGO.

Liczba organizacji 
działających na rzecz 
osób niepełnosprawnych.

8 11 Rosnąca

Liczba osób 
niepełnosprawnych 
korzystających ze 
zorganizowanych 
środowiskowych form 
wsparcia.

172 255 Rosnąca

Liczba wolontariuszy 
działających na rzecz 
osób niepełnosprawnych.

43 43 Stała

Wielkość nakładów na 
likwidację barier 
architektonicznych.

25.000 27.000 Rosnąca

Prowadzenie 
stron/serwisów 
internetowych zgodnie z 
polityką dostępności.

18 15 Malejąca

Liczba inicjatyw 
aktywizujących osoby 
z niepełnosprawnościami

71 54 Malejąca

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2023 2024 Tendencja

C.III.3.2. 
Aktywizacja 
społeczna osób 
niepełnosprawnyc
h w środowisku 
lokalnym.

Organizacje 
pozarządowe, UM 
Czeladź, Placówki 
Kultury, PCPR, 
CUS

Liczba spotkań, 
wydarzeń 
integracyjnych ON.

17 19 Rosnąca

Liczba szkoleń w 
organizacjach 
pozarządowych 
działających w 
środowisku ON.

1 2 Rosnąca

Liczba organizacji 
działających na rzecz 
tego środowiska.

10 8 Malejąca

Liczba ofert 
wypoczynkowych dla 
niepełnosprawnych 
dzieci.

0 2 Rosnąca
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2023 2024 Tendencja

C.IV.1.1. 
Zwiększenie 
dostępności 
mieszkań w 
Mieście.

UM Czeladź, CTBS 
– ZBK, SIM 
Zagłębie, Inwestorzy
prywatni.

Powierzchnia działek 
przygotowanych/ 
sprzedanych pod rozwój 
budownictwa 
indywidualnego 
i wielorodzinnego.

8702 m2 31.544 m2 Rosnąca

Liczba lokali socjalnych. 156 158 Rosnąca

Liczba mieszkań 
komunalnych. 1774 1861 Rosnąca

Liczba lokali z zasobu 
komunalnego, w których 
podniesiono standard, w 
tym liczba lokali, które 
podłączono do instalacji 
centralnego ogrzewania.

41 30 Malejąca

Liczba budynków 
poddanych 
termomodernizacji.

1 1 Stała

    

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2023 2024 Tendencja

C.IV.1.2. 
Stwarzanie 
warunków do 
aktywności 
mieszkańców 
miasta w 
obszarze sportu i 
rekreacji w 
oparciu o  
infrastrukturę 
miejską.

UM Czeladź, 
MOSIR, MZGK.

Liczba obiektów,           
w których 
przeprowadzono remont/ 
modernizację.

3 0 Malejąca

Liczba kilometrów 
nowopowstałych/ 
zmodernizowanych 
ścieżek rowerowych.

0 0 Stała

Liczba utworzonych 
siłowni na świeżym 
powietrzu.

0 0 Stała

Liczba organizacji 
pozarządowych 
współpracujących z 
Miastem w realizacji 
zadań z obszaru sportu i 
rekreacji.

9 17 Rosnąca

Liczba użytkowników 
przenośnego lodowiska. 0 1000 Rosnąca
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2023 2024 Tendencja

C.IV.1.3. 
Wykorzystanie 
istniejącej 
infrastruktury do 
zwiększenia 
dostępu 
mieszkańców do 
wartościowej 
oferty kulturalnej.

Miejska Biblioteka 
Publiczna, Muzeum 
SATURN, 
Cechownia, 
Kopalnia Kultury, 
MOSIR, MZGK, 
UM Czeladź

Liczba odwiedzających 
Galerię Elektrownia. 9947 21.435 Rosnąca

Liczba wydarzeń 
kulturalnych w Galerii 
Elektrownia.

39 103 Rosnąca

Wielkość alokacji budżetu 
partycypacyjnego 
na projekty kulturalne.

0 0 Stała

Liczba osób objętych 
wsparciem socjalnym 
służącym pełniejszemu 
uczestnictwo w kulturze 
(np. bonem na kulturę).

0 0 Stała

Liczba wydarzeń, w 
wyniku współpracy 
co najmniej dwóch różnych
organizatorów kultury.

124 85 Malejąca

Liczba organizowanych 
wydarzeń historyczno-
kulturalnych Liczba 
uczestników imprez 
kulturalnych.

1 -
1000
osób

17 –
2600
osób

Rosnąca

Liczba koncertów 
muzycznych. 40 42 Rosnąca

Liczba wydarzeń z obszaru
filmu i teatru w mieście w 
ciągu roku.

29 13 Malejąca

Liczba imprez 
plenerowych 
zorganizowanych 
w mieście.

34 32 Malejąca

Liczba nowych pozycji 
książkowych dostępnych 
dla czytelników w 
Miejskiej Bibliotece 
Publicznej.

1324
książek

+
161

audio-
booków

2090
książek

+
75

audio-
booków

Rosnąca
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY
:

WSKAŹNIK
REALIZACJI CELU 2023 2024 Tendencja

C.IV.1.4. 
Wspieranie rozwoju
organizacji 
pozarządowych 
działających a 
terenie Miasta oraz 
zachęcanie 
mieszkańców do 
samoorganizacji w 
celu rozwiązywania 
zauważanych 
problemów i 
zaspakajania 
potrzeb 
społecznych.

UM Czeladź, 
CUS, Organizacje 
pozarządowe.

Liczba dokumentów 
konsultowanych z GRDDP
i organizacjami 
pozarządowymi.

1 1 Stała

Liczba spotkań z 
organizacjami, w których 
uczestniczyli 
przedstawiciele urzędu 
miejskiego.

Brak
danych

Brak
danych

Brak możliwości
ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba szkoleń z 
pozyskiwania środków ze 
źródeł zewnętrznych.

0 0 Stała

Liczba pozyskanych przez 
organizacje środków z 
źródeł innych niż budżet 
Miasta.

Brak
danych

10.000
Brak możliwości

ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba projektów 
partnerskich – 
międzysektorowych.

0 Brak
danych

Brak możliwości
ustalenia
tendencji

z uwagi na brak
danych

porównawczych

Liczba organizacji, które 
ubiegają się o dotację 
z miasta w otwartych 
konkursach.

11 11 Stała

Liczba organizacji 
ubiegających się o mały 
grant.

11 12 Rosnąca

Liczba organizacji, z 
którymi Miasto 
współpracuje w inny 
sposób, niż poprzez 
udzielenie dotacji na 
realizację zadań.

25 26 Rosnąca

Liczba organizacji z 
siedzibą poza Czeladzią, 
które prowadzą działania 
na terenie Miasta.

3 2 Malejąca

Liczba nowych organizacji 
działających w Czeladzi. 0 1 Rosnąca
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Ilość udostępnionych lokali
na działalność społeczną. 8 10 Rosnąca

CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY 
WSKAŹNIK

REALIZACJI CELU 2023 2024 Tendencja

C.V.1.1 Poprawa 
bezpieczeństwa w 
Czeladzi.

Policja, Straż 
Miejska. 

Liczba patroli Policji i 
Straży Miejskiej 3334 3640 Rosnąca

Liczba interwencji Policji i
Straży Miejskiej. 6708 6438 Malejąca

Liczba wykroczeń, 
dewastacji, kradzieży. 3663 3894 Rosnąca

Liczba kontroli miejsc 
zagrożonych 
przestępczością.

11.493 11.521 Rosnąca

Liczba zabezpieczeń 
imprez kulturalnych, 
sportowych, uroczystości 
kościelnych.

85 85 Stała

Liczba kontroli 
prywatnych posesji 
(ustawa o utrzymaniu 
czystości.

93 135 Rosnąca

Liczba odwiezionych do 
Izby Wytrzeźwień. 480 480 Stała

Liczba odwiezionych osób 
nietrzeźwych do domu. 58 42 Malejąca

Liczba odwiezionych osób 
nietrzeźwych do jednostek 
Policji.

17 42 Rosnąca

Liczba odwiezionych osób 
nietrzeźwych 
do podmiotów leczniczy.

20 28 Rosnąca
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CEL
KLUCZOWI

REALIZATORZY
:

WSKAŹNIK
REALIZACJI CELU 2023 2024 Tendencja

C.V.1.2. 
Zwiększanie 
gotowości instytucji
obecnych w Mieście
do szybkiego 
działania w 
sytuacjach 
kryzysowych (np. 
pandemia, wojna, 
katastrofy 
ekologiczne, 
migracje dużych 
grup ludności).

Policja, Straż 
Miejska, Straż 
Pożarna, Zespół 
Zarządzania 
Kryzysowego UM
Czeladź.,Służby 
medyczne. 
Wszystkie 
instytucje w 
mieście.

Liczba procedur na 
wypadek zagrożenia. 107 120 Rosnąca

Liczba próbnych alarmów, 
ćwiczeń. 22 27 Rosnąca

Liczba spotkań 
dotyczących działania 
w sytuacjach kryzysowych.

8 11 Rosnąca

Liczba wspólnych 
inicjatyw w zakresie 
bezpieczeństwa.

7 9 Rosnąca

Liczba spotkań 
dotyczących prewencji 
i diagnozy zagrożeń.

119 117 Malejąca
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4. Podsumowanie.

W nowym podejściu do zarządzania sprawami publicznymi kładzie się coraz większy nacisk nie

tylko na poprawność diagnozy problemów oraz sposób formułowania celów strategicznych i operacyjnych,

ale  również  skupia  się  na  systematycznym  monitoringu  sytuacji  i  zjawisk  w  danej  dziedzinie  życia

społeczno-gospodarczego.  Od kilku już lat  również w sektorze publicznym zauważalna staje się zmiana

sposobu  oceny  zarządzania,  która  ewoluuje  od  podejścia,  w  którym  prawidłowość  wykonania  zadań

pojmowana była głównie w kategoriach zgodności  z procedurami i  przyjętymi zasadami do zarządzania

postrzeganego przez pryzmat rezultatów (zaradzanie efektywnością). Efekt tych przemian znaleźć można w

wielu dokumentach programowych i planistycznych jednostek samorządu terytorialnego (strategie, plany,

programy). 

Podstawowymi dokumentami planistycznymi w sferze polityki społecznej na poziomie lokalnym są

gminne i powiatowe strategie rozwiązywania problemów społecznych, które w założeniu mają doprowadzać

do rozwiązywania kluczowych problemów społecznych na określonym terytorium, czyli w tym przypadku w

gminie. Strategie te winny być zatem wyrazem zintegrowanego planowania społecznego, a ponadto powinny

określać sposób osiągania wyznaczonych celów poprzez sterowanie procesem rozwoju, integracji i szeroko

rozumianej polityki społecznej. Przy realizacji strategii ważnym elementem jest stosowanie monitoringu i

ewaluacji, co umożliwia informowanie o stopniu osiągnięcia zakładanych celów, a także wskazuje niezbędne

działania jakie należy podjąć, aby te cele osiągnąć, zwiększa również efektywność podejmowanych działań.

Ponadto,  po  zakończeniu  realizacji  strategii  możliwe  staje  się  określenie  stopnia  osiągnięcia  celów

zdefiniowanych w fazie programowania. Wdrażanie strategii obejmuje szereg działań i decyzji związanych z

realizacją  planów  i  zamiarów  strategicznych  w  danej  instytucji,  sektorze,  czy  też  w  danej  jednostce

samorządu terytorialnego. Aby jednak była możliwa i skuteczna realizacja strategii, koniecznym jest ciągłe i

systematyczne śledzenie zjawisk i problemów, które są bądź to podmiotem, bądź przedmiotem tejże strategii.

Monitoring to systematyczne określanie dynamiki zmian danego zjawiska. Na gruncie zarządzania

strategicznego monitoring rozumiany jest  jako  proces  systematycznego zbierania  i  analizowania  danych

(informacji)  ilościowych oraz  jakościowych,  dotyczących prowadzonych działań,  wdrażanych projektów

bądź całego strategii,  tak w aspekcie  finansowym jak i  rzeczowym. Monitoring jest  procesem ciągłym,

odbywającym się przez cały okres wdrażania strategii.  Jego celem jest  zapewnienie zgodności  realizacji

strategii z wcześniej zatwierdzonymi założeniami i wytyczonymi celami. Pośrednio, wykorzystywany jest

także  do  bieżącego  wykrywania  potencjalnych  nieprawidłowości  i  ich  korygowania.  Ponadto,  dane

gromadzone i opracowywane w procesie monitoringu są niezbędne do ewaluacji strategii. Rodzaj informacji

przekazywanych  w ramach  systemu monitoringu  zależy  przede  wszystkim od  specyfiki  dokumentu.  W

przypadku monitorowania strategii rozwiązywania problemów społecznych będą to zwykle dane opisujące

sferę  społeczną.  Mając  na  uwadze  znaczenie  informacji  generowanych w ramach systemu monitoringu,

należy  już na  etapie  przygotowania  strategii  (ewentualnie  w  trakcie  jej  aktualizacji)  zaprojektować,  a

następnie zadbać o wdrożenie skutecznego systemu monitorowania. Skuteczność ta powinna objawiać się z
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jednej strony łatwym dostępem do rzetelnej informacji, z drugiej zaś nie powinna powodować nadmiernego

obciążenia administracyjnego podmiotów, które są zobowiązane do regularnego dostarczania informacji 

Niniejszy raport  przedstawia wyniki  monitoringu Strategii.  Celem raportu jest  określenie stopnia

realizacji założonych celów strategicznych oraz programów operacyjnych. Funkcją niniejszego raportu jest

znalezienie odpowiedzi na pytanie, czy Strategia skutkuje pozytywnymi zmianami na wielu płaszczyznach.

Raport  ilustruje  ogół  zidentyfikowanych  przedsięwzięć,  realizowanych  w  Mieście Czeladź od  czasu

uchwalenia Strategii. Dzięki temu możemy zauważyć sprawność działania zaangażowanych instytucji oraz

efekty tych działań.

Realizacja  poszczególnych  celów przyjętych  w  ramach  Strategii  przede  wszystkim  ma na  celu

poprawienie  standardów  życia  wszystkich  mieszkańców  wspólnoty  samorządowej,  a  nie  tylko  grup

marginalizowanych.  Tak rozumiana polityka społeczna obejmuje zagadnienia  z różnych dziedzin w tym

także z zakresu: edukacji, kultury, wypoczynku, ochrony zdrowia, zatrudnienia także poprzez zabezpieczenie

potrzeb materialnych i mieszkaniowych. 

Podkreślić należy, iż Strategia nie zawiera precyzyjnego określenia oczekiwanych rezultatów oraz

docelowych  wartości  wskaźników.  Jednakże  całościowe  spojrzenie  na  ten  dokument  oraz  dotychczas

wdrożone działania pozwala na sformułowanie wniosku, iż plan strategiczny jest skutecznie realizowany.

Realizacja Strategii  koncentrowała się na szeregu różnorodnych działań, oddziałujących na wiele aspektów

sfery społeczno-gospodarczej Miasta Czeladź. Można zauważyć, że w przypadku wszystkich założonych

celów operacyjnych zostały podjęte konkretne działania, przy czym warto zwrócić uwagę, że ich zakres

mógłby  być  szerszy  i  bardziej  innowacyjny  w  kontekście  poprawiania  sytuacji  społecznej  w  mieście.

Korzystnym może być wykorzystanie w przyszłości nowych narzędzi i możliwości, jakie przed podmiotami

działającymi w obszarze społecznych w Czeladzi stawiają fundusze zewnętrzne. 

Z  analizy  powyższego  materiału  wynika,  że  działania  podejmowane  w  ramach  poszczególnych

celów operacyjnych na terenie gminy poprzez różne instytucje publiczne, pozarządowe przyczyniają się do

zmniejszenia zjawisk wykluczenia społecznego, sprzyjają ograniczeniu zjawiska bezrobocia oraz wyrównują

szanse osób niepełnosprawnych. Działania realizowane w ramach strategii rozwijają świadomość społeczną,

pogłębiają wiedzę na temat problemów społecznych i skutecznego ich przeciwdziałania. Strategia umożliwia

rozwój infrastruktury społecznej, wpływa na wzrost poziomu kwalifikacji osób pracujących w jednostkach

pomocy społecznej. 

Analiza informacji uzyskanych od instytucji i organizacji zaangażowanych w realizację Strategii ,

odnośnie  realizacji  poszczególnych  celów,  pozwala  uznać,  iż  działania  realizowane  w  ramach  Strategii

przynoszą  systematyczne  efekty.  Na  terenie  Miasta  Czeladź  istnieje  duży  potencjał  podmiotów  życia

społecznego, które w możliwie najszerszym zakresie wykorzystują własne zasoby kadrowe i możliwości

materialne  niezbędne  do  rozwiązywania  problemów  społecznych  i  osiągnięcia  celów  strategicznych.

Wniosek z roku ubiegłego implikuje stwierdzeniem, że rozwiązywanie problemów społecznych w Czeladzi

jest wypadkową kompleksowych działań podejmowanych przez podmioty działające na różnych szczeblach

55

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: C948BE75-8BD9-4E78-BB2D-4B8ED7ED3ADA. Projekt Strona 55



samorządu,  a  nie  koncentruje  się  wyłącznie  na  udzielaniu  wsparcia  materialnego  mieszkańcom

wymagającym pomocy. 

Realizacja poszczególnych celów przyjętych w ramach Strategii  przede wszystkim miała na celu

poprawienie  standardów  życia  wszystkich  mieszkańców  wspólnoty  samorządowej,  a  nie  tylko  grup

marginalizowanych.  Tak rozumiana polityka społeczna obejmuje zagadnienia  z różnych dziedzin w tym

także  z  zakresu:  edukacji,  kultury,  wypoczynku,  ochrony  zdrowia,  zatrudnienia  a  także  poprzez

zabezpieczenie potrzeb materialnych i mieszkaniowych. 

Istotne  jest  jednak  skoordynowanie  i  intensyfikacja  działań  nakierowanych  na  wykorzystanie

zarówno całego potencjału samej Gminy, jak i szans zewnętrznych. Wymaga to aktywności i wysiłku całej

społeczności Gminy. 

Z przeprowadzonej analizy wynika, iż większość założonych zadań w 2024 r. została wdrożona w

zadowalającym stopniu, a pozostałe są w trakcie realizacji. 

56

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: C948BE75-8BD9-4E78-BB2D-4B8ED7ED3ADA. Projekt Strona 56



 
Uzasadnienie 

Miejska Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Miasta Czeladź na lata 2023-2030 została 
przyjęta Uchwałą nr LXIII/804/2023 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 1 lutego 2023 r. Strategia   określa 
główne cele i kierunki działania polityki społecznej Miasta podejmowane w celu przezwyciężenia  problemów 
społecznych występujących i mogących pojawić się w Mieście Czeladzi. W Miejskiej Strategii Rozwiązywania 
Problemów Społecznych dla Miasta Czeladź na lata 2023-2030 przyjęto, że monitorowanie stopnia realizacji 
celów strategii będzie odbywać się w okresach rocznych. Monitorowanie stanowi formę oceny procesu 
wdrażania Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych. Punktem odniesienia jest treść samej Strategii. 
A ocena polega na porównaniu już osiągniętych wartości wskaźników realizacji celów, w danym roku 
i narastająco od początku wdrażania, z treścią celów. Z uwagi na to, powstał wskazany dokument zawierający 
informacje z realizacji działań określonych w Miejskiej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla 
Miasta Czeladź na lata 2023-2030 za rok 2024. 

W związku z powyższym zasadne jest podjęcie uchwały w przedmiotowej sprawie. 
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Projekt 
 
z dnia  19 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie  przyjęcia rocznego sprawozdania z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny 
w 2024 roku 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 1465 z poźn. zm.), art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej (t.j. Dz. U. z 2025 poz. 49) oraz Uchwały nr LII/685/2022 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 
22 czerwca 2022 r. w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2022 – 2024, na 
wniosek Burmistrza Miasta Czeladź: 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się roczne sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny za 2024 r. 
stanowiące załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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SPRAWOZDANIE

Z REALIZACJI ZADAŃ 

Z ZAKRESU 

WSPIERANIA RODZINY

za rok 2024

Czeladź 2025r.
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1) Wdrażanie i rozwój asystentury rodzinnej. 

Cel: Wspiercie  rodzin  przeżywających  trudności  w  wypełnianiu  funkcji  opiekuńczo  –

wychowawczej oraz stworzenie możliwosci powrotu dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej

do  rodziny  biologicznej  poprzez  wspieranie  rodziny  w  jej  prawidłowym  funkcjonowaniu,

zabezpieczenie  potrzeb  bytowych  dzieci  i  rodzin,  poprawa  funkcjonowania  rodziny  w  sferze

socjalno-bytowej, podnoszenie umiejętności i kompetencji wychowawczych rodziców, zapewnienie

infrastruktury i dostępności usług w zakresie opieki i poradnictwa specjalistycznego. 

W strukturach MOPS w roku 2024 zatrudnionych  było  5 asystentów rodziny,  3  asystentów w

wymierze pełnego etatu i dwóch w wymiarze 1/2 etatu. 

W 2024 roku współpracę z asystentami podjęło łącznie 64 rodzin.

Do głównych zadań asystenta rodziny należało:

 opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną;

 prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną;

 udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej i w zdobywaniu umiejętności

prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

 udzielanie pomocy rodzinom w podnoszeniu  umiejętności i kompetencji wychowawczych

rodziców;

 udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych, psychologicznych,

wychowawczych;

 motywowanie  członków rodziny  do  podnoszenia  kwalifikacji  zawodowych  oraz  pomoc  

w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej;

 prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci;

 dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny (nie rzadziej, niż co pół roku);

 monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną;

 sporządzanie na wniosek sądu opinii o rodzinie i jej członkach;

 współpraca z podmiotami działającymi na rzecz rodziny;

 podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa

dzieci i rodziny.
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Poniższa tabela przedstawia wybrane zagadnienia dotyczące asystenta rodziny za rok 2024.

Liczba rodzin, które korzystały z

usług asystenta rodziny.

Ogółem 64

W
 ty

m
 

Zobowiązane przez Sąd 6

Liczba rodzin, z którymi 

asystent rodziny zakończył 

współpracę.

Ogółem 11

W
 ty

m

Ze względu na osiągnięte cele 2

Ze względu na zmianę metod pracy 2

Ze względu na zaprzestanie współpracy

przez rodzinę
5

Ze względu na brak efektów 2

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań asystentów rodziny za rok 2024.

Asystenci  rodziny  w  roku  2024  w  zależności  od  potrzeb  uczestniczyli  w  spotkaniach

omawiających pracę z rodziną oraz w posiedzeniach Grup Roboczych związanych z problematyką

przemocy w rodzinie.  W skład zespołów i  Grup Roboczych oprócz asystenta rodziny wchodził

pracownik socjalny, kurator społeczny lub zawodowy, pedagog szkolny, policjant/dzielnicowy.

Celem  pracy  asystentów  w  ramach  współpracy  z  rodzinami  było  zminimalizowanie

obszarów dysfunkcji, zredukowanie niewydolności rodzin we wcześniej zdiagnozowanych sferach

życia, w takim stopniu, by przygotować rodziny do rozwiązywania problemów we własnym zakresie

lub  przy  niewielkim  wsparciu  ze  strony  pracowników  różnych  instytucji.  Innymi  słowy,  celem

wielopłaszczyznowych  strategii  podejmowanych  przez  asystentów  rodzin  było  wzmocnienie

kompetencji  rodzin, tak by podejmowały samodzielne próby radzenia sobie z różnymi trudnymi

sytuacjami życiowymi.

W obszarze problemów opiekuńczo - wychowawczych podjęte działania zorientowane były

na:  pomoc  dzieciom  w  odrabianiu  lekcji,  edukację  w  zakresie  organizowania  dzieciom  czasu

wolnego, modelowanie sytuacji wychowawczych, prowadzenie zabaw edukacyjnych itp. Deficyty w

obszarze prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego były uzupełniane poprzez trening

gospodarowania budżetem, umiejętności sprzątania, dbania o dom i higienę. Asystenci pomagali

rodzinom  również  w  sprawach  formalno-prawnych np.  poprzez  towarzyszenie  w  sądzie,  w

uregulowaniu  spraw urzędowych, w przygotowaniu i wypełnieniu pism urzędowych itp.  asystenci

angażowali się również w działania miające na celu poprawę sytuacji zdrowotnej rodzin poprzez

edukację zdrowotną, motywowanie do podjęcia leczenia, w tym umawianie wizyt lekarskich oraz

towarzyszenie rodzinom podczas badań/konsultacji.

2) Wspieranie rodzin doświadczających przemocy w rodzinie.

Zespół  Interdyscyplinarny  ds.  Rozwiązywania  Przemocy  w  Rodzinie  -  to  zespół  osób

delegowanych ze środowisk profesjonalnych do koordynacji, standaryzacji, analiz i rozwiązywania
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lokalnych problemów przemocy w rodzinie.  Zespół  Interdyscyplinarny  stanowią  przedstawiciele

służb miejskich, instytucji i organizacji działających w obszarze wsparcia społecznego. Działania

Zespołu zmierzają do poprawy sposobów udzielania pomocy osobom doświadczającym przemocy

i  ich  najbliższemu  otoczeniu  poprzez  kreowanie  lokalnej  polityki  wobec  problemu,  a  także

wypracowywanie procedur oraz standardów.

Procedura „Niebieskie Karty” - to procedura stosowana przez Policję, Miejski Ośrodek Pomocy

Społecznej  (MOPS),  Gminną  Komisję  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych,  służbę

zdrowia,oświatę w celu lepszej ochrony osób, które stały się ofiarą przemocy domowej. Wszczęcie

procedury następuje poprzez wypełnienie formularza „Niebieska Karta - A”.

Działania Zespołu Interdyscyplinarnego ds przeciwdziałania przemocy.

Obecny Zespół Interdyscyplinarny został powołany Zarządzeniem Nr 384/2023 Burmistrza Miasta

Czeladź z dnia 26 września 2023 roku w sprawie powołania Zespołu Interdyscyplinarnego. 

W latach 2011 – 2023 wszczęto łącznie 877 procedur „Niebieskie Karty” z czego:

-2011 – 16 procedur,

-2012 – 47 procedur,

-2013 – 87 procedur,

-2014 – 79 procedur,

-2015 – 96 procedury,

- 2016 – 90 procedur,

- 2017 – 89 procedur,

- 2018 – 89 procedur,

- 2019 – 71 procedur,

- 2020 - 71 procedur,

- 2022 - 69 procedur,

- 2023 – 73 procedury

W  2024r.  zostało  wszczętych  82 procedury „Niebieska  Karta”,  w  tym  rozpoczętych

sporządzeniem Niebieska Karta Druk A przez przedstawicieli:

Komisariat Policji – 31,

MOPS – 39,

Oświata – 8,

służba zdrowia – 2

asystent rodziny - 2

Z  lat  wcześniejszych  kontynuowanych  było  35  procedur.  W  bieżącym  okresie

rozliczeniowym nadal przeważają procedury zainicjowane przez pracowników socjalnych Centrum

Usług Społecznych (w 2024 roku MOPS) z uwagi na prowadzoną pracę socjalną w rodzinach oraz
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rozpowszechnianych  materiałach  informacyjnych dotyczących możliwości  zgłoszenia  przemocy.

Wzrosła liczba procedur wszczynanych przez funkcjonariuszy policji. Ponadto 2 procedury zostały

wszczęte przez asystenta rodziny CUS (w 2024 roku MOPS) w Czeladzi. 

W 2024 roku rodziny, w których zostały rozpoczęte procedury „Niebieskie Karty” składały

się  z  293 osób wliczając  w to osoby wobec których zachodziło  podejrzenie,  iż  są  sprawcami

przemocy.

Skład rodzin to:

- 87 kobiet,

- 87 mężczyzn,

- 119 dzieci

Zgodnie ze sprawozdaniem resortowym w 2024 roku:

82 grupy diagnostyczno-pomocowe oraz 35 z poprzednich lat miało  łącznie 226 posiedzeń,

- sporządzono 13  niebieskich kart Druk C,

- sporządzono 25 niebieskich kart Druk D,

- zakończono 80 procedur Niebieskich Kart

w  tym  65 z  powodu  ustania  przemocy oraz  15 z  powodu  stwierdzenia  bezzasadności

podejmowania działań (brak przemocy).

W 2024r.  odbyły  się  6 posiedzenia  Zespołu Interdyscyplinarnego (ZI). Członkowie grup

diagnostyczno-pomocowych w ramach prowadzonych działań kierowali wnioski:

- o przymusowe leczenie do GKRPA – 11,

- zawiadomienia do Prokuratury – 14,

- wnioski do Sądu Rejonowego o wgląd w sytuację małoletnich dzieci – 18.

W 2024r. - 2 sprawców przemocy zostało skazanych prawomocnym wyrokiem z art. 207 kk

oraz 2 osoby z art. 217 kk (naruszenie nietykalności cielesnej) oraz  2 osoby zostały umieszczone

w areszcie śledczym.  Wobec osób stosujących przemoc wydano łącznie 12 sankcji  w formie -

nakazów opuszczenia mieszkania, zakazów zbliżania i dozoru Policji. 

3)  Program  Pomocy  dla  Rodzin  Wielodzietnych  „Rodzinka  2  +”,  przyjęty  Uchwałą  Nr  Nr

XI/175/2015  Rady  Miejskiej  w  Czeladzi  z  dnia  28  maja  2015  r.  Program  ten  jest  jednym  z

elementów polityki prorodzinnej prowadzonej przez Miasto Czeladź. Wdrożenie go daje możliwość

wsparcia czeladzkich rodzin, również przez lokalnych przedsiębiorców. Uruchomienie Programu

tworzy podwaliny dla szeregu innych przedsięwzięć gminnych, których odbiorcami będą czeladzkie

rodziny.

Ilość wydanych kart Rodzinka 2+ w 2024r -  17 szt.

Całkowita ilość wydanych kart od stycznia 2016 r. do grudnia 2024r. wynosi – 2035 szt. Od  2014

roku podpisano 44 porozumień z prywatnymi oferentami, którzy zapewniają dla Rodzin 2+  ulgi na

zakup swoich produktów i usług.

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 097D9DEB-3D02-4ADB-87A4-0256ABFDE660. Projekt Strona 5



4) Placówka Wsparcia Dziennego „Planeta Saturn”.

W  okresie  sprawozdawczym  w  zajęciach  organizowanych  w  Placówce  Wsparcia

Dziennego  „Planeta  Saturn”  uczestniczyło  łącznie  34  dzieci  w  wieku  od  6  do  16  roku  życia.

Placówka prowadzona była w formie opiekuńczej zgodnie z Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o

wspieraniu  rodziny  i  systemie  pieczy  zastępczej  (Dz.U.2024.0.177),  zapewniała  dzieciom  i

młodzieży wychowanie, pomoc w nauce,  organizacje czasu wolnego,  zabawę,  zajęcia sportowe,

rozwój  zainteresowań  oraz  kompetencji  kluczowych.  Dzieci  miały  zapewniony  codziennie

podwieczorek. Zajęcia odbywały się od poniedziałku do piątku w godzinach popołudniowych przez 

4  godziny  dziennie  od  13.00  do  17.00,  w  okresie  ferii  i  wakacje  od  10:00  do  14:00,  z

uwzględnieniem  aktualnych  potrzeb  podopiecznych  i  ich  rodziców  oraz  możliwości

organizacyjnych Placówki. 

W  danym  okresie  zrealizowano:  zajęcia  profilaktyczno-edukacyjne,  zajęcia  sportowe,

zajęcia z robotyki, zajęcia profilaktyczno-psychologiczne oraz warsztaty z szycia. Kadra Placówki

zapewniała  dzieciom  wsparcie,  gry  zabawowe  z  elementami  edukacji  z  uwzględnieniem

indywidualnych potrzeb dzieci. Zostały przeprowadzone również warsztaty plastyczne i rękodzieła

z elementami scrapbookingu, warsztaty na temat ekologii,  bezpieczeństwa w Sieci. Dodatkowo

kadra  Placówki  współpracowała z  rodzicami  lub  opiekunami  prawnymi  dziecka,  

a także z placówkami oświatowymi oraz pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny oraz kuratorami. 

W okresie ferii od 29.01.2024 r. do 09.02.2024 r. w ramach akcji „Ferie w mieście 2024”

zrealizowano zajęcia dla 17 uczestników Placówki Wsparcia Dziennego „Planeta Saturn”. Zgodnie

z harmonogramem w ramach działań Placówki przeprowadzono m.in.: zajęcia sportowe, zajęcia z

robotyki,  zajęcia  profilaktyczno-edukacyjne,  zajęcia  artystyczno-twórcze, zajęcia  animacyjne,

zajęcia  dotyczące  bezpieczeństwa  podczas  ferii.  W  programie  były  także  wyjścia  i  wycieczki

integracyjno-edukacyjne. Zajęcia dedykowane były dzieciom uczestniczącym w zajęciach Placówki

Wsparcia Dziennego „Planeta Saturn” w sposób ciągły. 

Zorganizowano wyjścia i wycieczki integracyjno-edukacyjne do:

1. Parku Trampolin Jumpmax w Sosnowcu (30.01.2024)

2. Sztolni Królowa Luiza w Zabrzu (31.01.2024)

3. Planetarium i Obserwatorium Astronomicznego w Chorzowie (01.02.2024)

4. Mediateki w Czeladzi (05.02.2024)

5. Bawialni Ninja Planet w Czeladzi (07.02.2024)

6. Laboratorium Pana Korka – warsztaty (09.02.2024)

  W ramach działań Placówki odbyły się Warsztaty Międzypokoleniowe (04.03.2024r)  z

Klubem  Seniora  „Wrzos”,  podczas  których  dzieci  wykonywały  ozdoby  wielkanocne  z  gliny.

Natomiast z okazji Dnia Kobiet (07.03.2024 r.) dzieci uczestniczyły wraz z Klubem Seniora „Wrzos”

we wspólnym świętowaniu. Z tej okazji  zostały przygotowane przez dzieci drobne upominki dla
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wszystkich  kobiet  w  postaci  kwiatka  z  drucików  kreatywnych. Na  terenie  Placówki  Wsparcia

Dziennego  „Planeta  Saturn”  odbyły  się  również  warsztaty  kreatywne  

i  świąteczne,  gdzie  dzieci  tworzyły  kartki  wielkanocne  dla  różnych  instytucji.  W  okresie

wielkanocnym  ponadto zorganizowano  spotkanie  Wielkanocne  dla  dzieci  uczestniczących  w

zajęciach  oraz   „Wielkanocne  poszukiwanie  jajek”.  Z okazji  Dnia  Dziecka  (5.06.2024)

zorganizowano zabawę podczas, której dzieci otrzymały paczki ze słodyczami. 

          W okresie od 26.06.2024 do 31.08.2024 r.  w ramach akcji  „Lato w mieście 2024” w

zajęciach organizowanych w Placówce Wsparcia Dziennego „Planeta Saturn”  uczestniczyło 19

dzieci  w  wieku  od  6  do  15  roku  życia.  Dzieci  miały  zapewniony  podwieczorek. Zgodnie  z

harmonogramem w  ramach  działań  Placówki  przeprowadzono  m.in.:  zajęcia  profilaktyczno-

edukacyjne, zajęcia artystyczno-twórcze, zajęcia sportowe, zajęcia plastyczne, zajęcia animacyjne,

zajęcia  dotyczące  bezpieczeństwa  podczas  wakacji  oraz  aktywny  wypoczynek  na  świeżym

powietrzu, grill integracyjny dla dzieci. W programie były także wyjścia i wycieczki integracyjno-

edukacyjne m.in.: na basen, do kina, muzeum. Ponadto zorganizowano zabawę na zakończenie

wakacji z grillem. Dzieci korzystały także w czasie wakacji z zakupionego na potrzeby Placówki

basenu.  Zajęcia  dedykowane  były  dzieciom  uczestniczącym  w  zajęciach  Placówki  Wsparcia

Dziennego „Planeta Saturn” w sposób ciągły, przez cały rok. 

Zorganizowano wyjścia i wycieczki integracyjno-edukacyjne oraz warsztaty w Placówce:

1. Muzeum  Śląskiego  w  Katowicach  –  warsztaty  „Turnus  na  gwarku”  oraz  zwiedzanie

muzeum (25.06.2024)

2. Sowiarnia Sławków (26.06.2024)  razem Centrum Usług Społecznościowych i Aktywności

Lokalnej Rynek

3. Uniwerystet Śląski w Sosnowcu – Wydział Nauk Przyrodniczych – warsztaty (28.07.2024)

razem Centrum Usług Społecznościowych i Aktywności Lokalnej Rynek

4. Mediateki i Cechowania w Czeladzi - zwiedzanie  (03.07.2024)

5. Parku Grabek w Czeladzi na basen (05.07.2023)

6. Manufaktura Słodyczy HokusPokus – warszta robienia lizaków, EtnoPracownia – warsztaty

w drewnie,  Przystań Leśniów – warsztaty pizzy oraz  Sanktuarium Matki  Bożej  Patronki

Rodzin w Leśniowie (mini Zoo Arka Noego) – 11.07.2024

7. Warsztaty w ramach akcji Ochotniczymi Hufcami Pracy z Dąbrowy Górniczej (22.07.2024)

8. Miasteczko Twinpigs Park Rozrywki (25.07.2025)

9. Warsztaty w ramach akcji Ochotniczymi Hufcami Pracy z Dąbrowy Górniczej (02.08.2024)

10. Wodna Strefa Relaksu w Parku Grabek w Czeladzi - basen (07.08.2024) 

11. Śląski  Ogród  Zoologiczny  w  Chorzowie  razem  Centrum  Usług  Społecznościowych  i

Aktywności Lokalnej Rynek (09.08.2024)

12. Warsztaty ekotoreb – 12.08.2024

13. Wodna Strefa Relaksu w Parku Grabek w Czeladzi - basen (14.08.2024)
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14. Nadleścnictwo Siewierz oraz Alpaki z Jury 22.08.2024

15. Warsztaty szycia przytualnek Ekozabawka– 26.08.2024

16. Wodna Strefa Relaksu w Parku Grabek w Czeladzi - basen (28.08.2024) 

17. Warszaty integracyjne, zabawa na zakończenie wakacji – grill (29.08.2024)

Placówka właczyła  się  w działania w tamach ogólnopolskiej  Kampanii  Dzieciństwo Bez

Przemocy,  która  była  wyrazem  sprzeciwu  wobec  krzywdzenia  dzieci  w  Polsce  i  promowała

rozwiązania sprzyjające dobremu dzieciństwu. Zorganizowano warsztaty edukacyjne, mające na

celu  zwiększenie  wiedzy  i  umiejętności  chroniących  dzieci  przed  przemocą.  W  Placówce

wprowadzone zostały Standardy Ochrony Małoletnich, zorganizowano zajęcia zapoznające dzieci

ze Standardami oraz zebranie dla rodziców, na którym również zapoznali się z obowiązującymi w

Miejskim  Ośrodku  Pomocy  Społecznej  Standardami.  W ramach intergracji  międzypokoleniowej

wraz  z  Klubem  Seniora  "Wrzos"  obchodziliśmy  Międzynarodowy  Dzień  Kropki.   Natomiast  w

ramach współpracy z Miejską Bibliteką Publiczną nr 5 "Mediatece" w Czeladzi dzieci z Placówki

uczestniczyły w zajęciach w ramach obchodów Dnia Głośnego Czytania (30.09.2024) oraz zajęcia

w ramach Święta Dyni (31.10.2024). Dzieci z Placówki brały udział w konkursie plastycznym na

plakat pt. „W sprawie przemocy możemy inaczej: myśleć, czuć i reagować”, zorganizowanym w

ramach  Kampanii  Biała  Wstążka,  jego  celem  było  zwiększenie  świadomości  dzieci  na  temat

przemocy oraz jej skutków. Dzieci z Placówki zajęły trzecie miejsce w kategorii klas V-VIII oraz

wyróżnienie   w  kategorii  klas  I-IV.  Kadra  z  placówki  brała  udział  w  szkoleniu  "Jak  wdrażać

standardy  ochrony  małoletnich"  orgaznizowanym  przez  CDN  w  Sosnowcu,  a  także  szkolenie

"Spójrz inaczej" organizowanym przez ROPS  w Katowicach oraz szkoleniu „Wsparcie i pomoc dla

dzieci  z  rodzin  z  problemem  alkoholowym  i  przemocą.”,  Szkoleniu  przygotowującym  nowych

realizatorów „Programu Wspomagania  Rozwoju  Psychospołecznego  Dzieci  Nieśmiałych”   oraz

szkoleniu  programy  z  rekomendacją  –2024  "program  Unplugged".  Szkolenia  te  były

dofinansowane  ze  Środków  Funduszu  Rozwiązywania  Problemów  Hazardowych  na  zlecenie

Krajowego Centrum Przeciwdziałania Uzależnieniom. 

W grudniu  2024  na  terenie  Placówki  Wsparcia  Dziennego  „Planeta  Saturn”  odbyły  się

następujące warsztaty kreatywne i  świąteczne: tworzenie ozdób choinkowych, tworzenie  kartek

świątecznych metodą scrapbookingu min. dla  przedstawicieli różnych instytucji z terenu miasta,

pieczenie  pierników prowadzone  przez  wychowawców.  Dodatkowo  odbyły  się  warsztaty

świąteczne  oraz  edukacyjne  warsztaty  z  Laboratorium  Pana  Korka  oraz  wyjście  edukacyjno-

integracyjne do bawialni  Ninja  Planet  w Czeladzi.  W ramach działań Placówki  zorganizowano

spotkanie  Mikołajkowe,  podczas  którego  dzieci  otrzymały  paczki.  Ponadto  odbył  się  wspólny

wieczór wigilijny z Klubem Seniora "Wrzos" oraz zaproszonymi gośćmi, podczas którego miały

miejsce świąteczne warsztaty muzyczne. 
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W roku 2024 z oferty Ośrodka Wspierania Dziecka i Rodziny w Będzinie – Filii  w Czeladzi

skorzystało łącznie 30 dzieci (stała grupa wychowawcza). W okresie sprawozdawczym pracownicy

Ośrodka Wspierania Dziecka i Rodziny w Będzinie – Filii w Czeladzi przeprowadzili następujące

zajęcia z wychowankami placówki:

 codzienna systematyczna pomoc w odrabianiu zadań domowych

 wyrównywanie braków i zaniedbań dydaktycznych, praca indywidualna z dzieckiem

 zajęcia relaksacyjne z wykorzystaniem muzykoterapii

 zajęcia sportowe 

 zajęcia plastyczne

 zajęcia o charakterze terapeutycznym

 zajęcia warsztatowe

 zajęcia komputerowe

 gry i zabawy rozwijające pamięć, zdolności logicznego myślenia i spostrzegawczość

 indywidualne rozmowy wychowawcze

 pogadanki,  rozmowy i zajęcia grupowe

Ponadto  wychowawcy  podejmowali  działania  wynikające  z  ich  planu  pracy.  W tym czasie

zrealizowano następujące zadania:

1 Współpraca z instytucjami i organizacjami pracującymi na rzecz wspierania dziecka i

rodziny

 S.P. nr 1,  2, 3 i 4

 Kuratorami SR w Będzinie

 Pracownikami socjalnymi  i asystentami rodzin MOPS w Czeladzi

 Filią Miejskiej Biblioteki Publicznej w Czeladzi

 Domem Pomocy Społecznej „Senior” w Czeladzi

2 Współpraca z rodziną

 konsultacje, porady wychowawcze,  rozmowy z rodzicami, opiekunami dzieci na terenie

OWDiR- 137  konsultacji

 konsultacje z pedagogiem, psychologiem szkolnym – 21 konsultacji

 konsultacje z kuratorami – 14 konsultacji

 konsultacje z pracownikami socjalnymi i asystentami rodzin – 20 konsultacji

3 Organizowanie  imprez  okolicznościowych,  mających  na  celu  integrację

wychowanków,  ich  rodzin,  a  także  integrację  ze  społecznościami  lokalnymi  oraz

organizowanie  udziału  w  życiu  kulturalnym.  Realizacja  zadań  wynikających  z

harmonogramów Akcji Lato w Mieście 2024r. i Akcji Zima w Mieście 2024r.

 19.01.2024r. – „Dzień Babci i Dziadka” – wykonywanie kartek z okazji „Dnia Babci i 
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Dziadka” dla dziadków podopiecznych oraz dla pensjonariuszy DOPS „Senior” w 

Czeladzi

 Wielkanoc – wykonywanie kartek świątecznych oraz drobnych podarunków dla 

pensjonariuszy DPS „Senior” w Czeladzi

 Wyjazdy  do  kina  w  Kopalni  Kultury  w  Czeladzi  w  ramach  realizacji  programu

„Zagadkowe  ferie”  w  ramach  Akcji  Zima  2024r.  (30.01.2024r.,

31.01.2024r.,1.02.2024r., 2.02.2024r.,7.02.2024r.,8.02.2024r)

 28.03.2024r. – Uroczyste spotkanie przy wspólnym stole – Śniadanie wielkanocne z

wychowankami OWDiR – filii w Czeladzi. 

 24.05.2024r. – Spotkanie z okazji „Dnia Mamy”- realizacja zajęć warsztatowych –

„Ja i Ty- poznajmy się lepiej”. 

 3.07.2024r. – „Piknik rycerski” na zamku w Będzinie

 10.07.2024r. – Wycieczka do miasteczka TWIN Pigs w Żorach

 23.07.2024r. – wyjazd do Zespołu Parków Krajobrazowych w Będzinie – warsztaty

bezpieczeństwa z Policją i Strażą Pożarną, gry, zabawy, ognisko z kiełbaskami.

 25.07.2024r.  -  Wycieczka  na  warsztaty  rękodzieła  w  Osikowej  Dolinie  w

Koziegłowach

 30.07.2024r. i 6.07.2024r. Wyjazdy do kina Helios w Dąbrowie Górniczej na seanse

pt. „Gru i minionki. Pod przykrywką” oraz „W głowie się nie mieści 2”

 11.07.2024r., 17.07.2024r., 18.07.2024r. 31.07.2024 - Wyjścia na basen „Grabek” w

Czeladzi

 7.08.2024r.  -  Wycieczka  na  warsztaty  cukiernicze,  warsztaty  z  gliny  i  warsztaty

robienia pizzy w Żarkach

 Październik - Listopad 2024r. – wykonywanie prac i udział w konkursie plastycznym

„Z  plecakiem przez  epoki”  pod  patronatem Starosty  Będzińskiego  –  Sebastiana

Szaleńca. 

 6.12.2024r.  – Mikołajki  we Freak Parku-  mikołajkowy wyjazd do Freak Parku w

Będzinie

 21.12.  2024  r.  –  Spotkanie  wigilijne  w  Ośrodku-  wspólna  kolacja,  kolędowanie,

paczki świąteczne.

 Grudzień 2024 r.. - Święta Bożego Narodzenia – wykonywanie kartek i drobnych 

podarunków świątecznych dla pensjonariuszy DPS „Senior” w Czeladzi.

W  okresie  sprawozdawczym  wychowankowie  Ośrodka  Wspierania  Dziecka  

i  Rodziny  –  Filii  w  Czeladzi  wzięli  udział  w  programach  profilaktycznych:  „Mogę  więcej”

(skorzystało  w  sumie  30  wychowanków),  „Zagadkowe  Ferie”  (skorzystało  w  sumie  18

wychowanków placówki),  „Spotkanie  rodzinne”  – zajęcia  warsztatowe pt.  „Ty i  Ja  – poznajmy

nasze emocje” (20 uczestników),  „Słoneczne wakacje ” (skorzystało w sumie 19 wychowanków),

„Emocje” (10 uczestników). W tym czasie wychowankowie Ośrodka wzięli udział w wycieczkach,
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wyjazdach do kina, zajęciach rekreacyjnych na placach zabaw, zajęciach warsztatowych (w tym

zajęcia warsztatowe z psychologiem Ośrodka), wyjściach na basen – zgodnie z realizacją Akcji

Zima i Akcji Lato w mieście 2024r. 

4 Porady i konsultacje psychologiczne na terenie OWDiR – filii w Czeladzi w 2024r. 

Liczba porad, konsultacji psychologicznych – 322

Liczba osób, które skorzystały z pomocy psychologicznej – 91 osób

5  Szkolenia pracowników OWDiR – filii w Czeladzi w 2024r.

 „Moje bezpieczne dziecko – standardy ochrony małoletnich” (Metis, 26.01.2024r.)

 „Moje bezpieczne dziecko – odpowiedzialność prawna nieletnich” (Metis, 23.02.2024r.)

 „Moje bezpieczne dziecko – natura, kultura, challenge” (Metis, 26.04.2024r.)

 „Moje  bezpieczne  dziecko  –  kiedy  challenge  przekracza  granice  prawa”  (Metis,

24.05.2024r)

 „Moje bezpieczne dziecko- standardy ochrony małoletnich” (Metis, 27.09.2024r.) – 2 osoby

 „Wykrywanie  wczesnych  symptomów  sytuacji  kryzysowych,  w  tym  zachowań

samobójczych i  innych zachowań autodestruktywnych u dzieci i  młodzieży” (konferencja

Metis, 24.10.2024r.) – 2 osoby

 „Socjoterapia  jako  metoda  wspierająca  rozwój  dziecka  i  zwiększająca  jego  zasoby  w

zakresie  radzenia  sobie  ze  skutkami  trudnych  doświadczeń”  (Fundacja  ETOH,

17.10.2024r.)

 „Praca  na  zasobach  dziecka  oraz  uczenie  nowych  umiejętności”  (Fundacja  ETOH,

23.10.2024r.)

 „Zagrożenia zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży” (Fundacja ETOH, 29.10.2024r.)

 „Rola  szkolnych  specjalistów  w  zapobieganiu  zachowaniom  samobójczym”  (Narodowy

Program Zdrowia, Życie Warte Jest Rozmowy 25.10.2024r.) – 2 osoby

 „Moje bezpieczne dziecko – trudne tematy poruszane w rozmowach z dziećmi i młodzieżą”

(Metis, 25.10.2024r.) – 2 osoby

 Udział psychologa w superwizjach  zewnętrznych – 9 superwizji, 1 osoba

 Udział psychologa w superwizjach wewnętrznych : 3 superwizje , 1 osoba

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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Potrzeby w zakresie realizacji zadań.

1.  Rekomendowane są wszelkie  działania  służące udzieleniu  wszechstronnej  pomocy rodzinie

niewydolnej opiekuńczo – wychowawczo, tak aby mogła ona sobie poradzić z trudnościami i w

efekcie by nie doszło do interwencji w postaci umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej oraz

działania  profilaktyczne,  służące  wzmocnieniu  więzi.  Potrzeba  zapewnienia  opieki  dzieciom  i

młodzieży  pozbawionym  opieki  rodzicielskiej  uzasadnia  konieczność  zwiększenia  liczby

asystentów  rodziny.  Zasadny  jest  dalszy rozwój  systemu  opieki  nad  dzieckiem  oraz  praca  z

rodziną przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych.

2. Istotnym problemem jest występująca przemoc w rodzinie. W 2025 r. nadal będą kontynuowane

działania  związane  z  przeciwdziałaniem  przemocy  w  rodzinie,  zgodnie  z  obowiązującymi

przepisami w tym zakresie.  W sytuacji  zagrożenia życia lub zdrowia oraz w celu zapewnienia

bezpieczeństwa  osób  i  ich  rodzin  lub  najbliższego  otoczenia  będą  podejmowane  działania

interwencyjne np. w formie umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej. Zazwyczaj takie działania

interwencyjne są podejmowane aby nie dopuszczać do pogłębiania się problemów w rodzinie. Jest

to najtrudniejszy obszar pracy, wymaga on bowiem podejmowania szybkich i trafnych decyzji.

3.  Należy  prowadzić  dalsze  działania  skierowane  do  rodzin  przeżywających  trudności  w

wypełnianiu  swoich  funkcji  opiekuńczo-wychowawczych.  Konieczna  w  tym  zakresie  jest

kontynuacja działań w placówce wsparcia dziennego „Planeta Saturn”, jak również w Filii Ośrodka

Wspierania Dziecka i Rodziny w Czeladzi.
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Wskaźniki realizacji Programu.

Poniższe tabele przedstawiają cele i wskaźniki dla zadań, które były realizowane w ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny w
latach 2022- 2024 roku.
 

Tabela nr 1. Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagających interwencji oraz rozwiązywanie już istniejących 

Cel 1: Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagających interwencji oraz rozwiązywanie już istniejących

L.p. Rodzaj podjętych zadań Wskaźniki

Okres realizacji

2022 2023 2024 Realizator zadania

1.
Pomoc w integracji rodziny/organizowanie spotkań, warsztatów zapobiegających izolacji,

pikników rodzinnych
Liczba zrealizowanych działań 0 8 3 MOPS, NGO

2.
Pomoc rodzinie w opiece i wychowaniu dzieci przez  Ośrodek Wsparcia „Planeta Saturn”

oraz Ośrodek Wspierania Dziecka i Rodziny w Będzinie Filia Czeladź
Liczba dzieci objętych wsparciem 61 70 64 MOPS, OWDiR

3.
Zapewnienie opieki rodzinom przezywającym trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych przez asystenta rodziny

Liczba asystentów pracujących na rzecz rodzin
4 4 5

MOPS

Liczba rodzin, którym przyznano pomoc asystenta
rodziny

47 54 64

Liczba rodzin w których asystent zakończył pracę z
rodziną z uwagi na osiągnięty cel

5 10 2

Liczba dzieci, które zostały umieszczone w pieczy
zastępczej

9 15 21

13

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 097D9DEB-3D02-4ADB-87A4-0256ABFDE660. Projekt Strona 13



Liczba dzieci,  które wróciły do rodziny naturalnej z
pieczy zastępczej

3 8 0

4.
Pomoc w nauce szkolnej dzieciom objętym wsparciem  w  ośrodku wsparcia „Planeta

Saturn” oraz Ośrodku Wspierania Dziecka i Rodziny w Będzinie Filia Czeladź
Liczba dzieci, które uzyskały pomoc 61 70 64 MOPS, OWDiR

5. Wspieranie rodzin doświadczających przemocy w rodzinie. Liczba spisanych niebieskich kart 69 73 82 MOPS

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań.

Tabela nr 2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka.
Cel 2: Zabezpieczenie potrzeb bytowych dziecka i rodziny. Poprawa funkcjonowania rodziny w sferze socjalno-bytowej

L.p. Rodzaj podjętych zadań Wskaźniki
Okres realizacji

2022 2023 2024 Podmiot realizujący

1. Zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej ubogim rodzinom Liczba rodzin i dzieci objętych pomocą 547 485 475 MOPS

2. Objęcie rodzin pomocą w postaci dożywiania Liczba dzieci korzystających z dożywiania 122 129 121 MOPS

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań.

14
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Tabela nr 3. Podnoszenie umiejętności i kompetencji wychowawczych rodziców
Cel 3: Podnoszenie umiejętności i kompetencji wychowawczych rodziców

L.p. Rodzaj podjętych zadań Wskaźniki
Okres realizacji

Podmiot realizacji
2022 2023 2024

1.
Systematyczna praca asystentów z rodzinami wymagającymi

wsparcia w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczej
Liczba podpisanych kontraktów/planów pracy 47 54 64 MOPS

2.
Organizowanie spotkań podnoszących kompetencje

wychowawcze rodziców

Liczba warsztatów/szkoleń podnoszących
kompetencje opiekuńczo wychowawcze

0 0 2

MOPS, NGO
Liczba osób objętych warsztatami/szkoleniami 0 0 26

3. Umożliwienie dostępu do poradnictwa specjalistycznego
Liczba osób (rodziców i dzieci), którym udzielono

poradnictwa psychologicznego
93 72 93 MOPS, NGO

4.
Wspieranie rodzicielstwa - realizacja rządowego programu dla
rodzin wielodzietnych - Karta Dużej Rodziny oraz Miejskiego

Programu Rodzina 2+
Liczba wydanych kart 26 19 17 UM, MOPS

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań.

15
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Uzasadnienie 

Rada Miejska w Czeladzi uchwałą nr LII/685/2022 z dnia 22 czerwca 2022 r. przyjęła Gminny Programu 
Wspierania Rodziny na lata 2022– 2024. 

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
(t.j. Dz. U. z 2025 poz. 49)  Burmistrz składa radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu 
wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby związane z realizacją zadań. 

W związku z powyższym zachodzi konieczność podjęcia uchwały w sprawie przyjęcia rocznego 
sprawozdania z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny w 2024 r. 
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Projekt 
 
z dnia  19 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2025-2027 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 1465 z poźn. zm.), art. 176 pkt 1 oraz 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy zastępczej (tj. Dz. U. z 2025 poz. 49) na wniosek Burmistrza Miasta  Czeladź: 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje 

§ 1. Przyjmuje się do realizacji Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2025-2027. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Gminny Program Wspierania Rodziny

na lata 2025-2027

Czeladź 2025
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WPROWADZENIE

Gminny  Program  Wspierania  Rodziny  jest  dokumentem,  scalającym działania  na  rzecz

rodziny.  Stanowi  koncepcję  zintegrowanych  i  zaplanowanych  wytycznych  w  podejmowanych

działaniach w odniesieniu do mieszkańców gminy potrzebujących wsparcia w sytuacji kryzysu w

rodzinie.  Na podstawie art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemu

pieczy zastępczej  do zadań własnych gminy należy opracowanie i realizacja 3 letnich gminnych

programów wspierania rodziny. 

Niniejszy Program jest kontynuacją programu wspierania rodziny realizowanego na terenie

Miasta  Czeladź od 2016 roku. Nadrzędną ideą programu jest  przekonanie o niezastąpionej  roli

opiekuńczej i  wychowawczej rodziny w rozwoju dziecka, którą należy promować i  wzmacniać.

Program został przygotowany na podstawie analizy sprawozdań z realizacji Gminnego Programu

Wspierania Rodziny na lata 2022-2024 oraz prac Działu  Pomocy Środowiskowej w Zespole do

spraw Realizacji Zadań z Zakresu Pomocy Społecznej Centrum Usług Społecznych w Czeladzi.  Po

dokonaniu  przeglądu  założeń  i  efektów  Programu  z  lat  2022-2024  przyjęto  zachowanie

dotychczasowego układu dokumentu i nadanie takiej samej formy Programowi na lata 2025-2027.

Wypracowana dotychczas struktura dokumentu programowego została oceniona pozytywnie, jako

właściwa i zawierająca wszystkie wymagane elementy. Opracowany Program jest w pełni zgodny

wymogami stawianymi w  ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastępczej. Zakres Programu koresponduje z kierunkami działań oraz celami przyjętymi w Strategii

Rozwoju  Miasta  Czeladź  do  roku 2024-2030,  jak  również  z  Miejską  Strategią  Rozwiązywania

Problemów  Społecznych  dla  Miasta  Czeladź  na  lata  2023-2030.  Proponowane  działania

koncentrują się na wspieraniu umiejętności wychowawczych rodziców oraz profilaktyce społecznej

dzieci i młodzieży. 

Wszystkie działania skierowane do rodzin charakteryzują się:

 wielowymiarowością i zintegrowanym podejściem,

 podmiotowością rodziny i szacunkiem dla jej prawa głosu w sprawach polityki rodzinnej,

 działaniami profilaktycznymi i zapewnieniem dostępu do powszechnych usług,

 angażowaniem organizacji pozarządowych we wspieranie rodziny.

Zakładane cele i rezultaty zostaną osiągnięte, jeśli planowane w ramach programu zadania

będą  uwzględniały  zasadę  interdyscyplinarności  (realizacja  działań  przez  różnych  specjalistów

reprezentujących  różne  instytucje),  kompleksowości  (rozpatrywanie  problematyki  jako  kwestii

złożonej) oraz ukierunkowane zostaną na skuteczne osiąganie jak najlepszych efektów.
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ZASOBY SYSTEMU WSPIERANIA RODZINY 

Szczegółowe dane, dotyczące liczbowych wskaźników określających sytuację czeladzkich

rodzin oraz realizacji zadań ukierunkowanych na ich wsparcie, zawierają przedstawiane na bieżąco

Radzie  Miejskiej sprawozdania  Centrum  Usług  Społecznych.  Niniejszy  Program  zawiera  dane

przedstawiające  w  zarysie  sytuację  rodzin  oraz  realizowane  przedsięwzięcia  będące  zasobami

Miasta Czeladź w obszarze ich wspierania.

1. Ogólna sytuacja czeladzkich rodzin 

Miasto Czeladź leży w północno-wschodniej części województwa śląskiego. Powierzchnia miasta

wynosi ok. 1640 ha, a liczba mieszkańców wynosi 28068, 13143 mężczyzn i 14925 kobiet (dane z

dnia 31.12.2023r.). Miasto sąsiaduje od północy i wschodu z Będzinem, od południowego wschodu

z Sosnowcem, od południa z Katowicami, a od zachodu i północnego zachodu z Siemianowicami

Śląskimi.

W Czeladzi mieszka  4299 osób do 18 roku życia (w tym 2260 mężczyzn i 2039 kobiet) .

Pod opieką Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi w 2024 roku znajdowały się 474

rodziny, w tym 122 rodziny z problemami opiekuńczo - wychowawczymi.

Wykres 1. Liczba rodzin i osób w rodzinach, którym przyznano świadczenia w latach 2022-2024

Źródło:  opracowanie  własne  na  podstawie  Sprawozdania  z  działalności  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy
Społecznej w Czeladzi oraz Sprawozdania MPiPS-03
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Przedstawione dane statystyczne wskazują, że każdego roku liczba rodzin oraz osób korzystających

ze świadczeń pomocy społecznej zmniejsza się. Wpływ na spadek tej liczby zapewne ma obniżenie

stopy bezrobocia rejestrowanego w powiecie będzińskim w latach 2022 – 2024.

Wykres 2. Główne powody przyznania pomocy i wsparcia rodzinom w roku 2024

Źródło: opracowanie własne na podstawie Sprawozdania MPiPS-03

Jak  można  zaobserwować  długotrwała  lub  ciężka  choroba i  ubóstwo  są  najczęstszym

powodem udzielania pomocy i wsparcia, następne plasuje się  niepełnosprawność, bezradność w

sprawach opiekuńczo-wychowawczych oraz  bezrobocie.   Przyczyną złego funkcjonowania rodzin

jest między innymi ubóstwo, będące następstwem bezrobocia i innych czynników dysfunkcyjnych

takich jak: długotrwała choroba, niepełnosprawność, alkoholizm.

Wykres 3. Inne powody udzielenia pomocy i wsparcia w roku 2024

 

Źródło:opracowanie własne na podstawie Sprawozdania MPiPS-03
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Wskazane powyżej dysfunkcje bardzo często prowadzą do powstania problemu bezradności

w  sprawach  opiekuńczo-wychowawczych  i  prowadzenia  gospodarstwa  domowego.  Bezradność

oznacza brak umiejętności sprawowania opieki nad dziećmi, niskie kompetencje wychowawcze,

nieumiejętność prowadzenia gospodarstwa domowego.

Podobnych danych dostarcza Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych

na lata  2021 -  2025,  z  których wynika,  że  głównymi problemami społecznymi w powiecie  są

ubóstwo, długotrwała lub ciężka choroba oraz bezrobocie, które mogą prowadzić do występowania

zjawiska wyuczonej bezradności i trudności opiekuńczo-wychowawczych.

2. Charakterystyka działań świadczonych na rzecz czeladzkich rodzin 

Wdrażanie i rozwój asystentury rodzinnej.

Ustawa z dnia  9  czerwca 2011 roku o wspieraniu  rodziny i  systemie  pieczy zastępczej

wprowadziła  zadania  asystenta  rodziny.  Zadania  realizowane  są  w  rodzinach  przeżywających

trudności w prawidłowym realizowaniu funkcji  opiekuńczo–wychowawczych. Zgodnie z art.  11

ustawy,  z  wnioskiem o  przydzielenie  rodzinie  asystenta  rodziny  występuje  pracownik  socjalny

w oparciu o opracowaną diagnozę sytuacji rodziny. 

W strukturach MOPS w roku 2024 zatrudnionych było 5 asystentów rodziny, 3 asystentów

w wymiarze pełnego etatu i dwóch w wymiarze 1/2 etatu. 

W 2024 roku współpracę z asystentami podjęło łącznie 64 rodzin.

Do głównych zadań asystenta rodziny należało:

 opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną;

 prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną;

 udzielanie  pomocy  rodzinom  w  poprawie  ich  sytuacji  życiowej  i  w  zdobywaniu

umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

 udzielanie pomocy rodzinom w podnoszeniu  umiejętności i kompetencji wychowawczych

rodziców;

 udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych, psychologicznych,

wychowawczych;

 motywowanie  członków rodziny do podnoszenia kwalifikacji  zawodowych oraz pomoc  

w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej;

 prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci;
6
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 dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny (nie rzadziej, niż co pół roku);

 monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną;

 sporządzanie na wniosek sądu opinii o rodzinie i jej członkach;

 współpraca z podmiotami działającymi na rzecz rodziny;

 podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa

dzieci i rodziny.

Tabela nr 1. Zestawienie liczby rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny w 2024r.

Liczba rodzin, które korzystały z 

usług asystenta rodziny.

Ogółem 64
W

 ty
m

Zobowiązane przez Sąd 6

Liczba rodzin, z którymi asystent 

rodziny zakończył współpracę.

Ogółem 11

W
 ty

m

Ze względu na osiągnięte cele 2

Ze względu na zmianę metod pracy 2

Ze względu na zaprzestanie współpracy 

przez rodzinę
5

Ze względu na brak efektów 2

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań asystentów rodziny za rok 2024.

Asystenci  rodziny  w  roku  2024  w  zależności  od  potrzeb  uczestniczyli  w  spotkaniach

omawiających pracę z rodziną oraz w posiedzeniach Grup Roboczych związanych z problematyką

przemocy w rodzinie.  W skład zespołów i Grup Roboczych oprócz asystenta rodziny wchodził

pracownik socjalny, kurator społeczny lub zawodowy, pedagog szkolny, policjant/dzielnicowy.

Celem pracy asystentów w ramach współpracy z rodzinami jest zminimalizowanie obszarów

dysfunkcji, zredukowanie niewydolności rodzin we wcześniej zdiagnozowanych sferach życia, w

takim stopniu, by przygotować rodziny do rozwiązywania problemów we własnym zakresie lub

przy  niewielkim  wsparciu  ze  strony  pracowników  różnych  instytucji.  Innymi  słowy,  celem

wielopłaszczyznowych  strategii  podejmowanych  przez  asystentów  rodzin  było  wzmocnienie

kompetencji rodzin, tak by podejmowały samodzielne próby radzenia sobie z różnymi trudnymi

sytuacjami życiowymi.

W obszarze problemów opiekuńczo - wychowawczych  podjęte działania zorientowane są

na:  pomoc  dzieciom  w  odrabianiu  lekcji,  edukację  w  zakresie  organizowania  dzieciom  czasu

wolnego, modelowanie sytuacji wychowawczych, prowadzenie zabaw edukacyjnych itp. Deficyty

7
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w obszarze prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego były uzupełniane poprzez trening

gospodarowania budżetem, umiejętności sprzątania, dbania o dom i higienę. Asystenci pomagają

rodzinom  również  w  sprawach  formalno-prawnych np.  poprzez  towarzyszenie  w  sądzie,  w

uregulowaniu spraw urzędowych, w przygotowaniu i wypełnieniu pism urzędowych itp. asystenci

angażują  się  również  w działania  mające  na  celu  poprawę  sytuacji  zdrowotnej  rodzin  poprzez

edukację zdrowotną, motywowanie do podjęcia leczenia, w tym umawianie wizyt lekarskich oraz

towarzyszenie rodzinom podczas badań/konsultacji.

Rezultaty  pracy  z  rodzinami  zależą  przede  wszystkim od  aktywności  tych  rodzin,  woli

włączenia się w realizację planu pracy, chęci wprowadzenia zmian w życiu rodzinnym. Objęcie

rodziny pomocą asystenta nie zawsze prowadzi do odzyskania przez nią zdolności do prawidłowego

wypełniania  funkcji  opiekuńczo-wychowawczych.  W  sytuacji,  gdy  pozostawienie  dziecka  w

rodzinie biologicznej stanowi zagrożenie dla jego bezpieczeństwa lub życia, koniecznym staje się

odseparowanie go i umieszczenie w pieczy zastępczej. Akty prawne min. takie jak kodeks rodzinny

i opiekuńczy oraz ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej nakazują określonym

służbom podejmowanie działań zabezpieczających dziecko.  Rodzice zostają  trwale lub czasowo

pozbawieni  praw  rodzicielskich  lub  te  prawa  zostają  im  ograniczone,  Sąd  postanawia  o

ustanowieniu nad dzieckiem opieki zastępczej poprzez umieszczenie go poza rodziną biologiczną.

Piecza  zastępcza  może być  sprawowana w formie  rodzinnej  (rodzina  zastępcza,  rodzinny  dom

dziecka)  lub  instytucjonalnej  (placówki  opiekuńczo-wychowawcze  regionalne  placówki

opiekuńczoterapeutyczne, interwencyjne ośrodki preadopcyjne).

Zgodnie  z  art.  191  ust.  8  ustawy  z  dnia  9  czerwca  2011r.  o  wspieraniu  rodziny

i systemie pieczy zastępczej, Miasto Czeladź zobowiązane jest do ponoszenia wydatków z tytułu

umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej albo w rodzinnym domu dziecka.

W 2024 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czeladzi dokonał refundacji za 101 dzieci

umieszczonych w pieczy zastępczej na łączną kwotę 1.113.525,07 zł.

Tabela nr 3. Liczba rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny oraz kwota świadczeń z tytułu
odpłatności za pobyt  dzieci w pieczy zastępczej w latach 2022-2024.

8

Lata poprzednie

Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA

47 54 64

Liczba asystentów rodziny 4 4 5

Liczba rodzin objęta pracą 
asystenta rodziny

Odpłatność za pobyt dzieci w 
pieczy zastępczej w złotych 930 474 1 014 126 1 113 525
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Wykres nr 4. Liczba rodzin objętych wsparcie asystenta rodziny w latach 2022-2024.

Dane MOPS

Wykres  nr  5.  Kwota  wydatkowanych świadczeń z  tytułu  odpłatności  za  pobyt  dziecka w pieczy
zastępczej w latach 2022-2024.

Dane MOPS
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Wykres nr 6. Liczba dzieci przebywających w pieczy zastępczej w latach 2022-2024.

Dane MOPS

„Placówka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Młodzieży" SATURN

Placówka Wsparcia  Dziennego „Planeta  Saturn” prowadzona jest  w formie opiekuńczej.

Zapewnia dzieciom w szczególności: opiekę i  wychowanie,  pomoc w nauce,  organizacje  czasu

wolnego,  zabawę,  zajęcia  sportowe  oraz  rozwój  zainteresowań,  a  także  dożywianie  w  postaci

podwieczorku. 

W placówce realizowane są zajęcia profilaktyczno-edukacyjne, zajęcia sportowe, zajęcia z

robotyki,  zajęcia  profilaktyczno-psychologiczne  oraz  warsztaty  z  szycia.  Kadra  Placówki

zapewniała  dzieciom  wsparcie,  gry  zabawowe  z  elementami  edukacji  z  uwzględnieniem

indywidualnych potrzeb dzieci. Zostały przeprowadzone również warsztaty plastyczne i rękodzieła

z elementami scrapbookingu,  warsztaty na temat  ekologii,  bezpieczeństwa w Sieci. Dodatkowo

kadra Placówki współpracowała z rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka,  a także z placówkami

oświatowymi oraz pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny oraz kuratorami. 

Placówka wsparcia dziennego (PWD) to instytucja świadcząca pomoc dzieciom i młodzieży,

które znajdują się w trudnej sytuacji życiowej, wychowawczej lub materialnej. Jej działalność ma na celu

zapewnienie im odpowiednich warunków do rozwoju, edukacji oraz integracji społecznej w obszarach:
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Opieka i wychowanie

Placówki  wsparcia  dziennego pełnią  funkcję  wychowawczą,  zapewniając  dzieciom i  młodzieży

bezpieczne i  przyjazne miejsce,  w którym mogą spędzać czas po szkole.  W ramach tej  funkcji

placówka:

 Organizuje zajęcia wychowawcze wspierające rozwój wartości moralnych i społecznych. 

 Kształtuje umiejętności radzenia sobie w trudnych sytuacjach życiowych. 

 Zapewnia dzieciom wzorce pozytywnych zachowań. 

 Wspiera w nawiązywaniu relacji rówieśniczych i społecznych. 

Ważnym  aspektem  jest  też  budowanie  u  dzieci  i  młodzieży  poczucia  własnej  wartości,

odpowiedzialności i samodzielności.

Pomoc w nauce

Dzieci  korzystające  z  placówek  wsparcia  dziennego  często  mają  trudności  edukacyjne,  dlatego

jedną z kluczowych ról placówki jest pomoc w nauce. W ramach tego zadania:

 Organizowane są zajęcia wyrównawcze z różnych przedmiotów. 

 Dzieci otrzymują wsparcie w odrabianiu prac domowych. 

 Organizowane są warsztaty rozwijające umiejętności czytania, pisania i liczenia. 

 Placówki  współpracują  ze  szkołami  w  celu  dostosowania  wsparcia  do  indywidualnych

potrzeb dzieci. 

Rozwój zainteresowań i aktywności pozalekcyjnych

Placówki  wsparcia  dziennego  nie  skupiają  się  wyłącznie  na  nauce  i  wychowaniu,  ale  również

oferują  dzieciom  możliwość  rozwijania  pasji  i  zainteresowań.  W  ramach  tej  działalności

organizowane są:

 Zajęcia sportowe – gry zespołowe, siłownia, taniec, fitness. 

 Zajęcia artystyczne – plastyka, rękodzieło, muzyka, teatr. 

 Warsztaty  rozwijające  umiejętności  społeczne –  treningi  asertywności,  komunikacji  i

radzenia sobie ze stresem. 

 Wycieczki edukacyjne – do muzeów, teatrów, na warsztaty rzemieślnicze. 

 Spotkania integracyjne – ogniska, pikniki, wyjazdy. 

Dzięki  takim  aktywnościom  dzieci  mogą  odkrywać  swoje  talenty,  rozwijać  pasje  i  budować

poczucie własnej wartości.
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Wsparcie psychologiczne i terapeutyczne

Dzieci i  młodzież korzystające z placówek wsparcia dziennego często doświadczają  problemów

emocjonalnych, rodzinnych lub społecznych. Dlatego placówki te oferują wsparcie psychologiczne

i terapeutyczne, które obejmuje:

 Indywidualne i  grupowe spotkania  z  psychologiem lub pedagogiem –  pomagają  one

dzieciom w radzeniu  sobie  z  problemami emocjonalnymi,  agresją,  niską  samooceną  czy

lękiem. 

 Warsztaty  profilaktyczne –  dotyczące  przeciwdziałania  uzależnieniom,  przemocy,

cyberprzemocy, agresji rówieśniczej. 

 Wsparcie  terapeutyczne –  dla  dzieci  po  traumatycznych  doświadczeniach,  takich  jak

przemoc domowa, rozwód rodziców, śmierć bliskiej osoby. 

 Mediacje rodzinne – pomoc w rozwiązywaniu konfliktów między dziećmi a rodzicami. 

Takie działania pomagają dzieciom lepiej radzić sobie z trudnościami oraz budować zdrowe relacje

społeczne.

Wsparcie socjalne i materialne

Niektóre dzieci korzystające z placówek wsparcia dziennego pochodzą z rodzin znajdujących się w 

trudnej sytuacji materialnej. Placówki te starają się zaspokajać podstawowe potrzeby dzieci, 

oferując:

 Darmowe posiłki – śniadania, obiady lub podwieczorki dla dzieci z rodzin potrzebujących 

wsparcia. 

 Pomoc w zaopatrzeniu w materiały szkolne – książki, zeszyty, plecaki, przybory szkolne. 

 Wsparcie w zdobyciu odzieży i obuwia – współpraca z organizacjami charytatywnymi w 

celu zapewnienia ubrań dla dzieci. 

W niektórych placówkach działają również programy pomocy rzeczowej dla rodzin, dzięki którym 

rodzice mogą otrzymać wsparcie materialne w postaci żywności, środków czystości czy bonów na 

zakupy.

Współpraca z rodziną i społecznością lokalną

Placówki wsparcia dziennego nie działają w oderwaniu od rodzin dzieci i młodzieży – ich celem 

jest również aktywne włączanie rodziców i opiekunów w proces wychowawczy. W ramach tej 

współpracy:
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 Organizowane są spotkania i warsztaty dla rodziców – dotyczące wychowania, radzenia 

sobie z trudnościami wychowawczymi, komunikacji z dzieckiem. 

 Prowadzone są konsultacje z pedagogami i psychologami – pomoc w rozwiązywaniu 

problemów rodzinnych. 

 Placówki współpracują z instytucjami pomocy społecznej – takimi jak ośrodki pomocy 

społecznej, kuratorzy sądowi, poradnie psychologiczno-pedagogiczne. 

 Współpraca ze społecznością lokalną – organizowanie festynów, wydarzeń kulturalnych, 

angażowanie wolontariuszy i lokalnych organizacji w działalność placówki. 

Wszystkie  te  działania  mają  na  celu  poprawę  sytuacji  dzieci  oraz  wsparcie  rodzin  w trudnych

momentach  życia.  Placówki  wsparcia  dziennego  odgrywają  kluczową rolę  w systemie  pomocy

społecznej i wychowawczej. Zapewniają dzieciom nie tylko opiekę, edukację i rozwój, ale także

pomoc emocjonalną i socjalną. Dzięki współpracy z rodzinami i instytucjami wspierającymi, PWD

mają realny wpływ na poprawę jakości życia najmłodszych oraz pomagają w ich prawidłowym

funkcjonowaniu w społeczeństwie.

Wspieranie rodzin doświadczających przemocy w rodzinie.

Obecny Zespół Interdyscyplinarny został powołany Zarządzeniem Nr 384/2023 Burmistrza

Miasta Czeladź z dnia 26 września 2023 roku w sprawie powołania Zespołu Interdyscyplinarnego. 

Zespół  Interdyscyplinarny  ds.  Rozwiązywania  Przemocy  w  Rodzinie to  zespół  osób

powołanych  przez  wójta,  burmistrza  albo  prezydenta  miasta  ze  środowisk  profesjonalnych  do

koordynacji,  standaryzacji,  analiz  i  rozwiązywania  lokalnych problemów przemocy  w rodzinie.

Zespół  Interdyscyplinarny  stanowią  przedstawiciele  służb  miejskich,  instytucji  i  organizacji

działających w obszarze wsparcia społecznego. Działania Zespołu zmierzają do poprawy sposobów

udzielania  pomocy  osobom  doświadczającym  przemocy  i  ich  najbliższemu  otoczeniu  poprzez

kreowanie lokalnej polityki wobec problemu, a także wypracowywanie procedur oraz standardów. 

Zespół Interdyscyplinarny działa na podstawie porozumień zawartych między wójtem, burmistrzem

albo prezydentem miasta a podmiotami powołanymi w jego skład.

Grupa  diagnostyczno-pomocowa  to  zespół  osób  -  przedstawicieli:  jednostek  organizacyjnych

pomocy społecznej, Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Policji, oświaty,

ochrony  zdrowia  wykonujących  zadania  w  ramach  swoich  obowiązków  służbowych  .  Grupa

diagnostyczno-pomocowa powoływana  jest  przez  Zespół  Interdyscyplinarny  w  indywidualnych

13

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: C92DD338-08FE-4BB5-BE01-A39B6C2107E2. Projekt Strona 13



przypadkach  w  szczególności  do  realizowania  procedury  "Niebieska  Karta"  w  przypadku

potwierdzenia podejrzenia występowania przemocy domowej . Członkowie grupy diagnostyczno-

pomocowej wykonują swoje zadania w ramach obowiązków służbowych i zawodowych. 

Procedura „Niebieskie Karty” 

W związku z uzasadnionym podejrzeniem stosowania przemocy domowej procedurę może

wszcząć: 

• funkcjonariusz Policji, 

• pracownik socjalny jednostki organizacyjnej pomocy społecznej,  

• pracownik oświaty,  

• pracownik ochrony zdrowia, 

• przedstawiciel gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, 

• żołnierz Żandarmerii Wojskowej; 

• pracownik socjalny specjalistycznego ośrodka wsparcia dla osób doznających przemocy 

domowej; 

• asystent rodziny; 

• nauczyciel wychowawca będący wychowawcą klasy lub nauczyciel znający sytuację 

domową małoletniego; 

• pedagog, psycholog lub terapeuta, będący przedstawicielami jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej, gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych; Policji; 
oświaty; ochrony zdrowia; lub organizacji pozarządowych.

Wszczęcie procedury następuje poprzez wypełnienie formularza „Niebieska Karta - A”. 

Formularz „Niebieska Karta” stanowi dokument, w którym zawarte są informacje dotyczące 

sytuacji osoby dotkniętej przemocą w rodzinie, jej rodziny, a także możliwe działania do realizacji, 

których zobligowani są przedstawiciele podmiotów realizujących procedurę.  

W latach 2011 – 2023 wszczęto łącznie 877 procedur „Niebieskie Karty” 

W  2024r.  zostało  wszczętych  82  procedury  „Niebieska  Karta”,  w  tym  rozpoczętych

sporządzeniem Niebieska Karta Druk A przez przedstawicieli:

Komisariat Policji – 31,

MOPS – 39,

Oświata – 8,

służba zdrowia – 2

asystent rodziny - 2

Z  lat  wcześniejszych  kontynuowanych  było  35  procedur.  W  bieżącym  okresie

rozliczeniowym nadal przeważają procedury zainicjowane przez pracowników socjalnych Centrum

Usług Społecznych (w 2024 roku MOPS) z uwagi na prowadzoną pracę socjalną w rodzinach oraz

14
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rozpowszechnianych  materiałach  informacyjnych dotyczących możliwości  zgłoszenia  przemocy.

Wzrosła liczba procedur wszczynanych przez funkcjonariuszy policji. Ponadto 2 procedury zostały

wszczęte przez asystenta rodziny CUS (w 2024 roku MOPS) w Czeladzi. 

W 2024 roku rodziny w których zostały rozpoczęte procedury „Niebieskie Karty” składały

się  z  293  osób  wliczając  w  to  osoby  wobec  których  zachodziło  podejrzenie,  iż  są  sprawcami

przemocy.

Skład rodzin to:

- 87 kobiet,

- 87 mężczyzn,

- 119 dzieci

W  ramach działania Zespołu Interdyscyplinarnego będą między innymi realizowane

następujące działania:

1. Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2. Podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą w rodzinie mających na celu

    przeciwdziałanie temu zjawisku;

3. Inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym przemocą w rodzinie;

4. Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy w

    środowisku lokalnym;

5. Inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc w rodzinie.

Wsparcie dla rodzin wielodzietnych.

Karta  Dużej  Rodziny  przyznawana  jest  na  podstawie  Ustawy  z  dnia  5  grudnia  2014r.

(Dz.U.  z  2024  r.  poz.  1512)  i  przysługuje  rodzinom  z  przynajmniej  trójką  dzieci,

niezależnie  od  dochodu,  oraz  rodzicom  dzieci  już  dorosłych  którzy  wychowali  co  najmniej

troje dzieci, bez względu na aktualny wiek dzieci. Karta wydawana jest  bezpłatnie, każdemu członkowi

rodziny. Karta przysługuje samotnemu rodzicowi, rodzicom (także zastępczym, opiekunom w pieczy

zastępczej), małżonkowi rodzica. Kartę otrzymują nie tylko obywatele polscy, ale też cudzoziemcy

mający miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej  Polskiej  na podstawie zezwolenia na

pobyt stały, zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt

czasowy udzielony w związku z okolicznością, o której mowa    w art. 159 ust. 1 i art. 186 ust. 1 pkt 3

ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz.U. z 2024 r. poz. 769 i 1222), lub w związku z

uzyskaniem  w  Rzeczypospolitej  Polskiej  statusu  uchodźcy  lub  ochrony  uzupełniającej,  jeżeli

zamieszkuje z członkami rodziny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; mający pozwolenie na pobyt

stały  w  Polsce.  Rodzice  mogą  korzystać  z  karty  dożywotnio,  dzieci  -  do  18  roku  życia  lub  do
15
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ukończenia nauki, maksymalnie do osiągnięcia 25 lat. Karta oferuje system zniżek oraz dodatkowych

uprawnień. Jej posiadacze mają możliwość korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy

transportowej na terenie całego kraju. Zniżki mogą oferować nie tylko instytucje publiczne, ale również

przedsiębiorcy prywatni. Przystępując do programu zyskują prawo do posługiwania się znakiem „Tu

honorujemy Ogólnopolską Kartę Dużej Rodziny”. W 2024 roku przyznano 97 kart tradycyjnych i 98

kart elektronicznych. Na obsługę zadania przeznaczono kwotę 749,00 zł. Całkowita liczba wydanych

kart od 2014r. do końca 2024r. wyniosła  2 262 szt.

Program Rodzinka 2+.

Od 1 stycznia 2016 roku każda rodzina, która mieszka w Czeladzi, posiada co najmniej

dwoje dzieci może przystąpić do Programu Rodzinka 2+.  Program ten jest jednym z elementów

polityki prorodzinnej prowadzonej przez Miasto Czeladź. Wdrożenie go daje możliwość wsparcia

czeladzkich  rodzin,  również  przez  lokalnych  przedsiębiorców.  Uruchomienie  Programu  tworzy

podwaliny dla szeregu innych przedsięwzięć gminnych, których odbiorcami są czeladzkie rodziny.

Podejmowane działania lokalne wpływają na tworzenie pozytywnej atmosfery poszanowania i ak-

ceptacji wartości rodziny. 

Celami Programu są: budowanie przychylnego klimatu wśród lokalnej społeczności dla cze-

ladzkich rodzin, kształtowanie pozytywnych postaw społecznych, eliminowanie negatywnych ste-

reotypów i propagowanie pomocniczości wśród mieszkańców Czeladzi oraz odciążenie domowych

budżetów rodzin objętych programem. 

Każda czeladzka rodzina posiadająca kartę Rodzinka 2+ może korzystać z wielu ulg, raba-

tów oferowanych przez Partnerów programu. Do udziału w programie pozyskiwani są sukcesywnie

Partnerzy zewnętrzni (podmioty gospodarcze, organizacje społeczne), aby poszerzać i urozmaicać

pakiet ulg, które w rezultacie odciążą ich budżety domowe, zachęcą do korzystania z dóbr oferowa-

nych przez Miasto, zaktywizują i zintegrują poprzez udział w organizowanych wspólnie wydarze-

niach miejskich. Całkowita ilość wydanych kart od stycznia 2016 r. do grudnia 2024r. wynosi – 2035

szt. Od  2014 roku podpisano 44 porozumień z prywatnymi oferentami, którzy zapewniają dla Rodzin

2+  ulgi na zakup swoich produktów i usług.

ADRESACI PROGRAMU

Adresatami programu są:

-  rodziny  zamieszkałe  na  terenie  Gminy  Czeladź  potrzebujące  wsparcia  w  pełnieniu  funkcji

opiekuńczo  -  wychowawczej,  zagrożone  umieszczeniem dzieci  w  pieczy  zastępczej  oraz  takie,
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które chcą współpracować na rzecz odzyskania opieki nad dziećmi.

REALIZATORZY PROGRAMU

Centrum Usług Społecznych w Czeladzi - organizator pracy z rodziną,  przy współpracy instytucji

i organizacji działających na rzecz rodzin z dziećmi.

CEL GŁÓWNY

Wzmacnianie  rozwiązań  sprzyjających  prawidłowemu  realizowaniu  funkcji  rodziny,

w szczególności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo–wychowawczych.

CELE SZCZEGÓŁOWE i OPIS DZIAŁAŃ

Cel 1: Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagających interwencji oraz   

           rozwiązywanie już istniejących

Cel 2: Zabezpieczenie potrzeb bytowych dziecka i rodziny. Poprawa funkcjonowania rodziny w 

            sferze socjalno-bytowej

Cel 3: Podnoszenie umiejętności i kompetencji wychowawczych rodziców

17
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Poniższe tabele przedstawiają cele i wskaźniki dla zadań, które będą  realizowane w ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny
w latach 2025- 2027 roku.
 
Tabela nr 1. Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagających interwencji oraz rozwiązywanie już istniejących 

Cel 1: Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagających interwencji oraz rozwiązywanie już istniejących

L.p
.

Rodzaj podjętych zadań Wskaźniki

Okres realizacji

2025-2027
Realizator

zadania

1.
Pomoc w integracji rodziny/organizowanie spotkań,

warsztatów zapobiegających izolacji, pikników rodzinnych
Liczba zrealizowanych działań CUS, NGO

2.
Pomoc rodzinie w opiece i wychowaniu dzieci przez

Ośrodek Wsparcia „Planeta Saturn” oraz Ośrodek
Wspierania Dziecka i Rodziny w Będzinie Filia Czeladź

Liczba dzieci objętych wsparciem CUS, OWDiR

3.
Zapewnienie opieki rodzinom przezywającym trudności

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych przez
asystenta rodziny

Liczba asystentów pracujących na
rzecz rodzin

CUS

Liczba rodzin, którym przyznano
pomoc asystenta rodziny

Liczba rodzin w których asystent
zakończył pracę z rodziną z uwagi

na osiągnięty cel

Liczba dzieci, które zostały
umieszczone w pieczy zastępczej

Liczba dzieci,  które wróciły do
rodziny naturalnej z pieczy

zastępczej
18
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4.
Pomoc w nauce szkolnej dzieciom objętym wsparciem  w

ośrodku wsparcia „Planeta Saturn” oraz Ośrodku Wspierania
Dziecka i Rodziny w Będzinie Filia Czeladź

Liczba dzieci, które uzyskały pomoc CUS, OWDiR

5. Wspieranie rodzin doświadczających przemocy w rodzinie Liczba spisanych niebieskich kart CUS

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań.

Tabela nr 2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka.
Cel 2: Zabezpieczenie potrzeb bytowych dziecka i rodziny. Poprawa funkcjonowania rodziny w sferze socjalno-bytowej

L.p
.

Rodzaj podjętych zadań Wskaźniki
Okres realizacji

2025- 2027
Podmiot

realizujący

1.
Zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej ubogim

rodzinom
Liczba rodzin i dzieci objętych

pomocą
CUS

2. Objęcie rodzin pomocą w postaci dożywiania
Liczba dzieci korzystających z

dożywiania
CUS

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań.

19

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: C92DD338-08FE-4BB5-BE01-A39B6C2107E2. Projekt Strona 19



Tabela nr 3. Podnoszenie umiejętności i kompetencji wychowawczych rodziców
Cel 3: Podnoszenie umiejętności i kompetencji wychowawczych rodziców

L.p. Rodzaj podjętych zadań Wskaźniki
Okres realizacji Podmiot

realizacji2025- 2027

1.

Systematyczna praca asystentów z
rodzinami wymagającymi wsparcia w

pełnieniu funkcji opiekuńczo-
wychowawczej

Liczba podpisanych
kontraktów/planów pracy

CUS

2.
Organizowanie spotkań podnoszących
kompetencje wychowawcze rodziców

Liczba warsztatów/szkoleń
podnoszących kompetencje
opiekuńczo wychowawcze CUS, NGO

Liczba osób objętych
warsztatami/szkoleniami

3.
Umożliwienie dostępu do poradnictwa

specjalistycznego

Liczba osób (rodziców i dzieci),
którym udzielono poradnictwa

psychologicznego
CUS, NGO

4.

Wspieranie rodzicielstwa - realizacja
rządowego programu dla rodzin

wielodzietnych - Karta Dużej Rodziny
oraz Miejskiego Programu Rodzina 2+

Liczba wydanych kart UM, CUS

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań.
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MONITORING PROGRAMU 

Realizacja  działań  podejmowanych  w  ramach  Gminnego  Programu  Wspierania

Rodziny w Mieście Czeladź na lata 2025-2027 będzie monitorowana i  ewaluowana przez

Centrum Usług Społecznych w Czeladzi.  Gromadzone będą informacje,  które pozwolą na

ocenę postępów, wskażą dalsze potrzeby i zrekonstruują działania, które mają dać informację

zwrotną, pozwalającą na określenie i wprowadzenie dodatkowych zmian w programie.

Wskazana  jest  stała  współpraca  pomiędzy  instytucjami,  organizacjami,  fundacjami

i  stowarzyszeniami  w  celu  zapewnienia  najlepszego  efektu  podjętych  inicjatyw.  Gminny

Program Wspierania Rodziny jest dokumentem otwartym i długofalowym. Będzie podlegał

ewaluacji  i  monitoringowi  w  zależności  od  występujących  potrzeb  rozpoznawanych

i  ustalanych  przez  podmioty  zajmujące  się  problemami  rodziny.  Ewaluacja  będzie  miała

charakter  usprawniający  i  wskazujący  kierunki  ewentualnych  zmian  w  zapisach

programowych. Pozwoli na sprawdzenie efektywności i skuteczności przyjętych założeń oraz

sposobu wydatkowania środków przeznaczonych na ich realizację.  Monitoring pozwoli na

analizę  i  ocenę  zebranych  informacji  i  planowanie  dalszych  działań  oraz  doskonalenie

dotychczas ustalonych. 

Roczne sprawozdania z realizacji programu będą przedstawiane Radzie Miejskiej w

terminie  do 31 marca każdego roku.

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA

Program jest finansowany ze środków budżetowych Miasta Czeladź. Poszczególne podmioty

odpowiadające  za  jego  realizację  mogą  pozyskiwać  dodatkowe  środki  finansowe  z

administracji rządowej oraz innych źródeł, m.in. ze środków unijnych.  Zgodnie z zapisami

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej jednostki samorządu terytorialnego

mogą otrzymywać dotacje celowe z budżetu państwa na dofinansowanie zadań własnych z

zakresu realizacji zadań systemu pieczy zastępczej. 

Do podstawowych źródeł finansowania programów należą:

 budżet Miasta Czeladź,

 budżet państwa,

 środki  finansowe  z  funduszy  unijnych  pozyskane  zarówno  przez  jednostki

organizacyjne  Miasta,  jak  i  organizacje  pozarządowe  i  inne  podmioty

realizujące projekty społeczne w partnerstwie z Miastem.
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
(t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 49) do zadań własnych gminy należy opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych 
programów wspierania rodziny. 

 Rada gminy, biorąc pod uwagę potrzeby związane z realizacją zadań z zakresu wspierania rodziny, 
uchwala gminne programy wspierania rodziny (art. 179 ust. 2 ww. ustawy). 

 W związku z powyższym zachodzi konieczność podjęcia uchwały w sprawie przyjęcia Gminnego 
Programu Wspierania Rodziny na lata 2025-2027. 
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Projekt 
 
z dnia  21 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie przekazania wniosku według właściwości. 

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r. 
poz. 1465 ze zmianami), art. 243 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postępowania administracyjnego 
(Dz. U. z 2024 r. poz. 572) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Uznaje się Radę Miejską w Czeladzi za organ niewłaściwy do rozpatrzenia wniosku w przedmiocie 
przyznania dodatku mieszkaniowego. 

§ 2. Wniosek, o którym mowa w § 1, przekazuje się do Centrum Usług Społecznych w Czeladzi, jako 
organowi właściwemu do jego rozpatrzenia. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Czeladzi. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Do Rady Miejskiej w Czeladzi w dniu 17 stycznia 2025 roku wpłynął wniosek w przedmiocie wyrażenia 
zgody na pobieranie dodatku mieszkaniowego. Wniosek został przekazany do Komisji Polityki Społecznej, 
Zdrowia i Bezpieczeństwa Rady Miejskiej w Czeladzi celem zaopiniowania. 

Komisja Polityki Społecznej, Zdrowia i Bezpieczeństwa na swoim posiedzeniu w dniu 12 lutego 2025 roku, 
po zapoznaniu się z wnioskiem ustaliła, że przedmiot wniosku nie należy do kompetencji Rady Miejskiej 
określonych w art. 18 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1465 ze 
zmianami). Komisja wskazała jako organ właściwy do rozpatrzenia tego wniosku Centrum Usług Społecznych 
w Czeladzi. 

Zgodnie z art. 243 Kodeksu postępowania administracyjnego jeżeli organ, który otrzymał wniosek, nie jest 
właściwy do jego rozpatrzenia, obowiązany jest przekazać go właściwemu organowi. O przekazaniu wniosku 
zawiadamia się równocześnie wnioskodawcę. 

Mając na uwadze powyższe zapisy ustawowe należy przedmiotowy wniosek przekazać do organu 
właściwego – Centrum Usług Społecznych w Czeladzi, który w pierwszej kolejności winien rozeznać złożony 
wniosek. 
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Projekt 
 
z dnia  12 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie przyjęcia Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 
zwierząt na terenie gminy Czeladź na rok 2025 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U.    
z 2024 r. poz.1465 z późn. zm.), w związku z art. 11a ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt (t.j. 
Dz. U. z 2023 r. poz. 1580 z późn. zm.), po zasięgnięciu opinii powiatowego lekarza weterynarii, organizacji 
społecznych, których statutowym celem działania jest ochrona zwierząt i dzierżawców obwodów łowieckich, 
działających na obszarze gminy Czeladź 

Rada Miejska w Czeladzi 
uchwala, co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się "Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt 
na terenie gminy Czeladź na rok 2025", stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Śląskiego. 
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Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt
na terenie Gminy Czeladź na rok 2025

Wprowadzenie

     „Zwierzę jako istota żyjąca, zdolna do odczuwania cierpienia, nie jest rzeczą. Człowiek jest mu winien
poszanowanie, ochronę i opiekę” (art. 1 ustawy o ochronie zwierząt).

Podstawą prawną podjęcia przez Radę Miejską w Czeladzi uchwały w sprawie „Programu opieki  nad
zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy Czeladź na rok 2025”,
zwanego dalej Programem jest art. 11a ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt (t.j. Dz. U. z
2023 r. poz. 1580 z późn.zm).

Program ma zastosowanie do wszystkich zwierząt domowych, w szczególności psów i kotów, 
w tym kotów wolno żyjących oraz zwierząt gospodarskich. Należy jednak nadmienić, że koty wolno żyjące,
bytujące głównie w piwnicach budynków mieszkalnych, są elementem ekosystemu miejskiego, a ich
obecność zapobiega rozprzestrzenianiu się gryzoni (myszy i szczurów). Zatem nie należy wyłapywać, ani
wywozić kotów z miejsc ich bytowania.

Bezdomność zwierząt jest zjawiskiem społecznym, którego głównymi przyczynami są:

1) niekontrolowane rozmnażanie,
2) porzucanie zwierząt przez właścicieli,
3) ucieczki zwierząt,
4) łatwość pozyskiwania zwierząt,
5) panujące mody na dane rasy zwierząt,
6) brak edukacji i wiedzy społeczeństwa w zakresie metod zapobiegania bezdomności, ze szczególnym

uwzględnieniem sterylizacji i kastracji.

Program ma na celu ograniczenie zjawiska bezdomności zwierząt domowych na terenie Gminy Czeladź oraz
zapewnienie  właściwej  opieki  bezdomnym zwierzętom domowym i  gospodarskim oraz  wolno  żyjącym
kotom, przebywającym w granicach administracyjnych miasta w obrębie siedlisk ludzkich.

Rozdział 1
Cel i zadania programu

§1.1. Celem Programu jest zapewnienie kompleksowej opieki zwierzętom bezdomnym oraz zapobieganie
bezdomności zwierząt na terenie Gminy Czeladź.

     2. Zadania priorytetowe Programu:

1) zapewnienie bezdomnym zwierzętom z terenu Czeladzi miejsca w schronisku dla zwierząt;
2) sprawowanie opieki nad wolno żyjącymi kotami;
3) odławianie bezdomnych zwierząt;
4) sterylizacja albo kastracja zwierząt w schronisku dla zwierząt;
5) poszukiwanie nowych właścicieli dla bezdomnych zwierząt;
6) usypianie ślepych miotów;

1

Załącznik do uchwały Nr ....................

Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia .................... 2025 r.
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7) wskazanie gospodarstwa rolnego w celu zapewnienia miejsca dla zwierząt gospodarskich;
8) zapewnienie całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadku zdarzeń drogowych 

z udziałem zwierząt;
9) zapobieganie bezdomności zwierząt;
10)  edukacja mieszkańców Gminy Czeladź  w zakresie opieki nad zwierzętami.

Rozdział 2
Sposób realizacji zadań:

    §2. 1. Zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom z terenu Czeladzi:

1)  Gmina Czeladź na mocy zawartego porozumienia międzygminnego  na 2025  z  dnia  30.12.2024r.
z Gminą  Sosnowiec  zapewnia  kompleksową  opiekę  zwierzętom  bezdomnym  w  Schronisku  dla
Bezdomnych Zwierząt w Sosnowcu przy ul. Baczyńskiego 2B.

2)  Do  schroniska  nie  są  przyjmowane  koty  wolno  żyjące,  z  wyłączeniem  przypadków,  w których
zwierzęta te uległy wypadkom komunikacyjnym lub wymagają natychmiastowej pomocy lekarsko –
weterynaryjnej.

3)  Zapewnia  się  dla  bezdomnych  zwierząt  w  schronisku: odpowiednie warunki bytowe, opiekę
weterynaryjną, obserwację i szczepienia ochronne, obligatoryjną sterylizację i kastrację zwierząt.

  2. Sprawowanie opieki nad wolno żyjącymi kotami:

1)  Sprawowanie  opieki  nad  kotami  wolno  żyjącymi  realizują  opiekunowie  społeczni  kotów wolno
żyjących.  Opiekunowie  społeczni  wskazują  miejsce  dokarmiania  kotów,  którymi  się  zajmują.  Koty
dokarmiane są minimum raz dziennie.
W tut. Urzędzie każdy opiekun społeczny ma obowiązek wypełnić „Deklarację opiekuna społecznego
kotów wolno żyjących”, w której  zobowiązany jest podać swoje dane osobowe, informacje na temat
ilości dokarmianych kotów, miejsc dokarmiania, ilości pobranej karmy oraz sterylizacji/kastracji kotów.
Opiekunowie społeczni muszą być osobami pełnoletnimi.

2)  Gmina  Czeladź  w  styczniu  zakupuje  karmę  dla  kotów  wolno żyjących,  która  rozdawana  jest
opiekunom społecznym raz  w  roku,  w  okresie  zimowym  (styczeń/luty)  na  miesiące  styczeń,  luty,
marzec, listopad i grudzień.

3) Gmina posiada budki dla kotów wolno żyjących.  Rozmieszczanie  domków  dla  kotów  wolno
żyjących, w miejscach ustalonych wspólnie z podmiotami wymienionymi w ust. 2 pkt 1  odbywa się po
uprzednim uzyskaniu zgody zarządcy terenu. Opiekunowie społeczni sprawują opiekę nad kotami wolno
żyjącymi oraz zajmują się utrzymaniem domków i ich otoczenia.

4) Opieka weterynaryjna dla kotów wolno żyjących. Przypadki chorych lub potrąconych w wypadkach
komunikacyjnych kotów na terenie Czeladzi może zgłaszać całodobowo każda osoba Służbie Stałego
Dyżuru pod nr tel. 32 76 37 964 (Straż Miejska w Czeladzi) lub w godzinach pracy Urzędu (pn. 7.30-
17.00,  wt.-czw.  7.30-15.30,  pt.  7.30  –  14.00)  pracownikowi  Wydziału  Rozwoju  Miasta  i  Funduszy
Zewnętrznych pod nr tel. 32 76 37 966.
Opiekę lekarsko-weterynaryjną zapewniają: Przychodnia Weterynaryjna "LUPUS" ul. Ostrogórska 33a
w Sosnowcu  oraz całodobowa  Klinika Weterynaryjna Brynów Krzysztof Czogała, ul. Brynowska 25c
w Katowicach.

5)  W celu kontroli populacji kotów wolno żyjących, opiekunowie społeczni mogą skorzystać z usługi
sterylizacji  bądź kastracji  kotów w  Specjalistycznej  Przychodni Weterynaryjnej  BAFIR w Czeladzi,
ul. Szpitalna 9A, z którą gmina ma podpisaną umowę. Koty zgłaszane są do zabiegu przez opiekunów
społecznych kotów wolno żyjących. Kotka przetrzymywana jest w gabinecie weterynaryjnym minimum
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3 doby po zabiegu, natomiast kocur minimum 1 dobę celem kontroli gojenia się rany pooperacyjnej. Po
okresie rekonwalescencji po zabiegu zwierzęta przekazywane są opiekunom społecznym i wypuszczane
do miejsc, z których zostały zabrane.

3. Odławianie bezdomnych zwierząt:

1)  Odławianie  bezdomnych zwierząt  przebywających na  terenie  Gminy Czeladź  ma  charakter  stały
i odbywa się na skutek zgłoszeń mieszkańców dotyczących błąkających się i pozostawionych bez opieki
zwierząt, interwencji pracowników Urzędu Miasta Czeladź, Straży Miejskiej w Czeladzi lub Policji.

2) Bezdomne/zabłąkane zwierzę należy zgłaszać całodobowo Służbie Stałego Dyżuru pod nr tel. 32 76
37 964 (Straż Miejska w Czeladzi) lub w godzinach pracy Urzędu (pn. 7.30-17.00, wt.-czw. 7.30-15.30,
pt. 7.30 – 14.00) pracownikowi Wydziału Rozwoju Miasta i Funduszy Zewnętrznych pod nr tel. 32 76 37
966.

3) Każde zgłoszenie bezdomnego zwierzęcia jest  zweryfikowane przez Straż Miejską. Straż Miejska
prowadzi rejestr przyjętych zgłoszeń.

4)  Bezdomne zwierzęta po wyłapaniu przez  służby  Schroniska  są  niezwłocznie przewiezione
i umieszczone w schronisku dla bezdomnych zwierząt w Sosnowcu.

    4. Sterylizacja albo kastracja zwierząt w schronisku dla zwierząt:

1)  Sterylizacja i kastracja to pozbawienie możliwości rozmnażania zwierząt bezdomnych. Sterylizacja
lub kastracja to najskuteczniejsza metoda unikania niekontrolowanej rozrodczości tych zwierząt.

2)  Schronisko, do którego przekazywane są  wyłapane bezdomne zwierzęta z Gminy Czeladź
ma obowiązek przeprowadzenia sterylizacji lub kastracji przekazanych psów i kotów.

    5. Poszukiwanie nowych właścicieli dla bezdomnych zwierząt:

1)  Podmiot prowadzący schronisko, do którego Gmina  Czeladź przekazuje bezdomne, wyłapane
zwierzęta, prowadzi akcje  promocyjne  i  adopcyjne  zmierzające do pozyskania nowych właścicieli
i oddania do adopcji bezdomnych zwierząt osobom zainteresowanym i zdolnym zapewnić im należyte
warunki bytowe. Działalność taką prowadzić mogą także organizacje pozarządowe, których statutowym
celem jest ochrona zwierząt.

2)  Gmina promuje adopcje, poprzez stronę internetową miasta Czeladź pod adresem
https://www.czeladz.pl/main/zagubionezwierzeta gdzie umieszczane są  informacje  wraz  z  fotografią
bezdomnych, wyłapanych  zwierząt z terenu miasta.

    6. Usypianie ślepych miotów:

1) Usypianie ślepych miotów wykonywane jest całodobowo w Gabinecie Weterynaryjnym Schroniska, z
którym Gmina ma podpisane Porozumienie.

2)  Ślepe mioty zwierząt bezdomnych i kotów wolno żyjących mogą zostać przyjęte do Schroniska od
mieszkańców  Gminy  Czeladź  oraz  po  wcześniejszym  zgłoszeniu  takiego  przypadku  mogą  zostać
zabrane przez służby Schroniska.

3) Zabieg wykonywany jest w gabinecie weterynaryjnym schroniska. Opiekę weterynaryjną i gabinet na
terenie schroniska prowadzi Stowarzyszenie Opieki nad Zwierzętami Nadzieja na Dom z Sosnowca.

4)  Ślepe mioty poddawane są usypianiu zgodnie ze wskazaniami wiedzy medycznej, w sposób i przy
użyciu środków mających na celu zminimalizowanie cierpienia zwierzęcia.

5)  Przed  przystąpieniem  do  usypiania  lekarz  weterynarii  dokona  badania  w  celu  potwierdzenia
wystąpienia ślepego miotu.
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    7. Wskazanie gospodarstwa rolnego w celu zapewnienia miejsca dla zwierząt gospodarskich:

Gmina Czeladź zapewnia miejsce do przetrzymywania zwierząt gospodarskich, w przypadku
wystąpienia takiej potrzeby, na podstawie umowy zawartej z panem  Marcinem  Puchalskim,
właścicielem gospodarstwa rolnego   zlokalizowanego w  Kochanowicach przy ul. Wiejskiej  28 (woj.
śląskie).

  8.  Zapewnienie całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadku zdarzeń drogowych z udziałem
zwierząt:

1)  W przypadku zwierząt rannych w zdarzeniach drogowych,  całodobową opiekę lekarsko -
weterynaryjną zapewnia  Klinika Weterynaryjna Brynów  Krzysztof  Czogała,  ul.  Brynowska  25c  w
Katowicach.

2)  Transport  zwierząt  rannych  w zdarzeniach  drogowych  zapewnia  podmiot  wyłapujący  bezdomne
zwierzęta, z którym Gmina ma podpisane Porozumienie.

    9. Zapobieganie bezdomności zwierząt:

1) Jedną z przyczyn bezdomności zwierząt są ich ucieczki. Aby temu zjawisku zapobiec, właściciele
psów zobowiązani są wyprowadzać je na smyczy. Każdy pies/kot powinien być oznakowany, w sposób
umożliwiający identyfikację jego właściciela.

2) Celem identyfikacji jest nadanie zwierzęciu tożsamości i przypisanie go do właściciela.

3) Bezpłatne zabiegi czipowania psów posiadających właścicieli przeprowadzane są w Specjalistycznej
Przychodni Weterynaryjnej BAFIR, ul. Szpitalna 9A w Czeladzi, z którą Gmina   ma zawartą umowę.
Dane  psów  (rok  urodzenia,  rasę,  maść),  a  także  ich  właścicieli  wprowadzane  są  przez  lekarza
weterynarii do Międzynarodowej Bazy Danych SAFE ANIMAL, zrzeszonej w European Pet Network,
co  pozwala  na  szybkie  odnajdywanie  właścicieli  zagubionych zwierząt. Gmina  prowadzi  kampanię
informacyjną, zachęcającą mieszkańców do czipowania swoich zwierząt.

    10. Edukacja mieszkańców:

1)  Urząd Miasta Czeladź w ramach Programu prowadzi działania edukacyjne m.in. w zakresie
odpowiedzialnej i właściwej opieki nad zwierzętami, ich humanitarnego traktowania, propagowania
sterylizacji i kastracji, czipowania, a także adopcji zwierząt bezdomnych. Działania te mogą być również
prowadzone przy współpracy z organizacjami pozarządowymi.

2)  W 2025 roku działania w zasadniczej części skoncentrowane będą na działalności informacyjnej,
zwłaszcza w ramach dostępnych mediów dla mieszkańców miasta, tj. publikacje w gazecie
samorządowej „Echo Czeladzi”, na stronach internetowych miasta pod adresem www.czeladz.pl      oraz na
tablicach informacyjnych.

Rozdział 3
Finansowanie Programu

 §3.1. Środki finansowe na realizację zadań wynikających z Programu zostały  zabezpieczone w budżecie
miasta Czeladź na rok 2025 r., w wysokości  209 500,00 zł

2. Środki finansowe będą  wydatkowane w następujący sposób:
1) zapewnienie bezdomnym zwierzętom z terenu Czeladzi miejsca w schronisku - 120 000,00 zł
2) sterylizacja lub kastracja zwierząt w schronisku -  20 000,00 zł
3) odławianie bezdomnych zwierząt - 19 000,00 zł
4) usypianie ślepych miotów -  1 000,00 zł

4
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5) zapewnienie całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadku zdarzeń drogowych  z udziałem zwierząt –
10 000,00 zł
6) sezonowe dokarmianie kotów wolno żyjących – 17 000,00 zł;
7) sterylizacja i kastracja kotów wolno żyjących oraz usypianie ich ślepych miotów – 13 000,00 zł;
8) zapewnienie bezdomnym zwierzętom gospodarskim miejsca w gospodarstwie rolnym –   2 500,00 zł;
9) czipowanie zwierząt - 7 000,00 zł:
10) poszukiwanie nowych właścicieli dla bezdomnych zwierząt oraz edukacja mieszkańców Gminy Czeladź
w zakresie opieki nad zwierzętami - bezkosztowo, we własnym zakresie w porozumieniu ze schroniskiem.

3. Program w 100% finansowany jest z budżetu miasta Czeladź.

5
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Uzasadnienie 

Ustawa o ochronie zwierząt z dnia 21 sierpnia 1997r. zobowiązuje Radę Gminy do określenia,                     
w drodze uchwały, corocznie do dnia 31 marca, programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz 
zapobiegania bezdomności zwierząt. W związku z powyższym, Burmistrz Miasta przygotował "Program opieki 
nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie gminy Czeladź na  rok 
2025". 

Program obejmuje następujące działania: 

1)zapewnienie bezdomnym zwierzętom z terenu Czeladzi miejsca w schronisku dla zwierząt; 

2)sprawowanie opieki nad wolno żyjącymi kotami; 

3)odławianie bezdomnych zwierząt; 

4)sterylizacja albo kastracja zwierząt w schroniskach dla zwierząt 

5)poszukiwanie nowych właścicieli dla bezdomnych zwierząt; 

6)usypianie ślepych miotów; 

7)wskazanie gospodarstwa rolnego w celu zapewnienia miejsca dla zwierząt gospodarskich; 

8)zapewnienie całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadku zdarzeń drogowych 
z udziałem zwierząt; 

9)zapobieganie bezdomności zwierząt; 

10) edukacja mieszkańców miasta Czeladź  w zakresie opieki nad zwierzętami. 

Celem wprowadzanego „Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 
zwierząt na terenie gminy Czeladź na  rok 2025” jest ograniczenie ilości bezdomnych zwierząt, zmniejszenie 
populacji kotów wolno żyjących, poprawa dobrostanu zwierząt oraz edukacja mieszkańców w zakresie 
humanitarnego traktowania zwierząt. Program formalnie reguluje sprawy związane z zapobieganiem 
bezdomności zwierząt na terenie gminy Czeladź. 

Projekt Programu zgodnie z art. 11a , ust. 7 ustawy o ochronie zwierząt został pozytywnie zaopiniowany 
przez: 

1.Powiatowego Lekarza Weterynarii w Będzinie; 

2.organizacje społeczne, których statutowym celem działania jest ochrona zwierząt:                     -  
Stowarzyszenie Opieki nad Zwierzętami Nadzieja na Dom w Sosnowcu, 

-  Fundacja dla kociąt osieroconych CaliMali z Sosnowca 

3.Koła łowieckie: 

- Koło Łowieckie "Orlik" Czeladź, 

- Koło Łowieckie "Grzywacz" Sosnowiec, 

- Koło Łowieckie "Bażant" Siemianowice. 

Biorąc pod uwagę ustawowy obowiązek przyjęcia Programu przez Radę Gminy oraz jego realizacji, zasadne 
jest podjęcie niniejszej uchwały. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 41C431D2-AFE7-4063-9171-930D800DF6F9. Projekt Strona 1



Projekt 
 
z dnia  20 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie przyznania dotacji celowej z budżetu miasta na dofinansowanie prac konserwatorskich, 
restauratorskich i robót budowlanych na zadanie „Działania ratunkowe dla kościoła Św. Stanisława 

w Czeladzi”. 

Na podstawie art 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (j.t. Dz. U. 
2024 poz.1465 z późn. zm.), w związku z art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków 
i opieki nad zabytkami (j.t. Dz U. 2024 poz. 1292), oraz w związku z § 6 uchwały Nr LXII/800/2023 z dnia 
10 stycznia 2023 r. w sprawie trybu postępowania o udzielenie rozliczenie i kontroli wykorzystania dotacji na 
prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach, wpisanych do rejestru zabytków, 
nie stanowiących własności gminy. 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala co następuje 

§ 1. 1. Udzielić dotacji celowej dla parafii Rzymsko-Katolickiej p.w. Stanisława Biskupa i Męczennika 
w Czeladzi, na „Działania ratunkowe dla kościoła Św. Stanisława w Czeladzi”, w wysokości 1.339.000,00 zł 
(jeden milion trzysta trzydzieści dziewięć tysięcy), przy czym kwota dotacji w roku 2025 wynosić będzie 
669 500,00 zł, a roku 2026 kwota dotacji wynosić będzie 669 500,00 zł. 

2. Dofinansowanie nastąpi w ramach Rządowego Programu Odbudowy Zabytków Polski Ład 2023. 
Operator Bank Gospodarstwa Krajowego z siedzibą w Warszawie przy Al. Jerozolimskich 7, udzielił promesy 
wstępnej nr Edycja2RPOZ/2023/2187/PolskiLad z dnia 18.03.2025 r. 

3. Dofinansowanie nastąpi po otrzymaniu przez Miasto Czeladź środków finansowych na powyższe 
zadanie inwestycyjne. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta. 

§ 3. Traci moc uchwała nr VIII/110/2024 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 30.10.2024 r. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

W dniu 30 października 2024 roku Rada Miejska podjęła uchwałę nr VIII/110/2024 w sprawie przyznania 
dotacji dla inwestycji „Remont dachu kościoła parafialnego pw. św. Stanisława Biskupa i Męczennika 
w Czeladzi”. Pismem z dnia 10.12.2024 r. Parafia pw. św. Stanisława Biskupa i Męczennika w Czeladzi” 
przekazała informację o konieczności zmiany inwestycji. 

 Zmiana ta nastąpiła z uwagi na brak możliwości rozstrzygnięcia postępowania zakupowego ze względów 
finansowych (złożone oferty w przeprowadzonym postępowaniu znacznie przewyższały przewidywaną wartość 
zadania) oraz z uwagi na znaczne pogorszenie stanu technicznego dachu.Zakres zmienionej inwestycji 
obejmuje skoncentrowanie działań na najbardziej zagrożonych fragmentach dachu i konstrukcji dachowej 
a tym samym powstrzymanie jego dalszej degradacji i zapewnienie bezpieczeństwa dla samego budynki jak 
i osób przebywających w świątyni. Zakres rzeczowy obejmuje odratowanie połaci dachowych nad głównymi 
częściami zabytkowego kościoła tj. prezbiterium z wieloboczną absydą, nad wschodnią i zachodnią zakrystią 
oraz usunięcie przecieku nad zachodnią nawą boczną. Przewidywana wartość prac została określona na 
podstawie sporządzonych kosztorysów inwestorskich. 

Na podstawie § 10 Szczegółowych zasad i trybu udzielania dofinansowania z Rządowego Programu 
Odbudowy Zabytków, stanowiących załącznik do uchwały nr 232/2022 Rady Ministrów z dnia 23 listopada 
2022 r. Miasto Czeladź wystąpiło z wnioskiem nr Edycja2RPOZ/2023/2187/PolskiLad o zmianę Inwestycji 
objętej dofinansowaniem z Rządowego Funduszu Polski Ład: Programu Inwestycji Strategicznych. Wniosek 
Miasta został zaakceptowany przez Ministra Finansów. Wstępna promesa dla zmienionej Inwestycji pod nazwą 
„Działania ratunkowe dla kościoła Św. Stanisława w Czeladzi” została udzielona w dniu 18.03.2025 r. na 
kwotę 1 300 000,00 zł, wkład własny 2,9%. 

Następnie Parafia złożyła wniosek do Burmistrza dla zmienionej Inwestycji, zgodnie z uchwałą 
LXII/800/2023 w sprawie przyznania dotacji, a powołana przez Burmistrza Komisja wniosek zaopiniowała 
pozytywnie i rekomendowała przyznanie dotacji. 
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Projekt 
 
z dnia  18 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie przekazania wniosku według właściwości. 

Na podstawie art. 18 b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r. 
poz. 1465 ze zmianami), art. 243 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postępowania administracyjnego 
(Dz. U. z 2024 r. poz. 572) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Uznaje się Radę Miejską w Czeladzi za organ niewłaściwy do rozpatrzenia wniosku Rady Rodziców 
Przedszkola Publicznego nr 9 im. "Baśniowej Krainy" z dnia 21 stycznia 2025 roku 
i przekazuje się wniosek do załatwienia Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 2. Zobowiązuje się Przewodniczącego Rady Miejskiej w Czeladzi do zawiadomienia wnioskodawcy 
o przekazaniu wniosku właściwemu organowi. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Czeladzi. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Do Rady Miejskiej w Czeladzi w dniu 21 stycznia 2025 roku wpłynął wniosek Rady Rodziców Przedszkola 
Publicznego nr 9 im. "Baśniowej Krainy". Wniosek został przekazany do Komisji Edukacji, Kultury i Sportu 
Rady Miejskiej w Czeladzi celem zaopiniowania. 

Komisja Edukacji, Kultury i Sportu  na swoich posiedzeniach w dniach 10 lutego 2025 roku 
i 26 lutego 2025 roku, po zapoznaniu się z wnioskiem ustaliła, że przedmiot wniosku nie należy 
do kompetencji Rady Miejskiej określonych w art. 18 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1465 ze zmianami). Komisja wskazała, iż przekazuje się wniosek do załatwienia 
Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

Zgodnie z art. 243 Kodeksu postępowania administracyjnego jeżeli organ, który otrzymał wniosek, nie jest 
właściwy do jego rozpatrzenia, obowiązany jest przekazać go właściwemu organowi. O przekazaniu wniosku 
zawiadamia się równocześnie wnioskodawcę. 

Mając na uwadze powyższe zapisy ustawowe należy przedmiotowy wniosek przekazać do organu 
właściwego – Burmistrz Miasta Czeladź, który w pierwszej kolejności winien rozeznać złożony wniosek. 
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Projekt 
 
z dnia  20 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia 19 marca 2025 r. 

w sprawie utworzenia samorządowej instytucji kultury pod nazwą Kopalnia Kultury 

Na podstawie art. 9 ust. 1 i art. 11 ust. 1 Ustawy  z dnia  25 października  1991 roku  o organizowaniu 
i prowadzeniu działalności kulturalnej (tj. Dz. U. z 2024, poz. 87 ze zmianami) i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2024, poz. 1465 ze zmianami) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala co następuje 

§ 1. 1. Utworzyć samorządową instytucję kultury pod nazwą Kopalnia Kultury. 

2. Siedzibą Kopalni Kultury jest miasto Czeladź. 

3. Przedmiotem działania Kopalni Kultury jest tworzenie, upowszechnianie i ochrona kultury w myśl 
ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej. 

4. Kopalnia Kultury nie jest instytucją artystyczną. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierzyć Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Utworzenie samorządowej instytucji kultury pod nazwą Kopalnia Kultury ma na celu poszerzenie oferty 
kulturalnej dostępnej dla mieszkańców miasta Czeladź. W tym celu konieczne jest powołanie samodzielnej 
samorządowej instytucji kultury, która będzie odpowiedzialna za realizację tego typu działań. 
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Projekt 
 
z dnia  20 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia 19 marca 2025 r. 

w sprawie nadania statutu samorządowej instytucji kultury pn. Kopalnia Kultury 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(tj. Dz. U. z 2024, poz. 1465 ze zmianami) i art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 października 1991 r. 
organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tj. Dz. U. z2024, poz. 87 ze zmianami) 

Rada Miejska w Czeladzi, uchwala co następuje 

§ 1. Nadać statut samorządowej instytucji kultury pn. Kopalnia Kultury, w treści jak w załączniku do 
niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierzyć Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego. 
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Załącznik do uchwały Nr .................... 

Rady Miejskiej w Czeladzi 

z dnia 19 marca 2025 r. 

Statut 
samorządowej instytucji kultury Kopalnia Kultury 

Rozdział 1. 
Postanowienia ogólne 

§ 1. Kopalnia Kultury (zwana dalej „Kopalnią”) jest samorządową instytucją kultury. 

§ 2. 1. Siedzibą Kopalni jest miasto Czeladź. 

2. Kopalnia prowadzi swoją działalność na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami. 

Rozdział 2. 
Zakres działalności 

§ 3. Zakres działalności Kopalni obejmuje prowadzenie działalności kulturalnej poprzez: 

1) organizowanie i koordynowanie wydarzeń kulturalnych, 

2) realizację różnorodnych form edukacji kulturalnej, 

3) organizowanie czasu wolnego mieszkańców miasta w oparciu o ich rozpoznane potrzeby, 

4) inicjowanie i udział w programach badawczych w zakresie kultury oraz współpracę z jednostkami 
naukowo-badawczymi. 

§ 4. Kopalnia, w celu realizacji zakresu działalności określonego w § 3 może: 

1) organizować imprezy kulturalne, w tym imprezy o charakterze masowym, 

2) wystawiać spektakle teatralne, 

3) prowadzić projekcję filmów, w tym organizować kino plenerowe, 

4) organizować panele, debaty, sympozja, konferencje, 

5) prowadzić warsztaty i szkolenia, 

6) koordynować wydarzenia kulturalne w mieście realizowane przez inne podmioty, 

7) realizować różne przedsięwzięcia edukacyjne, 

8) realizować produkcje audiowizualne oraz muzyczne, 

9) prowadzić działalność wydawniczą, 

10) prowadzić działania aktywizujące i wspierające twórców, animatorów oraz inne osoby działające 

w obszarze kultury, 

11) promować ofertę kulturalną i turystyczną w mieście, 

12) prowadzić warsztaty dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych w pomieszczeniach należących do Kopalni ze 
szczególnym uwzględnieniem: zajęć tanecznych, wokalnych, nauki gry na instrumentach, nauki rysowania, 
malowania i innych. 

Rozdział 3. 
Zarządzanie i organizacja 

§ 5. 1. Kopalnią kieruje Dyrektor powoływany przez Burmistrza Miasta Czeladź.  

2. Kandydat na stanowisko dyrektora zostaje wyłoniony w drodze konkursu, o którym mowa 
w art. 16 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 0BD38B70-6A70-4699-9A71-ABE7E9DBF2B5. Projekt Strona 1



§ 6. 1. W Kopalni działa Rada Programowa, zwana dalej „Radą”, która jest organem doradczym dyrektora. 

2. Członków Rady, w liczbie nie większej niż 5 osób, powołuje dyrektor w porozumieniu z Burmistrzem 
Miasta Czeladź. 

3. W skład rady wchodzą osoby działające w lokalnych organizacjach prowadzących działalność 
w dziedzinie kultury i sztuki. 

4. Kadencja Rady trwa 3 lata. 

Rozdział 4. 
Źródła finansowania 

§ 7. Źródłami finansowania Kopalni są: 

1) dotacje budżetowe z budżetu państwa i jednostek samorządu terytorialnego, 

2) środki pochodzące z funduszy krajowych i zagranicznych, w tym Unii Europejskiej, 

3) wpływy z prowadzonej działalności, 

4) środki uzyskiwane od osób fizycznych i prawnych, 

5) wpływy z najmu i dzierżawy, ze sprzedaży składników majątku. 

§ 8. Kopalnia może prowadzić działalność gospodarczą, której celem jest pozyskanie środków na 
działalność kulturalną określoną w niniejszym statucie, i której zakres nie może odbiegać od celu dla którego 
instytucja kultury została powołana, w zakresie: 

1) sprzedaży usług w zakresie oferty kulturalnej, 

2) produkcji i sprzedaży publikacji, a także utworów audio i video, 

3) produkcji audio - wizualnej, 

4) usług gastronomicznych, 

5) organizowania i prowadzenia szkoleń, warsztatów, konferencji, sympozjów, koncertów, imprez i innych 
form działalności kulturalnej 

6) usług handlowych w tym sprzedaży wyrobów związanych tematycznie z zakresem lub profilem 

działalności Kopalni, 

7) wynajmu oraz dzierżawy majątku, 

8) usług reklamowych, promocji i sponsoringu, 

9) usług związanych z obsługą ruchu turystycznego. 

Rozdział 5. 
Postanowienia końcowe 

§ 9. Zmiana Statutu następuje w trybie właściwym dla jego nadania. 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności 
kulturalnej, jedną z podstaw funkcjonowania instytucji kultury jest jej statut nadany przez organizatora. 
Dlatego też, aby samorządowa instytucja kultury pod nazwą Kopalnia Kultury mogła rozpocząć swoją 
działalność, konieczne jest nadanie jej statutu. 
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Projekt 
 
z dnia  13 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na oddanie nieruchomości oznaczonej jako część działki nr 4924 obręb 
0001 Czeladź,  w dzierżawę w drodze  bezprzetargowej,  na rzecz dotychczasowych dzierżawców. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz.  1465 ze zmianami) ) oraz art. 13 ust. 1 i art.37 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. 
o gospodarce nieruchomościami (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1145 ze zmianami) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża zgodę na odstąpienie od obowiązku przetargowego zawarcia umów dzierżawy na okres  4-ch 
lat, nieruchomości stanowiących: 

1. część działki nr 4924, o powierzchni 161 m2, położonej przy ul. 21 Listopada w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy, na podstawie kolejnej umowy zawieranej po umowie zawartej 
na czas oznaczony,  której przedmiotem jest ta sama nieruchomość. 

2. część działki nr 4924, o powierzchni 340 m2, położonej przy ul. 21 Listopada w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy, na podstawie kolejnej umowy zawieranej po umowie zawartej 
na czas oznaczony,  której przedmiotem jest ta sama nieruchomość. 

3. część działki nr 4924, o powierzchni 18 m2, położonej przy ul. 21 Listopada w Czeladzi, na cele: pod 
garaż, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy, na podstawie kolejnej umowy zawieranej po umowie zawartej na 
czas oznaczony,  której przedmiotem jest ta sama nieruchomość. 

4. część działki nr 4924, o powierzchni 162 m2, położonej przy ul. 21 Listopada w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy, na podstawie kolejnej umowy zawieranej po umowie zawartej 
na czas oznaczony,  której przedmiotem jest ta sama nieruchomość. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Nieruchomości będące przedmiotem niniejszej uchwały  wykorzystywane są jako tereny zielone oraz na 
cele: pod garaż. 

Do wyłącznej właściwości rady gminy należy podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, 
przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących zasad nabywania, zbywania i obciążania 
nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub wynajmowania na czas oznaczony dłuższy niż 3 lata lub gdy po 
umowie zawartej na czas oznaczony do 3 lat strony zawierają kolejne umowy, których przedmiotem jest ta 
sama nieruchomość (art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy o samorządzie gminnym). 

W związku z powyższym, zasadne jest podjęcie uchwały o wyrażeniu zgody na oddanie w dzierżawę, na  
okres 4-ch lat, na rzecz dotychczasowych dzierżawców, nieruchomości stanowiących: 

1. część działki nr 4924, o powierzchni 161 m2, położonej przy ul. 21 Listopada w Czeladzi, na cele: tereny 
zielony.  

 
 

2. część działki nr 4924, o powierzchni 340 m2, położonej przy ul. 21 Listopada w Czeladzi, na cele: tereny 
zielony. 
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3. część działki nr 4924, o powierzchni 18 m2, położonej przy ul. 21 Listopada w Czeladzi, na cele: pod 
garaż. 

 
 

4. część działki nr 4924, o powierzchni 162 m2, położonej przy ul. 21 Listopada w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone, 
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Projekt 
 
z dnia  11 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie nadania nazwy drodze wewnętrznej 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 13, art 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2024r., poz. 1465 ze zmianami), w związku z art. 8 ust. 1a ustawy z dnia 
21 marca 1985r., o drogach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2024r., poz. 320 ze zmianami), na wniosek 
współwłaścicieli nieruchomości, 

Rada Miejska w Czeladzi, uchwala co następuje: 

§ 1. 1. Nadać nazwę: ul. Irysów, drodze wewnętrznej położonej w Czeladzi, zlokalizowanej na 
nieruchomości oznaczonej numerem geodezyjnym 2436 obręb Czeladź, stanowiącej współwłasność osób 
fizycznych. 

2. Usytuowanie drogi ilustruje szkic sytuacyjny, stanowiący załącznik do uchwały. 

§ 2. Wykonanie niniejszej uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Śląskiego. 
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Załącznik do uchwały Nr .................... 

Rady Miejskiej w Czeladzi 

z dnia....................2025 r. 

Usytuowanie drogi 
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Uzasadnienie 

Art. 18. ust.2 pkt.13 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2024r., 
poz. 1465 ze zmianami), stanowi: „Do wyłącznej właściwości rady gminy należy podejmowanie uchwał 
w sprawach herbu gminy, nazw ulic i placów będących drogami publicznymi lub nazw dróg wewnętrznych 
w rozumieniu ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych, a także wznoszenia pomników". 

Art. 8 ust.1a. Ustawy o drogach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2024r., poz. 320 ze zmianami) stanowi: 
„Podjęcie przez radę gminy uchwały w sprawie nadania nazwy drodze wewnętrznej wymaga uzyskania 
pisemnej zgody właścicieli terenów, na których jest ona zlokalizowana.” 

Wnioskami z dni 1 grudnia 2024r. oraz 18 lutego 2025r. współwłaściciele działki oznaczonej numerem 
geodezyjnym 2436 obręb Czeladź zwrócili się z prośbą o nadanie nazwy ulicy Irysów drodze wewnętrznej 
stanowiącej ich współwłasność. 

Potrzeba nadania nazwy w/w drodze wynika z faktu, iż w rejonie przedmiotowego terenu powstaje 
zabudowa jednorodzinna, a nadanie nazwy drodze usprawni funkcjonowanie nowo powstającego osiedla 
mieszkaniowego. 
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Projekt 
 
z dnia  13 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na oddanie nieruchomości oznaczonych jako część działek nr 3425,  nr 3423  
obręb 0001 Czeladź,  w dzierżawę w drodze  bezprzetargowej,  na rzecz dotychczasowych  dzierżawców. 

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt. 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz.  1465 ze zmianami) ) oraz art. 13 ust. 1 i art.37 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. 
o gospodarce nieruchomościami (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 1145 ze zmianami) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża zgodę na odstąpienie od obowiązku przetargowego zawarcia umów dzierżawy na okres 10-ciu 
lat, nieruchomości stanowiących: 

1. część działki nr 3425, o powierzchni 153 m2, położonej przy ul. Francuskiej w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy, na podstawie kolejnej umowy zawieranej po umowie zawartej 
na czas oznaczony,  której przedmiotem jest ta sama nieruchomość. 

2. część działki nr 3425, o powierzchni 210 m2, położonej przy ul. Francuskiej w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy, na podstawie kolejnej umowy zawieranej po umowie zawartej 
na czas oznaczony,  której przedmiotem jest ta sama nieruchomość.  

3. część działki nr 3423, o powierzchni 163 m2, położonej przy ul. Francuskiej w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy, na podstawie kolejnej umowy zawieranej po umowie zawartej 
na czas oznaczony,  której przedmiotem jest ta sama nieruchomość. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DD8D0695-FF33-42F4-9B0F-14B84C57C61E. Projekt Strona 1



 
Uzasadnienie 

Nieruchomości będące przedmiotem niniejszej uchwały przylegają do posesji dzierżawców                  
i wykorzystywane są jako tereny zielone. 

Gmina nie planuje innego zagospodarowania przedmiotowych terenów; ponadto umowy dzierżawy 
zawierają zapisy umożliwiające ich wcześniejsze rozwiązanie tj. za porozumieniem stron w każdym czasie, 
bądź rozwiązanie z miesięcznym terminem wypowiedzenia np. w przypadku  przeznaczenia przedmiotu 
dzierżawy do sprzedaży, realizacji na przedmiotowym terenie celu publicznego bądź w przypadku 
przeznaczenia przedmiotu dzierżawy na cele związane z wykonywaniem zadań własnych Gminy. 

Do wyłącznej właściwości rady gminy należy podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, 
przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących zasad nabywania, zbywania i obciążania 
nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub wynajmowania na czas oznaczony dłuższy niż 3 lata lub gdy po 
umowie zawartej na czas oznaczony do 3 lat strony zawierają kolejne umowy, których przedmiotem jest ta 
sama nieruchomość (art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy o samorządzie gminnym). 

W związku z powyższym oraz z uwagi na zbliżający się termin zakończenia umów dzierżawy, zasadne jest 
podjęcie uchwały o wyrażeniu zgody na oddanie w dzierżawę, na  okres 10-ciu lat, na rzecz dotychczasowych 
dzierżawców, nieruchomości stanowiących: 

 

1. część działki nr 3425, o powierzchni 153 m2, położonej przy ul. Francuskiej w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone, 

 
 

 

 

2.  część działki nr 3425, o powierzchni 210 m2, położonej przy ul. Francuskiej w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone, 
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3. część działki nr 3423, o powierzchni 163 m2, położonej przy ul. Francuskiej w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone, 
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Projekt 
 
z dnia  13 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na oddanie nieruchomości oznaczonej jako część działki nr 4558 obręb 
0001 Czeladź,  w dzierżawę w drodze  bezprzetargowej,  na rzecz dotychczasowych  dzierżawców. 

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt. 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 609 ze zmianami) oraz art. 13 ust. 1 i art.37 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce 
nieruchomościami (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 1145) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża zgodę na odstąpienie od obowiązku przetargowego zawarcia umów dzierżawy na okres 5-ciu 
lat, nieruchomości stanowiących: 

1. część działki nr 4558, o powierzchni 260 m2, położonej przy Parku Alfred w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy, na podstawie kolejnej umowy zawieranej po umowie zawartej 
na czas oznaczony, której przedmiotem jest ta sama nieruchomość. 

2. część działki nr 4558, o powierzchni 270 m2, położonej przy Parku Alfred w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy, na podstawie kolejnej umowy zawieranej po umowie zawartej 
na czas oznaczony, której przedmiotem jest ta sama nieruchomość. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Nieruchomość będąca przedmiotem niniejszej uchwały wykorzystywana jest jako tereny zielone. 

Gmina nie planuje innego zagospodarowania przedmiotowego terenu; ponadto umowy dzierżawy zawierają 
zapisy umożliwiające ich wcześniejsze rozwiązanie tj. za porozumieniem stron w każdym czasie, bądź 
rozwiązanie z miesięcznym terminem wypowiedzenia np. w przypadku  przeznaczenia przedmiotu dzierżawy 
do sprzedaży, realizacji na przedmiotowym terenie celu publicznego bądź w przypadku przeznaczenia 
przedmiotu dzierżawy na cele związane z wykonywaniem zadań własnych Gminy. 

Do wyłącznej właściwości rady gminy należy podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, 
przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących zasad nabywania, zbywania i obciążania 
nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub wynajmowania na czas oznaczony dłuższy niż 3 lata lub gdy po 
umowie zawartej na czas oznaczony do 3 lat strony zawierają kolejne umowy, których przedmiotem jest ta 
sama nieruchomość (art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy o samorządzie gminnym). 

W związku z powyższym oraz z uwagi na termin zakończenia umów dzierżawy, zasadne jest podjęcie 
uchwały o wyrażeniu zgody na oddanie w dzierżawę, na  okres 5-ciu lat, na rzecz dotychczasowych 
dzierżawców, nieruchomości stanowiącej: 

1.  część działki nr 4558, o powierzchni 260 m2, położonej przy Parku Alfred w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone. 
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2.  część działki nr 4558, o powierzchni 270 m2, położonej przy Parku Alfred w Czeladzi, na cele: tereny 
zielone. 
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Projekt 
 
z dnia  13 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na oddanie nieruchomości oznaczonej jako część działki nr 10719 obręb 
0001 Czeladź,  w dzierżawę w drodze  bezprzetargowej,  na rzecz dotychczasowego dzierżawcy. 

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt. 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 609 ze zmianami) oraz art. 13 ust. 1 i art.37 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce 
nieruchomościami (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 1145) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża zgodę na odstąpienie od obowiązku przetargowego zawarcia umowy dzierżawy na okres  10-
ciu lat, nieruchomości stanowiącej część działki nr 10719, o powierzchni 117 m2, położonej przy ul. Bażantów 
w Czeladzi, na cele: tereny zielone, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy, na podstawie kolejnej umowy 
zawieranej po umowie zawartej na czas oznaczony, której przedmiotem jest ta sama nieruchomość. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Nieruchomość będąca przedmiotem niniejszej uchwały przylega do posesji stanowiącej własność dzierżawcy 
i wykorzystywana jest jako tereny zielone. 

Gmina nie planuje innego zagospodarowania przedmiotowego terenu; ponadto umowy dzierżawy zawierają 
zapisy umożliwiające ich wcześniejsze rozwiązanie tj. za porozumieniem stron w każdym czasie, bądź 
rozwiązanie z miesięcznym terminem wypowiedzenia np. w przypadku  przeznaczenia przedmiotu dzierżawy 
do sprzedaży, realizacji na przedmiotowym terenie celu publicznego bądź w przypadku przeznaczenia 
przedmiotu dzierżawy na cele związane z wykonywaniem zadań własnych Gminy. 

Do wyłącznej właściwości rady gminy należy podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, 
przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących zasad nabywania, zbywania i obciążania 
nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub wynajmowania na czas oznaczony dłuższy niż 3 lata lub gdy po 
umowie zawartej na czas oznaczony do 3 lat strony zawierają kolejne umowy, których przedmiotem jest ta 
sama nieruchomość (art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy o samorządzie gminnym). 

W związku z powyższym oraz z uwagi na termin zakończenia umowy dzierżawy, zasadne jest podjęcie 
uchwały o wyrażeniu zgody na oddanie w dzierżawę, na  okres 10-ciu lat, na rzecz dotychczasowego 
dzierżawcy, nieruchomości stanowiącej część działki nr 10719, o powierzchni      117 m2,  położonej przy ul. 
Bażantów w Czeladzi, na cele: tereny zielone. 
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Projekt 
 
z dnia  13 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na oddanie nieruchomości oznaczonej jako część działki nr 2376 obręb 
0001 Czeladź,  w dzierżawę w drodze  bezprzetargowej,  na rzecz dotychczasowego dzierżawcy. 

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt. 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 609 ze zmianami) oraz art. 13 ust. 1 i art.37 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce 
nieruchomościami (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 1145) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża zgodę na odstąpienie od obowiązku przetargowego zawarcia umowy dzierżawy na okres  10-
ciu lat, nieruchomości stanowiącej część działki nr 2376, o powierzchni 100 m2, położonej przy ul. 3 Szyb 
w Czeladzi, na cele: tereny zielone, na rzecz dotychczasowego dzierżawcy, na podstawie kolejnej umowy 
zawieranej po umowie zawartej na czas oznaczony, której przedmiotem jest ta sama nieruchomość. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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UZASADNIENIE 

Nieruchomość będąca przedmiotem niniejszej uchwały wykorzystywana jest jako tereny zielone. 
Gmina nie planuje innego zagospodarowania przedmiotowego terenu; ponadto umowy dzierżawy zawierają 
zapisy umożliwiające ich wcześniejsze rozwiązanie tj. za porozumieniem stron w każdym czasie, bądź 
rozwiązanie z miesięcznym terminem wypowiedzenia np. w przypadku  przeznaczenia przedmiotu 
dzierżawy do sprzedaży, realizacji na przedmiotowym terenie celu publicznego bądź w przypadku 
przeznaczenia przedmiotu dzierżawy na cele związane z wykonywaniem zadań własnych Gminy.  
Do wyłącznej właściwości rady gminy należy podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, 
przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących zasad nabywania, zbywania i obciążania 
nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub wynajmowania na czas oznaczony dłuższy niż 3 lata lub gdy 
po umowie zawartej na czas oznaczony do 3 lat strony zawierają kolejne umowy, których przedmiotem jest 
ta sama nieruchomość (art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy o samorządzie gminnym). 
W związku z powyższym oraz z uwagi na termin zakończenia umowy dzierżawy, zasadne jest podjęcie 
uchwały o wyrażeniu zgody na oddanie w dzierżawę, na  okres 10-ciu lat, na rzecz dotychczasowego 
dzierżawcy, nieruchomości stanowiącej część działki nr 2376, o powierzchni 100 m2,  położonej przy ul. 3 
Szyb w Czeladzi, na cele: tereny zielone. 
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Projekt 
 
z dnia  14 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie oddania w użytkowanie wieczyste 1/23 części gruntu oznaczonego numerem działki 678 obręb 
Czeladź o powierzchni 0,0765 ha, położonej w Czeladzi przy ulicy Szpitalnej wraz z przeniesieniem 

prawa własności budynku garażowego posadowionego na działce. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity 
Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zmianami), art. 13 ust. 1 oraz art. 37 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. 
o gospodarce nieruchomościami (Dz. U. 2024 poz. 1145 ze zmianami) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża zgodę na oddanie w użytkowanie wieczyste 1/23 części gruntu oznaczonego numerem działki 
678 obręb Czeladź o powierzchni 0,0765 ha, położonej w Czeladzi przy ulicy Szpitalnej, dla której prowadzona 
jest księga wieczysta KA1B/00020507/3, stanowiącej własność Gminy Czeladź, wraz z przeniesieniem prawa 
własności budynku garażowego posadowionego na działce. 

§ 2. Wyraża zgodę na odstąpienie od oddania nieruchomości określonej w § 1 w użytkowanie wieczyste 
wraz z przeniesieniem prawa własności budynku garażowego posadowionego na działce, w drodze przetargu. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Gmina Czeladź jest właścicielem działki numer 678 obręb Czeladź o powierzchni 0,0765 ha, położonej przy 
ul. Szpitalnej w Czeladzi, dla której prowadzona jest księga wieczysta KA1B/00020507/3. Działka nr 678 ma 
przybliżone wymiary 78 m na 10 m i jest zabudowana  dwudziestoma trzema garażami murowanymi 
w zabudowie szeregowej.  

 Zgodnie z zapisami miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego działka została 
przeznaczona pod tereny zabudowy garażowej (symbol planu 9KG). 

 Część działki o powierzchni 18 m2 oddana jest w dzierżawę na lat 10 na okres od 01 stycznia 2021 r. 
do 31 grudnia 2030 r. i obejmuje grunt pod garażem oraz dojazd i dojście do garażu. Garaż został wzniesiony 
na podstawie zezwolenia na budowę.  

 Gmina nie ma planów inwestycyjnych w odniesieniu do przedmiotowego terenu, a oddanie gruntu 
w udziale ułamkowym w użytkowanie wieczyste zwiększy dochód Gminy, jak również przyczyni się do 
ujednolicenia stanu prawnego nieruchomości. 

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym „do 
wyłącznej właściwości Rady Gminy należy: podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, 
przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących zasad (…) zbywania (…) nieruchomości”. 

 Mając powyższe na uwadze, podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 
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Projekt 
 
z dnia  14 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie oddania w użytkowanie wieczyste 1/26 części gruntu oznaczonego numerem działki 
5070 obręb Czeladź o powierzchni 0,0836 ha, położonej w Czeladzi przy ulicy Szpitalnej wraz 

z przeniesieniem prawa własności budynku garażowego posadowionego na działce. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity 
Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zmianami), art. 13 ust. 1 oraz art. 37 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. 
o gospodarce nieruchomościami (Dz. U. 2024 poz. 1145 ze zmianami) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża zgodę na oddanie w użytkowanie wieczyste 1/26 części gruntu oznaczonego numerem działki 
5070 obręb Czeladź o powierzchni 0,0836 ha, położonej w Czeladzi przy ulicy Szpitalnej, dla której 
prowadzona jest księga wieczysta KA1B/00009917/7, stanowiącej własność Gminy Czeladź, wraz 
z przeniesieniem prawa własności budynku garażowego posadowionego na działce. 

§ 2. Wyraża zgodę na odstąpienie od oddania nieruchomości określonej w § 1 w użytkowanie wieczyste 
wraz z przeniesieniem prawa własności budynku garażowego posadowionego na działce, w drodze przetargu. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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Uzasadnienie 

Gmina Czeladź jest właścicielem działki numer 5070 obręb Czeladź o powierzchni 0,0836 ha, położonej 
przy ul. Szpitalnej w Czeladzi, dla której prowadzona jest księga wieczysta KA1B/00009917/7. Działka nr 
5070 ma przybliżone wymiary 80 m na 10 m i jest zabudowana  dwudziestoma sześcioma garażami 
murowanymi w zabudowie szeregowej.  

 Zgodnie z zapisami miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego działka została 
przeznaczona pod tereny zabudowy garażowej (symbol planu 3KG). 

 Część działki o powierzchni 17 m2 oddana jest w dzierżawę na lat 10 na okres od 01 stycznia 2024 r. 
do 31 grudnia 2033 r. i obejmuje grunt pod garażem oraz dojazd i dojście do garażu. Garaż został wzniesiony 
na podstawie zezwolenia na budowę.  

 Gmina nie ma planów inwestycyjnych w odniesieniu do przedmiotowego terenu, a oddanie gruntu 
w udziale ułamkowym w użytkowanie wieczyste zwiększy dochód Gminy, jak również przyczyni się do 
ujednolicenia stanu prawnego nieruchomości. 

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym „do 
wyłącznej właściwości Rady Gminy należy: podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, 
przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących zasad (…) zbywania (…) nieruchomości”. 

 Mając powyższe na uwadze, podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 
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Projekt 
 
z dnia  17 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zamianę nieruchomości oznaczonych numerami działek 11612, 11616, 
11617 i 11974 obręb Czeladź, położonych w Czeladzi przy ulicy Przełajskiej, stanowiących własność 

osoby prawnej, na nieruchomość oznaczoną numerem działki 11971 obręb Czeladź, położoną w Czeladzi 
przy ul. Przełajskiej, stanowiącą własność Gminy Czeladź. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity 
Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża zgodę na zamianę nieruchomości oznaczonych numerami działek: nr 11612 obręb Czeladź 
o powierzchni 0,1710 ha, nr 11616 obręb Czeladź o powierzchni 0,1665 ha, nr 11617 obręb Czeladź 
o powierzchni 0,0025 ha i nr 11974 obręb Czeladź o powierzchni 0,0298 ha, położonych w Czeladzi przy ulicy 
Przełajskiej, stanowiących własność osoby prawnej, o łącznej powierzchni gruntu 0,3698 ha na nieruchomość 
oznaczoną numerem działki 11971 obręb Czeladź o powierzchni 0,3886 ha, położoną przy ul. Przełajskiej, 
stanowiącą własność Gminy Czeladź. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Działka nr 11612 obręb Czeladź (dawny nr 14/4 arkusz mapy 14) o powierzchni 0,1710 ha,  działka nr 
11616 obręb Czeladź (dawny nr 15/5 arkusz mapy 14) o powierzchni 0,1665 ha oraz działka nr 11617 obręb 
Czeladź (dawny nr 15/6 arkusz mapy 14) o powierzchni 0,0025 ha, przylegają do siebie i łącznie stanowią 
niezagospodarowany pas gruntu o szerokości w części południowej około 7,30 m, w pozostałej części około 
13,00 m. Działka nr 11617 przylega bezpośrednio do pasa drogowego ul. Przełajskiej, w części znajduje się 
w pasie drogi o urządzonej nawierzchni. Działka nr 11974 (dawny nr 140 arkusz mapy 14) o powierzchni 
0,0298 ha, położona jest odrębnie i stanowi nieurządzony grunt o kształcie rombu o szerokości około 11,50 m 
i długości 26,00 m, nie posiada dostępu do drogi publicznej. 

Działka nr 11971 obręb Czeladź (dawny nr 137 arkusz mapy 14) o powierzchni 0,3886 ha, księga wieczysta 
KA1B/00062890/0, stanowi grunt niezabudowany, o kształcie regularnym, znacznie wydłużonym o szerokości 
około 17,00 m, nie posiada dostępu do drogi publicznej. 

Działki nabywane przez Gminę zgodnie z zapisami miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 
przeznaczone są odpowiednio: działka nr 11612 - pod tereny zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej – 
symbol 8MN, 9MN oraz tereny dróg publicznych klasy zbiorczej – symbol 2KDZ; działka nr 11616 - pod 
tereny zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej – symbol 8MN, 9MN i tereny dróg publicznych klasy lokalnej 
– symbol 1KDL; działka nr 11617 – pod tereny dróg publicznych klasy lokalnej – symbol 1KDL oraz działka 
nr 11974 - pod tereny dróg publicznych klasy zbiorczej – symbol 2KDZ. 

Działka nr 11971 zbywana przez Gminę zgodnie z zapisami miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego przeznaczona jest pod tereny zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej – symbol planu 8MN. 

Gmina nie ma planów inwestycyjnych w odniesieniu do zamienianej nieruchomości, działka nie posiada 
dostępu do drogi publicznej, jest wąska, sąsiaduje z gruntami, nie stanowiącymi własności Gminy. Działki 
nabywane w wyniku zamiany przylegają do działek gminnych, na skutek zamiany Gmina będzie właścicielem 
ciągłego obszaru gruntu przeznaczonego pod zabudowę mieszkaniową o łącznej szerokości około 39,00 m, co 
umożliwi jego racjonalną zabudowę zgodną z przeznaczeniem w planie miejscowym. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym „do wyłącznej 
właściwości Rady Gminy należy: podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, przekraczających 
zakres zwykłego zarządu, dotyczących zasad (…) zbywania (…) nieruchomości”. Mając powyższe na uwadze, 
podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 
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SZKIC SYTUACYJNY 

 
Działki nr 11612, 11616, 11617 i 11974 nabywane przez Gminę. 

 
Działka nr 11971 zbywana przez Gminę. 
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Projekt 
 
z dnia  18 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie w sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż niezabudowanej nieruchomości gruntowej, 
oznaczonej numerem działki 8856 obręb Czeladź o powierzchni 0,6258 ha, położonej w Czeladzi przy 

ulicy Gdańskiej, stanowiącej własność Gminy Czeladź. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity 
Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża zgodę na sprzedaż niezabudowanej nieruchomości gruntowej, oznaczonej numerem działki 
8856 obręb Czeladź, o powierzchni 0,6258 ha, położonej w Czeladzi przy ulicy Gdańskiej, stanowiącej 
własność Gminy Czeladź. 

§ 2. Traci moc Uchwała nr LI/771/2013 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 3 czerwca 2013 r. w sprawie 
sprzedaży niezabudowanej nieruchomości gruntowej, oznaczonej numerem działki 127 arkusz mapy 25, 
o powierzchni 6288m2, położonej w Czeladzi przy ulicy Gdańskiej. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Działka nr 8856 obręb Czeladź (dawny nr 127/2 arkusz mapy 25) o powierzchni 0,6258 ha,  księga 
wieczysta KA1B/00014673/2, o kształcie regularnym, zbliżonym do foremnego czworoboku, stanowi teren 
niezagospodarowany, porośnięty trawą, z regularnym spadkiem w kierunku południowym. Przez teren działki 
przebiegają skosem dwie napowietrzne linie energetyczne w części północnej i południowej, w części 
północnej przy granicy działki posadowiony jest słup energetyczny. Działka posiada bezpośredni dostęp do 
drogi publicznej ul. Gdańskiej urządzonej. Uzbrojenie terenu: sieci energetyczna, wodociągowa, kanalizacyjna, 
teletechniczna i gazowa w ul. Gdańskiej. 

 Uchwała nr LI/771/2013 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 3 czerwca 2013 r. w sprawie sprzedaży 
niezabudowanej nieruchomości gruntowej, oznaczonej numerem działki 127 arkusz mapy 25, o powierzchni 
6288m2, położonej w Czeladzi przy ulicy Gdańskiej dotyczyła działki, która została podzielona między innymi 
na działkę nr 8856, której dotyczy podejmowana uchwała oraz działkę nr 8855, która nie podlega sprzedaży.
  

 Działka nr 8856 zgodnie z zapisami miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 
przeznaczona jest pod tereny zabudowy usługowo-produkcyjnej, w tym obiektów handlowych o powierzchni 
sprzedaży powyżej 2000 m2 – symbol planu 7U/UC. 

 Gmina nie ma planów inwestycyjnych w odniesieniu do przedmiotowej nieruchomości. W wyniku 
realizacji uchwały gmina uzyska dochód w postaci ceny sprzedaży uzyskanej w przeprowadzonym przetargu. 
Dochodem gminy będzie również należność z tytułu podatku od nieruchomości. 

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym „do 
wyłącznej właściwości Rady Gminy należy: podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, 
przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących zasad (…) zbywania (…) nieruchomości”. 

 Mając powyższe na uwadze, podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 

 

SZKIC SYTUACYJNY 

 
Działka nr 8856 przeznaczona do sprzedaży przez Gminę 
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Projekt 
 
z dnia  17 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na oddanie zabudowanej nieruchomości oznaczonej jako część działki nr 
4893 obręb 0001 Czeladź, w dzierżawę oraz na odstąpienie od obowiązku przetargowego zawarcia 

umowy dzierżawy. 

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt. 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz.  1465 ze zmianami) oraz art. 13 ust. 1 i art.37 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. 
o gospodarce nieruchomościami (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1145 ze zmianami) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża zgodę na oddanie w dzierżawę na okres 29 lat oraz na odstąpienie od obowiązku 
przetargowego zawarcia umowy dzierżawy, nieruchomości stanowiącej część działki nr 4893 obręb 
0001 Czeladź, o powierzchni ok. 0,2300 ha, zabudowanej trzema budynkami poprzemysłowymi,  położonej 
przy ul. Alfreda Biedermanna w Czeladzi, na cele: rekreacyjno-sportowe. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Nieruchomość będąca przedmiotem niniejszej uchwały stanowi teren zdegradowany po byłej KWK Saturn. 
Obiekty posadowione na nieruchomości, w postaci budynku nadszybia Szybu 1, budynku do ogrzewania Szybu 
1 oraz budynku wyciągowego Szybu 1, ulegają ciągłej degradacji i wymagają pilnych prac remontowych. 
Szacowane nakłady na remont znacznie przewyższają możliwości finansowe Gminy. 

Oddanie w dzierżawę przedmiotowej nieruchomości na cele  rekreacyjno-sportowe, odciąży finansowo 
Gminę, ponieważ zakłada się, że dzierżawca przejmie na siebie finansowanie inwestycji i prowadzonej tam 
później działalności.  Nadto daje gwarancję szybkiego zagospodarowania nieruchomości będącej obecnie 
w ruinie, do stanu zbliżonego wyglądem do przyległych, zrewitalizowanych budynków. Cel ten wpisuje się 
w planowany sposób zagospodarowania przez Gminę terenu. 

Oddanie gruntu w dzierżawę na warunkach wskazanych w uchwale, jest uzasadnione ekonomicznie, 
społecznie i gospodarczo. 

Do wyłącznej właściwości rady gminy należy podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, 
przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących zasad nabywania, zbywania i obciążania 
nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub wynajmowania na czas oznaczony dłuższy niż 3 lata lub gdy po 
umowie zawartej na czas oznaczony do 3 lat strony zawierają kolejne umowy, których przedmiotem jest ta 
sama nieruchomość (art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy o samorządzie gminnym). 

W związku z powyższym, zasadne jest podjęcie uchwały o wyrażeniu zgody na oddanie w dzierżawę, na  
okres 29 lat, nieruchomości stanowiącej część działki nr 4893 obręb 0001 Czeladź,  o powierzchni ok. 0,2300 
ha,   na cele: rekreacyjno-sportowe. 

 

 
 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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Projekt 
 
z dnia  19 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na przeniesienie, w drodze zamiany, praw do części nieruchomości 
powstałych ze złączenia i podziału działek nr 2869, 2872 i 2875, obręb Czeladź w trybie art. 98b ustawy  

z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomościami 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2024 r., poz.1465 ze zmianami) w związku z art. 13 ust. 1 i art 98b ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku 
o gospodarce nieruchomościami (Dz.U. z 2024r., poz. 1145 ze zmianami) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża zgodę na przeniesienie, w drodze zamiany, praw do części nieruchomości  powstałych ze 
złączenia i podziału działek: 

- nr 2869 o pow. 0,1746 ha, 

- nr 2872 o pow. 0,2060 ha, 

- nr 2875 o pow. 0,3706 ha 

i ogólnej powierzchni 0,7512 ha, obręb Czeladź w trybie art. 98b ustawy  z dnia 21 sierpnia 1997 roku 
o gospodarce nieruchomościami w ten sposób, że: 

Gmina Czeladź przeniesie na rzecz Skarbu Państwa całość przysługujących jej praw do nowo wydzielonych 
nieruchomości oznaczonych na wstępnym projekcie podziału numerami działek: 

- nr 14003 o pow. 0,1216 ha, 

- nr 14004 o pow. 0,0695 ha, 

- nr 14005 o pow. 0,1008 ha 

i łącznej pow. 0,2919 ha 

w zamian za nabycie od Skarbu Państwa całości przysługujących mu praw do nowo wydzielonych 
nieruchomości oznaczonych na wstępnym projekcie podziału numerami działek: 

- nr 14006 o pow. 0,0696 ha, 

- nr 14007 o pow. 0,1007 ha, 

- nr 14008 o pow. 0,1923 ha 

i łącznej pow. 0,3626 ha 

§ 2. Integralną częścią niniejszej uchwały jest mapa ze wstępnym projektem podziału stanowiąca złącznik 
nr 1 i załącznik nr 2. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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ZAŁĄCZNIK NR 1 

 

godło mapy  … 6.131.30.24.2.3, 6.131.30.24.2.4               województwo. ..śląskie 
nr. mapy ewid. gr.  ......49.........                                                powiat...........będziński 

jedn.ewid. 240102_1, Czeladź 
obręb  0001,Czeladź 
 
 

MAPA ZE WSTĘPNYM  PROJEKTEM  PODZIAŁU 
skala 1:500 

wykonana w ramach opracowania geodezyjnego WG.6640.2297.2024 

w oparciu o ustawę o gospodarce nieruchomościami  (Dz.U.2023.344-tj.) w trybie art. 98b 
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Usługi Geodezyjno-Kartograficzne 
GEODETA 
Mgr inż. Joanna Kisiel 
42-500 Będzin, ul. Bursztynowa 13/6 
NIP 625-105-43-96 
 
Geodeta Uprawniony 
mgr inż. Joanna Kisiel 
Świad.MGPiB Nr 14629 

 

/ pieczątka i podpis wykonaw. / 

 

  …………………………………. 

         / nr zlec-ks. robót / 
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Uzasadnienie 

Gmina Czeladź jest właścicielem działek nr 2869 o pow. 0,1746 ha i nr 2872 o pow. 0,2060 ha a Skarb 
Państwa jest właścicielem działki nr 2875 o pow. 0,3706 ha . 

Indywidualnie ww działki nie posiadają parametrów samodzielnych działek budowlanych. 

Nieruchomości są wąskie i mają kształt wydłużonych prostokątów o długości ok. 220 m na 17m 

Ukształtowanie działek uniemożliwia ich racjonalne zagospodarowanie. W takich przypadkach właściciele 
nieruchomości mogą złożyć zgodny wniosek o ich połączenie i ponowny podział na działki gruntu przy czym 
podziału nieruchomości, dokonuje się pod warunkiem, że właściciele dokonają, w drodze zamiany, 
wzajemnego przeniesienia praw do części ich nieruchomości, które weszły w skład nowo wydzielonych działek 
gruntu. 

Zaproponowane złączenie i podział działek pozwoli na utworzenie samodzielnych działek budowlanych, co 
przyniesie korzyść zarówno Gminie jak i Skarbowi Państwa. 

 Podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, przekraczających zakres zwykłego zarządu, 
dotyczących zasad zbywania nieruchomości  należy do wyłącznej właściwości Rady Gminy. 

 Mając powyższe na uwadze, podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 
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dochody z tytułu
udziału we
wpływach z

podatku
dochodowego od
osób fizycznych

dochody z tytułu
udziału we
wpływach z

podatku
dochodowego od
osób prawnych

z podatku od
nieruchomości

z tytułu dotacji oraz
środków

przeznaczonych na
inwestycje

w tym:

Wyszczególnienie

z tego:

z tego: w tym:

Lp 1 1.1 1.1.1 1.1.2 1.1.3 1.1.4 1.1.5 1.1.5.1 1.2 1.2.1 1.2.2

2025 262 508 783,95 196 059 344,09 101 259 743,44 2 071 798,16 360 900,00 18 481 986,33 73 884 916,16 40 468 100,00 66 449 439,86 24 809 303,41 41 585 136,45

2026 231 720 813,70 208 872 875,00 113 310 100,00 3 154 700,00 0,00 16 876 000,00 75 532 075,00 42 896 186,00 22 847 938,70 8 167 170,26 14 680 768,44

2027 222 556 500,00 219 316 500,00 119 275 605,00 3 312 537,00 0,00 17 735 000,00 78 993 358,00 44 612 000,00 3 240 000,00 3 240 000,00 0,00

2028 228 088 500,00 228 088 500,00 124 046 650,00 3 444 930,00 0,00 18 444 400,00 82 152 520,00 45 950 400,00 0,00 0,00 0,00

2029 233 807 100,00 233 807 100,00 0,00 0,00 0,00 18 905 510,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2030 239 652 300,00 239 652 300,00 0,00 0,00 0,00 19 378 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2031 245 643 600,00 245 643 600,00 0,00 0,00 0,00 19 862 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2032 251 784 700,00 251 784 700,00 0,00 0,00 0,00 20 359 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2033 258 079 320,00 258 079 320,00 0,00 0,00 0,00 20 868 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2034 264 531 300,00 264 531 300,00 0,00 0,00 0,00 21 389 850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2035 271 144 580,00 271 144 580,00 0,00 0,00 0,00 21 924 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2036 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Wyszczególnienie

Lp 2 2.1 2.1.1 2.1.2 2.1.2.1 2.1.3 2.1.3.1 2.1.3.2 2.2 2.2.1

z tego:

w tym:

w tym: w tym:

w tym:

2.1.3.3

w tym:

2.2.1.1

2025 324 593 692,72 196 834 157,99 93 553 499,00 0,00 0,00 2 952 500,00 0,00 0,00 127 759 534,73 127 466 534,730,00 4 763 935,00

2026 228 170 821,70 202 368 000,00 98 137 600,00 0,00 0,00 2 150 300,00 0,00 0,00 25 802 821,70 25 802 821,700,00 0,00

2027 218 206 508,00 211 462 700,00 102 553 700,00 0,00 0,00 1 924 000,00 0,00 0,00 6 743 808,00 6 743 808,000,00 0,00

2028 223 238 508,00 217 775 600,00 105 630 400,00 0,00 0,00 1 643 000,00 0,00 0,00 5 462 908,00 5 642 908,000,00 0,00

2029 228 756 996,00 223 196 000,00 0,00 0,00 0,00 1 123 000,00 0,00 0,00 5 560 996,00 0,000,00 0,00

2030 235 252 300,00 228 775 900,00 0,00 0,00 0,00 965 000,00 0,00 0,00 6 476 400,00 0,000,00 0,00

2031 241 643 600,00 234 495 300,00 0,00 0,00 0,00 930 000,00 0,00 0,00 7 148 300,00 0,000,00 0,00

2032 249 284 700,00 240 357 700,00 0,00 0,00 0,00 658 000,00 0,00 0,00 8 927 000,00 0,000,00 0,00

2033 255 079 320,00 246 366 700,00 0,00 0,00 0,00 486 000,00 0,00 0,00 8 712 620,00 0,000,00 0,00

2034 262 531 300,00 252 525 900,00 0,00 0,00 0,00 278 000,00 0,00 0,00 10 005 400,00 0,000,00 0,00

2035 269 144 580,00 258 839 000,00 0,00 0,00 0,00 92 000,00 0,00 0,00 10 305 580,00 0,000,00 0,00

2036 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
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Wyszczególnienie

Lp 3 3.1 4 4.1 4.1.1 4.2 4.2.1 4.3 4.3.1

z tego:

w tym:w tym: w tym:

w tym:

2025 -62 084 908,77 0,00 66 634 900,77 0,00 0,00 277 850,90 277 850,90 66 357 049,87 61 807 057,87

2026 3 549 992,00 3 549 992,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2027 4 349 992,00 4 349 992,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2028 4 849 992,00 4 849 992,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2029 5 050 104,00 5 050 104,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2030 4 400 000,00 4 400 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2031 4 000 000,00 4 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2032 2 500 000,00 2 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2033 3 000 000,00 3 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2034 2 000 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2035 2 000 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2036 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Wyszczególnienie

Lp 4.4 4.4.1 4.5 4.5.1 5 5.1 5.1.1

z tego:

w tym:

z tego:

5.1.1.1 5.1.1.2

w tym: z tego:

w tym:

2025 0,00 0,00 0,00 0,00 4 549 992,00 4 549 992,00 0,00 0,00 0,00

2026 0,00 0,00 0,00 0,00 3 549 992,00 3 549 992,00 0,00 0,00 0,00

2027 0,00 0,00 0,00 0,00 4 349 992,00 4 349 992,00 0,00 0,00 0,00

2028 0,00 0,00 0,00 0,00 4 849 992,00 4 849 992,00 0,00 0,00 0,00

2029 0,00 0,00 0,00 0,00 5 050 104,00 5 050 104,00 0,00 0,00 0,00

2030 0,00 0,00 0,00 0,00 4 400 000,00 4 400 000,00 0,00 0,00 0,00

2031 0,00 0,00 0,00 0,00 4 000 000,00 4 000 000,00 0,00 0,00 0,00

2032 0,00 0,00 0,00 0,00 2 500 000,00 2 500 000,00 0,00 0,00 0,00

2033 0,00 0,00 0,00 0,00 3 000 000,00 3 000 000,00 0,00 0,00 0,00

2034 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00

2035 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00

2036 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Wyszczególnienie

Lp 5.1.1.3 5.1.1.3.1 5.1.1.3.2 5.1.1.3.3 5.2 6 6.1 7.1

Rozchody budżetu, z tego:

7.2

Relacja zrównoważenia wydatków bieżących, o której
mowa w art. 242 ustawy

łączna kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń z limitu spłaty zobowiązań, z tego:

z tego:

w tym:

5.1.1.4

2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40 140 080,00 4 440 000,00 -774 813,90 65 860 086,870,00

2026 x x x x 0,00 35 745 088,00 3 595 000,00 6 504 875,00 6 504 875,000,00

2027 x x x x 0,00 30 555 096,00 2 755 000,00 7 853 800,00 7 853 800,000,00

2028 x x x x 0,00 24 875 104,00 1 925 000,00 10 312 900,00 10 312 900,000,00

2029 x x x x 0,00 18 995 000,00 1 095 000,00 10 611 100,00 10 611 100,000,00

2030 x x x x 0,00 13 775 000,00 275 000,00 10 876 400,00 10 876 400,000,00

2031 x x x x 0,00 9 500 000,00 0,00 11 148 300,00 11 148 300,000,00

2032 x x x x 0,00 7 000 000,00 0,00 11 427 000,00 11 427 000,000,00

2033 x x x x 0,00 4 000 000,00 0,00 11 712 620,00 11 712 620,000,00

2034 x x x x 0,00 2 000 000,00 0,00 12 005 400,00 12 005 400,000,00

2035 x x x x 0,00 0,00 0,00 12 305 580,00 12 305 580,000,00

2036 x x x x 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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Wyszczególnienie

Lp 8.1 8.2 8.3 8.3.1 8.4 8.4.1

Wskaźnik spłaty zobowiązań

2025 4,70% 1,48% 18,91% 19,26% TAK TAK

2026 3,41% 4,51% 15,43% 15,78% TAK TAK

2027 3,53% 4,85% 11,89% 12,24% TAK TAK

2028 3,49% 5,70% 9,66% 10,02% TAK TAK

2029 3,26% 5,46% 6,16% 6,51% TAK TAK

2030 2,81% 5,38% 5,68% 6,03% TAK TAK

2031 2,31% 5,35% 5,41% 5,77% TAK TAK

2032 1,36% 5,22% 4,68% 4,68% TAK TAK

2033 1,47% 5,14% 5,21% 5,21% TAK TAK

2034 0,94% 5,05% 5,30% 5,30% TAK TAK

2035 0,84% 4,97% 5,33% 5,33% TAK TAK

2036 0,00% 0,00% 5,22% 5,22% TAK TAK
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Wyszczególnienie

Lp 9.1 9.1.1

środki określone w
art. 5 ust. 1 pkt 2

ustawy

9.1.1.1

Dochody
majątkowe na

programy, projekty
lub zadania

finansowane z
udziałem środków,
o których mowa w
art. 5 ust. 1 pkt 2 i

3 ustawy

9.2

Dochody
majątkowe  na

programy, projekty
lub zadania

finansowane z
udziałem środków,
o których mowa w
art. 5 ust. 1 pkt 2

ustawy

9.2.1

środki określone w
art. 5 ust. 1 pkt 2

ustawy

9.2.1.1 9.3 9.3.1

Finansowanie programów, projektów lub zadań realizowanych z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy

w tym:w tym:

w tym: w tym: w tym:

9.3.1.1

finansowane
środkami

określonymi w art.
5 ust. 1 pkt 2

ustawy

w tym:

2025 4 882 114,29 4 882 114,29 4 882 114,29 23 683 985,77 23 683 985,77 23 683 985,77 5 338 788,89 5 338 788,89 5 338 788,89

2026 2 797 985,18 2 797 985,18 2 797 985,18 10 480 768,44 10 480 768,44 10 480 768,44 2 797 985,18 2 797 985,18 2 797 985,18

2027 1 483 419,23 1 483 419,23 1 483 419,23 0,00 0,00 0,00 1 483 419,23 1 483 419,23 1 483 419,23

2028 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2029 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2030 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2031 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2032 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2033 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2034 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2035 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2036 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Wyszczególnienie

Lp

Wydatki majątkowe
na programy,
projekty lub

zadania
finansowane z

udziałem środków,
o których mowa w
art. 5 ust. 1 pkt 2 i

3 ustawy

9.4

Wydatki majątkowe
na programy,
projekty lub

zadania
finansowane z

udziałem środków,
o których mowa w
art. 5 ust. 1 pkt 2

ustawy

9.4.1

finansowane
środkami

określonymi w art.
5 ust. 1 pkt 2

ustawy

9.4.1.1

Wydatki objęte
limitem, o którym
mowa w art. 226

ust. 3 pkt 4 ustawy

10.1 10.1.1

majątkowe

10.1.2

Wydatki bieżące na
pokrycie ujemnego

wyniku
finansowego

samodzielnego
publicznego

zakładu opieki
zdrowotnej

10.2

Wydatki na spłatę
zobowiązań

przejmowanych w
związku z

likwidacją lub
przekształceniem
samodzielnego

publicznego
zakładu opieki

zdrowotnej

10.3

z tego:w tym:

10.4 10.5

Kwota zobowiązań
wynikających z
przejęcia przez

jednostkę
samorządu

terytorialnego
zobowiązań po
likwidowanych i

przekształcanych
samorządowych

osobach prawnych

Informacje uzupełniające o wybranych kategoriach finansowych

w tym:

bieżące

2025 35 901 791,18 35 901 791,18 35 901 791,18 63 589 055,75 0,00 0,00 0,005 338 788,89 58 250 266,86 0,00

2026 15 733 438,70 15 733 438,70 15 733 438,70 24 659 923,88 0,00 0,00 0,002 841 985,18 21 817 938,70 0,00

2027 3 150 000,00 3 150 000,00 3 150 000,00 5 673 419,23 0,00 0,00 0,001 483 419,23 4 190 000,00 0,00

2028 1 858 004,00 1 858 004,00 1 858 004,00 2 888 004,00 0,00 0,00 0,000,00 2 888 004,00 0,00

2029 0,00 0,00 0,00 1 030 000,00 0,00 0,00 0,000,00 1 030 000,00 0,00

2030 0,00 0,00 0,00 1 020 000,00 0,00 0,00 0,000,00 1 020 000,00 0,00

2031 0,00 0,00 0,00 645 000,00 0,00 0,00 0,000,00 645 000,00 0,00

2032 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2033 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2034 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2035 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2036 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
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Wyszczególnienie

Lp 10.6 10.7 10.7.1 10.7.2 10.7.2.1 10.7.2.1.1 10.7.3 10.8

Wcześniejsza
spłata zobowiązań,
wyłączona z limitu
spłaty zobowiązań,

dokonywana w
formie wydatków

budżetowych

10.9

Informacje uzupełniające o wybranych kategoriach finansowych

w tym:

w tym:

w tym:

10.10 10.11

2025 4 549 992,00 850 000,00 0,00 850 000,00 850 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2026 3 549 992,00 845 000,00 0,00 845 000,00 845 000,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2027 4 349 992,00 840 000,00 0,00 840 000,00 840 000,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2028 4 849 992,00 830 000,00 0,00 830 000,00 830 000,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2029 5 050 104,00 830 000,00 0,00 830 000,00 830 000,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2030 3 900 000,00 820 000,00 0,00 820 000,00 820 000,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2031 4 000 000,00 275 000,00 0,00 275 000,00 275 000,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2032 2 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2033 3 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2034 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2035 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2036 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00
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kwoty w zł

L.p. Nazwa i cel
Jednostka

odpowiedzialna lub
koordynująca

Okres realizacji

Łączne nakłady
finansowe

Limit 2025 Limit 2026 Limit 2027 Limit 2028 Limit 2029

Od Do

1 Wydatki na przedsięwzięcia-ogółem (1.1+1.2+1.3) 160 636 765,76 63 589 055,75 24 659 923,88 5 673 419,23 2 888 004,00 1 030 000,00

1.a - wydatki bieżące 11 728 005,19 5 338 788,89 2 841 985,18 1 483 419,23 0,00 0,00

1.b - wydatki majątkowe 148 908 760,57 58 250 266,86 21 817 938,70 4 190 000,00 2 888 004,00 1 030 000,00

1.1
Wydatki na programy, projekty lub zadania związane z programami realizowanymi z udziałem środków, o których mowa
w art.5 ust.1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009.r. o finansach publicznych (Dz.U.Nr 157, poz.1240,z późn.zm.), z
tego:

67 812 724,08 40 920 580,07 18 531 423,88 4 633 419,23 1 858 004,00 0,00

1.1.1 - wydatki bieżące 10 491 005,19 5 018 788,89 2 797 985,18 1 483 419,23 0,00 0,00

1.1.1.1
Projekt zintegrowany LIFE: Śląskie. Przywracamy błękit - Ochrona
środowiska

Urząd Miasta Czeladź 2023 2027 375 957,60 127 026,75 15 367,78 10 245,20 0,00 0,00

1.1.1.2
CUS - Nowe spojrzenie na usługi społeczne - Zadaniez zakresu
pomocy społecznej

MIEJSKI OŚRODEK
POMOCY

SPOŁECZNEJ
2024 2027 4 759 497,08 1 781 312,55 1 504 794,02 1 473 174,03 0,00 0,00

1.1.1.3 Od Czeladzkiej transformacji do międzypokoleniowej reaktywacji -
MIEJSKI OŚRODEK

POMOCY
SPOŁECZNEJ

2024 2026 4 389 090,00 2 611 266,62 1 277 823,38 0,00 0,00 0,00

1.1.1.4 "Szkoła na piątkę" -
SZKOŁA

PODSTAWOWA NR 5 W
CZELADZI

2024 2025 286 780,55 218 484,63 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.1.5 There is no other living planet - Poprawa edukacji
SZKOŁA

PODSTAWOWA NR 5 W
CZELADZI

2024 2025 252 000,00 138 485,28 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.1.6 Kształtujemy umiejętności - pokonujemy bariery - Poprawa edukacji

SZKOŁA
PODSTAWOWA NR 2

IM. MARII
KONOPNICKIEJ W

CZELADZI

2024 2025 427 679,96 142 213,06 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2 - wydatki majątkowe 57 321 718,89 35 901 791,18 15 733 438,70 3 150 000,00 1 858 004,00 0,00

1.1.2.1
Adaptacja budynku Warsztatów Mechanicznych na cele rozwojowe
regionu (basen kryty) - Ochrona zabytków i upowszechnianie sportu

MZGK 2024 2026 24 580 962,91 18 386 732,19 6 128 910,72 0,00 0,00 0,00

1.1.2.2
Rewitalizacja budynku nadszybia Szybu II po byłej KWK Satrurn z
zagospodarowaniem terenu - Ochrona zabytków

Urząd Miasta Czeladź 2026 2028 7 108 004,00 0,00 2 100 000,00 3 150 000,00 1 858 004,00 0,00

1.1.2.3
Poprawa efektywności energetycznej w bud.wielorodzinnych na terenie
GZM - program ELENA - wkład własny - Ochrona środowiska

URZĄD MIASTA
CZELADŹ

2023 2025 112 162,00 31 547,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.4 Cyberbezpieczna Czeladź - Poprawa bezpieczeństwa
URZĄD MIASTA

CZELADŹ
2024 2026 1 131 756,00 596 918,99 70 111,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.5
CUS - Nowe spojrzenie na usługi społeczne - Zadaniez zakresu
pomocy społecznej

MIEJSKI OŚRODEK
POMOCY

SPOŁECZNEJ
2024 2027 1 125 000,00 1 114 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.6 Ekspozycja w "Cechowni" - Kultura i sztuka MZGK 2024 2025 8 395 000,00 8 338 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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L.p. Limit 2030 Limit 2031 Limit 2032
Limit

zobowiązań

1 1 020 000,00 645 000,00 0,00 99 505 402,86

1.a 0,00 0,00 0,00 9 664 193,30

1.b 1 020 000,00 645 000,00 0,00 89 841 209,56

1.1 0,00 0,00 0,00 65 943 427,18

1.1.1 0,00 0,00 0,00 9 300 193,30

1.1.1.1 0,00 0,00 0,00 152 639,73

1.1.1.2 0,00 0,00 0,00 4 759 280,60

1.1.1.3 0,00 0,00 0,00 3 889 090,00

1.1.1.4 0,00 0,00 0,00 218 484,63

1.1.1.5 0,00 0,00 0,00 138 485,28

1.1.1.6 0,00 0,00 0,00 142 213,06

1.1.2 0,00 0,00 0,00 56 643 233,88

1.1.2.1 0,00 0,00 0,00 24 515 642,91

1.1.2.2 0,00 0,00 0,00 7 108 004,00

1.1.2.3 0,00 0,00 0,00 31 547,00

1.1.2.4 0,00 0,00 0,00 667 029,99

1.1.2.5 0,00 0,00 0,00 1 114 176,00

1.1.2.6 0,00 0,00 0,00 8 338 000,00
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L.p. Nazwa i cel
Jednostka

odpowiedzialna lub
koordynująca

Okres realizacji

Łączne nakłady
finansowe

Limit 2025 Limit 2026 Limit 2027 Limit 2028 Limit 2029

Od Do

1.1.2.7 Zielona Czeladź - Ochrona środowiska
URZĄD MIASTA

CZELADŹ
2025 2026 7 161 507,25 3 580 753,63 3 580 753,62 0,00 0,00 0,00

1.1.2.8
Centrum bioróżnorodności w Czeladzi przy ul. Staszica - Ochrona
przyrody

MIEJSKI ZARZĄD
GOSPODARKI

KOMUNALNEJ W
CZELADZI

2025 2026 2 841 510,23 1 420 755,12 1 420 755,11 0,00 0,00 0,00

1.1.2.9 Park kieszonkowy w obrębie Starego Miasta - ochrona przyrody

MIEJSKI ZARZĄD
GOSPODARKI

KOMUNALNEJ W
CZELADZI

2025 2026 688 443,20 344 221,60 344 221,60 0,00 0,00 0,00

1.1.2.10
Poprawa efektywności energetycznej budynków użyteczności
publicznej - instalacje OZE - Ochrona środowiska

MIEJSKI ZARZĄD
GOSPODARKI

KOMUNALNEJ W
CZELADZI

2025 2026 4 177 373,30 2 088 686,65 2 088 686,65 0,00 0,00 0,00

1.2 Wydatki na programy, projekty lub zadania związane z umowami partnerstwa publiczno-prywatnego, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.1 - wydatki bieżące 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.2 - wydatki majątkowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3 Wydatki na programy, projekty lub zadania pozostałe (inne niż wymienione w pkt 1.1 i 1.2),z tego 92 824 041,68 22 668 475,68 6 128 500,00 1 040 000,00 1 030 000,00 1 030 000,00

1.3.1 - wydatki bieżące 1 237 000,00 320 000,00 44 000,00 0,00 0,00 0,00

1.3.1.1
Infrastruktura systemu roweru miejskiego - obsługa - Organizacja
ruchu drogowego

MZGK 2021 2025 1 043 000,00 170 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.1.2
Sporządzenie planu ogólnego dla Miasta Czeladź - Zagospodarowanie
przestrzenne

URZĄD MIASTA
CZELADŹ

2024 2025 150 000,00 150 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.1.3
Opracowaie naukowo-badawcze dla terenów mieszkaniowych w
Czeladzi - Gospodarka mieszkaniowa

URZĄD MIASTA
CZELADŹ

2025 2026 44 000,00 0,00 44 000,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2 - wydatki majątkowe 91 587 041,68 22 348 475,68 6 084 500,00 1 040 000,00 1 030 000,00 1 030 000,00

1.3.2.1
Przebudowa otwartego basenu wraz z zagospodarowaniem terenu i
budową zaplecza sanitarno-szatniowego w Czeladzi - wniesienie
wkładu pieniężnego do spółki - Kultura fizyczna i rekreacja

Urząd Miasta Czeladź 2016 2031 10 635 000,00 850 000,00 845 000,00 840 000,00 830 000,00 830 000,00

1.3.2.2 Remonty i budowa dróg - Poprawa jakości dróg MZGK 2013 2025 54 896 317,22 4 359 751,22 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.3
Dokapitalizowanie spółki związane z funkcjonowaniem basenu
odkrytego wraz z zapleczem - Kultura fizyczna i sport

Urząd Miasta Czeladź 2021 2031 2 360 000,00 180 000,00 370 000,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00

1.3.2.4 Program "Ciepłe mieszkanie" - Zadania z zakresu ekologii
URZĄD MIASTA

CZELADŹ
2023 2025 3 736 900,00 2 944 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.5
Rozbudowa budynku Kopalni Kultury w Czeladzi - Zadanie w zakresie
kultury

MIEJSKI ZARZĄD
GOSPODARKI

KOMUNALNEJ W
CZELADZI

2024 2025 6 553 013,46 5 813 013,46 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.6
Opracowanie dokumentacji dla Remont i adaptacja do nowej funkcji
budynku wieży i maszyny wyciągowej Szybu II - Ochrona zabytków

URZĄD MIASTA
CZELADŹ

2024 2025 159 900,00 159 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.7 Adaptacja budynku dawnej Straży Pożarnej  - Ochrona zabytków

MIEJSKI ZARZĄD
GOSPODARKI

KOMUNALNEJ W
CZELADZI

2024 2025 4 929 741,00 4 729 741,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.8
Remont dachu kościoła parafialnego Św. Stanisława Biskupa i
Męczennika - Ochona zabytków

URZĄD MIASTA
CZELADŹ

2025 2026 1 339 000,00 669 500,00 669 500,00 0,00 0,00 0,00
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L.p. Limit 2030 Limit 2031 Limit 2032
Limit

zobowiązań

1.1.2.7 0,00 0,00 0,00 7 161 507,25

1.1.2.8 0,00 0,00 0,00 2 841 510,23

1.1.2.9 0,00 0,00 0,00 688 443,20

1.1.2.10 0,00 0,00 0,00 4 177 373,30

1.2 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.2 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3 1 020 000,00 645 000,00 0,00 33 561 975,68

1.3.1 0,00 0,00 0,00 364 000,00

1.3.1.1 0,00 0,00 0,00 170 000,00

1.3.1.2 0,00 0,00 0,00 150 000,00

1.3.1.3 0,00 0,00 0,00 44 000,00

1.3.2 1 020 000,00 645 000,00 0,00 33 197 975,68

1.3.2.1 820 000,00 275 000,00 0,00 5 290 000,00

1.3.2.2 0,00 0,00 0,00 4 359 751,22

1.3.2.3 200 000,00 370 000,00 0,00 1 720 000,00

1.3.2.4 0,00 0,00 0,00 2 944 700,00

1.3.2.5 0,00 0,00 0,00 5 813 013,46

1.3.2.6 0,00 0,00 0,00 159 900,00

1.3.2.7 0,00 0,00 0,00 4 729 741,00

1.3.2.8 0,00 0,00 0,00 1 339 000,00
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L.p. Nazwa i cel
Jednostka

odpowiedzialna lub
koordynująca

Okres realizacji

Łączne nakłady
finansowe

Limit 2025 Limit 2026 Limit 2027 Limit 2028 Limit 2029

Od Do

1.3.2.9
Remont starej plebanii przy kościele pw. Matki Boskiej Bolesnej w
Czeladzi Piaskach - Ochrona zabytków

URZĄD MIASTA
CZELADŹ

2024 2025 529 370,00 529 370,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.10
Utworzenie w przestrzeni publicznej terenu zielonego przy ul.
Zwycięstwa - Zadania z zakresu ekologii

URZĄD MIASTA
CZELADŹ

2024 2025 312 500,00 312 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.11
Modernizacja budynku Hali Widowiskowo-Sportowej -
Upowszechnianie sportu

MIEJSKI OŚRODEK
SPORTU I REKREACJI

W CZELADZI
2022 2026 6 135 300,00 1 800 000,00 4 200 000,00 0,00 0,00 0,00
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L.p. Limit 2030 Limit 2031 Limit 2032
Limit

zobowiązań

1.3.2.9 0,00 0,00 0,00 529 370,00

1.3.2.10 0,00 0,00 0,00 312 500,00

1.3.2.11 0,00 0,00 0,00 6 000 000,00
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Objaśnienia do uchwały/zarządzenia nr 3 z dnia 2025-03-19
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Projekt 
 
z dnia  19 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie zmian w budżecie miasta na 2025 rok 

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 4, i art. 51 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku  o samorządzie gminnym ( tekst 
jednolity Dz. U . z 2024 roku, poz.1465 ze zmianami), art. 211, 212, 214, 217, 218, 219, 222 ustawy z dnia 
27 sierpnia 2009 roku  o finansach  publicznych  (tekst jednolity Dz. U. Nr z 2024 r., poz. 1530 z późniejszymi 
zmianami), art. 111 ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 
zbrojnym na terytorium tego państwa (t.j Dz. U. z 2023 roku, poz.337 ze zmianami) 

Rada Miejska w Czeladzi, uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr XI/124/2024 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 18 grudnia 2024 roku w sprawie 
uchwalenia budżetu Miasta Czeladź na 2025 rok wprowadza się następujące zmiany: 

1. W § 1 zmiany w planie dochodów, określone załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały,  w tym: 

1) Zwiększenie planu dochodów bieżących budżetu miasta – o kwotę  
360 900,00 zł, w tym: 

a) dochody bieżące – 360 900,00  zł 

2) Plan dochodów po zmianach wynosi 262 508 783,95 zł:, w tym:  

a) dochody bieżące: 196 059 344,09 zł 

b) dochody majątkowe:  66 449 439,86 zł. 

2. W § 3 zmiany w planie wydatków, określone załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały,  w tym: 

1) Zwiększenie planu wydatków bieżących i majątkowych budżetu miasta – o kwotę  1 304 705,78 zł,  
w tym: 

a) wydatki bieżące – 754 705,78  zł 

b) wydatki majątkowe 550 000,00 zł 

2) Zmniejszenie planu wydatków bieżących budżetu miasta – o kwotę 55 900,00 zł, w tym: 

a) wydatki bieżące – 55 900,00 zł 

3) Plan wydatków po zmianach wynosi 324 593 692,72 zł:, w tym:  

a) wydatki bieżące: 196 834 157,99 zł 

b) wydatki majątkowe:  127 759 534,73 zł. 

§ 2. § 4  otrzymuje brzmienie: 

„§ 4. 1 Różnica między dochodami i wydatkami budżetu w kwocie 62 084 908,77 zł, stanowi 
niedobór budżetu, który pokryty zostanie: 

- wolnymi środkami, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy – 61 807 057,87 zł 

- przychodami jednostek samorządu terytorialnego z wynikających z rozliczenia środków określonych 
w art.5 ust. 1 pkt 2 ustawy i dotacji na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego 
z udziałem tych środków o kwotę 248 445,12 zł 
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- przychodami jednostek samorządu terytorialnego z niewykorzystanych środków pieniężnych na 
rachunku bieżącym budżetu, wynikających z rozliczenia dochodów i wydatków nimi finansowanych 
związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania budżetu określonymi w odrębnych ustawach 
o kwotę 29 405,78 zł. 

2. Ustala się: 

-  przychody budżetu w łącznej kwocie 66 634 900,77 zł 

- rozchody budżetu w łącznej kwocie 4 549 992,00 zł  

zgodnie z załącznikiem nr 4. 

3. Ustala się limit zobowiązań z tytułu kredytu zaciąganego w 2025 roku w wysokości 
10 000 000,00 zł,  
na  sfinansowanie przejściowego deficytu budżetu.”. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Dział Treść Zwiększenia Zmniejszenia

Zmiany ogółem 360 900,00 0,00

dochody bieżące 360 900,00 0,00

758 Różne rozliczenia 360 900,00 0,00

dochody bieżące 360 900,00 0,00

Środki na uzupełnienie dochodów
gmin 360 900,00 0,00

ZESTAWIENIE ZMIAN W DOCHODACH BUDŻETU GMINY CZELADŹ NA 2025 ROK

Załącznik Nr 1 do uchwały Nr ....................

Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia .................... 2025 r.
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Dział Rozdział Treść Zwiększenia Zmniejszenia

1 304 705,78 55 900,00

754 705,78 55 900,00

550 000,00 0,00

600 Transport i łączność 50 000,00 0,00

60016 Drogi publiczne gminne 50 000,00 0,00

Wydatki majatkowe, w tym: 50 000,00 0,00

inwestycje i zakupy inwestycyjne 50 000,00 0,00

700 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 0,00 5 400,00

70095 Pozostała działalność 0,00 5 400,00

Wydatki bieżące w szczególności na: 0,00 5 400,00

Wydatki bieżące jednostek budżetowych, w
tym na: 0,00 0,00

wydatki związane z realizacją statutowych zadań 0,00 5 400,00

710 Działalność usługowa 15 000,00 0,00

71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 15 000,00 0,00

Wydatki bieżące w szczególności na: 15 000,00 0,00

Wydatki bieżące jednostek budżetowych, w
tym na: 15 000,00 0,00

wydatki związane z realizacją statutowych zadań 15 000,00 0,00

750 Administracja publiczna 5 400,00 0,00

75023
Urzędy gmin (miast i miast na prawach

powiatu) 5 400,00 0,00

Wydatki bieżące w szczególności na: 5 400,00 0,00

Wydatki bieżące jednostek budżetowych, w
tym na: 5 400,00 0,00

wydatki związane z realizacją statutowych zadań 5 400,00 0,00

801 Oświata i wychowanie 390 305,78 0,00

80101 Szkoły podstawowe 288 567,43 0,00

Wydatki bieżące w szczególności na: 288 567,43 0,00

Wydatki bieżące jednostek budżetowych, w
tym na: 288 567,43 0,00

wynagrodzenia i składki od nich naliczane 288 567,43 0,00

80104 Przedszkola 101 738,35 0,00

Wydatki bieżące w szczególności na: 101 738,35 0,00

Wydatki bieżące jednostek budżetowych, w
tym na: 101 738,35 0,00

ZMIANY OGÓŁEM

ZESTAWIENIE ZMIAN W WYDATKACH BUDŻETU GMINY CZELADŹ NA 2025 ROK

Wydatki majątkowe ogółem

Wydatki bieżące

Załącznik Nr 2 do uchwały Nr ....................

Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia .................... 2025 r.
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wynagrodzenia i składki od nich naliczane 100 358,00 0,00

wydatki związane z realizacją statutowych zadań 1 380,35 0,00

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 316 000,00 15 000,00

90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 161 000,00 0,00

Wydatki bieżące w szczególności na: 161 000,00 0,00

Wydatki bieżące jednostek budżetowych, w
tym na: 161 000,00 0,00

wydatki związane z realizacją statutowych zadań 161 000,00 0,00

90015 Oświetlenie ulic, placów i dróg 125 000,00 0,00

Wydatki bieżące w szczególności na: 25 000,00 0,00

Wydatki bieżące jednostek budżetowych, w
tym na: 25 000,00 0,00

wydatki związane z realizacją zadań statutowych 25 000,00 0,00

Wydatki majątkowe, w tym na: 100 000,00 0,00

inwestycje i zakupy inwestycyjne 100 000,00 0,00

90017 Zakłady gospodarki komunalnej 30 000,00 0,00

Wydatki bieżące w szczególności na: 30 000,00 0,00

Wydatki bieżące jednostek budżetowych, w
tym na: 30 000,00 0,00

wydatki związane z realizacją zadań statutowych 30 000,00 0,00

90095 Pozostała działalność 0,00 15 000,00

Wydatki bieżące w szczególności na: 0,00 15 000,00

Wydatki bieżące jednostek budżetowych, w
tym na: 0,00 15 000,00

wydatki związane z realizacją zadań statutowych 0,00 15 000,00

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 492 500,00 35 500,00

92116 Biblioteki 0,00 35 500,00

Wydatki bieżące w szczególności na: 0,00 35 500,00

dotacje na zadania bieżące 0,00 35 500,00

92120 Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami 92 500,00 0,00

Wydatki bieżące w szczególności na: 92 500,00 0,00

Wydatki bieżące jednostek budżetowych, w
tym na: 92 500,00 0,00

wydatki związane z realizacją statutowych zadań 92 500,00 0,00

92195 Pozostała działalność 400 000,00 0,00

Wydatki majątkowe, w tym na: 400 000,00 0,00

inwestycje i zakupy inwestycyjne 400 000,00

926 Kultura fizyczna 35 500,00 0,00

92604 Instytucje kultury fizycznej 35 500,00 0,00

Wydatki bieżące w szczególności na: 35 500,00 0,00
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Wydatki bieżące jednostek budżetowych, w
tym na: 35 500,00 0,00

wynagrodzenia i składki od nich naliczone 35 500,00 0,00
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1 2 3 4

1. DOCHODY 262 508 783,95

DOCHODY BIEŻĄCE 196 059 344,09

DOCHODY MAJĄTKOWE 66 449 439,86

2. WYDATKI 324 593 692,72

WYDATKI BIEŻĄCE 196 834 157,99

WYDATKI MAJĄTKOWE 127 759 534,73

3. WYNIK BUDŻETU -62 084 908,77

66 634 900,77

4.

Przychody jednostek samorządu terytorialnego z
niewykorzystanych środków pieniężnych na
rachunku bieżącym budżetu, wynikających z
rozliczenia dochodów i wydatków nimi
finansowanych związanych ze szczególnymi
zasadami wykonywania budżetu określonymi w
odrębnych ustawach

§ 905 29 405,78

1.

Przychody jednostek samorządu terytorialnego z
wynikających z rozliczenia środków określonych
w art.. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy i dotacji na realizację
programu, projektu lub zadania finansowanego z
udziałem tych środków

§ 906 248 445,12

2. Inne źródła (wolne środki) § 950 66 357 049,87

4 549 992,00

1. Spłaty pożyczek § 992 349 992,00

2. Wykup papierów wartościowych (obligacji) § 982 4 200 000,00

0,00

PRZYCHODY OGÓŁEM

ROZCHODY OGÓŁEM

PRZYCHODY I ROZCHODY BUDŻETU MIASTA CZELADŹ NA 2025 ROK

Lp. Treść
Klasyfikacja

§
Kwota
2025 r.

Załącznik Nr 3 do uchwały Nr ....................

Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia .................... 2025 r.
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Lp. Dział Rozdział Nazwa zadania

podmiotowa celowa

I.

1. 600 60004

Wpłaty gmin i powiatów na rzecz
innych jednostek samorządu
terytorialnego oraz zwiazków gmin
lub związków powiatów na
dofinansowanie zadań bieżących 0,00 14 342 390,00

2. 600 60004

Wpłaty gmin i powiatów na rzecz
innych jednostek samorządu
terytorialnego oraz zwiazków gmin
lub związków powiatów na
dofinansowanie zadań
inwestycyjnych i zakupów
inwestycyjnych 0,00 22 770,00

3. 600 60078

Dotacja celowa na pomoc finansową
udzielaną między jednostkami
samorządu terytorialnego na
dofinansowanie własnych zadań
inwestycyjnych i zakupów
inwestycyjnych 0,00 50 000,00

3. 750 75095

Wpłaty gmin i powiatów na rzecz
innych jednostek samorządu
terytorialnego oraz zwiazków gmin
lub związków powiatów na
dofinansowanie zadań bieżących 0,00 290 468,00

4. 754 75411
Wpłaty jednostek na państwowy
fundusz celowy na finansowanie lub
dofinansowanie zadań
inwestycyjnych 0,00 50 000,00

5. 851 85154 Dotacja celowa z budżetu dla
pozostałych jednostek zaliczanych
do sektora finansów publicznych 0,00 85 000,00

6. 851 85154

Dotacja celowa na pomoc finansową
udzielaną między jednostkami
samorządu terytorialnego na
dofinansowanie własnych zadań
bieżących 0,00 170 000,00

7. 921 92116
Dotacja podmiotowa z budżetu dla
samorządowej instytucji kultury -
Miejska Biblioteka Publiczna 3 558 250,00 0,00

8. 921 92118
Dotacja podmiotowa z budżetu dla
samorządowej instytucji kultury -
Muzeum Saturn 2 139 000,00 0,00

Razem 5 697 250,00 15 010 628,00

II.

ZESTAWIENIE PLANOWANYCH KWOT DOTACJI UDZIELANYCH Z BUDŻETU
MIASTA CZELADŹ W 2025 ROKU

Kwota dotacji

Jednostki sektora finansów publicznych

Jednostki spoza sektora finansów publicznych

Załącznik Nr 4 do uchwały Nr ....................

Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia .................... 2025 r.
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1. 754 75412

Dotacje celowe z budżetu jst
udzielone w trybie art. 221 uofp. na
finansowanie lub dofinansowanie
zadań zleconych do realizacji
organizacjom prowadzącym
działalność pożytku publicznego -
OSP 0,00 80 000,00

2. 754 75412

Dotacje celowe z budżetu jst
udzielone w trybie art. 221 uofp. na
dofinansowanie inwestycji w ramach
zadań zleconych do realizacji
organizacjom prowadzącym
działalność pożytku publicznego -
OSP 0,00 250 000,00

3. 801 80104
Dotacja podmiotowa z budżetu dla
niepublicznej jednostki systemu
oświaty 600 000,00 0,00

4. 801 80104
Dotacja celowa dla jednostki spoza
sektofa finansów publicznych na
finansowanie lub dofinansowanie
zadań bieżących związanych z
pomocą obywatelom Ukrainy 0,00 20 108,00

5. 851 85154

Dotacje celowe z budżetu jst
udzielone w trybie art.. 221 uofp. na
finansowanie lub dofinansowanie
zadań zleconych do realizacji
organizacjom prowadzącym
działalność pożytku publicznego -
Przeciwdziałanie patologiom
społecznym 0,00 220 000,00

6. 852 85205

Dotacje celowe z budżetu jednostki
samorządu terytorialnego, udzielone
w trybie art.. 221 ustawy, na
finansowanie lub dofinansowanie
zadań zleconych do realizacji
organizacjom prowadzącym
działalność pozytku publicznego

0,00 3 000,00

7. 852 85295

Dotacje celowe z budżetu jednostki
samorządu terytorialnego, udzielone
w trybie art.. 221 ustawy, na
finansowanie lub dofinansowanie
zadań zleconych do realizacji
organizacjom prowadzącym
działalność pozytku publicznego

0,00 2 000,00

8. 853 85395

Dotacje celowe z budżetu jednostki
samorządu terytorialnego, udzielone
w trybie art.. 221 ustawy, na
finansowanie lub dofinansowanie
zadań zleconych do realizacji
organizacjom prowadzącym
działalność pozytku publicznego

0,00 2 000,00

9. 854 85495

Dotacje celowe z budżetu jednostki
samorządu terytorialnego, udzielone
w trybie art.. 221 ustawy, na
finansowanie lub dofinansowanie
zadań zleconych do realizacji
organizacjom prowadzącym
działalność pozytku publicznego

0,00 3 000,00
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10. 900 90005

Dotacja celowa z budżetu na
finansowanie lub dofinansowanie
kosztów realizacji inwestycji i
zakupów inwestycyjnych jednostek
niezaliczanych do sektora finansów
publicznych

0,00 3 044 700,00

11. 900 90026

Dotacja celowa z budżetu na
finansowanie lub dofinansowanie
kosztów realizacji inwestycji i
zakupów inwestycyjnych jednostek
niezaliczanych do sektora finansów
publicznych

0,00 20 000,00

12. 900 90026

Dotacja celowa na pomoc finansową
udzielaną między jednostkami
samorządu terytorialnego na
dofinansowanie własnych zadań
inwestycyjnych i zakupów
inwestycyjnych

0,00 95 948,00

13. 900 90095

Dotacja celowa przekazana dla
powiatu na zadania biżace
realizowane na podstawie
porozumień (umów) między
jednostkami samorządu
terytorialnego

0,00 170 000,00

14. 900 90095

Wpłaty gmin i powiatów na rzecz
innych jednostek samorządu
terytorialnego oraz zwiazków gmin
lub związków powiatów na
dofinansowanie zadań
inwestycyjnych i zakupów
inwestycyjnych 0,00 31 547,00

15. 921 92105

Dotacje celowe z budżetu jst
udzielone w trybie art.. 221 uofp. na
finansowanie lub dofinansowanie
zadań zleconych do realizacji
organizacjom prowadzącym
działalność pożytku publicznego -
Ochrona dóbr i tradycji lokalnej 0,00 45 000,00

16. 921 92120

Dotacja celowa przekazana z
budżetu na finansowanie lub
dofinansowanie zadań
inwestycyjnychobiektów
zabytkowych jednostkom
niezaliczanym do sektora finansów
publicznych 0,00 69 537,00

17. 921 92120

Dotacja na zadania inwestycyjne
realizowane z udziałem środków
otrzymanych z Rządowego
Funduszu Polski Ład: Program
Inwestycji Strategicznych przez
jednostki niezaliczane do sektora
finansów publicznych 0,00 1 129 333,00

18. 926 92695

Dotacje celowe z budżetu jst
udzielone w trybie art.. 221 uofp. na
finansowanie lub dofinansowanie
zadań zleconych do realizacji
organizacjom prowadzącym
działalność pożytku publicznego -
Upowszechnianie kultury fizycznej i
sporu 0,00 500 000,00

Razem 600 000,00 5 686 173,00

6 297 250,00 20 696 801,00
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OGÓŁEM DOTACJE 26 994 051,00
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UZASADNIENIE 

ZMIANY W PLANIE DOCHODÓW  

Zmiany planu dochodów bieżących (zwiększenia) w tym: 

1. Dział 758, rozdział 75835 o kwotę 360 900,00 zł, zwiększenie dochodów z tytułu rezerwy na 

uzupełnienie dochodów – skutki wzrostu o 5 % średnich wynagrodzeń nauczycieli 

 

ZMIANY W PLANIE WYDATKÓW 

Zwiększenie planu wydatków bieżących i majątkowych, w tym: 

1. Dział 600, rozdział 60016 o kwotę 50 000,00 zł, z przeznaczeniem na wykonanie dokumentacji 

projektowej dla przebudowy ulicy Bocznej, 

2. Dział 710, rozdział 71004 o kwotę 15 000,00 zł, z przeznaczeniem na nagrody pieniężne dla 

studentów w ramach organizowanego konkursu studenckiego polegającego na przygotowaniu 

Studium zagospodarowania terenu przeznaczonego pod zabudowę mieszkaniową w Czeladzi 

(przeniesienie między działami), 

3. Dział 750, rozdział 75023 o kwotę 5 400,00 zł, z przeznaczeniem na bieżącą działalność urzędu 

(przeniesienie między działami), 

4. Dział 801, rozdział 80101, 80104 o kwotę 390 305,78 zł, z przeznaczeniem na wynagrodzenia 

nauczycieli oraz wydatki bieżące 

5. Dział 900, rozdział 90004 o kwotę 161 000,00 zł, z przeznaczeniem na bieżącą działalność 

MZGK, w tym np.: utrzymanie placów zabaw – wymiana piasku w polach piaskowych, 

konserwacja drewnianych elementów, zakupem solanki do funkcjonowania tężni przy ul. 

Krótkiej, zakup i naprawa niezbędnych elementów do naprawy fontanny przy UM, 

6. Dział 900, rozdział 90015 o kwotę 25 000,00 zł, z przeznaczeniem na konserwację i modernizację 

oświetlenia ulicznego (wydatki bieżące) oraz o kwotę 100 000,00 zł, z przeznaczeniem na 

wykonanie dokumentacji projektowej i budowę oświetlenia przy ul. Malinowej (wydatki 

majątkowe), 

7. Dział 900, rozdział 90017 o kwotę 30 000,00 zł, z przeznaczeniem na bieżącą działalność MZGK, 

8. Dział 921, rozdział 92120 o kwotę 92 500,00 zł, z przeznaczeniem na badania archeologiczne w 

obrębie Starego Miasta w rejonie ulic Ciasnej i Kaczej oraz Modrzejowskiej i Rynkowej, 

9. Dział 921, rozdział 92195 o kwotę 400 000,00 zł, z przeznaczenie na zwiększenie finansowania 

zadania inwestycyjnego „Rozbudowa budynku Kopalni Kultury w Czeladzi” 

10. Dział 926, rozdział 92604 o kwotę 35 500,00 zł, z przeznaczeniem na bieżącą działalność 

MOSiR 

Zmniejszenie planu wydatków bieżących, w tym: 

1. Dział 700, rozdział 70095 o kwotę 5 400,00 zł, przeniesienie między działami, 

2. Dział 900, rozdział 90095 o kwotę 15 000,00 zł, przeniesienie między działami, 
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3. Dział 921, rozdział 92116 o kwotę 35 500,00 zł, przeniesienie między działami. 

 

Zwiększenie planu przychodów 

– wolne środki  o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o kwotę 858 500,00  zł 

- Przychody jednostek samorządu terytorialnego z niewykorzystanych środków pieniężnych na 
rachunku bieżącym budżetu, wynikających z rozliczenia dochodów i wydatków nimi 
finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania budżetu określonymi w 
odrębnych ustawach o kwotę 29 405,78 zł – środki z Funduszu Pomocy na edukację dzieci z UKR, 
niewykorzystane w 2024 roku. 
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Projekt 
 
z dnia  19 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Gminy Kłodzko ze wskazaniem na Sołectwo Ołdrzychowice 
Kłodzkie 

Na podstawie art. 10 ust. 2 i art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. 
Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.) w zw. z art. 216 ust. 2 pkt. 5 i art. 220 ust.1 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. 
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 ze zm.) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala co następuje: 

§ 1. Udziela się z budżetu Gminy Czeladź pomocy finansowej Gminie Kłodzko ze wskazaniem na 
Sołectwo Ołdrzychowice Kłodzkie, z przeznaczeniem na usuwanie skutków powodzi, która wystąpiła na 
terenie Gminy Kłodzko, Sołectwo Ołdrzychowice Kłodzkie, we wrześniu 2024 r. 

§ 2. Pomoc finansowa, o której mowa w § 1, zostanie udzielona w formie dotacji celowej ze środków 
budżetu na rok 2025 w wysokości 50 000,00 zł (słownie: pięćdziesięciu tysięcy złotych 00/100). 

§ 3. Szczegółowe warunki udzielenia pomocy finansowej zostaną określone w umowie zawartej pomiędzy 
Gminą Czeladź, a Gminą Kłodzko. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j Dz. U.  
z 2024 r. poz. 1465 ze zm.) gminy, związki międzygminne oraz stowarzyszenia jednostek samorządu 
terytorialnego mogą sobie wzajemnie bądź innym jednostkom samorządu terytorialnego udzielać pomocy, w 
tym pomocy finansowej. 
 Gmina Czeladź zamierza przekazać kwotę 50 000,00 zł Gminie Kłodzko, ze wskazaniem na 
Sołectwo Ołdrzychowice Kłodzkie, na usuwanie skutków powodzi, która wystąpiła na terenie Gminy we 
wrześniu 2024 r. 
 Udzielenie takiej pomocy w zaistniałych okolicznościach jest w pełni zasadne. 
 Zgodnie z unormowaniami art. 216 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 1990 r. o finansach 
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 ze zm.) wydatki budżetu jednostki samorządu terytorialnego są 
przeznaczone ma realizację zadań określonych w odrębnych przepisach,  
a w szczególności na pomoc rzeczową lub finansową dla innych jednostek samorządu terytorialnego, 
określoną odrębną uchwałą przez organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego. Z budżetu jednostki 
samorządu terytorialnego może być udzielona innym jednostkom samorządu terytorialnego pomoc 
finansowa w formie dotacji celowej lub pomoc rzeczowa z art.220 ust. 1 ustawy z dnia  
27 sierpnia 1990 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 ze zm.). 
 Wobec powyższego przyjęcie uchwały jest zasadne.  
 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 868CB255-801C-4244-972F-C861FF5CA724. Projekt Strona 1



Projekt 
 
z dnia  19 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie przekazania petycji Urzędu Cywilnej i Demokratycznej Kontroli w Kielcach z dnia 9 stycznia 
2025 roku według właściwości. 

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r. 
poz. 1465 ze zmianami), art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz.U. z 2018 r. poz. 870 ze 
zmianami) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Przekazuje się Kancelarii Premiera Rady Ministrów jako organowi właściwemu do załatwienia sprawy 
z przyczyn określonych w uzasadnieniu petycję z dnia 9 stycznia 2025 roku wniesioną przez Urząd Cywilnej 
i Demokratycznej Kontroli w Kielcach. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Czeladzi. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Z treści petycji Urzędu Cywilnej i Demokratycznej Kontroli w Kielcach z dnia 9 stycznia 2025 roku wynika, 
że dotyczy ona kwestii ustrojowych i ogólnokrajowych. Tym samym nie są to zagadnienia leżące 
w kompetencjach rady gminy – w sposób oczywisty wykraczają poza zakres zadań własnych gminy. Taki stan 
rzeczy uzasadnia przekazanie petycji do załatwienia według właściwości – zgodnie z treścią art. 6 ust. 1 ustawy 
o petycjach. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DAF0D6E8-6F2A-4B49-B5CB-510CB17267FA. Projekt Strona 1





oraz mieć na nią bezpośredni WPŁYW. Z tego też powodu członkowie partii politycznych nie mają prawa
pełnić żadnej władzy, w tym wykonawczej, czy ustawodawczej i uchwalać przepisy prawa, jak też, nie mają
prawa w imieniu Narodu Polskiego podpisywać umów kredytowych, czy międzynarodowych. Członkowie
partii politycznych nie mogą też być przedstawicielami Narodu Polskiego we władzy publicznej i państwowej.
Takimi przedstawicielami nie mogą też być obywatele należący do UCiDK, władz kościelnych
i wyznaniowych, czy formacji uzbrojonych, bo zgodnie z Konstytucją nie mogą oni pełnić władzy publicznej
i państwowej.

Z powyższego powodu wszystkie przepisy prawa i umowy podpisane przez oszustów partyjnych
są z urzędu nieważne! Nielegalnie też działają wszystkie urzędy, sądy i trybunały utworzone przez partie
polityczne i sędziów. Takich kompetencji nie mają żadne organizacje, a tym bardziej partyjne i sędziowskie,
które z ww. powodów nie miały prawa nawet istnieć. To wszystko miało być tworzone pod kontrolą UCiDK
i z udziałem formacji uzbrojonych, po uchwaleniu Konstytucji w 1997 r. Również Siły Zbrojne zostały
podstępnie przejęte przez ww. organizacje i bezprawnie podlegają pod partie polityczne i im służą,
a nie Narodowi Polskiemu! Jest na to wiele dowodów, choćby takich, że policjanci posłusznie wykonują
rozkazy i polecenia członków partii, w tym nawet strzelają, pałują i gazują konstytucyjną władzę zwierzchnią,
czyli Naród Polski, który w obecnej sytuacji jest zmuszony do walki o swoje konstytucyjne prawa
oraz o odzyskanie Ojczyzny spod okupacji ww. organizacji. Nie da się przecież ukryć, że w Polsce jest obecnie
dokładnie tak, jak to było w zakazanym art. 13 KRP totalitarnym systemie komunistycznym. To też jest dowód
na to, że te totalitarne czasy nadal trwają, a organizacje partyjne i sędziowskie nadal bezczelnie wykorzystują
i okradają Polaków, na setki miliardów złotych rocznie. Wyprzedają bezprawnie Nasz majątek narodowy,
czego nawet za czasów wcześniejszej „komuny” nie było. Ponadto ww. organizacje oszukują i wmawiają nam,
że działają zgodnie z Konstytucją, choć nie mają na to ŻADNYCH dowodów. Takich dowodów nie ma też
nawet Policja i Prokuratura!!! Są jednak dowody i to nie do podważenia, że ww. organizacje działają
całkowicie nielegalnie, gdyż podstępem i w sposób uzurpatorski przejęły władzę nad Narodem Polskim. Takie
bezprawie nie może dłużej trwać, bo te organizacje przestępcze ewidentnie działają na naszą szkodę i mogą
wciągnąć nas w wojnę domową, podobną do tych, jakie obecnie są w Syrii, czy Gruzji. Dlatego też w szeregi
formacji uzbrojonych bezprawnie są powoływani obywatele Polski należący do mniejszości narodowych
i posiadający dwa lub więcej obywatelstw, bo oni nie będą się zastanawiać, czy strzelać do Narodu Polskiego
na rozkaz partyjniaków. Obywatele Polski, należący do mniejszości narodowych nie mają pełnych praw
publicznych, a z tego powodu zgodnie z art. 60 KRP nie mają prawa pełnić żadnej służby publicznej, jak też
służby w formacjach uzbrojonych, czy uczestniczyć w wyborach i referendach. TYLKO do Obywateli Polski,
należących do Narodu Polskiego należy władza zwierzchnia i TYLKO oni mają pełne prawa publiczne do tego,
aby wybierać swoich przedstawicieli, czy pełnomocników do pełnienia służby publicznej, w tym we władzy
publicznej i państwowej. Potwierdza to preambuła do Konstytucji oraz art. 4, art. 34, art. 35 i art. 60 KRP.
Co mogą obywatele Polski należący do mniejszości narodowych, wyraźnie wynika z art. 35 KRP, który też nie
przewiduje żadnej ustawy rozszerzającej ich uprawnienia. Ponadto zdobyli oni obywatelstwo polskie
nielegalnie, bo o tym decydowały nielegalnie działające organizacje partyjne i sędziowskie, a nie UCiDK
po przeprowadzeniu stosownej kontroli.

Uważamy, że ww. organizacje nie zawahają się w przyszłości wykorzystać obywateli innych narodów,
którzy obecnie bezprawnie służą w policji, prokuraturze, wojsku, służbach specjalnych, czy sądach,
do utrzymania lub zdobycia władzy. Dlatego jeszcze raz podkreślamy, że zachodzi PILNA konieczność,
a nawet OBOWIĄZEK OBRONY OJCZYZNY (art. 85 ust. 1 KRP). W tym celu należy natychmiast zakończyć
współpracę z nielegalnie działającymi organizacjami partyjnymi i sędziowskimi, które podszywają się pod
władzę państwową i publiczną oraz natychmiast należy doprowadzić do zakończenia ich istnienia, bo tego
wymaga art. 13 KRP. Im więcej mają czasu, tym więcej w wojsku, czy policji będzie obywateli innych
narodów, co jest ogromnym zagrożeniem dla Narodu Polskiego. Tu już nie chodzi tylko o praworządność
i demokratyczne państwo prawne, ale o Nasze życie i dalsze istnienie Polski na mapach świata!!!

Mamy też wspólny obowiązek wynikający, chociażby z art. 82. KRP, aby doprowadzić do sytuacji,
w której wreszcie organizacje partyjne i sędziowskie przestaną rządzić i o wszystkim decydować, tak jak
to było w czasach komunistycznych. Najwyższy czas, aby Naród Polski zaczął sprawować władzę
bezpośrednio, czyli, bez przedstawicieli wybieranych potajemnie i w sposób CAŁKOWICIE niezgodny
z Konstytucją. W tym miejscu kolejny raz przypominamy, że KRP w kwestii wyborów na przedstawicieli
Narodu Polskiego przewiduje cztery ustawy wynikające z art. 100 ust. 3, art. 127 ust. 7, art. 169 ust. 2
i art. 169 ust. 3 KRP oraz co ma być w tych ustawach. Takich ustaw nie ma i już nie będzie, bo zgodnie
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z art. 11 KRP członkowie partii nie mają prawa ich uchwalić. Z tych też powodów wszystkie wybory
po uchwaleniu Konstytucji w 1997 r. są z urzędu nieważne, bo odbyły się na podstawie komunistycznego
kodeksu wyborczego, który następnie był tylko bezprawnie nowelizowany, przez członków partii i na ich
potrzeby. Tak więc odbyły się one na zasadach, jakie panowały w totalitarnym systemie komunistycznym oraz
na korzyść członków partii i sędziów. Ponadto dotychczasowe wybory były bezprawnie organizowane,
kontrolowane i zatwierdzane przez te nielegalnie działające organizacje partyjne i sędziowskie,
na co konstytucja też nie zezwala.

W jaki sposób możemy zrealizować powyższe nasze obowiązki i zmienić system oraz jak mają być
tworzone struktury władzy bezpośredniej, wybieranej za pomocą pełnomocnictw, jest opisane w piśmie
wysłanym do wszystkich gmin i miast, zatytułowanym: „Korzyści dla wszystkich po zmianie systemu”, jak też
w pełnomocnictwie dla Pełnomocników Narodu Polskiego, w skrócie PNP. Wysłane też było, do gmin,
łącznie 21 Oświadczeń UCiDK, które są również opublikowane na stronie www.ucidk.pl To dowody na totalne
bezprawie w każdej dziedzinie życia społecznego, zdrowotnego, gospodarczego, prawnego, politycznego,
demokratycznego, czy militarnego. Są też dowodami na to, że totalitarny system komunistyczny nadal trwa!!!

Wiemy, że wiele gmin boi się działać zgodnie z Konstytucją, bo są zastraszane przez nielegalnie
działające organizacje partyjne i sędziowskie, wspierane zbrojnie przez upartyjnione wojsko, policję,
prokuraturę i sądy. Z tego też powodu chcemy wspierać, między innymi finansowo pierwsze gminy, które
zgłoszą się do UCiDK, w formie mailowej, listownie i SMS (CHCEMY ZMIANY SYSTEMU)
na numer 725 374 800. Gminy te muszą zgłosić swój udział w kwestii zmiany systemu i współpracy z UCiDK,
w tym zakresie spraw. Muszą rozpatrzyć tą petycję na posiedzeniu jawnym i kolegialnie, zgodnie
z art. 61 ust. 2 KRP, tj. z udziałem radnych i również z uwzględnieniem art. 2, art. 4, art. 7, art. 8, art. 30,
art. 31 ust. 2, art. 37 ust. 1, art. 82, art. 83 i art. 169 ust. 1 KRP. Podczas takiego kolegialnego posiedzenia,
nie można żadnemu obywatelowi Narodu Polskiego zabronić udziału w nim i możliwości wypowiedzenia się
oraz wszystko musi być nagrywane z wykorzystaniem wszelkiego rodzaju dostępnych rejestratorów dźwięku
i obrazu, jako dowód w ewentualnych przyszłych sprawach sądowych. Niedopuszczalne jest rozpatrywanie
petycji wstępnie przez kilku radnych oraz w innym składzie niż przewiduje to konstytucja. Żadne komisje nie
mają prawa rozpatrywać tej petycji i wyraźnie wynika to z art. 61 ust. 2 KRP. Szczegóły współpracy,
w powyższych sprawach zostaną przedstawione w późniejszym terminie, to jest po dokonanych zgłoszeniach.

Gminy będą zbierały na swoje konto bankowe darowizny, w tym od Założycieli UCiDK, czy PNP,
co wynika z oświadczeń, które podpisali i będą podpisywać. Pomoc w zmianie systemu, z komunistycznego na
prawdziwą demokrację, pierwszą tego rodzaju na świecie, MUSI być doceniona i wynagrodzona, a o to
UCiDK będzie zabiegał.

Warto też wiedzieć, że jeśli wybory zostaną przeprowadzone za pomocą pełnomocnictw, to mają one
zdecydowanie ważniejszą moc prawną, niż nic niewart znak X na karcie wyborczej. Z tego powodu, nikt
nie ma prawa podważyć legalności takich wyborów. Ponadto policjanci mają swój rozum i doskonale wiedzą,
że nie należy wykonywać rozkazów przełożonych, które są niezgodne z Konstytucją, na którą przysięgali.
Obecnie coraz więcej policjantów już wie, że byli oszukiwani i wykorzystywani przez organizacje partyjne
i sędziowskie do swoich prywatnych celów, a na szkodę Narodu Polskiego. Dlatego nie będą zamykać
mieszkańców gmin, którzy działają zgodnie z NAJWYŻSZYM prawem, jakim jest Konstytucja, co potwierdza
art. 8 KRP. Jesteśmy nawet przekonani, że jak zostaną wybrane nowe władze publiczne, za pomocą
pełnomocnictw, to policjanci będą nam pomagać w przejmowaniu urzędów i sądów od okupantów partyjnych
i sędziowskich oraz od ich wspólników. Ustawy komunistyczne i partyjne w tym przypadku to tylko fałszywe
dokumenty o znaczeniu prawnym, a posługiwanie się nimi świadomie i celowo dla swoich prywatnych
korzyści, jest bardzo poważnym przestępstwem na szkodę Narodu Polskiego i jego Ojczyzny. Kiedyś za takie
przestępstwa zabijano, a dzisiaj może wystarczyć tylko odpracowanie strat poczynionych z tego tytułu,
bo nie o zemstę tu chodzi, a o wspólne działanie na rzecz dobra wspólnego i szybki rozwój Ojczyzny.

Mając na uwadze wyżej przedstawioną obietnicę dbania o gminy, które podejmą współpracę z UCiDK,
przewidujemy, że pierwsze gminy, które pozytywnie odpowiedzą na przedmiotową petycję i pomogą w zmianie
systemu, to oprócz tego, że przejdą do historii i będą miały z tego tytułu wiele dodatkowych korzyści
finansowych, to również zakończą się ich dotychczasowe ograniczenia w podejmowaniu i wdrażaniu
przedsięwzięć gospodarczych.

Ponadto gminy będą otrzymywać pieniądze w formie darowizny na poniższych zasadach, gdzie liczba
procentowa odnosić się będzie do łącznej kwoty darowizn przesłanych na konta wszystkich gmin w danym
roku oraz będą przekazywane tak długo, aż gminy nie otrzymają swoich maksymalnych kwot pieniężnych
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zgodnie z poniższymi założeniami. I tak:
- pierwsza gmina otrzyma 10%, ale nie więcej niż 200 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż 1 000 000 000 zł.
- druga gmina otrzyma 9%, ale nie więcej niż 150 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż 750 000 000 zł.
- trzecia gmina otrzyma 8%, ale nie więcej niż 130 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż 650 000 000 zł.
- czwarta gmina otrzyma 7%, ale nie więcej niż 120 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż 600 000 000 zł.
- piąta gmina otrzyma 6%, ale nie więcej niż 110 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż 550 000 000 zł.
- szósta gmina otrzyma 5%, ale nie więcej niż 100 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż 500 000 000 zł.
- siódma gmina otrzyma 4%, ale nie więcej niż 90 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż 450 000 000 zł.
- ósma gmina otrzyma 3%, ale nie więcej niż 80 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż 400 000 000 zł.
- dziewiąta gmina otrzyma 2%, ale nie więcej niż 70 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż 350 000 000 zł.
- dziesiąta gmina otrzyma 1%, ale nie więcej niż 60 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż 300 000 000 zł.

Pierwsza pula 500 kolejnych gmin otrzyma:
- 100 pierwszych gmin otrzyma po 50 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż po 250 000 000 zł.
- następne 100 gmin otrzyma po 40 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż po 200 000 000 zł.
- kolejne 100 gmin otrzyma po 30 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż po 150 000 000 zł.
- dalsze 100 gmin otrzyma po 20 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż po 100 000 000 zł.
- i kolejne 100 gmin otrzyma po 10 000 000 zł rocznie oraz nie więcej niż po 50 000 000 zł.

Druga pula 500 gmin otrzyma nie więcej niż po 9 000 000 zł rocznie i nie więcej niż po 45 000 000 zł.
Trzecia pula 500 gmin otrzyma nie więcej niż po 8 000 000 zł rocznie i nie więcej niż po 40 000 000 zł.
Czwarta pula 500 gmin otrzyma nie więcej niż po 7 000 000 zł rocznie i nie więcej niż po 35 000 000 zł.
Piąta pula gmin otrzyma nie więcej niż po 6 000 000 zł rocznie i nie więcej niż po 30 000 000 zł.
Pieniądze te będą przyznawane w kolejności zgłoszeń i może się okazać, że z powodu małej ilości

darowizn nie wszystkie gminy otrzymają pieniądze, w którymś roku.
Przykład:
W pierwszym roku darowizn będzie 10 000 000 000 zł, przy założeniu, że darowiznę wpłaci tylko

200 000 Założycieli UCiDK i 800 000 PNP średnio po 833 zł miesięcznie (1 000 000 x 833 x 12 mc
= 10 000 000 000 zł), a z tego powodu 10 pierwszych gmin otrzyma pełne ww. kwoty, gdzie łącznie na ten cel
zostanie przeznaczonych 1 110 000 000 zł. Pozostałe 8 890 000 000 zł zostanie przyznane dla gmin z pierwszej
puli gmin i pierwsze 100 gmin otrzyma po 50 000 000 zł, kolejne 97 gmin otrzyma po 40 000 000 zł i jedna,
czyli 98 gmina z tej setki gmin otrzyma tylko 10 000 000 zł. Pozostałe gminy nie otrzymają w tym roku
pieniędzy. Wyrównanie za ten rok, otrzymają w następnych latach, w których darowizn będzie więcej,
niż zaplanowane wypłaty dla gmin na dany rok.

Zakładamy, że najwięcej darowizn wpłynie w drugim i kolejnych latach, a wówczas wszystkie gminy
powinny otrzymać maksymalne kwoty darowizn zgodnie z powyższymi założeniami. Zakładamy też,
że darowizn będzie tak dużo, iż po zrealizowaniu zadania względem gmin, nadwyżki darowizn będziemy
przeznaczać na rzecz dodatkowych wynagrodzeń, dla Założycieli UCiDK, PNP i formacji uzbrojonych
przewidzianych w KRP, tj. Sił Zbrojnych, w tym dla policjantów, których praca obecnie jest mocno
niedowartościowana pomimo ich codziennego ryzyka, w kwestii utraty zdrowia lub życia.

W powyższej kwestii Rada Główna UCiDK ustaliła, że w każdym z 49 województw:
- 100 pierwszych aktywnych Założycieli UCiDK, 100 pierwszych aktywnych PNP (wystarczy być PNP
przez minimum rok i brać udział w wyborach) oraz aktywnych obywateli należących do Sił Zbrojnych, to jest:
100 pierwszych policjantów, 100 prokuratorów, 100 obywateli pełniących służbę w służbach specjalnych,
100 ze Służby Więziennej, 100 ze Straży Granicznej, 100 z Wojska Polskiego i Obrony Terytorialnej
i 100 ze Straży Miejskiej otrzyma jednorazowe wynagrodzenie w kwocie netto po 50 000 zł. Takie pieniądze
otrzyma około 44 100 osób, a kwota przeznaczona na ten cel będzie wynosić 2 205 000 000 zł.
- do 900 kolejnych aktywnych PNP, do 900 kolejnych policjantów, do 900 kolejnych obywateli z Wojska
Polskiego i Obrony Terytorialnej, do 900 prokuratorów, do 900 obywateli pełniących służbę w służbach
specjalnych, do 900 obywateli pełniących Służbę Więzienną, do 900 obywateli ze Straży Granicznej, otrzyma
jednorazowe wynagrodzenie netto, w kwocie po 20 000 zł. Takie pieniądze otrzyma około 175 000 osób,
a kwota na ten cel będzie wynosić około 3 500 000 000 zł.
- kolejnych 9 000 aktywnych PNP oraz pozostali policjanci, obywatele Wojska Polskiego i Obrony
Terytorialnej otrzymają po 10 000 zł jednorazowego wynagrodzenia, w kwocie netto. Będzie to około
680 000 osób, a koszt tych wynagrodzeń to około 6 800 000 000 zł.

O aktywności ww. grup obywateli będzie pokontrolnie decydować Rada Główna UCiDK.
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Każdy, kto otrzyma powyższe wynagrodzenie zostanie wpisany do ksiegi pamiątkowej, jako bohater biorący
udział w likwidacji obecnego systemu komunistycznego oraz biorący udział w budowaniu demokratycznego
państwa prawnego w oparciu o KRP, jak też biorący udział w budowaniu nowych struktur władzy państwowej
i publicznej. Nie wykluczone, że w przyszłości z tego tytułu będą też wyższe emerytury.

Aby móc ubiegać się o te pieniądze trzeba będzie dokonać zgłoszenia w formie pisemnej na adres
ul. Przemysłowa 22/8, 25-660 Kielce oraz na adres: biuro@ucidk.pl Dokumenty w tej sprawie będą
opublikowane na stronie www.ucidk.pl i przyjmowane do końca 2025 r.

Informujemy też, że KRP nie przewiduje, aby władza państwowa, czy publiczna, jako osoby pełniące
służbę publiczną, mogły decydować o SWOICH wynagrodzeniach oraz o wynagrodzeniach osób
im podległych, a co za tym idzie takie kompetencje należą do UCiDK, po przeprowadzeniu kontroli
w tej kwestii. Obecnie mając na uwadze art. 2, art. 4, art. 26 ust. 2, art. 30, art. 32 i art. 82 KRP
Cywilna i Demokratyczna Kontrola (UCiDK) ustaliła, że wynagrodzenie miesięczne dla ww. osób z tytułu
pracy w służbie Sił Zbrojnych, jako Założyciele UCiDK i PNP, nie może być niższe od dwukrotności
minimalnego wynagrodzenia (w 2025 r. będzie to 4 666 zł x 2 = 9 332 zł/mc) i nie może być wyższe niż
trzykrotność minimalnego wynagrodzenia (w 2025 r. będzie to 4 666 zł x 3 = 13 998 zł/mc).

Nasze powyższe założenia, w kwestii darowizn dla gmin i dodatkowych wynagrodzeń dla Założycieli
UCiDK, PNP i Sił Zbrojnych wynikają z faktu, że darowizny również będą wpływać, przez wiele lat,
od Założycieli UCiDK i PNP, którzy nie mieli możliwości podjęcia pracy i wpłacać wcześniej
zadeklarowanych w oświadczeniach darowizn. Mamy również na uwadze to, że Założyciele UCiDK oraz PNP
będą się zmieniać co jakiś czas z różnych powodów życiowych, w tym z powodu śmierci, uzyskania
pełnoletności, wyjazdu za granicę, czy utraty lub nabycia pełnomocnictwa do bycia PNP. Z tego powodu nowe
osoby będą wpłacać na konta gmin kolejne darowizny, które tak jak pisaliśmy wyżej, chcemy przeznaczać
również na rzecz policjantów, którzy dzisiaj są bezczelnie wykorzystywani i oszukiwani przez ww. organizacje.

To ile faktycznie będzie pieniędzy dla gmin, zależy też od hojności i liczebności osób chcących
wesprzeć zmiany systemu w Polsce. Dotyczy to również obywateli innych państw, których wspólnie z gminami
będziemy namawiać do wpłat na ten cel. Jak ich do tego przekonać też mamy bardzo dobre pomysły i plany, na
czym Polska może dodatkowo zarobić wiele miliardów złotych. Z tego tytułu możemy pozyskać nawet dwa lub
trzykrotnie więcej pieniędzy niż tylko z darowizn od Założycieli UCiDK i PNP. Gdy tak się stanie,
to automatycznie więcej dodatkowych pieniędzy otrzymają wszystkie gminy, Założyciele UCiDK, PNP i Siły
Zbrojne. O dodatkowych wypłatach będzie decydować UCiDK.

Poniżej przedstawiamy, w jaki sposób będą pozyskiwane pieniądze na rzecz ww. gmin.
Otóż znaczna część tych pieniędzy będzie pochodzić z darowizn przekazywanych przez około
200 000 Założycieli UCiDK i około 3 000 000 Pełnomocników Narodu Polskiego (PNP), którzy
w podpisanych oświadczeniach i pełnomocnictwach deklarują się, że co miesiąc przez 5 lat, będą przekazywać
nie mniej niż 10%, od kwoty netto swojego wynagrodzenia, na rzecz gmin, które jako pierwsze podejmą
współpracę z UCiDK i doprowadzą do zmiany systemu. Muszą być jednak opłacani z pieniędzy publicznych,
bo będą wykonywać pracę we władzy publicznej oraz w UCiDK i przedsiębiorstwach należących do gmin,
jak też należących do Społecznej Gospodarki Rynkowej, a ich wynagrodzenie nie może być niższe
od dwukrotności minimalnego wynagrodzenia. Zakładamy, że od tej grupy obywateli będzie minimum 150
000 000 000 zł.

W celu dodatkowego wyjaśnienia informujemy, że przewidujemy uchwalić nowy Statut UCiDK
dostosowany do zmiany systemu, a z tego tytułu znacznie zmniejszymy liczbę Założycieli UCiDK i obecnie
będzie ich około 200 000, w tym pracujących w laboratoriach, badających żywność, wodę, leki i inne produkty,
które obecnie nie są badane w sposób niezależny. Wprowadzimy też dodatkowe obostrzenia i już nie każdy
będzie mógł zostać Założycielem UCiDK, bo będziemy potrzebowali fachowców w każdej dziedzinie życia.
Dotychczas zakładaliśmy, że Założycieli UCiDK będzie około 500 000. Wykreślimy też ze Statutu UCiDK
sądy i trybunały UCiDK, bo po zmianie systemu one już nie będą potrzebne. W nowych sądach powszechnych
sprawy będą rozpatrywane w sposób demokratyczny, czyli przez minimum trzech obywateli wybranych
z Pełnomocników Narodu Polskiego (PNP), a na dodatek pod kontrolą UCiDK. Sędziów wówczas nie będzie,
bo oni w Konstytucji są przewidziani jako przedstawiciele władzy sądowniczej. Po zmianie systemu
przedstawicieli już nie będziemy wybierać, bo być ich nie może, gdy Naród Polski będzie sprawował władzę
bezpośrednio za pomocą swoich bezpośrednich PNP, co wyraźnie wynika z art. 4 KRP.

W kwestii PNP zakładamy, że tylko 15 000 000 obywateli Narodu Polskiego zainteresuje się zmianą
systemu i weźmie w tym udział. Jeśli na każde 5 osób przypada jeden PNP, to znaczy, że będzie 3 000 000 PNP,
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Projekt 
 
z dnia  21 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie przekazania petycji Pana Krzysztofa W. z dnia 10 marca 2025 roku. 

Na podstawie art.18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r. 
poz. 1465 ze zmianami), art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz.U. z 2018r. poz. 870) 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. Przekazuje się Prezesowi Rady Ministrów jako organowi właściwemu do załatwienia sprawy 
z przyczyn określonych w uzasadnieniu petycję z dnia 10 marca 2025 r. wniesioną przez Pana Krzysztofa W. 

§ 2. Zobowiązuje się Przewodniczącego Rady Miejskiej w Czeladzi do zawiadomienia wnoszącego petycję 
o jej przekazaniu organowi właściwemu. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Czeladzi. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 2AEE8820-26A3-4D48-B580-E90EDCB09CD6. Projekt Strona 1



 
Uzasadnienie 

Z treści petycji Pana Krzysztofa W. z dnia 10 marca 2025 roku wynika, że dotyczy ona kwestii, które 
zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. należą do kompetencji Prezesa Rady Ministrów. Tym 
samym nie są to zagadnienia leżące w kompetencjach rady gminy. Taki stan rzeczy uzasadnia przekazanie 
petycji do załatwienia według właściwości – zgodnie z treścią art. 6 ust. 1 ustawy o petycjach. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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Projekt 
 
z dnia  19 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie powołania Zespołu ds. opiniowania wniosków w sprawie kandydatów do przyznania tytułu 
Honorowego Obywatela Miasta Czeladź oraz do przyznania Nagród Miasta Czeladź 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 1465 z późn.zm.), § 5 Uchwały Nr XXXII/431/2016 z dnia 19 grudnia 2016r. w sprawie 
ustanowienia Nagrody Miasta Czeladź za działania w zakresie twórczości artystycznej, upowszechnianie lub 
ochronę kultury oraz § 5 Uchwały Nr XXXII/432/2016 Rady Miejskiej w Czeladzi w sprawie ustanowienia 
Regulaminu nadawania Tytułu Honorowego Obywatela Miasta Czeladź. 

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Powołuje się Zespół ds. opiniowania wniosków w sprawie kandydatów do przyznania Nagrody 
Miasta Czeladź oraz Tytułu Honorowego Obywatela Miasta Czeladź w składzie: 

1)  

2)  

3)  

4)  

5)  

6)  

2. Zespół ze swojego grona wybiera Przewodniczącego Zespołu. 

3. Zespół zostaje powołany na okres kadencji Rady Miejskiej. 

4. Zespół przedstawia Radzie informacje w zakresie opinii dot. złożonych wniosków i rekomenduje 

kandydatów do otrzymania nagrody. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czeladź. 

§ 3. Traci moc uchwała Nr VII/98/2019 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 15 kwietnia 2019 r. w sprawie 
powołania Zespołu ds. opiniowania wniosków kandydatów do przyznania tytułu Honorowego Obywatela 
Miasta Czeladź oraz do przyznania Nagród Miasta Czeladź. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: AAE1E024-B7C3-4A9A-9A9C-0DEEEDAA9457. Projekt Strona 1



 
Uzasadnienie 

Na podstawie § 5 Uchwały nr XXXII/431/2016 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 19 grudnia 2016 r. 
w sprawie ustanowienia Nagrody Miasta Czeladź za działania w zakresie twórczości artystycznej, 
upowszechnianie lub ochronę kultury „Wnioski podlegają ocenie formalnej i merytorycznej w terminie do 
końca kwietnia każdego roku kalendarzowego. przez Zespół ds. opiniowania wniosków kandydatów do 
przyznania Nagrody Miasta, powoływany przez Radę odrębną uchwałą, spośród radnych.”.  

Na podstawie § 5 Uchwały Nr XXXII/432/2016 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia z dnia 19 grudnia 2016 r. 
w sprawie ustanowienia Regulaminu nadawania Tytułu Honorowego Obywatela Miasta Czeladź (tekst 
jednolity z dnia 26 października 2022 r.) „Wnioski sprawdza pod względem formalnym i merytorycznym w 
terminie do 26 kwietnia Zespół ds. opiniowania wniosków kandydatów do tytułu Honorowego Obywatela 
Miasta, powoływany przez Radę Miejską odrębną uchwałą.". 

W związku z powyższymi zapisami zachodzi konieczność powołania Zespołu ds. opiniowania wniosków 
kandydatów do przyznania tytułu Honorowego Obywatela Miasta Czeladź oraz do przyznania Nagród Miasta 
Czeladź. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: AAE1E024-B7C3-4A9A-9A9C-0DEEEDAA9457. Projekt Strona 1
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