Zarzadzenie Nr 234/2020
Burmistrza Miasta Czeladz

z dnia 27 sierpnia 2020 r.

w sprawie ustalenia wysokosci dodatkéw funkcyjnych dla nauczycieli, ktérym powierzono
stanowiska dyrektoréw szkotach podstawowych i przedszkolach publicznych dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Czeladz

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 713) oraz oraz § 5 ust. 1 i ust. 2 Regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ oraz szczegétowe warunki
przyznawania nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gmine
Czeladz dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, w tym z tytutu sprawowania funkgciji
wychowawcy klasy i za warunki pracy oraz szczegotowe warunki obliczania i wypfacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze nagrod
za osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote
oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr XXV/232/2020
Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 30 lipca 2020r. (Dz. Urz. Wojewddztwa Slgskiego z 2020 r. poz.
5907.)

Burmistrz Miasta Czeladz
zarzadza, co nastepuje:

§1. Przyznaje nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska dyrektoréw dodatek funkcyjny:

1) dla dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 1 w Czeladzi w wysokosci 1.350,00 zt miesiecznie,

2) dla dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 w Czeladzi w wysokoéci 1.950,00 zt miesiecznie,

3) dla dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 3 w Czeladzi w wysokosci 1.500,00 zt miesiecznie,

4) dla dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 4 w Czeladzi w wysokosci 900,00 zt miesiecznie,

5) dla dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5 w Czeladzi w wysokosci 1.350,00 zt miesiecznie,

6) dla dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 7 w Czeladzi w wysokosci 1.800,00 zt miesiecznie,

7) dla dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 1 w Czeladzi w wysokosci 850,00 zt miesiecznie,
8) dla dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 4 w Czeladzi w wysokosci 850,00 zt miesiecznie,
9) dla dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 5 w Czeladzi w wysokosci 1.000,00 zt miesiecznie,
10) dla dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 7 w Czeladzi w wysokosci 700,00 zt miesiecznie,
11) dla dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 9 w Czeladzi w wysokosci 1.150,00 zt miesiecznie,
12) dla dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 10 w Czeladzi w wysokosci 1.000,00 zt miesigcznie,
13) dla dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 11 w Czeladzi w wysokosci 850,00 zt miesiecznie.

§2. Dodatek, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 zwieksza sie o 1050,00 zt miesigecznie brutto, w zwigzku
z realizacjg projektu ,Droga do sukcesu”, kwota ta bedzie pokryta ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach realizowanego projektu z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2014-2020; umowa nr UDA-RPSL.11.01.04-12.01-24-0558/18, OS$ Priorytetowa XI|
Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego Dziatanie 11.1 Ograniczenie przedwczesnego koriczenia nauki
Sszkolnej oraz zapewnienia rownego dostepu do dobrej jakosci edukacji elementarnej, ksztatcenia
podstawowego i Sredniego Poddziatanie 11.1.4 Poprawa efektywnosci ksztatcenia ogélnego na czas
realizaciji i rozliczania projektu.

§3. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Edukaciji i Polityki Spoteczne;.

§4. Traci moc zarzadzenie Burmistrza Miasta Czeladz nr 315/2019 z dnia 17 pazdziernika 2019r.
w sprawie ustalenia wysokosci dodatkéw funkcyjnych dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
dyrektorow w szkotach podstawowych i przedszkolach publicznych dla ktérych organem prowadzgacym
jest Gmina Czeladz z pézniejszymi zmianami.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020r. BURMISTRZ
mgr Zbigniew Szaleniec



