Zarzadzenie Nr 264A/2026
Burmistrza Miasta Czeladz

z dnia 29 czerwca 2026 r.

w sprawie powolania Zespolu do opracowania oceny ryzyka zawodowego dla stanowiska
Dyzurny Strazy Miejskiej

Na podstawie art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz. U.
72025 1. poz. 277 z pézn. zm.) oraz § 39 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. 22003 r.
Nr 169, poz. 1650 z p6zn. zm.),

zarzadza sie¢, co nastepuje :

§ 1. Powotuje si¢ Zesp6t do opracowania oceny ryzyka zawodowego dla stanowiska Dyzurny Strazy
Migjskiej w nastgpujacym sktadzie:

Jarostaw Koziet — przewodniczacy zespotu,
Kamila Grzagba — cztonek zespotu, Tomasz
Piekarczyk — cztonek zespotu.

§ 2. Do zadan Zespolu nalezy:

1) Identyfikacja zagrozen wystepujacych na stanowisku Dyzurny Strazy Miejskiej.

2) Analiza warunkéw pracy oraz okreslenie czynnikow mogacych wptywaé na bezpieczenstwo i
zdrowie pracownikow.

3) Opracowanie i oszacowanie ryzyka zawodowego dla stanowiska Dyzurny Strazy Miejskie;j.

4) Wskazanie dzialan profilaktycznych oraz organizacyjnych ograniczajacych poziom ryzyka
zawodowego.

5) Sporzadzenie Kart Oceny Ryzyka Zawodowego oraz dokumentacji z przeprowadzonej oceny.

§ 3. Zespot opracuje oceng ryzyka zawodowego i przedlozy dokumentacj¢ Burmistrzowi Miasta Czeladz
do zatwierdzenia w terminie do dnia 15 lipca 2026 r.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Zespotu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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