Zarzadzenie Nr 41/2021
Burmistrza Miasta Czeladz

z dnia 17 lutego 2021 r.
w sprawie zmian godzin pracy w roku 2021 dla pracownikéw Urzedu Miasta Czeladz

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym(t. j. Dz. U. 2020,
poz. 713 zpdzn. zm.) i § 10 ust. 11 Regulaminu pracy z dnia 16 grudnia 2020 r. wprowadzonego zarzgdzeniem
Burmistrza Miasta Czeladz Nr 357/2020

Burmistrz Miasta Czeladz
zarzadza, co nastepuje

§ 1. Dla pracownikéw pracujgcych w rownowaznym systemie czasu pracy ustalam nastepujgce godziny
pracy w dniach:

1) 01.03.2021 r. albo 15.03.2021 r. praca w godzinach od 7:30 do 15:30. Pracownicy posiadajacy inny rozktad
czasu pracy w tych dniach, w tym dniu pracujg zgodnie z obowigzujgcym ich harmonogramem.

2) 16.04.2021 r. i 23.04.2021 r. praca w godzinach od 7:30 do 15:30. Pracownicy posiadajacy inny rozkiad
czasu pracy w tych dniach, w danym dniu pracujg zgodnie z obowigzujgcym ich harmonogramem.

3) 01.10.2021 r. praca w godzinach od 7:30 do 15:30. Pracownicy posiadajacy inny rozktad czasu pracy,
w tym dniu pracujg zgodnie z obowigzujgcym ich harmonogramem.

4) 03.12.2021 r. praca w godzinach od 7:30 do 15:30. Pracownicy posiadajgcy inny rozkiad czasu pracy,
w tym dniu pracujg zgodnie z obowigzujgcym ich harmonogramem.

§ 2. Ustanawiam dzien 17.05.2021 r. albo 07.06.2021 r. dniem wolnym od pracy dla pracownikéw Urzedu
Miasta w zamian za dzien 01.05.2021 r. - Swieto Pracy, ktére przypada w sobote, zgodnie z harmonogramem
ustalonym w poszczegdélnych komoérkach organizacyjnych Urzedu Miasta. Straznicy Strazy Miejskiej pracujg
w tych dniach zgodnie z harmonogramem. Urzad Stanu Cywilnego bedzie petni¢ dyzur zgodnie
Z harmonogramem.

§ 3. Ustanawiam dzien 27.12.2021 r. dniem wolnym od pracy dla pracownikéw Urzedu Miasta w zamian
za dzien 25.12.2021 r. - swieto Bozego Narodzenia, ktére przypada w sobote. Straznicy Strazy Miejskiej
pracujg w tym dniu zgodnie z harmonogramem. Urzad Stanu Cywilnego bedzie petni¢ dyzur zgodnie
z harmonogramem.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Kadr i Spraw Pracowniczych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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