Zarzadzenie Nr 457/2024
Burmistrza Miasta Czeladz
z dnia 15 pazdziernika 2024r.

w sprawie podnoszenia wiedzy i kwalifikacji zawodowych pracownikow Urzedu Miasta Czeladz.

Na podstawie art. 94 pkt. 6, art. 103! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j.: Dz. U. z
2023 r. poz.1465 z podzn. zm.), art. 29 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U.2024, poz. 1135)

Burmistrz Miasta Czeladz
zarzadza, co nastepuje

§ 1. 1. W celu zapewnienia jednolitych zasad podnoszenia wiedzy i kwalifikacji zawodowych
pracownikéw Urzedu Miasta Czeladz ustalam sposob postepowania, ktérego celem jest podniesienie
wiedzy i kwalifikacji zawodowych pracownika (np. studia podyplomowe, szkolenia, seminaria,
konferencje),

2. Niniejsze zarzadzenie dotyczy osob zatrudnionych w Urzedzie Miasta Czeladz na podstawie
wyboru, powotania oraz umowy o prace.

§ 2. 1. Wniosek o skierowanie pracownika, ktérego celem jest podniesienie wiedzy
i kwalifikacji zawodowych, opiniuje bezposredni przetozony biorgc pod uwage przydatnosc
uzyskanych kwalifikacji dla danej organizacji oraz uzasadniajgc celowosci wydatku.

2. Whnioski rozpatrywane sg wedlug kolejnosci wptyniecia, przy uwzglednieniu zaplanowanych
srodkow finansowych.

3. Decyzje o wyrazeniu zgody na podniesienie kwalifikacji i pokrycie jej kosztéw podejmuje Burmistrz.
4. Zwrot optat za ksztatcenie ustala sie na poziomie do 100%.

5. W przypadku pokrycia optaty za ksztatcenie z pracownikiem zostaje podpisana umowa.

6. Po zakonczeniu zaje¢ pracownik przekazuje kserokopie zaswiadczenia/dyplomu do akt osobowych.

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego Administracyjnego.
§ 4.Traci moc Zarzgdzenie Nr 263 /2019 Burmistrza Miasta Czeladz z dnia 3 wrze$nia 2019 r. w
sprawie: podnoszenia wiedzy i kwalifikacji zawodowych oraz wyksztatcenia pracownikéw Urzedu

Miasta Czeladz.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
mgr Zbigniew Szaleniec



