Zarzagdzenie Nr 6/2026
Burmistrza Miasta Czeladz

z dnia 16 stycznia 2026 r.

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzagdowe oraz podmioty prowadzace dziatalnosé pozytku publicznego
w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego
pt. ,,Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej”

Na podstawie art. 15 ust. 2a, ust. 2b, ust. 2d, ust. 2da, ust. 2e Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338 z p6zn. zm.) oraz
Uchwaty Nr XXI11/317/2025 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 26 listopada 2025 r. sprawie uchwalenia
.Programu wspotpracy Miasta Czeladz z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, na rok 2026”.

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Powotluje sie Komisje Konkursowg do opiniowania ofert ztozonych w konkursie na realizacje zadania
publicznego pt. ,Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej” w sktadzie:

1. Katarzyna Wanic - przewodniczaca
2. Anna Pefka - z-ca przewodniczgcego
3. Jakub Kuzdzat - cztionek komisiji

4. Jolanta Glatte - cztonek komisiji

§ 2. Cztonkowie komisji bedg opiniowac¢ oferty zgodnie z projektem karty oceny stanowigcej zatgcznik
nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Edukaciji, Polityki Spotecznej i Sportu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

mgr Zbigniew Szaleniec



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 6/2026
Burmistrza Miasta Czeladz
z dnia 16 stycznia 2026 r.

Czeladz, dn. .....ocovveeeeeiiieinn, 2026 r.

Karta oceny wniosku w konkursie na realizacje zadan wtasnych Miasta Czeladz w 2026 r.

W ODSZAIZE: 1uiuiieiiieiris i ——————_—— Nr .o
Nazwa podmiotu:
Nazwa zadania wiasnego:
Whnioskowana kwota dotacji:
A: KRYTERIA OCENY FORMALNEJ — OBLIGATORYJNE
I. Poprawnos¢ przedtozonej oferty: TAK NIE NIE DOTYCZY
1. |Czy oferta wptyneta w terminie okreslonym w ogtoszeniu i o
konkursowym?
2. |Czy oferta zostata sporzadzona na witasciwym formularzu? i o
3. |Czy oferta zostata prawidtowo w catosci wypetniona? i o
(czy wszystkie pola we wniosku sg wypetnione, czy dokonano
poprawnych obliczen w sekcji dot. budzetu, itp.)?
4. |Czy wniosek jest podpisany przez uprawnione osoby zgodnie ze  |o o
statutem i KRS? Czy sg pieczecie z podpisami lub czytelne
podpisy ze wskazanymi funkcjami? Czy w przypadku trwajgcych
zmian w KRS dofgczono dokumenty potwierdzajgce zmiany
organdéw reprezentujgcych podmiot?
5. |Czy dofgczono aktualny KRS, wycigg z wtasciwego rejestru i o
badz ewidencji lub jego kserokopie poswiadczong za zgodnos¢
z oryginatem?
6. |Czy dotgczono aktualny statut? i o
7. |Czy realizacja zadania przedstawionego w ofercie miesci sie i o
w celach statutowych Oferenta?
8. |Czy oferta zostala ztozona do odpowiedniego konkursu? i o
9. [Czy Oferent wykazuje wktad wiasny finansowy lub niefinansowy|o m

wkiad osobowy badz rzeczowy (min. 10% catosci zadania)?




10.

Czy Oferent w przypadku organizacji zadania na obiektach nie
bedgcych wiasnoscig podmiotu dotgczono dokumenty
potwierdzajgce mozliwos¢ przeprowadzenia przedsiewziecia we
wskazanym miejscu, czyli: list intencyjny, umowe partnerska,
oswiadczenie wiasciciela obiektu/poses;ji?

11.

Czy w przypadku wskazania partnera biorgcego udziat w
realizacji zadania: umowe partnerska, list intencyjny lub
oswiadczenie partnera okreslajgce jego wkiad finansowy lub
niefinansowy w zadanie?

12.

Czy w przypadku oferty wspdlnej zataczono umowe zawartg miedzy
podmiotami, okreslajgcg zakres ich Swiadczen sktadajgcych sie na
realizacje zadania publicznego, sposob reprezentacji podmiotow
wobec Miasta Czeladz?

13. |Czy w przypadku ztozenia oferty przez spotdzielnie socjalng i
zatgczono statut oraz oswiadczenie dotyczace nieprzeznaczania
dotacji na dziatalno$¢ gospodarczg?

14. |Czy w przypadku ztozenia oferty przez spoétke akcyjng i spotke o

z ograniczong odpowiedzialnoscig lub kluby sportowe bedgce
spotkami dziatajgcymi na podstawie przepiséow ustawy z dnia 25
czerwca 2010 r. o sporcie zatgczono dokument potwierdzajacy
dziatanie w formule non profit bgdz not for profit?

15.

\W przypadku ubiegania sie o dotacje celowg przeznaczong na
stypendia sportowe czy dotgczono:

» wydruk na dzien sktadania oferty potwierdzajacy zajmowane
miejsce w rozgrywkach,
* regulamin przyznawania, wstrzymywania i cofania

O

O
stypendidéw sportowych.

16. [Czy dotgczono prawidtowo wypetniony Zatgcznik nr 1 tj. Informacja |o
na temat grupy objetej szkoleniem / przygotowaniami do
wspotzawodnictwa?

17. |Czy dotgczono prawidtowo wypetniony Zatgcznik nr 2 o
tj. OSwiadczenia dot. treneréw i instruktoréw sportu?

18. |Czy dotgczono aktualne kwalifikacje szkoleniowcéw (trenerzy, o
instruktorzy sportu, inni) prowadzacych zajecia/treningi sportowe?

Oferta spetnita wymogi formalne (wszystkie odpowiedzi TAK badz

w pkt. 10-18 — nie dotyczy). |




B: KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ
(rozpatrywane w przypadku spetnienia wymogoéw formalnych)

OCENA MERYTORYCZNA

Liczba punktéw do dyspozycji
komisiji

Liczba przyznanych
punktow

1 |Konstrukcja i jako$¢é wykonywania zadania

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

Il

k)

publicznego:

Czy z opisu zadania jasno wynika, co w ramach
jego realizacji bedzie sie dziato?

Czy wskazano miejsce / miejsca realizacji zadania?

Czy wskazano jasno i czytelnie cele szczegotowe
zadania?

Czy dziatania wymienione w pkt. Ill ppkt. 4 oferty sg
spojne z zestawieniem kosztow realizacji zadania
zgodnie z pkt. V.A oferty?

Czy plan i harmonogram dziatan jest sporzadzony
szczegbtowo w logicznym porzgdku?

Czy plan i harmonogram dziatah zawiera wskazanie
realizatora zadania?

Czy opisano w jaki sposéb dzieki realizacji zadania
zostanie osiggnieta zmiana spoteczna?

Czy okreslone rezultaty zadania sg mozliwe do
osiggniecia poprzez realizacje zaplanowanych
dziatan?

Czy w pkt. Ill ppkt. 6 oferty okreslono nazwe
rezultatu, warto$¢ docelowg, sposéb monitorowania
rezultatéw / Zzrédto informacji o osiggnieciu
wskaznika?

Czy dokonano opisu grupy docelowej / odbioréw
zadania (1j. oséb i instytucji, ktére zostang objete
wsparciem) oraz uzasadnienia wyboru w/w grupy?

Czy wskazano liczebnos$¢ grupy docelowej /
odbiorcow zadania?

Czy dokonano opisu w jaki sposéb rozwigzywane
bedg problemy grupy docelowej lub zaspokajane
bedg potrzeby odbiorcéw przedstawionego
zadania?

k.acznie od 0 do 20 pkt. tj.:

od 0 do 2 pkt.

od 0 do 1 pkt.

od 0 do 1 pkt.

od 0 do 2 pkt.

od 0 do 2 pkt.

od 0 do 2 pkt.

od 0 do 1 pkt.

od 0 do 1 pkt.

od 0 do 3 pkt.

od 0do 1 pkt.

od 0 do 3 pkt.

od 0do 1 pkt.




Budzet przedstawionego zadania publicznego:

a)

b)

C)

d)

f)

Czy zdaniem komisji budzet przedstawionego
zadania jest czytelny, a zaproponowane $rodki
finansowe sg racjonalne i adekwatne do
zaplanowanego zadania?

Czy przewidziane koszty osobowe i rzeczowe sg
wycenione zgodnie z cenami rynkowymi oraz czy
opisano metodologie ich wyceny?

Czy w ofercie ujeto informacje, ktére moga mie¢
Zznaczenie przy ocenie kosztorysu (np. kalkulacja
przy zatozeniu odptatnej realizacji zadania,
wyjasnienia dot. poszczegolnych pozycji
kosztorysu)?

Jaki jest deklarowany udziat Srodkéw wiasnych
finansowych Oferenta zaangazowanych
w realizacje zadania?

Jaki jest deklarowany udziat Swiadczen pienieznych
od odbiorcow zadania?

Jaki jest deklarowany udziat Srodkéw wiasnych
niefinansowych (wkfad osobowy i wktad rzeczowy)
Oferenta zaangazowanych w realizacje zadania?

k.acznie od 0 do 15 pkt. tj.:

od 0 do 2 pkt.

od 0 do 2 pkt.

od 0 do 2 pkt.

od 0 do 5 pkt.

od 0 do 1 pkt.

od 0 do 3 pkt.

Doswiadczenie i zasoby:

a)

Dotychczasowe doswiadczenie Oferenta
w zakresie realizacji podobnego rodzaju zadania
we wspoltpracy z administracjg publiczng, w tym:

- prawidtowos$¢ rozliczen/ sprawozdan z dotacji
celowych otrzymanych z budzetu Miasta Czeladz
w 2025.

- dotychczasowe doswiadczenia Oferenta w
zakresie wspotpracy z Miastem Czeladz
potwierdzajgce nalezyty udziat Oferenta w realizacji

t.acznie od 0 do 25 pkt. tj.:

od 0 do 5 pkt.

od 0 do 10 pkt.




c)

zadan publicznych organizowanych przez Miasto
Czeladz w 2025 r.

b) Na ile zasoby kadrowe zaangazowane w realizacje

zadania umozliwiajg jego realizacje? (nalezy wzigé
pod uwage kwalifikacje, kompetencije

i doswiadczenie 0os6b zaangazowanych w realizacje
zadania).

Uwaga: Uwzglednic¢ nalezy réwniez zasoby
kadrowe partneréw oraz ustugi / $wiadczenia
zapewnione odpfatnie.

Na ile posiadana baza, wyposazenie oraz sprzet
zaangazowany w realizacje zadania umozliwiajg
jego realizacje?
Uwaga: Uwzglednic nalezy rowniez zasoby
partneréw oraz ustugi zapewnione odptatnie.

od 0 do 5 pkt.

od 0 do 5 pkt.

Suma punktéw oceny merytorycznej

Max. suma pkt.
do uzyskania wynosi 60

SUMA PUNKTOW

Liczba przyznanych punktow

SPELNIONO KRYTERIA OCENY

A~ FORMALNOOBLIGATORYJNEJ oTAK  oNIE

B. OCENA MERYTORYCZNA — SUMA PUNKTY:
Dotacja moze by¢ przyznana tylko w przypadku spetnienia przez oferte kryteriéw formalnych
i uzyskaniu przez wniosek w ocenie merytorycznej 31 punktéw na 60 mozliwych do osiggniecia.
Decyzja Burmistrza Miasta Czeladz:

A. WNIOSEK NIE UZYSKAL DOFINANSOWANIA:

B WNIOSEK UZYSKAL DOFINANSOWANIE

W WYSOKOSCI

Podpisy cztonkéw komisji:

Czeladz,dnia .............coeneea.




