Burmistrz Miasta Czeladz
19 czerwca 2017 r. ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania:
Pomoc spotfeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb: Swiadomy rodzic = bezpieczna rodzina

Celem konkursu jest wytonienie i dofinansowanie projektu na realizacje zadania publicznego Miasta
Czeladz w dziedzinie pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb okreslonego w ,Programie wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2017”.

|. Zadanie Swiadomy rodzic = bezpieczna rodzina winno obejmowaé dziatania profilaktyczne majgce
na celu podniesienie Swiadomosci spotecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie w tym m.in.:

1) dziatanie dotyczace zwiekszania swiadomosci mieszkancoéw i specjalistdw na temat zjawiska

krzywdzenia dzieci m.in. poprzez kontakt z rodzicami i dzie¢mi w Srodowisku lokalnym w trakcie

organizowanych festyndw, happeningéw oraz spotkan integracyjnych. W okresie realizacji zadania nie

pdzniej jednak niz do konca pazdziernika 2017 r. wnioskodawca winien zorganizowaé jeden festyn i

jeden happening na terenie Miasta. Podczas festynu i happeningu nalezy rozpowszechniaé

Srodowiskowe formy profilaktyki oraz przekazywaé informacje o dostepnych formach wsparcia na

terenie Miasta.

Promocja tredci projektu winna mieé charakter medialny ze wzgledu na potrzebe upowszechnienia

jego idei i tworzenia swiadomosci spotecznej z jego realizacji na terenie Miasta. Przekazywane tresci

bedg miaty na celu promowanie wiedzy na temat wychowania, prawidtowych warunkéw rozwoju

i mozliwosci pozyskiwania wsparcia w sytuacjach kryzysowych. Wnioskodawca winien wskazaé

w opisie wniosku (czes¢ IV pkt. 1 oferty) opis i hasto kampanii informacyjnej opisanej powyzej.

Planowane dziatania:

wyprodukowanie oraz rozpowszechnianie 300 szt. ulotek;

wyprodukowanie oraz rozpowszechnianie 200 szt. plakatéw;

zorganizowanie jednego festynu,

zorganizowanie jednego happeningu;

publikacja 5 informacji prasowych;

zorganizowanie jednej konferencji popularno-spotecznej nt. profilaktyki przemocy wobec

dzieci, przygotowanie i produkcja materiatdbw promocyjnych dla mieszkancow.

Do promocji projektu Miasto Czeladz wspomoze wnioskodawce udostepniajgc strone internetowag

Miasta Czeladz, lokalng gazete samorzgdowg "Echo Czeladzi" oraz kanat miasta na FB.

Ponadto wnioskodawca winien zorganizowac:

* 4 spotkania 8-godzinne dla specjalistow pracujgcych z dziec¢mi i ich rodzinami, prowadzone
w dwéch grupach warsztatowych (32 godzin * 2 grupy, tacznie 64 godzin). Warsztaty majg
mie¢ na celu zwiekszenie swiadomosci i gotowosci do podjecia interwencji wsrdd specjalistow.
* superwizje dla specjalistéw (10 godzin w miesigcu * 4 miesigce, tgcznie 40 godzin).

2) dziatanie dotyczagce zwiekszenia dostepu do oferty efektywnych i nowatorskich dziatan
profilaktycznych i edukacyjnych z zakresu zapobiegania powielaniu ztych wzorcéw rodzinnych oraz
propagowania prawidtowych metod wychowawczych m.in. poprzez:

*  ORGANIZACJE TRENINGU RELACJI PRZYWIAZANIOWEJ - dla rodzicow i dzieci (1-3 lat).

Organizacja tych zaje¢ ma mie¢ na celu wzmocnienie wiezi miedzy dzieckiem i rodzicem i ma
by¢ przeznaczona wytgcznie dla rodzicow i ich dzieci. W pierwszej czesci zaje¢ dziecko
i rodzic majg by¢ nagrywani w trakcie swobodnej zabawy a nastepnie na podstawie analizy
zabawy rodzica z dzieckiem zostaje dokonana analiza wspoinych relacji tj. reakcja dziecka na
rozstanie z rodzicem, znaczenie i rola zabawy we wzajemnym kontakcie, mozliwosc
rozwijania umiejetnosci budowania bezpiecznej relacji z dzieckiem.
W ramach tych zaje¢ rodzice majg nauczy¢ sie jak bez nudy spedzac czas wolny z dzieckiem
i jak poprzez kontakt z dzieckiem i wspdlng zabawe budowal bezpieczng wiez - czynnik
chronigcy przed krzywdzeniem dzieci (liczba osdb: od 8 do 10, tgczny czas trwania:
15 godzin). Do realizacji tego zadania wnioskodawca winien zakupi¢ kamere/aparat, ktéra
pozwoli na nagrywanie zaje¢ i ich pdzniejsza analize (aparat’kamera bedzie wykorzystana
rowniez przy realizacji zaje¢ w ramach Klubu Rodzinnego, Zaje¢ Grupowych dla Dzieci oraz
Programu Wspierania Zasobow).

* ORGANIZACJE SPOTKAN ROZWOJOWO-WARSZTATOWYCH =z zakresu profilaktyki
okotoporodowej przeznaczonych dla rodzicow spodziewajgcych sie dzieci. W trakcie tych



spotkan przyszli rodzice powinni by¢ zapoznani z podstawami teoriami przywigzania i roli
wiezi w zdrowym rozwoju niemowlecia; znaczeniem emocji rodzicdw i emocji dziecka;
psychologiczng sytuacjg rodzicéw spodziewajgcych sie dziecka i rodzicbw matych dzieci i jej
wplywem na rozwdj dziecka - profilaktyka krzywdzenia matych dzieci i powielania
nieprawidtowych wzorcéw rodzicielskich (liczba oséb: od 8 do 10, tgczny czas trwania:
10 godzin).

ORGANIZACJE COACHINGU RODZICIELSKIEGO powinien dotyczy¢ organizacji spotkan
indywidualnych lub dla par w nurcie budowania zasobéw, ktére majg za zadanie wspieranie
rodzicow w procesie wychowywania dziecka, dawanie im przydatnych narzedzi i umiejetnosci,
ktére w znaczacy sposob poprawig jakos¢ wzajemnych relacji i okazywanego dziecku
wsparcia. Kluczowym elementem tego procesu winny by¢é wartoSci rodzica oraz cele jakie
rodzic chce w zwigzku z nimi realizowaé (12 godzin w miesigcu * 4 miesigce, tgcznie
48 godzin).

ORGANIZACJE KLUBU RODZINNEGO polegac¢ powinien na organizowaniu swobodnej formy
spedzania czasu catej rodziny, podczas ktérej bedg modelowane czynniki ochronne systemu
rodzinnego. Spotkania winny by¢ poswiecone projekcjom filméw, dziataniom rekreacyjnym i
rozrywce.

ORGANIZACJE CYKLU WARSZTATOW DLA RODZICOW matych dzieci (1-5 lat). Czas
trwania cyklu: 36 godzin (12 spotkan 3-godzinnych). tgczna liczba odbiorcéw tego zadania
winna wynies¢ 60 rodzicow. Przyktadowa tematyka warsztatow:

A. Akademia uczu¢ dzieci i ich rodzicow.

B. Fizyczne i psychiczne potrzeby dziecka.

C. Potrafie kochac¢ — potrafie by¢ kochany.

D. Wychowanie, to tez trudne emocje.

E. Sposoby budowania bezpiecznej wiezi miedzy dzieckiem a opiekunem.

F. Pét taty i pot mamy — o roli mamy i taty w wychowaniu matego dziecka.

W czasie trwania warsztatdw wnioskodawca zobowigzany jest zagwarantowaé opieke nad
dzieémi uczestnikow oraz zapewni¢ drobny poczestunek kawowy (suchy catering).

3) dziatanie dotyczgce zwiekszenia wsréd odbiorcédw umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach
kryzysowych m.in. poprzez:

ORGANIZACJE GRUPY PSYCHOEDUKACYJNEJ z elementami  oddziatywan
terapeutycznych dla rodzicow majgcych trudnosci w kontrolowaniu emocji, w tym reakgc;ji
przemocowych wobec dzieci w wymiarze 30 godzin. W ramach zaje¢ rodzice z grupy ryzyka
winni nauczy¢ sie konstruktywnego reagowania w sytuacjach kryzysowych - grozgcych
uzyciem przemocy wobec dzieci. Liczba uczestnikéw: do 12 oséb.

REALIZACJE ZAJEC GRUPOWYCH DLA DZIECI. Wnioskodawca zobowigzany jest
zorganizowac¢ 10 spotkan 2-godzinnych dla grupy do 10 dzieci, ktére doswiadczyty trudnych
sytuacji i przejawiajg niepokojgce objawy, ale nie wymagajg dtugotrwatej interwencji
terapeutycznej. Scenariusze zaje¢ winny by¢ utworzone na podstawie metodyki
innowacyjnego programu profilaktycznego ,Kraina Swietlikéw”. Celem tych zajeé powinno by¢
wzmochienie u dzieci mechanizméw radzenia sobie z sytuacjg trudng oraz edukacja
emocjonalna, sprzyjajgca uzyskaniu réwnowagi w codziennym funkcjonowaniu. Spotkania
winny odbywaé sie raz w tygodniu w godzinach popotudniowych (10 spotkan * 2h, tgcznie
20 godzin). Program ten musi by¢é komplementarny z zajeciami dla rodzicow pn. Program
Wspierania Zasoboéw.

ORGANIZACJE PROGRAMU WSPIERAJACEGO ZASOBY (PWZ) - zajecia powinny byc¢
realizowane wedtug sekwencji dziatan: nauka okreslania oczekiwan (potrzeby, do ktérych
daza rodzice); rozumienie oczekiwan w kontekscie emocji witasnych i emocji dziecka;
udzielanie wzmocnien dla konstruktywnej realizacji oczekiwan— komplementy, odniesienie do
preferowanej przysztosci; zwiekszenie liczby pozytywnych zachowan; wsparcie w rozumieniu
realizacji wlasnych oczekiwan w kontekscie potrzeb dzieci; wprowadzenie zmian do systemu
rodzinnego poprzez potgczenie z programem zaje¢ grupowych dla dzieci (10 spotkan
* 4 godziny, fgcznie 40 godzin).

Il. Projekt sktadany przez wnioskodawce na realizacje ww. zadania publicznego winien zaktadac
nastepujgce rezultaty oraz wskazniki tych rezultatéw w tym m.in.:

realizacje 1 festynu promujgcego tresci profilaktyczne
organizacje jednego happeningu promujgcego tresci profilaktyczne
realizacje 40 godzin wsparcia superwizyjnego dla specjalistéw



organizacje grupy psychoedukacyjnej z elementami oddziatywan terapeutycznych dla
rodzicow majgcych trudnosci w kontrolowaniu emocji, w tym reakcji przemocowych w rodzinie
w wymiarze 30 godzin

realizacje 64 godzin warsztatéw dla specjalistow

realizacje 15 godzin treningu relacji przywigzaniowej

realizacje 10 godzin spotkan rozwojowo-warsztatowych z zakresu profilaktyki okotoporodowe;j

realizacje 48 godzin z zakresu coachingu rodzicielskiego
realizacje 36 godzin warsztatéw dla rodzicéw matych dzieci
realizacje 20 godzin dziatan profilaktycznych dla dzieci doswiadczajgcych trudnych sytuaciji
realizacje 40 godzin zaje¢ w ramach Program Wspierajgcy Zasoby
wydanie i rozdystrybuowanie 300 sztuk ulotek projektu

wydanie i rozdystrybuowanie 200 sztuk plakatow
publikacje 5 informacji prasowych w lokalnych mediach
udziat 80 osoéb, ktére wezma udziat w konferencji.

Rezultat Wskaznik Wartosé Zrédto weryfikacii
docelowa

pogtebienie kompetencji liczba osob, ktére uwazaja, 30 ankieta (subiektywna

rodzicielskich w zakresie | ze nabyty nowg wiedze ocena uczestnika)

stosowania prawidtowych

metod wychowawczych pretesty i posttesty
(wskaznik mierzony
na poczatku i na
koncu)

pogtebienie swiadomosci | liczba oséb uczestniczagcych | 150 lista os6b, ktérym

mieszkancow na temat w festynie rozdano materiaty

zjawiska krzywdzenia i happeningu edukacyjne

dzieci liczba osdb, u ktérych 50 os6b wywiady swobodne

nastgpit wzrost wiedzy

podczas festynu

% wskazan badanych, ktére
uwazaja, ze nastgpit wzrost
wiedzy mieszkahcow

60% wskazan

wywiady
indywidualne dla
przedstawicieli

zaangazowanych
instytuciji
liczba odston materiatéw 200 odston analiza danych
informacyjnych zastanych (Internet)
pogtebienie swiadomosci | liczba os6b biorgcych udziat | 30 lista obecnosci
specjalistow na temat w szkoleniach i superwizji
Zjawiska krzywdzenia wzrost wiedzy nt. wzrost u pre/ post-test, ankieta
dzieci rozpoznawania minimum ewaluacyjna

i reagowania w sytuaciji
krzywdzenia dziecka

20 uczestnikow

poprawa poziomu
kontroli zachowan w
sytuacjach kryzysowych

liczba oséb, ktére uwazaja,
ze nabyty nowg umiejetnosc

15

ankieta (subiektywna
ocena uczestnika)

wywiad (subiektywna
ocena uczestnika)

obserwacja eksperta

lll. Miejscem realizacji przedmiotowego zadania winny by¢é dwa miejsca (Czeladz oraz dzielnica
Czeladzi Piaski) — miejsce w Czeladzi nieodptatnie udostepni Miasto Czeladz i bedzie to siedziba
Kolegium Pracownikéw Stuzb Spotecznych w Czeladzi natomiast drugie miejsce realizacji zadania
winien wskaza¢ wnioskodawca, przy czym preferowane beda miejsca w dzielnicy Piaski.

IV. Na realizacje powyzszego zadania wyklucza sie mozliwos¢ pobierania optat od adresatéw zadania.




V. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:
1) Na realizacje powyzszego zadania publicznego planuje sie przeznaczy¢ ze $rodkéw
publicznych w roku 2017 kwote do 73 400,00 zt.
2) W roku 2016 na zadanie ,Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb” wydatkowano kwote
64 000,00 zt.

Burmistrz Miasta Czeladz zastrzega sobie prawo rezygnacji z realizacji przedmiotowego
konkursu w sytuacji nie przekazania w terminie srodkéw finansowych na ten cel przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

VI. Zasady przyznawania dotaciji:
1) Podmiotami uprawnionymi do ztozenia oferty sa:
a) organizacje pozarzgdowe niebedgce jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu
ustawy o finansach publicznych, niedziatajgce w celu osiggniecia zysku — osoby prawne lub
jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktorym odrebna ustawa przyznaje
zdolno$¢ prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia, z wylgczeniem: partii politycznych, zwigzkow
zawodowych i organizacji pracodawcéw, samorzgdow zawodowych, fundacji utworzonych przez
partie polityczne;
b) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotéw
i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego;
c) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;
d) spotdzielnie socjalne;
e) spotki akcyjne i spofki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace spotkami
dziatajgcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2016 r.
poz. 176 z p6zn. zm.), ktére nie dziatajg w celu osiagniecia zysku oraz przeznaczajg catosc
dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich
udziatowcdw, akcjonariuszy i pracownikow.
UWAGA: Jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej nie moze samodzielnie
ubiega¢ sie o dotacje. Oferta moze zosta¢ ztozona za posrednictwem jednostki nadrzednej
posiadajgcej osobowos¢ prawng (jednostke organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej nalezy
wowczas wskazac w ofercie w czesci Il pkt 3 jako jednostke organizacyjna bezposrednio wykonujgcg
zadanie).

2) Oferty konkursowe powinny byé ztozone kompletne i sporzadzone na formularzu zgodnym ze
wzorem oferty realizacji zadania publicznego stanowigcym zatgcznik nr 1 do Rozporzgdzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzorow umoéw dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300). Oferty nalezy sporzadzi¢ zgodnie z pouczeniami
i przypisami zawartymi we wzorze oferty realizacji zadania publicznego.

3) Oferta realizacji zadania powinna zawieraé¢ w szczegdélnosci:

a) szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizaciji;

b) termin i miejsce realizacji zadania publicznego;

c) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego;

d) informacje o wcze$niejszej dziatalnosci organizacji pozarzgdowej Ilub podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 skladajgcych oferte w zakresie, kidérego dotyczy zadanie
publiczne;

e) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych wykonanie
zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkoéw finansowych na realizacje danego
zadania pochodzacych z innych zrddet;

f) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

4) W ofercie cze$¢ IV pkt. 6: Opis poszczegdlnych dziatahh w zakresie realizacji zadania publicznego
powinien zawiera¢ liczbowe okreslenie skali dziatarh planowanych przy realizacji zadania publicznego,
np. liczbe $wiadczeh udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczbe odbiorcow; przy opisie dziatania
oferent moze dokonac¢ analizy wystgpienia ryzyka w trakcie realizacji zadania publicznego.

UWAGA: Opis poszczegolnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego powinien by¢ spéjny
Zz Harmonogramem na rok....



5) Czes¢ IV pkt. 7 oferty: Harmonogram na rok.... powinien zawiera¢ terminy rozpoczecia
i zakonczenia poszczegoélnych dziatan; w przypadku oferty wspdélnej obok nazwy dziatania nalezy
poda¢ nazwe oferenta realizujgcego dane dziatanie; w przypadku wiekszej liczby dziatanh istnieje
mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy.

UWAGA: Harmonogram na rok.... powinien by¢ spojny z Opisem poszczegdlnych dziatan w zakresie
realizacji zadania publicznego.

6) Do oferty konkursowej nalezy réwniez dotgczyc:

* aktualny odpis z wiasciwej ewidencjilrejestru lub jego kserokopie poswiadczong
za zgodno$¢ z oryginatem (dotyczy przypadku, gdy oferent nie jest zarejestrowany
w Krajowym Rejestrze Sgdowym)

* w przypadku organizacji zadania na obiektach nie bedgcych wtasnoscig podmiotu dokumenty
potwierdzajgce mozliwos¢ przeprowadzenia przedsiewziecia we wskazanym miejscu, czyli:
list intencyjny, umowe partnerskg, oswiadczenie wilasciciela obiektu/posesji — dotyczy
drugiego miejsca realizacji zadania w dzielnicy Piaski (wyjasnienie w pkt. lll niniejszego
ogfoszenia).

* w przypadku wskazania partnera biorgcego udziat w realizacji zadania: umowe partnerska, list
intencyjny lub oswiadczenie partnera okreslajgce jego wkiad finansowy lub niefinansowy
w zadanie

* w przypadku oferty wspdlnej: umowe zawarta miedzy podmiotami, okreslajgca zakres ich
Swiadczen sktadajgcych sie na realizacje zadania publicznego, sposéb reprezentaci
podmiotéw wobec Miasta Czeladz

* w przypadku ztozenia oferty przez spotdzielnie socjalng — statut oraz o$wiadczenie dotyczgce
nieprzeznaczania dotacji na dziatalno$¢ gospodarczg

* w przypadku ziozenia oferty przez spoétke akcyjng i spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig
lub kluby sportowe bedgce spotkami dziatajgcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie — dokument potwierdzajgcy dziatanie w formule non profit badz
not for profit.

7) Oferta musi zosta¢ podpisana przez osoby upowaznione zgodnie ze statutem i KRS (bgdz innym
wiasciwym rejestrem lub petnomocnictwem.). Za prawidlowe uznane zostang: podpisy z pieczecig
imienng, wskazujgcg funkcje w organie reprezentujgcym, a w przypadku braku pieczatki odreczny
czytelny podpisy ze wskazaniem funkcji w organie reprezentujgcym lub wydruk imienia i nazwiska ze
wskazaniem funkcji w organie reprezentujgcym opatrzony podpisem. Nie wystarczy parafowanie
dokumentu.

8) Wszelkie dokumenty powinny by¢ ztozone w postaci oryginatu lub kserokopii potwierdzonej za
zgodnos¢ z oryginatem i podpisane przez uprawnione osoby zgodnie ze statutem i KRS (innym
rejestrem lub petnomocnictwem).

UWAGA: W przypadku potwierdzania kserokopii dokumentéw — pierwsza i ostatnia strona winna byc¢
opatrzona formutg: ,Potwierdzam zgodno$¢ z oryginatem”, datg oraz podpisami jak okresla pkt. 7
niniejszego ogtoszenia.

9) Dopuszcza si¢ sktadanie przez jeden podmiot kilku ofert w konkursie. Podmioty, ktére sktadajg kilka
ofert w konkursie, powinny ztozyé kazdg oferte z odrebnym kompletem zatgcznikdw.

10) Dopuszcza sie uzupetnianie oferty w terminie do ostatniego dnia skladania ofert.

11) Oferty niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentdéw oraz otrzymane po terminie nie
beda rozpatrywane.

UWAGA: Komisji Konkursowej przystuguje prawo wezwania oferenta do przedtozenia dodatkowych
dokumentow (innych niz wskazane powyzej).

12) Przyznanie dotacji ma miejsce tylko w przypadku wniesienia przez oferenta nie mniej niz 5%
wktadu wlasnego finansowego lub niefinansowego wktadu wtasnego osobowego (tzw. wolontariatu)
badz rzeczowego.

UWAGA: Poprzez pojecie niefinansowego wkiadu witasnego osobowego (wolontariat) - nalezy
rozumieé, odpowiadajgce Swiadczeniu pracy na rzecz realizowanego zadania, udokumentowane
ochotnicze i bez wynagrodzenia, $wiadczenie czionka organizacji lub wolontariusza na zasadach
okreSlonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie.



13) Zlecenie realizacji zadania publicznego bedzie mialo forme wspierania zadania wraz z
udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizaciji.
14) Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dofinansowania.

15) Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od wskazanej w ofercie.

16) Ramowy wzor oferty na realizacje zadania publicznego dostepny jest w:
o Woydziale Edukacji i Polityki Spotecznej — Referat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Czeladz,
ul. Sportowa 7 w pokoju 14,
¢ na stronie internetowej miasta www.czeladz.pl (Sprawy spoteczne - Organizacje pozarzagdowe
— Aktualne konkursy) oraz www.bip.czeladz.pl (Menu — Tablica ogtoszerh — Organizacje
pozarzgdowe).

VII. Termin realizacji zadania:
1) Konkurs obejmuje zadania realizowane od 17 lipca 2017 r. do 22 grudnia 2017 r.
2) Koszty poniesione przez wnioskodawce przed i po terminie okreslonym w pkt. VII ust. 1 nie
beda zaliczane i rozliczane w ramach realizowanego zadania.

VIII. Termin sktadania ofert:

Oferty nalezy skiada¢ w Kancelarii Urzedu Miasta Czeladz, ul. Sportowa 2, w nieprzekraczalnym
terminie do 11 lipca 2017 r. do godz. 15.30 (w przypadku wystania oferty drogg pocztowg decyduje
data wptywu dokumentéw do siedziby Urzedu Miasta Czeladz).

IX. Tryb i kryteria dokonania wyboru ofert:

1. Do rozpatrzenia ofert na dotacje z budzetu Miasta Czeladz na 2017 r. powotana zostanie
Zarzadzeniem Burmistrza Miasta Czeladz — Komisja Konkursowa, ktéra dokona oceny
formalno-prawnej ztozonych ofert.

2. Whnioski zaopiniowane pozytywnie przez Komisje Konkursowg zostang ocenione
merytorycznie wg ponizszych kryteriow:

KRYTERIA OCENY FORMALNEJ — OBLIGATORYJNE

1) Czy oferta wptyneta w terminie okreslonym w ogtoszeniu konkursowym?

2) Czy oferta zostata sporzgdzona na wtasciwym formularzu?

3) Czy wniosek zostat prawidtowo w catosci wypetniony? (czy wszystkie pola we wniosku
sg wypetnione, czy dokonano poprawnych obliczeh w sekcji dot. budzetu, itp.)?

4) Czy wniosek jest podpisany przez uprawnione osoby zgodnie ze statutem i KRS? Czy sg
pieczecie z podpisami lub czytelne podpisy ze wskazanymi funkcjami? Czy w przypadku
trwajgcych zmian w KRS dotaczono dokumenty potwierdzajgce zmiany organéw reprezentujgcych
podmiot?

5) Czy dotgczono aktualny odpis z wiasciwej ewidencji/rejestru lub jego kserokopie po$wiadczong
za zgodnos¢ z oryginatem (dotyczy przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym
Rejestrze Sgdowym)?

6) Czy realizacja zadania przedstawionego w ofercie miesci sie w celach statutowych oferenta?

7) Czy oferta zostata ztozona do odpowiedniego konkursu?

8) Czy organizacja wykazuje wkfad wiasny finansowy lub niefinansowy wkiad osobowy bagdz
rzeczowy (min. 5% catosci zadania)?

9) Czy wnioskodawca w przypadku organizacji zadania na obiektach nie bedacych wtasnoscig
podmiotu dokumenty potwierdzajgce mozliwo$¢ przeprowadzenia przedsiewziecia we wskazanym
miejscu, czyli: list intencyjny, umowe partnerskg, oswiadczenie wiasciciela obiektu/posesji —
dotyczy drugiego miejsca realizacji zadania w dzielnicy Piaski (wyjasnienie w pkt. Il niniejszego
ogtoszenia)?

10) Czy w przypadku wskazania partnera biorgcego udziat w realizacji zadania: umowe partnerska, list
intencyjny lub oswiadczenie partnera okreslajgce jego wkiad finansowy Ilub niefinansowy
w zadanie?

11) Czy w przypadku oferty wspdlnej zatgczono umowe zawartg miedzy podmiotami, okreslajaca
zakres ich swiadczen sktadajgcych sie na realizacje zadania publicznego, sposéb reprezentacji
podmiotéw wobec Miasta Czeladz?

12) Czy w przypadku ztozenia oferty przez spofdzielnie socjalng zatgczono statut oraz o$wiadczenie
dotyczace nieprzeznaczania dotacji na dziatalno$¢ gospodarczg?

13) Czy w przypadku ztozenia oferty przez spétke akcyjng i spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig
lub kluby sportowe bedace spoétkami dziatajgcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie zatgczono dokument potwierdzajgcy dziatanie w formule non profit
badz not for profit?


http://www.bip.czeladz.pl/
http://www.czeladz.pl/

Oferta spetnita wymogi formalne (wszystkie odpowiedzi TAK bgdz w pkt. 10-13: nie dotyczy)

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ
(rozpatrywane w przypadku spetnienia wymogow formalnych)
Konstrukcja i jakos¢ wykonywania zadania publicznego:
1) Czy wskazano czytelnie i jasno cel gtéwny oraz cele szczegbtowe zadania?
Punktacja od 0-2 pkt.
2) Czy zaktadane rezultaty zadania sg adekwatne do przedstawionych celéw?
Punktacja od 0-2 pkt.
3) Czy opis dziatan zawiera liczbowe okreslenie ich skali?
Punktacja od 0-2 pkt.
4) Czy opis dziatan jest spdjny z harmonogramem?
Punktacja od 0-1 pkt.
5) Czy dokonano opisu grupy odbiorcéw zadania (tj. osob i instytucji, ktére zostang objete
wsparciem) oraz uzasadnienia wyboru w/w grupy?
Punktacja od 0-1 pkt.
6) Czy wskazano liczebno$¢ grupy odbiorcéw zadania?
Punktacja od 0-1 pkt.
7) Czy wskazano sposob rekrutacji uczestnikdw oraz zasad dotarcia do nich?
Punktacja od 0-1 pkt.
8) Czy w przedstawionym zadaniu dokonano opisu i wskazano hasto kampanii promocyjnej
zadania?
Punktacja od 0-5 pkt.
Suma punktéw: od 0 do 15 pkt.
Budzet przedstawionego zadania publicznego:

1) Czy budzet przedstawionego zadania jest czytelny, a zaproponowane $rodki finansowe sg

racjonalne i zgodne ze stawkami rynkowymi?
Punktacja od 0-2 pkt.

2) Czy przewidziane koszty osobowe oraz rzeczowe sg wycenione zgodnie z cenami rynkowymi

oraz czy opisano metodologig ich wyceny?
Punktacja od 0-2 pkt.

3) Czy w ofercie ujeto informacje, ktére mogg mieé¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu (np.
kalkulacja przy zatozeniu odptatnej realizacji zadania, wyjasnienia dot. poszczegdlnych pozycji
kosztorysu)?

Punktacja od 0-2 pkt.

4) Jaki jest deklarowany udziat srodkéw wiasnych finansowych Dotowanego zaangazowanych

w realizacje zadania?
Punktacja od 0-2 pkt.

5) Jaki jest deklarowany udziat srodkow wiasnych niefinansowych (wkltad osobowy i wkiad

rzeczowy) Dotowanego zaangazowanych w realizacje zadania?
Punktacja od 0-2 pkt.
Suma punktéw: od 0 do 10 pkt.
Doswiadczenie i zasoby:

1) Dotychczasowe doswiadczenie oferenta w zakresie realizacji podobnego rodzaju zadania
(w tym we wspotpracy z administracjg publiczng).

Punktacja od 0-5 pkt.

2) Na ile zasoby kadrowe zaangazowane w realizacje zadania umozliwiajg jego realizacje?
Uwzglednic¢ nalezy rowniez zasoby kadrowe parteréw oraz ustugi/ $wiadczenia zapewnione
odpftatnie.

Punktacja od 0-5 pkt.

3) Na ile posiadana baza, wyposazenie oraz sprzet zaangazowany w realizacje zadania
umozliwiajg jego realizacje? Uwzgledni¢ nalezy réwniez zasoby parterdw oraz ustugi
zapewnione odpfatnie.

Punktacja od 0-5 pkt.
Suma punktéw: od 0 do 15 pkt.

3. Oferty na realizacje zadania publicznego bedg rozpatrzone w terminie do 13 lipca 2017 r.

4. Komisja Konkursowa rozpatrzy oferte wykorzystujgc powyzsze kryteria oceny réwniez w przypadku,
gdy w wyniku otwartego konkursu wptynie tylko jedna oferta.



5. Dotacja moze byé¢ przyznana tylko w przypadku spetnienia przez oferte kryteriéw formalnych
i uzyskaniu przez wniosek w ocenie merytorycznej 21 punktéw na 40 mozliwych do osiggniecia.

6. Za najkorzystniejsze uznaje sie oferty, ktore otrzymaty kolejno najwigkszg liczbe punktéw w danym
zadaniu.

7. Ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji na wykonanie zadania, na wniosek Komisji Konkursowej,
podejmie Burmistrz Miasta.

8. Zatwierdzone przez Burmistrza Miasta Czeladz wyniki konkursu bez zbednej zwiloki ogtasza sie
na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Czeladz, stronie internetowej miasta www.czeladz.pl (Sprawy
spoteczne — Organizacje pozarzadowe — Przyznane dotacje) oraz www.bip.czeladz.pl (Menu —
Burmistrz — Zarzadzenia Burmistrza).

9. Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.

IX. Pozostate informacje:

1. Kazdy wnioskodawca ubiegajgcy sie o przyznanie dotacji na realizacje przedmiotowego zadania ma
mozliwos¢é wglagdu w dokumentacje zwigzang z powyzszym projektem, na ktére Miasto Czeladz
otrzymato dofinansowanie w ramach Programu Ostonowego ,Wspieranie Jednostek Samorzgdu
Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie” 2017. Dokumentacja
dostepna jest w siedzibie Urzedu Miasta Czeladz Wydziat Edukacji i Polityki Spotecznej — Referat
Polityki Spotecznej przy ul. Sportowej 7 pok. 14.

2. W przypadku przyznania dotacji mniejszej niz wnioskowana, Dotowany dokonuje korekty oferty
w postaci zaktualizowane] kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania/zaktualizowanego
harmonogramu/zaktualizowanego opisu poszczegoélnych dziatan, polegajgcej na dostosowaniu
zakresu merytorycznego i finansowego zadania do realnie przyznanej dotacji.

3. Zlecenie realizacji zadania odbedzie sie na podstawie zawartej umowy na realizacje tego zadania.

4. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy przed datg rozpoczecia realizacji projektu
pomiedzy Miastem CzeladZz a podmiotem sktadajgcym oferte. Przekazane srodki publiczne nalezy
wykorzysta¢ zgodnie z celem, na jaki zostaty przeznaczone, a w szczegdlnosci zgodnie
z postanowieniami umowy pod rygorem zwrotu dotacji. Dysponentowi srodkéw publicznych nalezy
przedstawia¢ czesciowe lub korncowe sprawozdania z wykonywania zadania.

UWAGA:
Szczegotowych informacji dotyczagcych konkursu udziela Wydziat Edukaciji i Polityki Spotecznej —
Referat Polityki Spotecznej UM Czeladz, tel. (32) 76 37 976.

BURMISTRZ
mgr. Zbigniew Szaleniec


http://www.bip.czeladz.pl/
http://www.czeladz.pl/

