
Czeladź, 24 listopada 2020r. 
 

Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami na lata 2020 – 2021 

 
 Na podstawie art.4 w związku z art.6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku w zapewnieniu 
dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062) ustala się plan 
działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami 
 

L.p. Zakres działalności 

Realizujący 
zadania 

wynikające 
z art.6 ustawy 

Sposób realizacji Termin realizacji 

1. Powołanie koordynatora 
dostępności 

Burmistrz Miasta 
Czeladź zarządzenie do 30 września 2020 

roku 

2. 

Przeprowadzenie 
szkolenia dla 
zarządzających 
jednostkami i spółkami 
komunalnymi 

Koordynator ds. 
dostępności szkolenie stacjonarne do 30 września 2020 

roku 

3. 

Przygotowanie ankiet do 
identyfikacji potrzeb 
urzędu, jednostek 
organizacyjnych i spółek 
komunalnych w zakresie 
poprawy zapewnienia 
dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami   

Dyrektor urzędu, 
audytor, 
Koordynator ds. 
dostępności 

opracowanie w oparciu 
o wymagania 
ustawowe 

do 15 września 2020 
roku 

4. 

Przeprowadzenie audytu 
dostępności w 
jednostkach i spółkach 
komunalnych  

audytor, 
Koordynator ds. 
dostępności 

przesłanie 
opracowanych ankiet 

do 15 października 
2020 roku 

5. Opracowanie audytu „0” Koordynator ds. 
dostępności 

analiza zebranych 
ankiet 

do 30 listopada 2020 
roku 

6. 

Wdrożenie zaleceń 
wynikających z 
przeprowadzonego 
audytu 

Koordynator ds. 
dostępności, 
zarządzający 
jednostkami 
i spółkami 
komunalnymi 

w zależności od 
charakteru zalecenia 

od 1 stycznia do 
31 grudnia 2021 roku 

7. 
Opracowanie i wdrożenie 
planu szkolenia 
pracowników 

Koordynator ds. 
dostępności szkolenia stacjonarne do marca 2021 roku 

8. Podnoszenie kwalifikacji Koordynator ds. 
dostępności 

Uczestnictwo w 
dedykowanych kursach 
i szkoleniach  

od 1 września do 
31 marca 2021 roku 

9. 

Sporządzenie raportu 
o stanie zapewnienia 
dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami 
zgodnie art.11 ustawy 

Koordynator ds. 
dostępności 

Opracowanie 
w oparciu o zebrane 
dane, przekazanie 
raportu do Ministerstwa 
Funduszy i Polityki 
Regionalnej i jego 
publikacja po 
zatwierdzeniu.  

do 31 marca 2021 
roku 
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