URZAD MIASTA
CZELADZ
ul. Katowicka 45

41-250 Czeladz Czeladz, dnia 28.11.2022 .
DU-SP.2110.15.2022

Ogtoszenie o naborze
BURMISTRZ MIASTA CZELADZ
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze —
ekodoradca w Wydziale Rozwoju Miasta i Funduszy Zewnetrznych

|l. Wymagania niezbedne:
Pracownikiem samorzgdowym zatrudnionym na proponowanym stanowisku moze by¢ osoba, ktéra
spetnia nizej wymienione wymagania:
1. Ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.
2. Posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku.
3. Nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
Cieszy sie nieposzlakowang opinig.
Posiada wyksztatcenie wyzsze.
Staz pracy — nie jest wymagany.
Wiedza specjalistyczna/umiejetnosci:
a) znajomosc¢ przepisdw z zakresu Programu ochrony powietrza i uchwaty antysmogowej dla
wojewodztwa Slgskiego;
b) znajomos¢ ogdinej sytuaciji dot. Srodowiska i stanu jakosci powietrza (w regionie i w kraju);
c) znajomosé przepiséw ustawy o ochronie srodowiska;
d) znajomos¢ ustawy Prawo zamowien publicznych w zakresie zagadnien zwigzanych z zasadami i
trybami udzielania zamdwien publicznych;
e) znajomos¢ ustawy Kodeks postepowania administracyjnego;
f) znajomosc¢ ustawy o samorzadzie gminnym;
g) biegta obstuga komputera — obstuga edytora tekstu i arkusza kalkulacyjnego na poziomie srednim.
Inne wymagania niezbedne:
1. Umiejetnosé logicznego redagowania tekstow i prowadzenia korespondenciji;
2. Umiejetno$¢ analitycznego myslenia i analizowania danych; umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy
wiasnej pod katem wymaganych termindw;
3. Umiejetnos¢ szybkiego uczenia sie, kreatywnos¢, nieszablonowe myslenie, podejmowanie inicjatyw,
proaktywnosc;
4. Elastycznos¢, mobilnosé, gotowosé do podrézy stuzbowych, pracy w terenie;
5. Skrupulatnosé, odpowiedzialno$¢, zaangazowanie, samodzielnos¢;
6. Komunikatywnosg¢, tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktow, gotowos¢ do wystgpien publicznych
i prowadzenia spotkan;
7. Ciekawosé, syntetyczne myslenie, formutowanie wizji, planowanie, nastawienie na realizacje celéw;
8. Gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji (stanowisko wigze sie m.in. z konieczno$cig odbycia
obowigzkowych rocznych studiéw podyplomowych);
9. Komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego — w mowie i piSmie.
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Il. Wymagania dodatkowe:

1.

2.
3.

SN

12.
13.

14.

Wyksztatcenie preferowane z zakresu ochrony srodowiska, energetyki, zrédet ciepta, budownictwa,
OZE;

Doswiadczenie w pracy w administracji samorzgdowej;

Samodzielnos$¢, wysoki poziom zaangazowania, dgzenie do rezultatéw, poczucie odpowiedzialnosci,
wysoki poziom kultury osobistej;

Doswiadczenie przy opracowywaniu, aktualizacji bgdz realizacji gminnych strategii stuzgcych popra-
wie jakosci powietrza zawartych w: programie ograniczania niskiej emisji (PONE), planie gospodarki
niskoemisyjnej (PGN) oraz planie zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe;
Doswiadczenie w zakresie wykonywania audytéw energetycznych, ekologicznych, efektywnosci
energetycznej, sporzgdzania swiadectw charakterystyki energetycznej;

Doswiadczenie w zakresie pozyskiwania zewnetrznego wsparcia finansowego;

Doswiadczenie w zakresie organizacji spotkan, zaje¢ edukacyjnych, happeningéw i eventow;
Doswiadczenie przy realizacji projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw UE;

Doswiadczenie projektowe lub wykonawcze w budownictwie;

. Ukonczenie szkoleh z zakresu ochrony srodowiska, efektywnosci energetycznej, profesjonalnej pre-

zentacji;

. Umiejetnos¢ korzystania z medidéw spotecznosciowych i ich wykorzystania w celach promocyjnych i

informacyjno-edukacyjnych;

Gotowos¢ do pracy w niestandardowych godzinach, dostosowanych do potrzeb mieszkancow;
Wysoki poziom motywaciji, umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnosé prowadzenia negocjacji, swo-
bodne prowadzenie korespondencji, rozméw telefonicznych oraz spotkan z interesariuszami/klienta-
mi;

Znajomos$¢ zagadnieh dotyczgcych samorzadu terytorialnego.

lll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

2.
3.

Przygotowanie indywidualnego planu dziatania (wraz z harmonogramem),

Realizacja zadan zgodnie z przyjetym indywidualnym planem dziatania,

Wsparcie realizacji Programu ochrony powietrza i uchwaty antysmogowej dla wojewddztwa $lgskie-

go,

Aktywny udziat przy opracowywaniu, aktualizacji badz realizacji gminnych strategii stuzgcych popra-

wie jakosci powietrza zawartych w: programie ograniczania niskiej emisji (PONE), planie gospodarki

niskoemisyjnej (PGN) oraz planie zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe,

Inicjowanie dziatan i inwestycji stuzacych poprawie jakosci powietrza oraz ograniczeniu emisji gazéw

cieplarnianych,

Pozyskiwanie zewnetrznego wsparcia finansowego dla gminy, ktére umozliwi:

1. realizacje zadan w postaci inwestycji i dziatan, ukierunkowanych na redukcje emisji zanieczysz-
czen i/lub podniesienie efektywnosci energetycznej,

2. podniesienie swiadomosci spotecznej zwigzanej z zanieczyszczeniem powietrza,

3. realizacje programéw pomocowych dla mieszkancow nastawionych na redukcje emisji zanie-
czyszczen,

Wsparcie mieszkancow gminy w zakresie pozyskiwania dotacji do wymiany zrodta ciepta i/lub pod-

niesienia efektywnosci energetycznej budynku, w tym:

1. udzielanie informaciji o dostepnych formach wsparcia,

2. pomoc w prawidtowym wypetnieniu wniosku o dotacje,

Fachowe doradztwo w zakresie wymiany zrodta ciepta i podniesienia efektywnosci energetycznej

budynku, w tym m.in. pomoc w doborze optymalnego zrédta ciepta,
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9. Prowadzenie szeroko definiowanej edukacji mieszkancow w zakresie poprawy jakosci powietrza, w

tym m.in.:
1. organizacja spotkan z mieszkancami, zaje¢ edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy, happeningéw
i eventow,

2. opracowanie i publikacja materiatow informacyjno-edukacyjnych w mediach spotecznosciowych
oraz na stronach internetowych (gminy i projektu),

3. dziatania majgce na celu dotarcie do osdb, ktére nie korzystajg z powszechnie dostepnych srod-
kéw przekazu, np. osoby starsze,

10. Biezgca wspotpraca z wtadzami gminy, innymi organami administracji publicznej, lokalng prasa/tele-
wizjg, organizacjami pozarzadowymi, Policjg, instytucjami $wiadczgcymi wsparcie finansowe, {j.
WFOSIGW w Katowicach, NFOSIGW etc.,

11. Prowadzenie sprawozdawczosci merytorycznej i finansowej dotyczacej projektu, w tym m.in. opraco-
wywanie raportéow, zestawien i sprawozdan,

12. Planowanie i monitorowanie budzetu gminy w projekcie,

13. Stata i Scista wspétpraca z Beneficjentem Koordynujacym oraz Zwigzkiem Subregionu Centralnego
Wojewddztwa Slgskiego,

14. Zarzadzanie ryzykiem w zakresie realizowanych zadan, w tym m.in. informowanie gminy, Benefi-
cjenta Koordynujgcego oraz Zwigzku Subregionu Centralnego Wojewddztwa Slgskiego o przypad-
kach materializacji ryzyka,

15. Proponowanie innowacyjnych dziatan ekodoradcy i/lub dziatan zaradczych zwiekszajgcych efektyw-
nos$¢ wdrazania projektu,

16. Wspoipraca z komodrkg gminy lub pracownikiem odpowiedzialnym za sporzadzanie sprawozdan z re-
alizacji Programu ochrony powietrza dla wojewddztwa $laskiego,

17. Przygotowanie postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych dotyczgcych dziatan informacyjno-
edukacyjnych przewidzianych w projekcie (w ramach budzetu gminy),

18. Aktywny udziat w studiach podyplomowych oraz ich pozytywne ukonczenie,

19. Ciagte podnoszenie swoich kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach, warsztatach, seminariach itp.,

20. Udziat w cyklicznych spotkaniach ekodoradcéw,

21. Aktywny udziat w kontrolach palenisk pod kgtem przestrzegania uchwaty antysmogowej i zakazu
spalania odpaddw,

22. Monitorowanie realizacji wskaznikow projektu (na poziomie gminy).

IV. Warunki pracy:

1. Petny wymiar czasu pracy.

2. Miejsce pracy — siedziba Urzedu Miasta - Czeladz, ul. Katowicka 45.

3. Praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy.

Praca w budynku urzedu. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku. Stanowisko pracy zwigzane z
pracg przy monitorze ekranowym, rozmowami telefonicznymi i przemieszczaniem sie wewnatrz budynku,
wyjécia i wyjazdy stuzbowe na terenie gminy i gmin osciennych.

W miesigcu poprzedzajgcym upublicznienie ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.
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V. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1. Wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie, ktéry stanowi

zatgcznik do ogtoszenia o naborze.

Oswiadczenie kandydata stanowigce zatgcznik do ogtoszenia o naborze.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy i dodwiadczenie zawodowe.

List motywacyijny.

CVv.

Kserokopie dokumentoéw potwierdzajgcych niepetnosprawnosé — w przypadku oséb niepetnosprawnych,
ktére chca skorzysta¢ z uprawnien, o ktéorych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U. 2022.530)

Kwestionariusz osobowy oraz oswiadczenia powinny by¢ podpisane wtasnorecznie pod rygorem
nieuzyskania pozytywnej oceny formalnej.

Wszystkie dokumenty przedktadane w naborze przez kandydata muszg by¢ sporzgdzone w jezyku polskim
w formie umozliwiajgcej ich odczytanie, a dokumenty wydane w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone.

NookwN

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko ekodoradca w
Wydziale Rozwoju Miasta i Funduszy Zewnetrznych” nalezy sktada¢ w terminie do dnia 16.12.2022 r. w
kancelarii lub punkcie informacyjnym Urzedu Miasta Czeladz lub przesta¢ pocztg na adres: Urzgd Miasta
Czeladz, ul. Katowicka 45, 41-250 Czeladz (decyduje data wptywu do urzedu).

Pozostale informacije.

1. Kandydaci, ktérzy spehili wymagania formalne bedg informowani telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej. Prosze o podanie w kwestionariuszu osobowym numeru telefonu.

2. Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po terminie okreslonym w niniejszym ogtoszeniu, nie bedg
rozpatrywane.

3. Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy
ogloszen w Urzedzie Miasta Czeladz — zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t. j. Dz. U. 2022.530).

4. Dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w wyniku naboru zostang dotgczone do jego akt
osobowych w momencie zatrudnienia.

5. Dokumenty pozostatych kandydatéw sg przechowywane, za ich zgoda, na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

6. W przypadku uniewaznienia naboru, ztozone dokumenty kandydatéw sg wydawane ich nadawcom
albo komisyjnie niszczone po uptywie miesigca od daty uniewaznienia naboru.

Zatwierdzam
BURMISTRZ

mgr Zbigniew Szaleniec
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(imie i nazwisko kandydata)

(miejscowosE)

Oswiadczenie

1. Oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz do korzystania z petni praw
publicznych.
2. Oswiadczam, ze posiadam kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonania pracy na stanowisku
3. Oswiadczam, ze nie bytam/bytem skazana(y) prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
Oswiadczam, ze posiadam nieposzlakowang opinie.
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celéw naboru.

(data, podpis kandydata)
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) i nazwisko

(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym
stanowisku)

(zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
SZCZEGOINY O . ..
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(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)
Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych

Podstawa prawna: art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016 r., Nr 119).

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje sie, ze:

1.

Administratorem Danych Osobowych jest Burmistrz Miasta Czeladz z siedzibg
w Urzedzie Miasta Czeladz, ul. Katowicka 45, 41-250 Czeladz, tel. 32 763 79 00, email:
czeladz@um.czeladz.pl, BIP: bip.czeladz.pl;

Administrator Danych Osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych 2z siedzibg
w Urzedzie Miasta Czeladz, ul. Katowicka 45, 41-250 Czeladz, tel. 32 763 79 79;

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji ustawowych zadan Administratora Danych
Osobowych - na podstawie art. 6 i art. 9 ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu wziecia udziatu w rekrutacji na wolne stanowisko
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia i bedg przechowywane przez okres jednego miesigca.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem wziecia udzialu w rekrutacji. Jest
Pani/Pan zobowigzanal/y do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie
odrzucenie oferty.

Odbiorcami danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych
na podstawie przepiséw prawa;

Dane osobowe przechowywane bedg w czasie okreslonym w Rozporzgdzeniu Prezesa Rady Ministrow z
dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych lub innych przepisach prawa,
regulujgcych czas przetwarzania danych, ktérym podlega Administrator Danych Osobowych;

Osoba, ktorej dane dotyczg posiada prawo do zgdania od Administratora Danych Osobowych dostepu
do tresci swoich danych osobowych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a takze przenoszenia danych;

Podanie danych osobowych moze byé wymogiem ustawowym, wynikajgcym z umowy
lub warunkiem zawarcia umowy. W przypadku istnienia obowigzku ustawowego i nie podania swoich
danych osobowych, nie bedzie mozliwosci realizacji zadania ustawowego, co moze skutkowac
konsekwencjami przewidzianymi przepisami prawa. W przypadku istnienia obowigzku wynikajgcego z
umowy i nie podania swoich danych osobowych, nie bedzie mozliwosci realizacji umowy. W przypadku,
gdy podanie danych bedzie warunkiem zawarcia umowy a ich niepodanie skutkowa¢ bedzie
niemozliwoscig zawarcia umowy;

10. Administrator Danych Osobowych nie stosuje profilowania;

11. Osoba, ktérej dane dotycza posiada prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Zapoznatem/am sie z niniejszg klauzulg
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(czytelny podpis)
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