 SE-SP. 2110.10.2016                                                                                  Czeladź, dnia  29.08.2016 r. 
.

OGŁOSZENIE O NABORZE

BURMISTRZ MIASTA CZELADŹ 

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
INSPEKTOR W WYDZIALE EDUKACJI i POLITYKI SPOŁECZNEJ 

1. Wymagania niezbędne:
Pracownikiem samorządowym zatrudnionym na proponowanym stanowisku może być osoba,

która spełnia niżej wymienione wymagania:

a. Ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych.

b. Posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na określonym stanowisku.

c. Nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.

d. Cieszy się nieposzlakowaną opinią.

e. Posiada wykształcenie wyższe. 
f. Posiada minimum 3 letni staż pracy  
2. Wymagania dodatkowe:

a. Minimum 2 lata pracy w samorządzie terytorialnym 

b. Preferowane wykształcenie wyższe II stopnia 

c. Znajomość KPA, ustawy o samorządzie gminnym, ustawy o pracownikach  samorządowych, ustawy Prawo Zamówień Publicznych  
d. Znajomość przepisów z zakresu prawa oświatowego (ustawy o systemie oświaty, ustawy Karta Nauczyciela)

e. Obsługa komputera w zakresie edytorów tekstów oraz arkuszy kalkulacyjnych. 

3. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:
a) Współpraca z kuratorium oświaty w zakresie dotychczasowych zadań oraz zadań wchodzących w życie z dniem 1 września 2016r. oraz z dniem 1 stycznia 2017r.

b) Prowadzenie i rozliczanie dotacji celowych 

c) Przygotowanie rocznej informacji z realizacji zadań oświatowych

d) Współpraca z placówkami oświatowymi w zakresie realizowanych zadań

e) Współpraca z placówkami oświatowymi oraz Wydziałem Rozwoju Miasta i Funduszy Zewnętrznych w zakresie pozyskiwania środków zewnętrznych

f) Współpraca z Wydziałem Promocji Miasta, Kultury i Współpracy z Zagranicą w zakresie realizowanych zadań.  
4. Warunki pracy                                                                                                                                                                
        Praca w budynku urzędu. Występują bariery architektoniczne (brak windy) w dostępności do pomieszczeń biurowych i sanitarnych na II piętrze budynku. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku. 
           W miesiącu poprzedzającym upublicznienie ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w zakładzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, jest niższy niż 6%.   
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     5. Wymagane dokumenty i oświadczenia:
a. Wypełniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, który stanowi załącznik do ogłoszenia o naborze. 

b. Oświadczenie kandydata stanowiące załącznik do ogłoszenia o naborze.

c. Kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie.

d. Kserokopie dokumentów potwierdzających  staż pracy i doświadczenie zawodowe.
Termin i miejsce składania dokumentów. 
Dokumenty w zamkniętej kopercie z dopiskiem: „Dotyczy naboru na stanowisko inspektora w Wydziale Edukacji i Polityki Społecznej”  należy składać w terminie do dnia 16.09.2016 r. w kancelarii lub punkcie informacyjnym Urzędu Miasta Czeladź lub przesłać pocztą na adres: Urząd Miasta Czeladź 
ul. Katowicka 45, 41-250 Czeladź. 

Pozostałe informacje.

1.Kandydaci, którzy spełnili wymagania formalne będą informowani telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Proszę o podanie w kwestionariuszu osobowym numeru telefonu.
2.  Nabór odbędzie się w formie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami, którzy spełnili wymagania formalne podane w ogłoszeniu.
3. Dokumenty, które wpłyną do Urzędu po terminie określonym w niniejszym ogłoszeniu, nie będą rozpatrywane.

4. Informacja o wyniku naboru będzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy 

ogłoszeń w Urzędzie Miasta Czeladź – zgodnie z ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j.  Dz. U. z 2016 r., poz. 902).










Zatwierdzam 










Burmistrz Miasta 
  








mgr Zbigniew Szaleniec 

………………………………….
(imię i nazwisko kandydata)
……………………….., dn. ……………………..
(miejscowość)
Oświadczenie 

a. Oświadczam, że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz do korzystania z pełni praw publicznych.
b. Oświadczam, że posiadam kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonania pracy na stanowisku………………………………………………….…………………………………………….

c. Oświadczam, że nie byłam/byłem skazana(y) prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.

d. Oświadczam, że niem mam zakazu pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi.
e. Oświadczam, że posiadam nieposzlakowaną opinię.
f. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych do celów naboru. 


…………………………………........

(data, podpis kandydata)

Kwestionariusz osobowy 

dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie
1. Imię (imiona) i nazwisko: ………………………………

2. Imiona rodziców  ………………………………………

3. Data  urodzenia  ………………………………

4. Obywatelstwo  ………………………………

5. Miejsce zamieszkania  (adres do korespondencji) .............................................................

    …………………………………………………………………………………………….

                                                           (dokładny adres)
6.  Wykształcenie  …………………………………………………………………………..

      …………………………………………………………………………………………..

                                           (nazwa szkoły i rok jej ukończenia)
      …………………………………………………………………………………………...

                               (zawód, specjalność, stopień, tytuł zawodowy-naukowy)
7.  Wykształcenie uzupełniające  …………………………………………………………...

      …………………………………………………………………………………………..

      …………………………………………………………………………………………..

           (kurs, studia podyplomowe, data ukończenia lub rozpoczęcia nauki w przypadku jej trwania)
8.  Przebieg dotychczasowego zatrudnienia  ……………………………………………….

     ……………………………………………………………………………………………

     ……………………………………………………………………………………………

     ………………………………………………………………………………………........

     ............................................................................................................................................

                 (wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)
9.  Dodatkowe uprawnienia, umiejętności, zainteresowania

       np. stopień znajomości języków obcych, prawo jazdy, obsługa komputera)

       ………………………………………………………………………………………….

       ………………………………………………………………………………………….

       ………………………………………………………………………………………….
10. Oświadczam, że dane zawarte w pkt 1, 2 i 5 są zgodne z dowodem osobistym 

      seria ……… nr ………………………………………………………………………… 

      wydanym przez ………………………………………………………………………… 

      albo innym dowodem tożsamości ……………………………………………………...

      …………………………………………………………………………………………..

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w kwestionariuszu przez Urząd Miasta Czeladź, adres ul. Katowicka 45, 41-250 Czeladź dla celów związanych z uzyskaniem zatrudnienia zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2015, poz. 2135 z późn. zm.). Jednocześnie mam prawo dostępu do swoich danych i ich poprawiania.

…..................................
        


                       .....................................                                                                    (miejscowość i data)




                   (podpis osoby składającej                                                                                                                                              

                                                                                                             kwestionariusz)

