Zarzadzenie Nr 93/2026
Burmistrza Miasta Czeladz

z dnia 13 marca 2026 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora/dyrektorki
Przedszkola Publicznego nr 7 im. ,,Bajkowej Przygody” w Czeladzi

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, z p6zn. zm.), art. 29 ust. 1 pkt 2 i art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, z pézn. zm.) oraz § 1 ust.1, ust. 2,
ust. 5 i ust. 8 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe]j oraz publicznej placowce (tekst
jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

Burmistrz Miasta Czeladz
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora/dyrektorki Przedszkola Publicznego nr 7
im. ,Bajkowej Przygody” w Czeladzi, ul. Ludwika Warynskiego 19.

2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
§ 2. Ogloszenia o konkursie zamieszcza sie na tablicy ogtoszeh w Urzedzie Miasta Czeladz,
na stronie internetowej Urzedu Miasta Czeladz i na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu

Miasta Czeladz.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Edukacji, Polityki Spotecznej
i Sportu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
mgr Zbigniew Szaleniec



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 93/2026
Burmistrza Miasta Czeladz
z dnia 13 marca 2026

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Miasta Czeladz ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora/dyrektorki
Przedszkola Publicznego nr 7 im. ,,Bajkowej Przygody” w Czeladzi

1. Organ prowadzgcy: Gmina Czeladz.

2. Nazwa i adres publicznej szkoty/przedszkola:
Przedszkole Publiczne nr 7 im. ,Bajkowej Przygody” w Czeladzi, ul. Ludwika Warynskiego 19,
41-250 Czeladz.

3. Do konkursu moze przystgpic:

1) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tagcznie nastepujgce wymagania:
a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu;

b) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

c) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskat:
- co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo
- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska
dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej
ustawy;

e) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
f) ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

g) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z p6zn. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z p6zn. zm.),
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;

h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

i) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;
j) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);



k) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 81),
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie,
na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:
a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, oraz
b) spetnia wymagania okreslone w ust. 3 pkt 1 lit. b-k.

3) Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tgcznie nastepujgce wymagania:
a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymadg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
b) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;
c) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;
d) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;
e) spetnia wymagania okreslone w ust. 3 pkt 1 lit. b, e, f, h, j, k.

4) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany:
a) zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzagdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub
b) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w lit. a, na ktérym sg realizowane zadania
z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku,
na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub
c) urlopowany lub zwolniony z obowigzku Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 440, z p6zn. zm.).
- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzgdzeniu z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578), z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy.

4. Do dnia 31 sierpnia 2027 r. za spetnienie wymogu uzyskania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy
w okresie ostatnich pieciu lat pracy przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,
o ktérym mowa w 8§ 1-4 rozporzgdzenia w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t. j.
Dz. U. z 2023 r. poz. 2578), albo przed powierzeniem tego stanowiska w przypadku, o ktérym mowa
w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy, uznaje sie réwniez uzyskanie
pozytywnej oceny dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku przed przystgpieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora, o ktorym mowa w § 1-4 rozporzgdzenia w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578), albo przed powierzeniem tego stanowiska w przypadku,
0 ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy.

5. Oferty osob przystepujgcych do konkursu powinny zawieracé:



1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju przedszkola,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedgcej
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: Swiadectw pracy, zaswiadczen
0 zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiatg,

6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:
a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 81), lub
b) dyplomu ukonhczenia studidow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub
umys$ine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, Ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2025
r. poz. 1484),

11) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn.
zm.),



14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

6. Wszelkie sporzgdzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wtasnorecznie podpisane.

7. 1) Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:
,Konkurs na stanowisko dyrektora/dyrektorki Przedszkola Publicznego nr 7 im. ,Bajkowej Przygody”
w Czeladzi” do 01 kwietnia 2026 r. do godziny 15:30 na adres: — Wydziat Edukaciji, Polityki Spotecznej
i Sportu — Urzad Miasta Czeladz, 41-250 Czeladz, ul. Katowicka 45.

Decydujgce znaczenie dla zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wplywu oferty
do Urzedu Miasta Czeladz, a nie data jej wystania przesytkg pocztowg lub kurierska.

2) Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektroniczne;.
3) Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powofana przez Burmistrza Miasta Czeladz.

4) O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie w postaci papierowe;.

5) Na zadanie organu prowadzgcego kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaty dokumentéw,
o ktérych mowa w ust. 5 pkt 4-7, 11 i 12 niniejszego zatgcznika do Zarzadzenia. Ponadto, przed
przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo zgda¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajgcego jego tozsamosc¢ oraz posiadane obywatelstwo.

6) Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje sie, ze:

a) Administratorem Danych Osobowych jest Burmistrz Miasta Czeladz z siedzibg w Urzedzie
Miasta Czeladz, ul. Katowicka 45, 41-250 Czeladz, tel. 32 763 79 00, email:
czeladz@um.czeladz.pl, BIP: bip.czeladz.pl.

b) Administrator Danych Osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych z siedzibg
w Urzedzie Miasta Czeladz, ul. Katowicka 45, 41-250 Czeladz, e-mail: iod@um.czeladz.pl.

c) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit.
g ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.; w zwigzku
z przepisami m. in. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153, z pézn. zm.), Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2025 .
poz. 1043, z p6ézn. zm.), Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) w celu realizacji ustawowych zadan
Administratora Danych Osobowych, t. j. przeprowadzenia postepowania konkursowego
na stanowisko dyrektora/dyrektorki szkoty/przedszkola i powofania na stanowisko
dyrektora/dyrektorki szkoly/przedszkola. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg takze
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. w przypadku przekazania przez Panig/Pana szerszego zakresu danych niz
wskazane przez Administratora.

d) Odbiorcami danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa.

e) Dane osobowe przechowywane bedg w czasie okreslonym w Rozporzgdzeniu Prezesa Rady
Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U.
z 2011 nr 14 poz. 67, z pézn. zm.) lub innych przepisach prawa, regulujgcych czas przetwarzania
danych, ktérym podlega Administrator Danych Osobowych.

f) Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora Danych Osobowych dostepu do tresci
swoich danych osobowych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a takze przenoszenia danych.

g) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w konkursie na stanowisko
dyrektora/dyrektorki szkoty/przedszkola.


mailto:czeladz@um.czeladz.pl

h) Administrator Danych Osobowych nie stosuje profilowania.
i) Osoba, ktérej dane dotyczg posiada prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Blizszych informacji udziela Wydziat Edukacji, Polityki Spotecznej i Sportu - Urzad Miasta Czeladz,
ul. Katowicka 45, [poziom 4, pokoj 410; telefon (032) 76-37-991].



