Projekt

z dnia 9 czerwca 2026 r.
Zatwierdzony przez ........ccoeeeeen.

UCHWALA NR.........ccceeuueuee.
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI

z dnia 9 czerwca 2026 r.

w sprawie: zasad udzielania i rozmiaru obnizek obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zajeé¢
nauczycieli pelniacych funkcje kierownicze w przedszkolach i szkolach prowadzonych przez Gming
Czeladz.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2026
r. poz. 662) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515)

Rada Miejska w Czeladzi uchwala, co nastepuje:

8 1. 1. Nauczycielom, ktorym powierzono  stanowiska kierownicze  w przedszkolach
i szkotach prowadzonych przez Gming Czeladz, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych o liczbe godzin zajg¢ stanowiaca iloczyn tygodniowej liczby
godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz wskaznika
obnizki okre§lonego w ust. 2—5, z zaokragleniem uzyskanej wartosci do liczby catkowitej w dot (dla wartosci
do 0,5 po przecinku) lub w gore (dla wartosci od 0,51 po przecinku).

2. Wskaznik obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektorow szkot
podstawowych liczacych:

1) do 8 oddziatow — 0,70; 2) od
9 do 15 oddziatow — 0,80;
3) 16 i wiecej oddziatow — 0,85.

3. Wskaznik obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é dla dyrektorow przedszkoli
liczacych:

1) do 5 oddziatéw — 0,70;
2) 6 i wiecej oddziatéw — 0,75.

4. Wskaznik obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla wicedyrektorow szkot
podstawowych liczacych:

1) do 15 oddziatéw — 0,50;
2) 16 i wigcej oddziatow — 0,60.

5. Wskaznik obnizki tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢é dla wicedyrektorow przedszkoli
liczacych:

1) do 5 oddziatéw — 0,45;
2) 6 i wigcej oddziatow — 0,55.
8§ 2. 1. Obnizony tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin okreslony w § 1 przystuguje od dnia objecia
stanowiska.

2. Ustalony dla dyrektoréw w § 1 ust. 2 i 3 obnizony tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
przystuguje rowniez wicedyrektorom Iub nauczycielom, ktorym powierzono obowiazki dyrektora.
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3. Jezeli powierzenie obowigzkow nie nastgpito od pierwszego dnia danego miesigca, obnizka
obowigzuje od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktérym powierzono obowiazki.

8§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Czeladz.

8 4. Traci moc uchwata Nr LII/680/2018 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 20 czerwca 2018 r. w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru obnizek obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
petiacych funkcje kierownicze w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gming Czeladz.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego

BURMISTRZ
mgr Zbigniew Szaleniec
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Uzasadnienie

Konieczno$é podjecia uchwaty wynika ze stanowiska Wojewody Slaskiego wyrazonego w pismie NP
11.40.2.2026 z dnia 22 maja 2026 r., wskazujacego na potrzebe ponownego podjecia aktow prawa miejscowego
wydanych na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 Karty Nauczyciela.

Uchwata zastepuje dotychczas obowigzujaca uchwate Nr LI1/680/2018 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 20
czerwca 2018 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli pelnigcych funkcje kierownicze w przedszkolach i szkolach prowadzonych przez Gming
Czeladz.

Uchwata zachowuje dotychczas obowigzujace rozwigzania merytoryczne w zakresie obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze.

Podjecie uchwaty nie powoduje skutkéw finansowych dla budzetu Gminy Czeladz. Uchwala ma charakter
porzadkujacy i dostosowujacy akty prawa miejscowego do aktualnego stanu prawnego oraz stanowiska
nadzorczego Wojewody Slaskiego. Przyjete rozwiazania zachowuja dotychczas obowiazujace zasady i nie
wptywaja na wysoko$¢ wynagrodzen nauczycieli ani organizacj¢ pracy jednostek oswiatowych.
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