Statut Ogniska Towarzystwa Krzewienia Kultury Fizycznej.

ROZDZIAL 1
Nazwa, teren dzialania, siedziba i charakter prawny.

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe :
Terenowe Ognisko Towarzystwa Krzewienia Kultury Fizycznej
~SATURN” w Czeladzi, w skrécie : TO TKKF ,,Saturn” Czeladz i zwane jest dalej
,»Ogniskiem”.

§ 2.
Ognisko jest spoleczng organizacjg powolang do rozwoju kultury fizycznej,
upowszechniania rekreacji ruchowe;j i profilaktyki zdrowotnej w srodowisku, w
ktorym dziala.

§ 3.

Terenem dzialania Ogniska jest m. Czeladz, na obszarze ktérego dziala, a siedzibg
Hala Sportowa MOSiR w Czeladzi.

§ 4.

Ognisko jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i z tego tytutu posiada osobowos¢
prawna.

§ 5.

1. Ognisko uzywa godla, flagi i barw Towarzystwa Krzewienia Kultury
Fizyczne;.

2. Ognisko uzywa pieczeci, odznak i znakéw organizacyjnych z zachowaniem
obowigzujacych w tym zakresie przepisow.

3. Ognisko moze posiada¢ wlasny sztandar.

ROZDZIAL 2
Cele i $rodki dzialania.

§ 6.

Celem ogniska jest:

1. Rozwijanie dzialalnosci prowadzacej do utrzymania i podnoszenia
sprawnosci fizycznej spoleczenstwa,

2. krzewienie zamilowania do systematycznego uprawiania rekreacji fizycznej i
sportu wirod mieszkancéw miasta, dzielnicy lub osiedla oraz pracownikow
zakladéw pracy i ich rodzin,

3. ksztaltowanie wsréd oséb fizycznych zrzeszonych w Ognisku patriotyzmu i
waloréw moralnych, zrozumienia zasad dyscypliny oraz sumiennego
wypelniania obowigzkow spolecznych i obywatelskich.

4. tworzenie sieci urzgdzen sportowych jak réwniez warunkow organizacyjnych
i materialnych do uprawiania wszechstronnego i masowego wychowania
fizycznego.




§7.

Ognisko stosuje nastgpujace Srodki dzialania:

1. Wspoldziala w realizacji terenowego programu upowszechniania kultury
fizycznej, wspomaga i inicjuje dzialania majace na celu stworzenie dogodnych
warunkoéw uprawiania kultury fizycznej oraz wszelkich form aktywnego
wypoczynku,

2. organizuje roznego rodzaju zespoly o charakterze sportowo-rekreacyjnym,
specjalistycznym i kulturalne-rozrywkowym, w zaleznosci od zainteresowan
czlonkow,

3. organizuje zloty, festyny, konkursy, spartakiady oraz inne imprezy sportowo-
rekreacyjne,

4. organizuje nauke w zakresie podstawowych umiejetnosci z dziedziny
rekreacji fizycznej,

5. realizuje zadania w zakresie odznak sprawnosci fizycznej,

6. proponuje i ulatwia uprawianie kultury fizycznej w formach zespolowych i
indywidualnych, udzielajgc instruktazu i poradnictwa w tym zakresie,

7. rozwija propagande i udziela informacji o swej dziatalnosci statutowej,
wspoldzialajac z prasa, radiem i telewizjg, wydajac wiasne wydawnictwa oraz
stosujgc inne §rodki w tym zakresie,

8. organizuje kursy, konferencje, seminaria i obozy dla dzialaczy i
organizatoréw w zakresie dzialalnosci statutowej Towarzystwa,

9. moze organizowacé i prowadzi¢ osrodki rekreacyjno-wypoczynkowe oraz
wypozyczalnie sprz¢tu sportowo-turystycznego, a takie towarzyszaca im
dzialalno$¢ ustugows, z zachowaniem obowigzujacych w tym zakresie
przepisow,

10. zarzadza posiadanymi obiektami i urzadzeniami sportowymi oraz
rekreacyjnymi, moze rozwija¢ dzialalno$¢ w zakresie ich budownictwa,
modernizacji, remontéw i konserwacji,

11. podejmuje inne przedsigwzigcia, jakie okazg si¢ celowe dla realizacji
statutowej dzialalno$ci oraz wynikajace z zadan zleconych przez wiadze
Towarzystwa.

§ 8.

Ognisko realizujace swoje statutowe zadania moze wspoéldziatac ze zwigzkami
zawodowyml i organizacjami mlodziezowymi oraz innymi instytucjami i
organizacjami zainteresowanymi rekreacja fizyczna.

ROZDZIAL 3
Zasady dzialania.

§9.

1.0gnisko jest czlonkiem zwyczajnym:

a) bezposrednim: Slgskiego Towarzystwa Krzewienia Kultury Fizycznej w
Katowicach. S

b) posrednim: Towarzystwa Kultury Fizycznej w Warszawie —
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Dzialajjc zgodnie z ich uchwatami i wytycznymi.

2.0gnisko moze by¢ czlonkiem innych organizacji zainteresowanych rozwojem
Kkultury fizycznej, o podobnym lub takim zasiegu dzialania.

3.0gnisko opiera swojj dzialalno§é przede wszystkim na aktywnosci ogolu
czlonkéw i spolecznej pracy dzialaczy. Zasady tej nie narusza angazowanie osob
fizycznych, celem pelnienia obowiazkow wymagajacych umiejetnosci fachowych i
po$wigcenia czasu przekraczajjcego mozliwosci spolecznego dzialania.
4.Wszystkie wladze Ogniska s3 wybierane i zobowigzane do skladania
wyborcom, sprawozdania ze swej dzialalnosci.

5.Wszystkie wiadze ogniska podejmuja samodzielne decyzje w sprawach
dotyczacych terenu, na ktorym dzialaja, z wyjatkiem spraw zastrzezonych do
decyzji wladz organizacyjnych wyzszych stopni.

ROZDZIAL 4.
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki.

§ 10.
Rodzaje czlonkow:
Czlonkowie ogniska dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych
2. uczestnikow
3. wspierajacych
§11.

Czlonkowie zwyczajni:

Czlonkiem zwyczajnym ogniska moze by¢ pelnoletni obywatel Polski, ktory zlozy
pisemng deklaracje czlonkowska, ui§ci wpisowe i zostanie przyjety przez Zarzad
Ogniska.

wybiera¢ i by¢ wybieranymi na delegatéw na Zjazdy Woj ewodzkie, Miejskiego
lub Dzielnicowego Towarzystwa,

uczestniczenia w Zjezdzie Towarzystwa Krzewienia Kultury Fizycznej oraz
zjazdach zrzeszonych w nim ogniw organizacyjnych, na zasadach okreslonych w
statutach tych organizacji,

bra¢ czynny sposob udzial we wszystkich formach dzialalnosci ogniska,

zglaszaé postulaty i wnioski wobec wiadz ogniska,

korzystaé z wszelkich urzadzen ogniska na zasadach okreslonych przez Zarzad
ogniska,

korzystaé z innych uprawnien nadanych przez Zarzad ogniska.

Do obowiazkéw czlonkoéw zwyczajnych nalezy:

przestrzeganie postanowien statutu oraz uchwal wladz ogniska
regularne oplacanie skladek czlonkowskich,

branie czynnego udzialu w dzialalnosci ogniska

propagowanie celow Towarzystwa Krzewienia Kultury Fizycznej
przejawianie troski o majatek ogniska.




§ 12.

Czlonkowie uczestnicy:

1.

Czlonkiem uczestnikiem ogniska moze by¢ osoba niepelnoletnia w wieku od 14
lat, przyjeta po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaly Zarzadu
ogniska, za zgodg swego ustawowego opiekuna oraz kierownictwa szkoly.
Czlonkom uczestnikom nie przysluguje glos stanowigcy oraz czynne i bierne
prawo wyborcze.

§ 13.

Utrata czlonkostwa.

1.Czlonkostwo w ognisku wygasa w skutek:

bl

a. wystapienia zgloszonego przez czlonka na piSmie,

b. skreslenie z listy czlonkéw zwyczajnych z powodu nieusprawiedliwionego
zalegania z oplatg skladek czlonkowskich za okres przekraczajacy 12
miesigcy,

¢. wykluczenie czlonka zwyczajnego uchwaly Zarzadu ogniska za
nieprzestrzeganie postanowien statutu i uchwal wiadz Towarzystwa
Krzewienia Kultury Fizycznej, badZ dzialania na szkode Towarzystwa,

d. skreslenie z listy czlonkéw wspierajacych z powodu nieoplacania
zadeklarowanych skladek czlonkowskich za okres jednego roku,

e. utraty osobowosci prawnej,

f. rozwigzanie si¢ ogniska.

ROZDZIAL 5.
Wiadze ogniska

§ 15,
Wiadzami ogniska sj:
a. Walne zebranie,
b. Zarzad
c. Komisja Rewizyjna

Wybor wiadz odbywa si¢ w glosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od
uchwaly Walnego Zebrania.

Kadencja wladz trwa 4 lata.

Czlonkowie wiadz pelnig swe funkcje honorowe - za wyjatkiem urz¢dujacego
czlonka zarzadu.

Jezeli szczegblne postanowienia statutu nie stanowig inaczej, uchwaly wladz
ogniska zapadajj zwykla wigkszoscia gloséw, przy czym dla ich waznosci
wymagana jest obecnos¢ co najmniej polowy liczby 0séb uprawnionych do
glosowania. W razie réwnosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.
Jesli statut nie stanowi inaczej, uchwaly wladz ogniska sq podejmowane w
glosowaniu jawnym, jednakze nalezy stosowaé tajne glosowanie w przypadku
zadania zgloszonego przez wigkszo$¢ czlonkéw wladzy podej mujacej uchwale.
Czlonek wiladz ogniska — Zarzadu badz Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony
w czynnosciach lub odwolany z ich skladu, jezeli nie wykonuje przyjetych
obowijzkéw, dziala nie zgodnie ze statutem badz w inny sposéb zawiédi zaufanie
wyborcow.




b. wystgpienia lub wykluczenia z ogniska
c. odwolania ze skladu Zarzadu,
d. utraty praw obywatelskich

11. W przypadku wygasnigcia mandatu Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej

przystuguje tym wiadzom prawo uzupelnienia swego skladu, sposrod
wyrézniajacych sie spoleczng aktywnoscia czlonkow ogniska, z tym Ze nie moze
przekroczy¢ 1/3 ogolnej liczby cztonkow pochodzacych z wybora.

12. Wiadze ogniska zobowigzane sq przestrzega¢ demokracji

wewngtrzorganizacyjnej: informowac czlonkow o biezgcych dzialamiach oraz
wysluchiwaé i rozpatrywa¢ ich opinii, wnioskow, uwag, stwarzaé¢ ogolne warunki
do pelnego udzialu w pracach ogniska — wszystkich jego czlonkow.

§ 16.

Walne zebranie.

1.
2.
3.

Walne zebranie jest najwyzsza wladzg ogniska
Walne zebranie moze byé¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne walne zebranie ogniska zbiera si¢ nie rzadziej niz raz na dwa lata dla
przyjecia sprawozdania wladz oraz raz na cztery lata dla dokonania wyboru
wladz i ustalenia kierunku dzialania na okres kadencji
Zwyczajne walne zebranie ogniska zwolywane jest przez Zarzad ogniska. O
terminie , miejscu i porzadku obrad Zarzad zawiadamia czlonkoéw nie pozniej niz
na 10 dni przed datg zebrania.
Nadzwyczajne walne zebranie jest zwolywane przez Zarzad ogniska na skutek:
a. uchwaly Zarzadu Wojewédzkiego
b. uchwaly Zarzadu ogniska
c. zgdania Komisji Rewizyjnej ogniska
d. wniosku uchwalonego przez co najmniej ¥z ogolnej liczby czlonkow

zwyczajnych ogniska.

6.

9.

Nadzwyczajne walne zebranie jest zwolywane przez Zarzad w terminie 1
miesigca od daty zgloszenia uchwaly, Zadania lub wniosku i obraduje nad
sprawami, dla ktorych zostalo zwolane.
Walne zebranie ogniska jest prawomocne w przypadku obecnosci w pierwszym
terminie co najmniej % liczby czlonkéw uprawnionych do glosowania, aw
drugim terminie — podanym w zawiadomieniu — bez wzgledu na ilo§¢
uprawnionych.
W walnym zebraniu biorg udzial z glosem stanowigcym czlonkowie zwyczajni
ogniska — bezposrednio w ogniskach, w ktérych liczba tych czlonkow nie
przekracza 100 os6b, a w ogniskach posiadajacych wigkszg ilo§¢ czlonkow
zwyczajnych — delegaci wybrani wg zasad ustalonych przez Zarzgd ogniska.
Kazdy uprawniony ma jeden glos.
W walnym zebraniu mogg bra¢ udzial z glosem doradczym:

a. przedstawiciele wladz Towarzystwa wyzszych stopni

b. przedstawiciele czlonkéw wspierajacych

c. osoby zaproszone przez Zarzad ogniska

10. Do kompetencji walnego zebrania nalezy :

a. uchwalenie programu dzialania ogniska
b. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
ogniska oraz dokonywanie oceny caloksztaltu dzialalnosci ogniska




¢. udzielenie lub odméwienie udzielenia absolutorium ustgpujgcemu
Zarzadowi na wniosek Komisji rewizyjnej

d. wybdér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej ogniska przez delegatow na Zjazdy
organizacyjne wlasciwego stopnia

e. uchwalanie statutu lub zmiany w nim

podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu si¢ ogniska

g. rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez czlonkow, Zarzad i
Komisj¢ Rewizyjng ogniska oraz wladze nadrz¢dne Towarzystwa.

ot

§17.

1. Zarzad kieruje biezgca dzialalnoscig ogniska w okresach migdzy walnymi
zebraniami i odpowiada za swa prace przed walnym zebraniem.

2. Zarzad sklada si¢ z 5-15 czlonkéw wybranych przez walne zebranie.
Liczbe¢ czlonkéw Zarzadu ustala kazdorazowo walne zebranie.

3. Zarzad wybiera ze swego grona Prezesa, 1-2 Wiceprezesow, Sekretarza i
Skarbnika.

4. Do kompetencji Zarzadu ogniska nalezy:

reprezentowanie ogniska na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu

wykonywanie uchwal walnego zebrania oraz wladz Towarzystwa

kierowanie caloksztaltem dzialalno$ci ogniska

opracowywanie okresowych planow dzialalno$ci na podstawie

wytycznych zawartych w uchwale walnego zebrania

e. ustalanie regulaminéw i wszelkich niezbednych przepiséw
dotyczacych wewnetrznej dzialalno$ci ogniska

f. uchwalanie budzetéw i przyjmowanie bilanséw, zarzgdzanie
majatkiem i funduszami ogniska

g. skladanie sprawozdania z dzialalnosci przed walnym zebraniem

h. powolywanie komisji problemowych, zespotéw, sekcji
specjalistycznych jako organéw doradczych Zarzadu

i. zwolywanie walnych zebran ogniska

j- podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia w poczet czlonkéw
zwyczajnych i uczestnikéw oraz wspierajacych ogniska

K. uchwalanie wysokosci skladek czlonkéw ogniska oraz innych
Swiadczen na rzecz ogniska

. wyst¢powanie z wnioskami do Zarzadu glownego badz Zarzadu
Wojewodzkiego Towarzystwa w sprawach czlonkostwa
honorowego

m. podejmowanie innych uchwal w sprawach nie zastrzezonych do
wylacznej kompetencji innych wladz ogniska.

R =

S. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb.

6. W Zarzadach liczacych powyzej 10 czlonkéw osoby wymienione w ust.3
mog3 stanowi¢ Prezydium Zarzadu ogniska. W okresie migdzy
posiedzeniami Zarzadu — Prezydium to posiada jego uprawnienia i
wypelnia swe zadania zgodnie z regulaminem uchwalonym przez Zarzad.

7. Spory wynikle migdzy czlonkami ogniska rozpatruje Zarzad, ktérego
decyzja jest ostateczna.




§ 18.
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym caloksztalt dzialalnosci
ogniska.

2. Komisja rewizyjna sklada si¢ z 3-5 czlonkow wybranych przez walne
zebranie ogniska. Liczbe czlonkéw Komisji Rewizyjnej ustala
kazdorazowo walne zebranie ogniska.

3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego, z-c¢
Przewodniczgcego oraz Sekretarza.

4. W sklad Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ osoby bedgce czlonkami
Zarzadu ogniska badi zwigzane z ogniski€m umowsa o prace.

5. Czionkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo badz udzial z glosem
doradczym w posiedzeniach Zarzadu ogniska.

6. Komisja Rewizyjna Ogniska dziala kierujac si¢ statutem ogniska ,
uchwalonym przez siebie regulaminem oraz wytycznymi Komisji
Rewizyjnej Towarzystwa wyzszego stopnia.

7. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej ogniska nalezy:

a. przeprowadzanie okresowej kontroli statutowej i finansowej
dzialalnosci ogniska

b. wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadkach stwierdzenia
uchybien w dzialalno$ci, okreslenie terminéw oraz sposobdéw ich
usunigcia

c. skladanie sprawozdan z caloksztaltu swojej dzialalnosci na walnym
zebraniu ogniska oraz stawianie wnioskow o udzielenie lub
odmowe udzielania absolutorium ustgpujacemu Zarzgdowi

d. skladanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat,
postanowien i przedsigwzieé Zarzadu, jezeli dojdzie do whniosku, ze
spowodujj one lub mogg spowodowa¢ nieprawidlowosci w
dzialaniu ogniska

e. wystepowanie z zadaniem zwolania Nadzwyczajnego Walnego
zebrania ogniska — wzglednie z wnioskiem o zwolanie posiedzenia
zarzadu, w przypadkach stwierdzenia niezgodnych z prawem lub
statutem badz istotnymi interesami ogniska dzialan Zarzadu lub
jego Prezydium.

8. Komisja Rewizyjna ogniska w uzasadnionych przypadkach ma prawo
powolywa¢ bieglych ksiggowych.

ROZDZIAL 6.
Wyroznienia i kary

§ 19.
1. Za aktywny udzial w realizacji zadan ogniska przyznawane s3 wyréznienia.
2. Zasady oraz tryb przyznawania wyroéznien okre$la regulamin uchwalony przez
Zarzad Glowny Towarzystwa.




§ 20.
. W razie naruszenia postanowien statutu lub uchwal wladz Towarzystwa,
Zarzadowi ogniska przysluguje prawo wymierzenia nast¢pujacych Kkar:
a. upomnienia
b. nagany
¢. zawieszenia w prawach czlonka od 6 m-cy do 3 lat
d. wykluczenia
2. Od uchwaly Zarzadu o ukaraniu, czlonkowi ogniska przysluguje prawo
odwolania si¢ do Zarzadu Wojewodzkiego w terminie do 30 dni.
3. Uchwala Zarzadu Wojewédzkiego o ukaraniu jest ostateczna.

ROZDZIAL 7
Majgtek i fundusze ogniska.

§ 21.
Na majatek ogniska skladajg si¢: nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.
2. Na fundusze ogniska skladaja sie:
a. dotacje
b. wplywy z wpisowego i skladek czlonkowskich
c. inne wplywy z dzialalnoSci statutowej ogniska
d. darowizny i zapisy

3. Do wystepowania w imieniu ogniska jako osoby prawnej, uprawniony jest
Zarzad ogniska.

4. Dla wazno$ci oswiadczen w zakresie praw i obowigzkow majatkowych ogniska
oraz udzielania pelnomocnictw wymagane jest wspéldziatanie i podpisy Prezesa
oaz Skarbnika lub innych dwéch upowaznionych czlonkéw Zarzadu ogniska.

5. Decyzje dotyczace uszczuplenia majatku ogniska wymagaja uchwaly Zarzadu.

6. Uchwala-w-tym-przedmiocie-wymaga zgody wladzy rejestracyjnej.

b

ROZDZIAL 8
Zmiana statutu i rozwigzanie si¢ ogniska

§ 22.

1. Zmiany statutu ogniska wymagaja uchwaly Walnego Zebrania i zatwierdzenia
przez wladze rejestracyjna.

2. Uchwala Walnego zebrania o zmianach statutu ogniska wymaga wigkszosci 2/3
glosow przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

3. Rozwigzanie si¢ Ogniska moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Walnego zebrania
podjetej wigkszoScig 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej polowy
uprawnionych do glosowania.

4. Uchwala o rozwigzaniu ogniska okresla jednoczesnie tryb likwidacji oraz cel na
jaki ma by¢ przeznaczony majatek ogniska. U chwala o przeznaczeniu majatku
wymaga zgody wladzy rejestracyjnej i nadrz¢dnej.
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