ul. Kato
41-250 Caze

SE-RM.0003.25.2016 Czeladz 2016-03-23

Pani
Ewa Fronczek
Radna Rady Miejskiej
w Czeladzi

D

Odpowiadajgc na Pani wniosek ztozony w dniu 15.03.2016r. w sprawie wysokosci wynagradzania
pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych w czeladzkich placowkach o$wiatowych uprzejmie
informuje:

1. Na przestrzeni lat 2012 — 2016 (z uwzglednieniem podwyzek w roku biezgcym) najnizsza

stawka wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw obstugi wzrosta o 30 %,

2. W omawianym okresie najnizsze wynagrodzenie w kraju wzrosto 0 23 %.

Wynagrodzenie brutto pracownika obstugi pcbierajgcego wynagrodzenie zasadnicze wg
najnizszej stawki i posiadajacego 20 - letni staz pracy wraz z 5 % premig wynosi obecnie W
naszych placéwkach 2.075,00 zt.

4. Przychylajgc sie do Pani sugestii, aby najnizsza stawka zaszeregowania pracownika obstugi
byta réwna najnizszemu wynagrodzeniu w kraju spowodowatoby wzrost najnizszej stawki
zaszeregowania o 11,4 %. Ponadto takie dziatania skutkowatyby koniecznoscig podwyzszenia
wynagrodzenia zasadniczego innym pracownikom administracji i obstugi, posiadajgcym
wyzsze stawki zaszeregowania co w skali roku spowodowatoby wzrost wydatkéw w budzecie
miasta o 0ok.700.000,00 zt.
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