

Załącznik do Zarządzenia 

Burmistrza Miasta Czeladź

Nr 133/2003 z 17.07.2003 r.

Załącznik nr 1

Do Zarządzenia nr

Burmistrza Miasta Czeladź 

Z dnia ............... 


Czeladź dn. ...............................

Data wpływu wniosku do Wydz. Organizacyjnego i Spraw Pracowniczych ..................................

Wniosek o zakresie merytorycznym szkoleń i liczbie pracowników kierowanych na szkolenia w roku .....................

I. Zakres tematyczny proponowanych szkoleń: .....................................................................

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

II. Wykaz pracowników wskazanych na szkolenia z uwzględnienie zakresu tematycznego w związku z zakresem czynności pracownika:

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

III. Uzasadnienie szkolenia dla osób wymienionych w pkt. II:

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

IV. …………………………………………………………………………………………………………………

V. Termin szkolenia jeśli jest możliwy do określenia i wskazania:

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

VI. Źródło finansowania:

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

VII. Wykaz tematów szkoleń jakie powinny być przeprowadzone w związku ze zmianami ustawodawstwa:

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

