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Sz.P.

Stanistaw Pisarek
Radny Rady Miejskiej
w Czeladzi

W odpowiedzi na Pana wnioski z zapytania z dnia 26 kwietnia 2017 r. uprzejmie informuje:

Ad. 1
Budynek Cechowni

Dokumentacja projektowa oraz wizualizacja zadania pn. ,Przebudowa, rozbudowa remont oraz
zmiana sposobu uzytkowania budynku cechowni, tazni, szatni i administracji na dziatkach nr 35/98,
35/99, 35/100 przy ul. Dehneléw na Postindustrialne Centrum Dziedzictwa Gornictwa Weglowego w
Zagtebiu wraz z zagospodarowaniem terenu” sg realizowane w ramach jednej umowy, ktéra opiewa
na kwote 457 560,00 zt brutto, a wykonawca tejze dokumentacji zostat wybrany w drodze przetargu
nieograniczonego. Planowana warto$¢ robét budowlanych zgodnie z kosztorysami inwestorskimi
wynosi 21 497 197,00z brutto, a planowany termin realizacji zadania to lata 2018 do 2020. Zgodnie z
projektem budynek bedzie przeznaczony na sale muzealne, restauracje a takze na biblioteke. Projekt
zgtoszony bedzie do konkursu Dziedzictwo Kultury w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego, w ktdérym braé udziat mogg wytgcznie obiekty znajdujgce sie w rejestrze
zabytkow lub na Szlaku Zabytkéw Techniki. W najblizszym czasie planuje sie przystgpienie do
wykonania analiz ekonomiczno-finansowych, specyficznych, technicznych i zwigzanych z pomocg

publiczng.

Ad. 2

Basen w Czeladzi

W roku biezgcym odkryty basen przy ul. Legionéw bedzie nieczynny ze wzgledu na duze ubytki wody
w trakcie uzytkowania w 2016 r. oraz zly stan techniczny. W zwigzku z powyzszym wykonany zostat
program funkcjonalno-uzytkowy na przebudowe basenu. Zgodnie w WPF przewidziano nastepujgce
kwoty na przebudowe basenu:

- narok 2019 — 800.000 z

- na rok 2020 — 1.200.000 z

Ad. 3
Wysokosé doptaty do zmiany ogrzewania
Z dniem 28 stycznia 2016r. Rada Miejska w Czeladzi podjeta uchwate nr XXI1/291/2016

w sprawie przyjecia (aktualizacji) Regulaminu przyznawania osobom fizycznym dotacji celowej ze



srodkéw budzetu Gminy na realizacje zadan polegajgcych na modernizacji zrédta ciepta oraz
zastosowaniu odnawialnych zrédet energii w budynkach i lokalach mieszkalnych na terenie Gminy
Czeladz.
Wysokos$¢ dotacji w przypadku likwidacji niskiej emisji z catego lokalu lub budynku zostata czesciowo
zwigkszona i wynosi:
1) 70% kosztow wszystkich materiatéw instalacji urzadzen grzewczych, w przypadku podigczenia
lokalu do sieci cieptowniczej, lecz nie wiecej niz 1 000,00 zt,
2) 70% ceny urzadzenia grzewczego w przypadku wymiany instalacji na kociot gazowy lub biomase,
lecz nie wiecej niz 1 500,00 zt,
3) 70% ceny urzadzenia grzewczego w przypadku wymiany instalacji na weglowg proekologiczng
spetniajgcg wymogi 5 klasy lub elektryczng, lecz nie wiecej niz 1 000,00 zt.
Zakres udzielania dotacji w zabudowie jednorodzinnej obejmuje réwniez:
- zakup instalacji solarnych wspotpracujgcych z systemem c.w.u lub c.o., (2 000,00 zt),
- zakup pomp ciepta (2 000,00 zl).

Ad. 4

Stypendia dla wyrézniajgcych sie sportowcow trenujacych poza Czeladzia

Na podstawie obowigzujgcej Uchwaty Rady Miejskiefj w Czeladzi Nr VI/569/2011 z dnia
24.02.2011 r. w sprawie okreSlenia zasad, trybu przyznawania i pozbawiania stypendiéw i nagréd
sportowych oraz ich rodzaju i wysokos$ci za osiggniete wyniki sportowe, zarzady stowarzyszeh kultury
fizycznej, zarzady kluboéw sportowych, Polskie Zwigzki Sportowe oraz Os$rodki Sportu i Rekreacii
majgce siedzibe poza Czeladziag mogg ubiega¢ sie o przyznanie nagrody sportowej dla zawodnika,
ktory zrzeszony jest w ich klubie, a jednoczesnie jest mieszkancem Czeladzi. Od 2015 r. nagrode
sportowg za wysokie wyniki sportowe we wspoétzawodnictwie krajowym
i miedzynarodowym otrzymato 7 mieszkancow Czeladzi. Stypendia sportowe przyznawane sg dla
mieszkancow Czeladzi jak réwniez do 0s6b spoza Czeladzi, ktdrzy sg zawodnikami zrzeszonymi w
czeladzkich klubach sportowych.

Dziatajgc na podstawie ww. uchwaty, Miasto CzeladZz wspiera finansowo czeladzkich sportowcow
przyznajgc im stypendia i nagrody sportowe za godng reprezentacje Naszego Miasta podczas
zawodow sportowych.

Pragne rowniez poinformowaé, iz obowigzujgce =zapisy uchwaly sg efektem kompromisu
wypracowanego przez Miasto Czeladz i kluby sportowe w 2011 r. Kazda ewentualna zmiana uchwaty
poszerzajgca krag beneficjentéw, bez gwarancji zabezpieczenia finansowego skutkowa¢ moze
zmniejszeniem wartosci zarowno stypendium, jak i nagrody sportowej, co w konsekwencji wypacza

idee odpowiedniego nagradzania sportowcow.

Ad. 5
Koszt reklamowej akcji telewizyjnej.
Prosze o okre$lenie, czy majg by¢ to kwoty brutto czy netto oraz czy zestawienie kosztéw powinno

zawiera¢ cene tgczng, czy w rozbiciu na poszczegodlne kampanie.



Ad. 6

Ksiazki z filii biblioteki

Powodem zgtoszonego zamiaru likwidacji Filii nr 3 Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Marii Nogajowej
w Czeladzi jest pismo ztozone przez dyrekcje PZZOZ z dnia 03.01.2017r.,w ktérym MBP zostata
poinformowana o wypowiedzeniu umowy dotyczagcej prowadzenia na terenie tegoz szpitala filii
bibliotecznej. Powodem wypowiedzenia jest wprowadzony program zmian w PZZOZ i koniecznosé
pozyskania na potrzeby szpitala kolejnych pomieszczen.

Filia nr 3 obstugiwata wytgcznie pacjentéw i personel szpitala. Na dzien 31.03. 2017r. ksiegozbior
liczyt 3.596 woluminéw. Od 2000r. w tejze filii nie uzupetniano ksiegozbioru, nie dokonywano zakupu
nowosci ksigzkowych. Powodem byto niewielkie i wcigz stabngce zainteresowanie wypozyczaniem
ksigzek przez pacjentow.

W chwili obecnej znajdujace sie na stanie filii ksigzki to egzemplarze stare, zniszczone , zaczytane,
ktére z racji zuzycia powinny trafi¢ do utylizacji, brakuje wsréd nich bestsellerow z rankingdw
ksigzkowych. Jednoczesnie w pozostatych filiach naszej biblioteki posiadany ksiegozbiér pozostaje w
petnym zakresie do zgromadzonego w Filii 3 i nie ma zadnej potrzeby uzupetniania go o ksigzki z
likwidowanej placowki.

Filia ta nie posiada ksigzek dziecieco-miodziezowych, zatem nie mozna zgromadzonego zbioru
przekaza¢ do szkolnych bibliotek, a zbior ksigzek i periodykdw medycznych pozostaje wlasnoscig
szpitala.

Ksigzki najmniej zniszczone planuje sie odda¢ do uzytku do podrecznej biblioteki w Domu Seniora w
Czeladzi .

Do czasu otrzymania opinii Biblioteki Slgskiej w sprawie likwidacji filii oraz ostatecznej uchwaty Rady
Miejskiej w powyzszej sprawie spakowany ksiegozbiér zostat zdeponowany w magazynie pobliskiej
Filii nr 1 naszej biblioteki.

Przed podjeciem ostatecznej decyzji o utylizacji bedzie mozliwos¢ skorzystania z zasobdéw

ksigzkowych do celéw prywatnych przez chetnych odbiorcow.

Ad. 7
Wynagrodzenie brutto wraz z kosztami ponoszonymi przez pracodawce (sktadki ZUS) kierownictwa
Urzedu Miasta oraz dyrektoréw — Miejskiej Biblioteki Publicznej i Muzeum ,Saturn” przedstawia sie

nastepujgco:

1. Z-ca Burmistrza ds. Komunalnych Elzbieta Dmitruk — wynagrodzenie miesieczne brutto wynosi
10.290,- zt. Powyzsze wynagrodzenie podlega obowigzkowym obcigzeniom z tytutu sktadek ZUS, w
wysokosciach okreslonych ustawowo, {j:

- sktadka emerytalna 9,76% — 1004,30 z,

- sktadka rentowa 6,5% - 668,85 z,

- sktadka wypadkowa 0,93% - 95,70zt,

- sktadka na Fundusz Pracy - 0,- zt,

tgczny miesieczny koszt wynagrodzenia, uwzgledniajgc koszty pracodawcy, to 12.058,85 zi.



2. Z-ca Burmistrza ds. Spotecznych Beata Zawita — wynagrodzenie miesieczne brutto wynosi 10.000,-
zt. Powyzsze wynagrodzenie podlega obowigzkowym obcigzeniom z tytutu sktadek ZUS, w
wysokos$ciach okreslonych ustawowo, {j:

- sktadka emerytalna 9,76% — 976,- zt,

- sktadka rentowa 6,5% - 650,- z,

- sktadka wypadkowa 0,93% - 93,- zt,

- sktadka na Fundusz Pracy - 245,- z,

taczny miesieczny koszt wynagrodzenia, uwzgledniajgc koszty pracodawcy, to 11.964,- zt.

3. Sekretarz Miasta Dorota Bgk - wynagrodzenie miesigczne brutto wynosi 9.160,- zt. Powyzsze
wynagrodzenie podlega obowigzkowym obcigzeniom z tytutu sktadek ZUS, w wysokosciach
okreslonych ustawowo, tj:

- sktadka emerytalna 9,76% — 894,02 zi,

- skfadka rentowa 6,5% - 595,40 zl,

- sktadka wypadkowa 0,93% - 85,19 =z,

- skfadka na Fundusz Pracy - 0,- zi,

tgczny miesieczny koszt wynagrodzenia, uwzgledniajgc koszty pracodawcy, to 10.734,61 zi.

4. Skarbnik Miasta Urszula Polak-Watek - wynagrodzenie miesieczne brutto wynosi 9.920,- z.
Powyzsze wynagrodzenie podlega obowigzkowym obcigzeniom z tytutu sktadek ZUS, w
wysokos$ciach okreslonych ustawowo, {j:

- sktadka emerytalna 9,76% — 968,19 zi,

- sktadka rentowa 6,5% - 644,80 zi,

- sktadka wypadkowa 0,93% - 92,26 zi,

- sktadka na Fundusz Pracy - 0,- z,

tgczny miesieczny koszt wynagrodzenia, uwzgledniajgc koszty pracodawcy, to 11.625,25 zi.

Wysokos¢ zarobkéw dyrektoréw gminnych jednostek kultury przedstawia sie nastepujgco:

1. Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Marii Nogajowej Bozena Podgoérska — wynagrodzenie
miesieczne brutto wynosi 6.100,- zt. Powyzsze wynagrodzenie podlega obowigzkowym obcigzeniom z
tytutu sktadek ZUS, w wysokosciach okreslonych ustawowo, {j:

- sktadka emerytalna 9,76% — 595,36 z,

- sktadka rentowa 6,5% - 396,50 z,

- sktadka wypadkowa 0,93% - 56,73 zt,

- sktadka na Fundusz Pracy - 149,45 zi,

taczny miesieczny koszt wynagrodzenia, uwzgledniajgc koszty pracodawcy, to 7.298,04 zt.



2. Dyrektor Muzeum ,Saturn” lwona Szaleniec - wynagrodzenie miesieczne brutto wynosi 5.900,- zi.
Powyzsze wynagrodzenie podlega obowigzkowym obcigzeniom z tytutu sktadek ZUS, w
wysokosciach okreslonych ustawowo, {j:

- sktadka emerytalna 9,76% — 575,84 i,

- sktadka rentowa 6,5% - 383,50 z,

- sktadka wypadkowa 0,84% - 49,56 zi,

- sktadka na Fundusz Pracy - 0,- zt,

taczny miesieczny koszt wynagrodzenia, uwzgledniajgc koszty pracodawcy, to 6.908,90 zt.

Ad. 8

Dywidendy

Zasady dziatania TBS- 6w reguluje ustawa z dnia 26 pazdziernika 1995 roku o niektérych formach

popierania budownictwa spotecznego - zatgcznik do Obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczpospolitej

Polskiej z dnia 14 grudnia 2016r. Dz. U.2017 poz. 79.

Przedmiot dziatania TBS- 6w

TBS-y dziatajg na zasadzie ,, non profit” ( bez zysku ) jako spotki z 0.0., spotki akcyjne lub spétdzielnie

0sob prywatnych. Wypracowany zysk przeznaczony jest na budowe mieszkan, a nie na wyptate

dywidendy. Przedmiotem dziatania jest budowanie domdéw mieszkalnych i ich eksploatacija na

zasadach najmu. Mozliwe jest takze:

- nabywanie budynkéw mieszkalnych, remonty i modernizacja obiektéw z przeznaczeniem
mieszkania na wynajem;

- wynajmowanie lokali uzytkowych z zasobdéw TBS;

- sprawowanie na zlecenie zarzadu budynkami mieszkalnymi nie bedacymi wiasnoscig TBS;

- inna dziatalno$¢ zwigzana z budownictwem i infrastrukturg.”

Ad. 9
System nagtosnienia podczas sesji Rady Miejskiej

Urzadzenia zostang poddane przegladowi i niezbednej naprawie.

Zastepca Burmistrza
ds. Komunalnych

mgr Elzbieta Dmitruk

Otrzymuja:
1. adresat
2. ala



