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W odpowiedzi na Pani interpelację z dnia  19 lutego 2019 r. w sprawie zwiększenia kwoty na-

leżnej  z  wychowawstwo klasy  uprzejmie  informuję,  że w szkołach  i  przedszkolach  prowadzonych

przez Gminę Czeladź nauczyciele otrzymują wynagrodzenia zasadnicze zgodnie z rozporządzeniem

MEN. Pozostałe składniki wynagrodzenia określiła w drodze regulaminu Rada Miasta w Uchwale Nr

LIX/961/2009 z dnia 26 listopad 2009r. (Dz. Urz. Woj. Śląskiego z 2010r. Nr 2, poz. 20) w sprawie

ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom

dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz niektóre inne składniki

wynagrodzenia. Zgodnie z w/w regulaminem wszyscy nauczyciele, którym powierzono wychowawstwo

klasy otrzymują dodatek w wysokości 100 zł, i jest to maksymalna kwota dodatku.

W związku z zapowiadanymi przez Ministerstwo Edukacji  Narodowej zmianami w zapisach

Karty Nauczyciela oraz nowymi rozwiązaniami w kwestii dodatków dla nauczycieli gminy będą musiały

podjąć nowe regulaminy w sprawie ustalenia wysokość dodatków i innych składników wynagrodzenia.

W 2019 roku planowana jest zmiana regulaminu wynagradzania nauczycieli i określenia nowych wy-

sokości dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy uwzględniając suge-

stie związków zawodowych, nauczycieli i radnych.
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